
ALLEGATO A)

entrate correnti anno 2017 anno 2018 anno 2019

Titolo I 532.236,79   589.200,04          585.223,30      

Titolo II 316.930,29   242.479,12          282.230,19      

Titolo III 142.350,35   177.350,89          193.419,18      

991.517,43   1.009.030,05       1.060.872,67   Media dei 3 anni 1.020.473,38    

F.C.D.E. ultimo anno considerato (stanziamento) 25.424,29          FCDE 2019

995.049,09        parametro 

Spesa complessiva personale dipendente anno 2019 291.339,15        (a)

Incidenza spese di personale sulla media triennale delle entrate correnti 29,28%

Valore soglia fascia demografica "comuni con meno di 1000 abitanti" (art.4) 29,50% 293.539,48        (b) 

Possibile incremento spesa di personale di cui all'art. 4 c.2 DPCM 17/03/2020  (b-a) 2.200,33            (c )

Limite incremento spesa di personale nel periodo transitorio - Art 5 c.1 DPCM 17/3/20 63.858,88          (d)

Classe demografica "comuni con meno di 1.000 abitanti"  

percentuale anno 2020 23%

Spesa di Personale anno 2018 277.647,31            

INCREMENTO SPESA DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO POSSIBILE NELL'ANNO (minor valore tra (c ) e (d) 2.200,33                  
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