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Prot. n. 2313 Ripe San Ginesio, 1i 21.05.2018

AVVISO PER ASSISTENTE AL CENTRO ESTIVO 2018
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
RENDE NOTO

che questo Comune, per assicurare lo svolgimento del “Centro estivo per bambini e ragazzi”,
in programma presso l'edificio che ospita la scuola primaria di Ripe San Ginesio, intende
formulare una graduatoria per conferire incarichi occasionali di “ASSISTENTE DEL CEN-
TRO ESTIVO” a persone in possesso di adeguate competenze professionali di tipo educa-
tivo e formativo.

I Centro sara operativo con i seguenti orari:

o Perragazzi da 6 a 14 anni: dal lunedi al venerdi dalle ore 7.30 alle ore 18.30, dall’11
giugno al 31 luglio 2018;

e Per bambini da 3 a 6 anni: dal lunedi al venerdi dalle ore 7.30 alle ore 18.30, dal 1
luglio al 31 luglio 2018.

Oggetto dell’incarico:

Intrattenimento dei bambini partecipanti con attivita ludiche, ricreative e formative di tipo
extrascolastico (teatro, musica, pittura, canto, sport). Accompagnamento e sorveglianza
durante le uscite programmate al di fuori dei locali scolastici;

Durata e retribuzione:
L’incarico sara retribuito con compenso occasionale forfettario lordo pari ad € 500,00 men-
sili lorde omnicomprensive ed avra durata pari alla durata del Centro estivo.

Requisiti di partecipazione:

Possono presentare domanda scritta in carta semplice (vedi modello allegato) indirizzata
al comune di Ripe San Ginesio, entro 15 giorni dalla pubblicazione del presente bando, gli
interessati in possesso dei seguenti requisiti:
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« eta superiore ai 18 anni;

* capacita di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

+ possesso del diploma di liceo socio-psico-pedagogico, che sara valutato in base alla vo-
tazione finale conseguita;

+ in mancanza di candidati in possesso del titolo di studio richiesto, verranno accettati
anche altri titoli di studio di scuola media superiore, sempre in base alla valutazione
finale riportata;

* possesso di esperienza maturata nella gestione di servizi oggetto del presente avviso
(sara valutato come titolo preferenziale a parita di titolo di studio);

Altre informazioni

I dati forniti verranno trattati, ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii. esclusi-
vamente per le finalita connesse all’espletamento delle procedure relative al presente avvi-
so. Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria e il loro trattamento avverra mediante
strumenti anche informatici idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza. All'interessato
sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del D. Lgs. 196/2003.

Apposita Commissione, composta da n. 3 membri interni all’Ente, procedera alla formula-
zione della relativa graduatoria. In caso di parita di posizione si procedera a sorteggio.

Eventuali informazioni possono essere richieste agli uffici comunali dalle ore 09:00 alle ore
13:00 dal lunedi al venerdi.

F.to Il Responsabile del Servizio

I Segretario Comunale
Dott.ssa Serafini Giuliana
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