
         
COMUNE DI ARRONE

Provincia di Terni

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

* COPIA * ATTO N. 118   

Del 06/09/2017                                 

OGGETTO:

Sisma 24 agosto 2016 e successivi. Assunzione a tempo 
determinato di Istruttore Direttivo Amministrativo - categoria 
economica D1.

L’anno 2017 il giorno 06 del mese di Settembre alle ore 15:30 e seguenti, nella sala delle 
adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, si è riunita la Giunta Comunale, con 
la presenza dei Signori:

Presente/Assente

FIORETTI LORETO Sindaco Presente

FRANCUCCI MARSILIO Componente della Giunta Presente

GRECHI GIAMPAOLO Componente della Giunta Presente

Presenti n  3 Assenti  n. 0

Partecipa il Segretario Comunale, dott. Michele Zotti.
Il Presidente Fioretti Loreto in qualità di SINDACO, dichiara aperta la seduta dopo aver constatato 
il numero legale degli intervenuti, passa alla trattazione dell'argomento di cui all'oggetto.
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO  che sulla proposta della presente deliberazione sono stati espressi pareri favorevoli in 
ordine alla regolarità tecnica e contabile emessi ai sensi dell’art. 49, c.1, D.Lgs. N.267/2000;
VISTO il documento istruttorio presentato dal Responsabile del servizio che si riporta 
integralmente;

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

OGGETTO:  Sisma 24 agosto 2016 e successivi. Assunzione a tempo determinato di Istruttore 
Direttivo Amministrativo - categoria economica D1.

LA GIUNTA COMUNALE
PREMESSO che
- i territori delle Regioni Abruzzo, Lazio, Marche e Umbria sono stati colpiti a partire dal 24 agosto 
2016 da terremoti di forte intensità, determinando gravi situazioni di pericolo per l’incolumità delle 
persone e per la sicurezza dei beni pubblici e privati;
-  in data 30.10.2016 si  è verificato un ulteriore  evento sismico di eccezionale rilevanza avente 
magnitudo 6,5 della scala Richter con epicentro a 7 km da Norcia;

CONSIDERATO che in esito degli eventi sismici il Consiglio dei Ministri ha dichiarato lo stato di 
emergenza con delibera del 25.8.2016, successivamente esteso con la delibera del Consiglio dei 
Ministri del 31.10.2016;

RILEVATO che anche il Comune di  Arrone  ha subito danni alle strutture pubbliche e private, per 
cui  si  è  reso  necessario  attivare  il  Centro  Operativo  Comunale  (COC) come  da  ordinanza  del 
Sindaco n. 35 del 28/01/216;

VISTO il decreto legge n. 189 del 17 ottobre 2016, pubblicato sulla gazzetta Ufficiale n. 244 del 18 
ottobre  2016,  ed  in  particolare  gli  articoli  2,  comma  2,  3  comma  1,  e  50  convertito  con 
modificazioni dalla Legge 15 dicembre 2016, n. 229;

VISTO, in particolare, che ai sensi del comma 1 del citato articolo 3 del decreto legge n. 189 del 
2016 convertito con modificazioni dalla Legge 15 dicembre 2016, n. 229, per assicurare la piena 
funzionalità  degli  uffici  speciali  per  la  ricostruzione,  le  regioni  e  i  Comuni  interessati  possono 
procedere entro i limiti di quanto strettamente necessario, all’assunzione di nuovo personale di cui 
all’art. 9, comma 28, del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni, dalla 
Legge 30 luglio 2010, n. 122, e successive modificazioni, e di cui all’art. 1, commi 557 e 562, della 
Legge 27 dicembre 2006, n. 296, nei limiti di spesa di 0,75 milioni di Euro;

VISTO, inoltre, l’art. 50-bis, del D.L. 189/2016, articolo inserito con la legge di conversione 15 
dicembre  2016,  n.  229  che  prevede,  in  considerazione  del  crescente  numero  dei  procedimenti 
inerenti  il  sisma  in  capo ai  Comuni,  fermo restando quanto  previsto  dall’art.  3,  comma  1,   la 
possibilità  per  i  Comuni  di  assumere  unità  di  personale,  con  professionalità  di  tipo  tecnico 
amministrativo,  mediante  contratti  di  lavoro  a  tempo  determinato,  in  deroga  ai  vincoli  di 
contenimento della spesa di personale di cui all’art. 9, comma 28, del decreto legge 31  maggio 
2010,  n.  78,  convertito,  con  modificazioni,  dalla  legge  30  luglio  2010,  n.  122,  e  successive 
modificazioni, e di cui all’art. 1, commi 557 e 562, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, nel limite  
di spesa di 1,8 milioni di euro per l’anno 2016 e di 14,5 milioni di euro per l’anno 2017 ;

VISTO il decreto Legge 11 novembre 2016, n. 205, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 264 del 
11 novembre 2016, abrogato con la legge 15 dicembre 2016, n. 229; 



VISTA l’ordinanza  n.  4  del  31  maggio  2017  del  Vice  Commissario  del  Governo  per  la 
ricostruzione  nei  territori  interessati  dal  sisma  del  24  agosto  2016,  Catiuscia  Marini,  titolata 
“Ulteriore  ripartizione  ed  assegnazione  del  personale  tecnico  amministrativo  da  assumere  nei 
comuni danneggiati dagli eventi  sismici che hanno colpito la Regione Umbria a far data dal 24 
agosto 2016”;

CONSIDERATO che per effetto di tale ordinanza il Comune di Arrone  è autorizzato ad assumere 
una unità di personale di categoria D   a  tempo  pieno  e  determinato  per un  periodo dal 13 
settembre 2017 e comunque fino al 31 dicembre 2018;

EVIDENZIATA l’urgenza di procedere  a  dette  assunzioni;

RICHIAMATO al  riguardo  il  comma  3  dell’art.  50-bis  del  D.L.  189/2016,  convertito  con 
modificazioni dalla Legge 15 dicembre 2016, n. 229, che prevede :  la  facoltà di attingere dalle  
graduatorie  vigenti,  formate  anche  per  assunzioni  a  tempo  indeterminato,  per  profili  
professionali compatibili con le esigenze. E' data facoltà di attingere alle graduatorie vigenti di  
altre  amministrazioni,  disponibili  nel  sito  del  Dipartimento  della  funzione  pubblica  della  
Presidenza  del  Consiglio  dei  ministri.  Qualora  nelle  graduatorie  suddette  non  risulti  
individuabile  personale  del  profilo  professionale  richiesto,  il  Comune  può  procedere  
all'assunzione previa selezione pubblica, anche per soli titoli, sulla base di criteri di pubblicità,  
trasparenza e imparzialità;

DATO ATTO che  il  Comune  di  Arrone  non ha  proprie graduatorie vigenti;

RITENUTO doversi determinare in merito e ritenuto,  altresì,  procedere  -in  primo luogo-  ad 
attingere  alle graduatorie  dei  Comuni dell’Umbria, col criterio della maggiore vicinanza dell’ ente 
ove esistono graduatorie vigenti;

CONSIDERATO che è stata acquisita la graduatoria del Comune di Terni (nostra richiesta prot. n. 
69294 DEL 25/05/2017 e nota Comune Terni ns. prot. n. 3252 del 26/05/2017) dalla quale risulta 
che nella graduatoria vigente per coordinatore D1 sono presenti i seguenti idonei:
- ROSATI Cristina
- ROSSETTI Valentina
- PIERANNUNZI Chiara
PRECISATO che:
- la dott. ssa ROSATI Cristina è stata assunta dal Comune di Terni e non è interessata come da  
corrispondenza e prot. n. 3732 del 08/06/2017 e prot.  n. 3813 del 09/06/2017;
-  la  dott.ssa  ROSSETTI  Valentina  rinuncia  all'assunzione  a  tempo  determinato,  come  da 
corrispondenza prot. n. 3733 del 08/06/2017 e prot. n. 3794 del 09/06/2017;
-  la  dott.ssa  PIERANNUNZI  Chiara  rinuncia  all'assunzione  a  tempo  determinato,  come  da 
corrispondenza prot. n. 3735 del 08/06/2017 e prot. n. 3742 del 08/06/2017;

CONSIDERATO che è stata acquisita la graduatoria del Comune di Amelia (TR) (nostra richiesta 
prot. n.  3728 del 07/06/2017 e nota Comune di Amelia ns. prot. n. 3918 del 14/06/2017) dalla quale 
risulta che nella graduatoria vigente per coordinatore Amministrativo D1 sono presenti i seguenti 
idonei:
- GRANAROLI Cristina
- ORTOLANI Michela
PRECISATO che:
- la dott. ssa GRANAROLI Cristina è stata assunta a tempo indeterminato e non è interessata come 
da corrispondenza e prot. n. 4058 del 19/06/2017 e prot.  n. 4139 del 23/06/2017;
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-  la  dott.ssa  ORTOLANI  Michela  rinuncia  all'assunzione  a  tempo  determinato,  come  da 
corrispondenza prot. n. 4059 del 19/06/2017 e prot. n. 4117 del 21/06/2017;

CONSIDERATO  che è  stata  acquisita  la  graduatoria  del  Comune  di  Montefalco  (PG) (nostra 
richiesta prot. n. 4056 del 19/06/2017 e nota Comune Montefalco prot. n. 8444 del 29/06/2017) 
dalla quale risulta che nella graduatoria vigente per coordinatore D1 sono presenti i seguenti idonei:
- DI GIACOMO Aleesandra
- PAGLIALUNGA Maria Vittoria
- TILI Liana
- VALECCHI Elisa
- SARGENTI Cesira
- VERNATA Valentina
PRECISATO che:
-  la dott.ssa DI GIACOMO Alessandra risulta essere irreperibile;
- la dott. ssa PAGLIALUNGA Maria Vittoria rinuncia all'assunzione a tempo determinato, come da 
corrispondenza prot. n. 4659 del 13/07/2017 e prot. n. 5126 del 09/08/2017;
- la dott.ssa TILI Liana è stata assunta a tempo indeterminato presso altro Ente locale, come da 
corrispondenza prot. n. 4661 del 13/07/2017 e prot. n. 4678 del 14/07/2017;
- la dott.ssa VALECCHI Elisa rinuncia all'assunzione in quanto assunta presso altro Ente Locale, 
come da corrispondenza prot. n. 4835 del 21/07/2017 e prot. n. 5112 del 07/08/2017;
--  la  dott.ssa  SARGENTI  Cesira  rinuncia  all'assunzione  a  tempo  determinato,  come  da 
corrispondenza prot. n. 4660 del 13/07/2017 e prot. n. 4679 del 14/07/2017;
-  la dott.ssa VERNATA Valentina è stata assunta a tempo indeterminato presso il  Comune di 
Perugia (PG), come da corrispondenza prot. n. 4662 del 13/07/2017 e prot. n. 4702 del 15/07/2017;

CONSIDERATO che è stata acquisita la graduatoria del Comune di Spello (PG) (nostra richiesta 
prot. n. 4057del 19/06/2017 e nota Comune di Spello ns. prot. n. 4169 del 26/06/2017) dalla quale 
risulta  che  nella  graduatoria  vigente  per  Istruttore  Direttivo  Amministrativo  D1 sono presenti  i 
seguenti idonei:
- SABATINI Gianluca - già assunto dal Comune di Spello
- LIBERATI Francesca
- ANSUINI Sandra
- PIERANTOZZI Federica 
- DI GIACOMO Alessandra
- EMILIOZZI Paolo
PRECISATO che:
-  la  dott.  ssa  LIBERATI  Francesca  rinuncia  all'assunzione  a  tempo  determinato,  come  da 
corrispondenza prot. n. 4807 del 20/07/2017 e prot. n. 4823 del 21/07/2017;
-  la  dott.ssa  ANSUINI  Sandra  è  stata  assunta  a  tempo  indeterminato  presso  il  Comune  di 
Montefalco  (PG),  come  da  corrispondenza  prot.  n.  4809  del  20/07/2017  e  prot.  n.  5120  del 
07/08/2017;
- la dott.ssa PIERANTOZZI Federica  è stata assunta a tempo indeterminato presso il Comune di 
Trevi (PG), come da corrispondenza prot. n. 4810 del 20/07/2017 e prot. n. 4822 del 21/07/2017;
- la dott.ssa DI GIACOMO Alessandra risulta essere irreperibile;
-  il  Dott.  Emiliozzi  Paolo è stata  assunta a tempo indeterminato presso il  Comune di Macerata 
(MC), come da corrispondenza prot. n. 4805 del 20/07/2017 e prot. n. 4825 del 21/07/2017;

CONSIDERATO che è stata acquisita la graduatoria del Comune di Trevi (PG) (nostra richiesta 
prot. n. 4839 del 21/07/2019 e nota Comune di Trevi ns. prot. n. 5068 del 03/08/2017) dalla quale 
risulta  che  nella  graduatoria  vigente  per  Istruttore  Direttivo  Amministrativo  categoria  D1 sono 
presenti i seguenti idonei:
- FORTI Maria Rita



- TILI Liana
PRECISATO che:
[--__DdeLink__14_1433981389--]- la dott. ssa FORTI Maria Rita rinuncia all'assunzione a tempo 
determinato, come da corrispondenza prot. n. 5119 del 07/08/2017 e prot. n. 5210 del 10/08/2017;
- la dott.ssa TILI Liana è stata assunta a tempo indeterminato presso altro Ente locale, come da 
corrispondenza prot. n. 4661 del 13/07/2017 e prot. n. 4678 del 14/07/2017;

CONSIDERATO che è stata acquisita la graduatoria del Comune di Bastia Umbra (PG) (nostra 
richiesta  prot.  n.  4841  del  21/07/2017  e  nota  Comune  di  Bastia  Umbra  ns.  prot.  n.  4880  del 
25/07/2017) dalla quale risulta che nella graduatoria vigente per coordinatore D1 sono presenti i 
seguenti idonei:
- LIBERATI Antonietta
- COSTARELLI Valeria
- TILI Liana
- PADIGLIONI Lucia
- ROSSETTI Valentina
- MACCARONE Maria Maddalena
- VETTURINI Francesca
- CACACE Giuseppe
- FORTI Maria Rita
- BIANCHI Laura
- GARGAGLIA Cristina
- BELLU Daniela
- VALDAMBRINI Alessia
- DONATI Monica
- MISTICHELLI Sarta
- SITO Aniello
- MACCARELLI Annalisa
- PIORICO Francesca
- LEONI Matteo
PRECISATO che:
-   la  dott.ssa  LIBERATI  Antonietta  rinuncia  all'assunzione  a  tempo  determinato,  come  da 
corrispondenza prot. n. 5162 del 09/08/2017 e prot. n. 5194 del 10/08/2017;
- la dott. ssa COSTARELLI Valeria è stata assunta a tempo indeterminato presso la Provincia di  
Perugia, come da corrispondenza prot. n. 5168 del 09/08/2017 e prot. n. 5175 del 09/08/2017;
- la dott.ssa TILI Liana è stata assunta a tempo indeterminato presso altro Ente locale, come da 
corrispondenza prot. n. 5289 del 18/08/2017 e prot. n. 5292 del 18/08/2017;
-  la  dott.ssa  PADIGLIONI  Lucia  rinuncia  all'assunzione  a  tempo  determinato,  come  da 
corrispondenza prot. n. 5290 del 18/08/2017 e prot. n. 5307 del 21/08/2017;
-  la  dott.ssa  ROSSETTI  Valentina  rinuncia  all'assunzione  a  tempo  determinato,  come  da 
corrispondenza prot. n. 5188 del 09/08/2017 con la quale conferma quanto già espresso con nota 
prot. n. 3794 del 09/06/2017;
-  la dott.ssa MACCARONE Maria Maddalena rinuncia all'assunzione a tempo determinato, come 
da corrispondenza prot. n. 5225 del 11/08/2017 e prot. n. 5256 del 16/08/2017;
- la dott.ssa VETTURINI Francesca è stata assunta a tempo indeterminato presso altro Ente locale, 
come da corrispondenza prot. n. 5419 del 24/08/2017 e prot. n. 5432 del 25/08/2017;
- il dott. CACACE Giuseppe rinuncia all'assunzione a tempo determinato, come da corrispondenza 
prot. n. 5257 del 16/08/2017 e prot. n. 5302 del 21/08/2017;
-  la  dott.  ssa  FORTI  Maria  Rita  rinuncia  all'assunzione  a  tempo  determinato,  come  da 
corrispondenza prot. n. 5119 del 07/08/2017 e prot. n. 5210 del 10/08/2017;
-  la  dott.  ssa BIANCHI Laura rinuncia  all'assunzione in  quanto assunta a tempo indeterminato 
presso il Comune di Deruta (PG), come da corrispondenza prot. n. 5169 del 09/08/2017 e prot. n. 
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5195 del 10/08/2017;
- la dott. ssa GARGAGLIA Cristina rinuncia all'assunzione a tempo determinato in quanto assunta a 
tempo  indeterminato  presso  il  Comune  di  Perugia,  come  da  corrispondenza  prot.  n.  5171  del 
09/08/2017 e prot. n. 5208 del 10/08/2017;
- la dott.  ssa DONATI Monica rinuncia all'assunzione a tempo determinato in quanto assunta a 
tempo indeterminato presso il Comune di Assisi (PG), come da corrispondenza prot. n. 5172 del 
09/08/2017 e prot. n. 5177 del 09/08/2017;
-  la  dott.  ssa  MACCARELLI  Annalisa  rinuncia  all'assunzione  a  tempo  determinato,  come  da 
corrispondenza prot. n. 5170 del 09/08/2017 e prot. n. 5176 del 09/08/2017;
- la dott. ssa BELLU Daniela manifesta la propria disponibilità all'assunzione a tempo determinato, 
come da corrispondenza prot. n. 5244 del 11/08/2017 e prot. n. 5420 del 24/08/2017;
 
VERIFICATO  che   il    candidato  disponibile  è  il  dodicesimo,  Dott.ssa  Bellu  Daniela  che, 
contattata ha  manifestato il consenso all’assunzione;

DATO ATTO che con l’assunzione a tempo determinato di cui trattasi  non ostano i vincoli di 
finanza pubblica relativi a tale tipo di contratto, ai sensi dell’art. 50-bis del D.L. 189/2016;
                                                
RICHIAMATA la  delibera  di  Giunta  Comunale  n.  117  del  06/09/217  di  approvazione  della 
modifica al piano triennale del fabbisogno di personale  per il triennio 2017/2019;

VISTO il vigente C.C.N.L. per il Comparto Regioni-Enti locali del 31 luglio 2009;

ACQUISITI, ai sensi dell'art. 49 - I comma - del D.Lgs. 267/2000:
-  Parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità  tecnica  da  parte  del  responsabile  del  servizio 
interessato;
-  Parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità  contabile  da  parte  del  Responsabile  dell'Area 
Economico - Finanziaria;

 Con votazione UNANIME resa per alzata di mano:

DELIBERA

1) Di autorizzare l’assunzione con contratto a tempo pieno  e determinato,   per un periodo con 
decorrenza 13 settembre 2017 e comunque fino al 31 dicembre 2018, di una unità di personale con 
profilo di Istruttore  Direttivo Amministrativo categoria economica D1, ai sensi della Ordinanza n. 4 
del 31 maggio 2017 del Vice Commissario del Governo per la ricostruzione nei territori interessati 
dal sisma del 24 agosto 2016, Catiuscia Marini,  e della successiva nota prot. 3558 del 31.05.2017 
del Dirigente Delegato del Servizio organizzazione e sviluppo del sistema di Protezione Civile della 
Regione  Umbria,  avvalendosi  della  graduatoria  di  merito  della  selezione  pubblica,  per  titoli  ed 
esami, per il reclutamento di personale con la qualifica di “Istruttore Direttivo” – Categoria D – 
Posizione Economica D1, approvata dal Comune di Bastia Umbra (PG) con determinazione del 
Responsabile Settore Personale ed Organizzazione n. 666 del 26/06/2008, attualmente vigente; 

2) Di autorizzare l’assunzione a tempo determinato della candidata disponibile nella graduatoria di 
merito sopra richiamata, dodicesima classificata,  Sig.ra Bellu Daniela nata a Riola Sardo (OR) il  
22 dicembre 1975 e residente a Bastia Umbra (PG) in Via Marzabotto, n. 24, con contratto a  
tempo  determinato  con  la  qualifica  di  Istruttore  Direttivo  Amministrativo,  categoria  D  –  
posizione economica D1, per il periodo 13.09.2017 – 31.12.2018;

3) Di corrispondere il trattamento fondamentale ed accessorio previsto dal vigente C.C.N.L. del 
Comparto Regioni-Enti Locali sottoscritto il 31 luglio 2009;



4) Di finanziare la spesa di € 41.542,00 con imputazione alla Missione 1 Programma 6  capitolo 220 
del Bilancio di Previsione 2017 per € 9.600,00 e annualità 2018 per € 31.942,00;              .

5)  Di  dare  atto  che la  spesa  sarà finanziata  con le  risorse  che allo  scopo saranno ripartite  per 
l’emergenza simica ed introitate al Piano dei conti 3.500.2 del Bilancio 2017 e 2018, annualità 2017 
e 2018.

6) Di dare atto che tale assunzione è effettuata in deroga ai vincoli di contenimento della spesa di 
personale di cui all’art. 9, comma 28, del decreto legge 31  maggio 2010, n. 78, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, e successive modificazioni, e di cui all’art.  1, 
commi 557 e 562, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 ai sensi del D.L. 189/2016 convertito con 
modificazioni dalla Legge 15 dicembre 2016, n. 229.

7) Di approvare l’ allegata bozza di contratto che sarà sottoscritta tra le parti, incaricando per la 
stessa sottoscrizione il responsabile dell’Area Finanziaria-Personale, cui sono demandati –altresì- 
gli eventuali ulteriori adempimenti in merito.

8)  Di  dichiarare,  con  successiva  unanime  votazione,  la  presente  deliberazione  immediatamente 
eseguibile, ai sensi dell'art. 134 - IV comma - del D.Lgs. 267/2000.

Il presente verbale viene letto approvato e sottoscritto.

ILSEGRETARIO COMUNALE                                    IL SINDACO

  F.to Dr. Michele Zotti  F.to Fioretti Loreto
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PARERE DI REGOLARITA’TECNICA

OGGETTO:  Sisma 24 agosto 2016 e  successivi.  Assunzione  a  tempo  determinato  di  Istruttore 
Direttivo Amministrativo - categoria economica D1.

PARERE  AI  SENSI  DELL’  ART.  147-bis   DEL  T.U.  DEL   D.  L.VO  N.  267/2000  SI  ESPRIME  PARERE 
FAVOREVOLE SOTTO IL PROFILO DI REGOLARITA’ TECNICA.

Arrone, lì 06 settembre 2017 IL RESPONSABILE DI AREA

  DANILO TROTTI

OGGETTO:Sisma  24  agosto  2016  e  successivi.  Assunzione  a  tempo  determinato  di  Istruttore 
Direttivo Amministrativo - categoria economica D1.

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il  sottoscritto  Funzionario  Responsabile  del  Servizio  Finanziario  esprime  parere  favorevole  in 
ordine  alla  regolarità  contabile  del  presente  atto,  ai  sensi  dell’art.147  bis  comma 1,  del  D.Lgs 
267/2000  e  s.m.m.,  e  attesta  la  copertura  finanziaria  ai  sensi  dell’art.151  comma  4  del  D.Lgs 
267/2000

Arrone, lì   06 settembre 2017 IL RESPONSABILE

F.TO DANILO TROTTI



ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

 
Si attesta che copia della presente deliberazione:

u viene  pubblicata  nel  sito  web  istituzionale  di  questo  Comune  accessibile  al  pubblico 
(art.32,comma 1 della Legge 18 giugno 2009, n,69) per 15 giorni consecutivi (art. 124 – comma 1 
T.U. 267/2000) dal 02/10/2017 al 17/10/2017;

u E’ stata comunicata con lettera in data 02/10/2017 e n. prot.6383 ai sig.ri Capigruppo Consiliari 
(art.125 c.1 T.U.267/2000).

Arrone,  lì 02/10/2017 IL RESPONSABILE

 COSTANZA FIORETTI

ESECUTIVITA'

¨ La presente deliberazione, trascorsi 10 giorni dalla su indicata data di inizio pubblicazione, diventa  
esecutiva il 12/10/2017, ai sensi dell’ art. 134 – comma 4 T.U. 267/2000);

x La presente deliberazione, diventa immediatamente esecutiva il 06/09/2017, ai sensi dell’ art. 134 
– comma 4 T.U. 267/2000);

Arrone, lì 02/10/2017 IL RESPONSABILE
F.to COSTANZA FIORETTI

.
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Dalla residenza comunale li                                                      IL RESPONSABILE 
                                                                                                       COSTANZA FIORETTI
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