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UFFICIO PERSONALE E TRIBUTI
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COPIA DI DETERMINA DELL'UFFICIO PERSONALE

======================================================================

DETERMINAZIONE NUMERO  1 DEL  07-01-20

----------------------------------------------------------------------

OGGETTO:

PRESA  D'ATTO  DIMISSIONI DEL DIPENDENTE SIG. VIN=
CENZO ANGELINI CON DECORRENZA DAL 01/03/2020.

----------------------------------------------------------------------

mailto:tributi@comune.comunanza.ap.it


IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO PERSONALE

VISTA la nota del 31/07/2019, assunta in data 14/08/2019 al  n.0007217  di protocollo
di questo Comune, con la quale il dipendente Angelini Vincenzo, nato il 27/12/1956,
rassegna le proprie dimissioni a far data dal 01/03/2020 (ultimo giorno di lavoro
29/02/2020);

RILEVATO che la detta comunicazione deve ritenersi volta al conseguimento del
pensionamento anticipato di anzianità;

DATO ATTO che il sig. Angelini, transitato per mobilità dalle Ferrovie dello Stato al
Comune di Comunanza con decorrenza 01/06/1990, ha mantenuto l’iscrizione al Fondo
Pensioni Ferrovie dello Stato,  per opzione ai sensi dell’art.6 della legge 554/88;

VISTO il comma 10 dell’art.24  del D.L. 6 dicembre 2011, n.201, come sostituito
dall’art.15, comma 1, del D.L. n.4/2019, il  quale recita:  “A decorrere dal 1° gennaio
2019 e con riferimento ai soggetti la cui pensione è liquidata a carico dell'AGO e delle
forme sostitutive ed esclusive della medesima, nonché della gestione separata di cui
all'articolo 2, comma 26, della legge 8 agosto 1995, n. 335, l'accesso alla pensione
anticipata è consentito se risulta maturata un'anzianità contributiva di 42 anni e 10 mesi
per gli uomini e 41 anni e 10 mesi per le donne. Il trattamento pensionistico decorre
trascorsi tre mesi dalla data di maturazione dei predetti requisiti.”

VISTA la domanda rivolta all’INPS del 19/12/2019, assunta per conoscenza in data
20/12/2019 al n.0011232  di protocollo di questo Comune, con la quale il sig. Angelini
chiede il beneficio previsto dall’art.80, comma 3, della legge 23/12/2000, n.388,
consistente nella maggiorazione di due mesi per ogni anno di servizio prestato in
condizione di portatore di una invalidità superiore al 74%, a partire dal 02/08/2016,
come risulta dai verbali di accertamento medico allegati alla domanda;

RILEVATO che il dipendente a tempo indeterminato Angelini Vincenzo, ha maturato il
requisito richiesto di 42 anni e 10 mesi  di anzianità contributiva entro il 30/11/2019 (tre
mesi prima della decorrenza della pensione), tenuto conto della predetta maggiorazione
e del servizio continuativo presso le Ferrovie dello Stato dal 30/06/1977;

VISTO che la decorrenza del  trattamento pensionistico di anzianità può avvenire dopo
tre mesi dalla data di maturazione dei requisiti, come previsto dall’ultimo periodo del
comma 10 dell’art.24  del D.L. 6 dicembre 2011, n.201, come sostituito dall’art.15,
comma 1, del D.L. 28 gennaio 2019, n.4;

DATO ATTO che la decorrenza delle dimissioni è successiva di almeno tre mesi
rispetto alla data di maturazione del diritto a pensione, quindi consente al sig. Angelini
Vincenzo di  accedere al trattamento pensionistico con decorrenza dal 01/03/2020;

VISTO che sulla presente deliberazione il responsabile del servizio  esprime parere
favorevole di regolarità tecnica, attestante la regolarità e la correttezza amministrativa,
ai sensi degli art. 49, comma 1, e 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000.

VISTO il parere favorevole di regolarità contabile, comprendente anche la copertura
finanziaria (art. 151, comma 4, D.Lgs. n. 267/2000)  rilasciato dal responsabile del
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servizio economico e finanziario ai sensi degli artt. 49, comma 1, e 147-bis, comma 1,
del D.Lgs. n. 267/2000.

VISTO il decreto sindacale prot. n. 05254 del 22/06/2019 con il quale il Sindaco
pro-tempore Sig. Alvaro Cersaroni nominava il Vice Sindaco Sig. Gionni Domenico
Responsabile del settore Personale;

Per i su esposti titoli e motivazioni,

DETERMINA

Di considerare la premessa che precede come parte integrante e sostanziale del1)
presente atto.

Di collocare a riposo, per dimissioni volontarie, con decorrenza 01 marzo 20202)
(ultimo giorno di lavoro 29/02/2020), il sig. Angelini Vincenzo, nato il 27/12/1956,
dipendente di questo Ente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed a tempo
pieno, “Collaboratore amministrativo” appartenente alla categoria giuridica B3,
posizione economica B7, dando atto della maturazione in suo favore dei
presupposti per il diritto alla pensione di anzianità.

Di dare atto che la presente determinazione diviene esecutiva dalla data di3)
apposizione del visto di regolarità contabile attestante anche la copertura
finanziaria, riportato in calce al presente provvedimento, ai sensi dell'art. 151,
comma 4, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n.
267/2000 del Testo unico della leggi sull'ordinamento degli Enti Locali e che la
stessa determinazione, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza
amministrativa, sarà pubblicata all'Albo Pretorio comunale per quindici giorni
consecutivi.

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO PERSONALE

f.to   GIONNI DOMENICO

======================================================================
PROT. N. In istruttoria                                     lì
07-01-20

======================================================================
VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

La sottoscritta Rag. De Santis Mirella, responsabile del servizio
finanziario, esprime parere favorevole in merito alla regolarità
contabile e attesta la copertura finanziaria della presente
determinazione, come sopra riportata ai sensi dell'art. 49, del dlgs
n. 267 del 18/8/2000.

lì 07-01-20

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
f.to    DE SANTIS MIRELLA



======================================================================

E' copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Dalla Residenza Comunale, lì

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO PERSONALE

    GIONNI DOMENICO

======================================================================
N.        del registro delle pubblicazioni dell'Albo Pretorio

La presente determinazione, ai fini della pubblicità degli atti e
della trasparenza amministrativa, è stata pubblicata all'Albo Pretorio
per quindici giorni consecutivi dal 07-01-20 al 22-01-20;

IL MESSO COMUNALE

Dalla Residenza Comunale, lì


