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COMUNE DI COMUNANZA
Prov. di ASCOLI PICENO

Esame-colloquio finalizzato all’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un Istruttore Contabile
(Categoria C) pos. economica C1.

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Premesso che con Delibera della Giunta Comunale n. 10 del 20/02/2019, immediatamente eseguibile,
I’Amministrazione comunale ha stabilito, al fine di conseguire economie di atti amministrativi, riduzione dei
tempi necessari per la copertura del posto e riduzione dei costi del procedimento, di ricorrere a valide gra-
duatorie formate da altri Comuni prima di procedere all’indizione di un nuovo concorso pubblico, ed ha
conferito mandato al Segretario Comunale di dar corso alla prosecuzione della procedura per la copertura
del posto in argomento, provvedendo ai conseguenti adempimenti;

Visto che con Delibera della Giunta Comunale n. 26 del 10/04/2019, immediatamente eseguibile, & stata no-
minata la Commissione Giudicatrice per la selezione in oggetto finalizzata alla scelta del soggetto da assu-
mere tra gli idonei in posizione utile delle graduatorie pervenute, cosi costituita: '

PRESIDENTE: D.ssa Marisa Cardinali - Segretario comunale di Comunanza;

MEMBRO ESPERTO: Dott.ssa Antonietta Crisucci — Funzionario del Settore Finanziario, dipendente del
Comune di Roseto degli Abruzzi;

MEMBRO ESPERTO:  Dott. Dott. Ercoli Pasquale: Segretario Comunale in servizio, in qualita di membro

esperto, a cio autorizzato dall’Ente di appartenenza, con funzioni anche di segretario
della commissione.

L'anno duemiladiciannove, il giorno quindici del mese di aprile, alle ore 15,30 presso la sede Municipale del
Comune di Comunanza sita in Piazza IV Novembre n°® 2, si & riunita la Commissione della selezione per

esame-colloquio per l'assunzione a tempo indeterminato di un Istruttore Contabile (categoria C) pos.
economica CI.

[l Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti, dichiara insediata la Commissione.

LA COMMISSIONE
PRENDE visione del vigente Regolamento Comunale per la disciplina dei concorsi;

PRENDE ATTO che la selezione in oggetto viene effettuata in esecuzione della Delibera della Giunta
Comunale n. 10 del 20/02/2019;

VISTI i D.ER. 09.05.1994, n. 487 e 30.10.1996, n. 693, recanti norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e modalita di svolgimento dei concorsi;

PRESA visione della comunicazione inviata via PEC a tutti i comuni delle provincie di Ascoli Piceno
e Macerata;

PRENDE atto che sono pervenute al Comune di Comunanza n. 5 graduatorie valide relative al profilo
richiesto e che sono stati invitati alla prova gli idonei in posizione utile signori: Notaro Alessandra, Pennesi
Rosalba, Martini Pamela, Baldi Martina, Bussoletti Paolo;

VERIFICA e ATTESTA che non sussiste alcuna incompatibilita fra i componenti della Commissione
ed i candidati;

PRESO ATTO che la prova per esame/colloquio ¢ stata fissata per la data odiena 15 aprile 2019, alle
ore 16,00 e seguenti, presso la sede municipale, e che la stessa sara valutata con apposito voto finale
valutando il contenuto delle risposte e le modalita di espressione;



Stabilisce che la prova orale sara articolata in una serie di tre domande, attinenti le materie indicate
nella lettera di convocazione.

VISTO che all’ora stabilita si sono presentati n. 2 soggetti, la commissione procede alla formulazione
di due gruppi di tre domande ciascuno, che sono le seguenti:

Gruppo 1)

- SINTETICA DISCIPLINA DELL'IMU E NOVITA' INTRODOTTE DALLA LEGGE N. 145/2018.

- GLI OBBLIGHI DEL LAVORATORE PUBBLICO E IL CODICE DI COMPORTAMENTO.

- ILSUPERAMENTO DEL PAREGGIO DI BILANCIO E I NUOVI VINCOLI DI FINANZA PUBBLICA
Gruppo 2)

- SINTETICA DISCIPLINA DELLA TASI E NOVITA INTRODOT‘TE DALLA LEGGE N. 145/2018.

- DISCIPLINA IN MATERIA DI PROCEDURE CONCORSUALI NELLE PA. E NOVITA
INTRODOTTE DALLA LEGGE N. 145/2018. -

- LA RIDUZIONE DEL FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA” A SEGUITO DELLA LEGGE N.
145/2018.

Alle ore 16,30 i candidati vengono fatti accomodare nella sala consiliare; si procede all'appello
constatando la presenza di n. 2 (due) candidati: Baldi Martina e Pennesi Rosalba. [l Presidente illustra ai
candidati presenti le modalita di svolgimento della prova.

[ candidati sono invitati ad effettuare il sorteggio per stabilire l'ordine di interrogazione.

Dal sorteggio effettuato dalla signora Baldi Martina viene estratto il nominativo di Pennesi Rosalba,
quale primo candidato a sostenere la prova, e viene scelta la busta abbinata alla stessa che risulta contenere il
gruppo di domande n. 1.

Dopodiché inizia la prova che si svolge presso la sede Municipale in un locale aperto al
pubblico (sala consiliare).

Al termine dei colloqui, la Commissione all’'unanimita attribuisce ad ogni singolo
candidato la valutazione di seguito indicata:

- PENNESI ROSALBA: il candidato risponde in maniera chiara, approfondita e
completa ai tre quiesiti posti: punteggio 28/30

- BALDI MARTINA: il candidato risponde discretamente a due domande e per la
terza in modo non esaustivo: punteggio 22/30

La Commissione, dato atto che si & tenuta un’unica seduta conclusasi alle ore 18,00, alla
quale hanno partecipato costantemente tutti i componenti, dichiara chiuse le operazioni e
trasmette i verbali all’Amministrazione Comunale di Comunanza per i successivi adempimenti.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto da tutti i Componenti.

IL PRESIDENTE D.ssa Marisa Cardinali Vk&g‘ Q—"‘?}CL/\_S%/
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IL MEMBRO ESPERTO Dott. Paf;;quale Ercoli,
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