{E} COMUNE DI RIVODUTRI

Provincia di Rieti
VERBALE ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Be © N° 24 DEL 11-03-2019

(3 Setae. €
ef f"di indirizzo in ordine alla costituzione del fondo di produttivita anno
-f,;q 6,\%;‘_&!’9 e direttive per la contrattazione decentrata.

L'anno duemiladiciannove addi undici del mese di marzo alle ore 13:30 in
Rivodutri e nella Sede Comunale, in seguito a convocazione disposta dal Sindaco, si € riunita
la Giunta Comunale nelle persone dei signori:

Presenti Assenti

Pelagotti Barbara P l Sindaco
BOSI Marcelio p ‘ Vice-Sindaco
PANICONI Michele P L Assessore

Partecipa alla seduta 1l Segretario Comunale Dott.ssa Ida Modestino

Il Presidente Barbara Pelagotti in qualita di Sindaco dichiarata aperta la seduta dopo aver
constatato il numero legale degl intervenuti, passa alla trattazione dellargomento di cui
all'oggetto.

E’ dato atto che sulla proposta della presente deliberazione sono stati espressi i pareri di cul
all'art.49, comma 1° del D.Lgs.vo 18,08.2000, n® 267 di seguito riportati,



VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n.34 del 03.07.2017 con la quale il Sindaco ¢ stato
nominata responsabile del Settore Amministrativo del Comune;

Vista la determinazione Servizio Amministrative n. 41 del 11-03.2019 di quantiticazione
provvisoria del Fondo per la contraiiazione imtegrativa anno 2019 in attesa di indirizzi da parte
dell” Amministrazione relativamente alle eventuali risorse aggiuntive:

Visto 1urf. 40 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, secondo il quale gli enti locali possono anche
destinare risorse aggiuntive alla contranazione integrativa “nei limiti stabiliti dalla contrattazione
nazionale e nei limiti dei parametri di virtuosita fissall per la spesa di personale dalle vigenti
disposizioni, in ogni case nel rispetto dei vincoli di bilancio ¢ del patto di stabilita ¢ di analoghi
strumenti di confenimento dellu spesa...”,

Dato aito:

- che il Comune di RIVODUTRI a rispettato gli obiettivi di finanza pubblica ed il vincolo in
‘materia di contenimento della spesa del personale per I'anne 2017,

- che. a decomere dal 2017 ¢ per gli anni successivi, l'ammaontare complessivo delle risarse
destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, non pua
superare il corrispondente importo determinato per Ianno 2016, come previsto dall"art. 23 comma 2,
del D.Lgs. n. 75/2017:

Considerato che ¢ necessario un atte di indirizzo in merito dlle seguenti fonti di alimentazione del
Fondo:

a) risorse corrispondenti all'),.2% del Monte Salari 1997 ove sussista la capacita di spesa (ar 67,
comma 4 del CONL somoserino il 21 maggie 2018). risorse che non richiedono oggi specifici
riscontri da parte del Nucleo di Valutazione / O.LV.:
b) determinazione dell'importo delle risorse di cui all’art. 67, comma 3 let. b) del medesimo
CCNL secondo cut “alla componente variabile di ¢ud al comma 3, per il conseguimento di
obiettivi dell ‘ente, anche di mantenimento. definiti nel piano della performance o in altri
analoghi strumenti di progranymazione della gestione. al fine di sostenere i correlati oneri dei
tratiamenti accessori del personale ™
Ritenuto in parfieolare che le visorse aggitowive di cii all ‘art. 67 comma 3 debbano essere vincolate
a obieitivi di miglioramento quali-guantitativo dei servizi, con risultati sfidanti ¢ miglioramento dei
servizi riveln alla popolazione, come indicati dalla Giunta nel Piano Esecutivo di Gestione per {'anno
2019, approvato con deliberazione n. 25 del 11/03/2019;

Atteso, in particolare. che & intenzione di quesia Amministrazione incentivare i seguenii obieiiivi,
gl previsti negli strumenlti di programmazione approvati dall 'Ente, ¢ in particolare;
. AGGIORNAMENTO PUNTUALE DE![ CONSUMI IDRICT AL FINE DI EVITARE DISAGL Al
CONTRIBUENTI AL MOMENTO DEL PASSAGGI) DEFINITIVO DEL SERVIZIO AD APS (acqua
pubblicu sahina);
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2. GARANZIA DI INTERVENTO TEMPESTIVO PER SCONGIURARE INTERRUZIONE DEI SERVIZI
PUBBLICT ESSENZIALI PER I CITTADINI;

Dato atte:

- che rispetto agli abiettivi sopra descritti ricorronn | presupposti per | 'applicazione della cirata
disposiziong confrattuale in gquanto rivestono wna particolare rilevanza, e si ritiene guindi
Sfunzionale alla loro attuazione garantive al dipendenti coinvelli una muggiore incentivazione,
secondo gli strumenti previsti dalla contrattazione nazionale ¢ integrativa;

- che i contenuti di dettaglio. fermo restando che la destinazione delle risorse decentrate dovra
essere nggetto di contrattazione integrativa ai sensi dellart. 7 comma 4 lew. a) e b) del citato
CCNL 201 6-2018, sono precisari nelle schede allegale alla presente deliberazione

Ritenuto inoltre necessario. nell'imminenza dell’avvio del tavolo negoziale, provvedere alla
definizione degli indirizzi cui la delegazione irattante di parte pubblica dovra attenersi in sede di stipula
dell"accordo per I'utilizzo delle risorse decentrate per |"anno .2019, pell’ambito del vigente CCDI tili
a definire:

* | margini entro i quali la trattativa dovra svolgersi. in maniera tale da consentire alla delegazione

la necessaria autonormia nella gestione del confronto:

« gli interventi ritenuti priontari:

Afttesa pertarito |3 necessita di fornire alla delegazione tramtante le seguenti linee di indirizzo:

e [In aftwazione delle nwove disposiziont del CCNL, defimire criteri per l'erogazione dei compensi e
delle indevnita conrattuali sulla base del riconoscimento del merito, in relazione al
raggiungimento degli uhieitivi. alle responsabilitd connesse ed alle funziom svolre;

e destinare risorse per nuove progressioni orizzontuli nella misura massima di € 130000, atrivando
procedure per la progressione delle  calegorie DI e la progressione delle categorie A, sécondo
guanto previsto dell’art. 23 commua 2 dello stesso D.Lgs 1502009 ¢ dail'art. 16 del CONL

. proveedere alla retribuzione della performance collettiva ed individuale destmandovi in
modo prioritario tute le risorse residue non unliz=zate per alire indennita contrartuali.

. Visti:
* il D.Lgs. I8 agosto 2000, n, 267;
+ il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 163:
« I vigent! C.C.N.L. del personale delle autonomie locali. vigenti in materia:
« il Bilancio di previsione per I'anno ,2019-2020. esecutivo;
Acquisiti i pareri favorevoli in merita alla regalarita tecnica & contabile, ai sensi dell’art. 49 del D.
Lgs. 18 agosta 2000, 0. 267, cosi come sottoscritti in calee al presente atio;
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CON voti FAVOREVOLI UNANIM|

DELIBERA

PER tutto quanto in premessa

AUTORIZZARE il Responsabile del Servizio Personale a determinare definitivamente il “Fonde
risorse decentrate anno 2019 di eui all'art. 67 del CCNL sottoseritto il 21/5/2018 prevedendo
I'integrazione delle risorse corrispondenti all'1,2% del Monte Salari 1997 (arnt. 67, commia 4 del
CCNL) nella misura di euro [583,52;

QUANTIFICARE le risorse di cui ail’art. 67, comma 35 del CCNL per un valore di euro 7.377,00.
sulla base delle motivazioni in premessa:

IMPARTIRE alla Delegazione trattante di parte pubblica l¢ direttive cosi come indicato in
premessa. per la definizione de] contratto decentrato integrativo per I'anne 2019;

DARE ATTO ¢he le sapraindicate risorse sono previste ed impegnate nei capitoli di spesa del
personale del Bilancio per I"anno 2019, e che tali stanziamenti non sono ostativi al rispetto delle
norme sul tetio di spesa per il personale:

DARE ATTO che il presenté provvedimento sard trasmesso alla RSU ed alle 00,88

CON separaia ed UNANIME VOTAZIONE FAVOREVOLE rendere |3 preseme deliberazione
immediatamente eseguibile ai sensj art. 134, comma 4, D.Lgs. 18 agosto 2000. n. 267.
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Al sensi del comma 1 dell articolo 49 del D lgs. | 8-agosto 2000, n. 267, che testualmente recita:

“Su wgni proposia di deliberazione sotraposta ally Givnta ed al Consiglie che non sic mere alto di indiriz=zo deve
essere richiesto il parere m ordine aila soio regolaritt teenlea del responsabile del servizio interessaro e, qualara
comporti impegno di spesa o dimpnzione di entrata, del responsabile di ragioneria in ordine alla regolarita
comabile.

1 pareri sono inseritl neila deliberazione.

Sulla proposta di deliberazione i sotteseritti esprimono il pareredi vui al seguente prospeno:

Parere Regnluria’ tecnica
Data 11-03-2019
Si esprime parere Favorevele di Regolarit’ recnjca.

LE DEL ,SER?ZIO

' Er"el;i?" i, 5
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bale viene letto, confermato e sottosgf{ltazes,
N Presidente N Segre

f %z?‘f’;ggottl

ATTESTATO DI PUBE

T m ] -”'A
Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio. ATTESTA che la presente Delibera

[X] E stata pubblicata allAlbo Pretorio On-line di questo Comune sul sito istituzionale
(www.comune.rivodutri.ri.it) ai sensi dell'art. 32, comma 1, della Legge '18'g‘iugno
2008 n. 69, e contestualmente affissa a lAIbo Pretono di questo Comune. e wvi

rimarra per 15 glor i.consecutivi dal cl e registrata alla
posizione Albo n® come previsto dall’ art 124 comma 1 del D.Lgs.vo n°267 del
18.08.2000

[X] E stata comunicata ai Capigruppo Consnllan in data Prot. n.

come previsto dall'art. 125 comma 1 d n°267 del 18.08.2000

%II E&sponsabde del Servizio
_ Antonio M.llo Leonardi
\fo 4O

ESECUTIVITA"

Rivodutri Li

Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio, ATTESTA che Ia presente Delibera

[X] E stata affissa allAlbo Pretorio Comunale & pubblicata nel sito informatico di questo
Comune divenuta esecutiva oggi, decorsi dieci giorni, dall'ultimo di pubblicazione (art.
134 comma 3, del D.Lgs vo n°287 del 18.08.2000)

[X] E immediatamente esequibile (arf. 134, comma IV°® del D.Lgs.vo 267/2000).

[ 1 E' divenuta esecutiva decorsi dieci giorni dalla data di pubblicazione , ai sensi
dell'art. 134 comma 3 del D.Lgs.vo n.267 del 18 08.2000

It Responsabile del Servizio
Rivedutri Li Antonio M.llo Leonardi
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