| g , COMUNE DI RIVODUTRI

= Provincia di Rieti
' RBALE ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

' N° 39 DEL 27-04-2019

3 Risorse per il finanziamento area di posizione - verifica limite art. 23
D.lgs n. 75-2017

L'anno duemiladiciannove addi ventisette del mese di aprile alle ore 12:30 in
Rivodutri e nella Sede Comunale, in seguito a convocazione disposta dal Sindaco, si & riunita
la Giunta Comunale nelle persone dej signari:

Presenti Assenti

Pelagotti Barbara P Sindaco
BOSI Marcello P Vice-Sindaco
PANICONI Michele P Assessore

Partecipa alla seduta 1l Segretario Comunale Dott.ssa Ida Modestino

Il Presidente Barbara Pelagotti in qualita di Sindaco dichiarata aperta la seduta dopo aver
constatato il numera legale degli intervenuti, passa alla trattazione dell'argomento di cui
all'oggetto.

E' dato atto che sulla proposta della presente deliberazione sono stati espressi i pareri di cui
all'art.49, comma 1° del D.Lgs.vo 18.08.2000, n® 267 di seguito riportati.



‘Premesso:

- che con deliberazione G.C n 23 del 04/03/2018 & stato approvato il regolamento area delle posizioni
organizzative

- in applicazione dellart. 108, comma 2. del D.lgs 18 agosto 2000. n. 267. il sindaco. cen separati
provvedimenti, attribuiva. ai seguenti respansabili degli uffici o dei servizi, le funzioni di cuiall'art 107, cormmi 2
e 3, didetic D.Lgs..

D
ND. jssumul_m DEI DIPENDENT] UFFICIO O SERVIZIO CUI E AFFIDATA LA GESTIONE |

1.1 LODOVICI LOREDANA FINANZIARIA i
_.2 | PELAGOTTIBARBARA AMMINSITRATIVO

3 MOZZETTICLAUDIO TENCNICA

4 LEONARDI ANTONIO' VIGILANZA

Visto I CCNL funzioni locali del 21/5/2018 e in particolare ['art 15 che preveds che:

¢ |l trattamento econemico accessorlo del personale della categona D titolare delle posiziont &€ composto
dalla retribuzione di posizione & dalla reiribuziong di risultato. Tale trattamentg assorbe tutte e
competenze accessorie e la indennita previste dal contratto collettive nazienale. campreso il comperniso
per |l lavere straordinario.

= che mporto delig retribuzione di posizione varia da un mipimo di € 5.000 ad un massimo di € 18000
annui lordi per tredici mensiliid, sulia base della graduazione di clastuna posgizione organzzaliva che le
risorse destinate al finanztamenio della refribuzione di posizione e di risditato delie posizioni
organizzative sono corrisposie a carica dei bilanci degli enti.

+ che gl enti destinano alla retribuziore di risultato una guota non inferiore al 15% delle risorse
complessivamenta finalizzate alla srogazions della refribuzione di posiziene e di risultate di futte le
posizioni organizzative previste dal proprio ordinamento.

Rilevato che in conformita al combinalc disposto degli artt. 11 del C.C.N.L. 31 marzo 1959 e 17, comma 2,
lettera c). ultimo pericdo. del CC.N.L. 1* aprile 1899. tali importi eranc finanziati con risorse progrie dell'ente,
preventivamente destinats, in sede di approvazione del bilancio di previsione. a tale istituto contratiuala.

Viste 23, commi 1 e 2, del D.Lgs. n. 75/2017. che recita “1. Al fine di perseguire fa progressiva armonizzazione
del trattamenti economici accessor del persenale delle amministrazion di cui all” articole 1. comma 2 dsl
decrelo legisfativo 30 marzo 2001, n. 185, /a contrattazione tolleltiva nazionale . per ogni comparto. o area di
conirattazions opera | fenufo confo delle risorss di cui al commea 2, la graduale convergenza dei medesimi.
trattament! anche mediante la differenziate distribuzione, distintamente per il personale dirigenziale & non
dingenziale, delle risorse finanziare destinate all” mcrementa dei fondi per ia contrattazione integrativa di
ciascuna amminigtrazione. 2 Nelle more di guanto previsto dal comma 1 , &l fine di assicurare fa
semplificazione . ammirnistrativa, la valorizzazione del manio, la qualiia dei sérvizi & garantire adeguati livelll di
efficienza ed ecenomicita dell' azione amministrativa, assicurande al contempo | * Invarianza della spess, &
decorrers dal 1° gennaio 2017 . ammontare complessiva delle riserse destinate annualmente al lrattamento
accessono def personale . anche di livello dirigenziale. di ciascuna delle amministrazioni pubbliche dr cui all
articolo 1, comma 2. del decrela legislativo 30 marzo 2001, n 185, non pud superare il corrispondente importo
determinato per I' anno 2016 ... "
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Verificato che le risorse del bilancio che | Comuni di minore dimensione demografica destinano al finanziamento
del trattamento accessaorio degli incaricati di posizioni organizzative in strutture prive di qualifiche dirigenziali,
rientrane nel limite dicui all'art 23 commi 1 2 2 D.Lgs n. 75/2017 posto che rientrano nel concette di trattamento
/8CLEssnNo,

Rilevaio che nell'anne 2016 Fimporto finalizzato alla reiribuzione di posizione e nsultato previste in bilancio risulta
essere pari a euro 36.480,00 e precisaments:

' - Posizione Risultato 25% Totals
p;:qa'i B ) 7‘9‘.297.-0‘0 _ 2.325,00 11.622.00
[ Positone 297,00 2.325.00 11.622,00
_ ;&hna 3 00 1.200,00 1,200,080
Posizione 4 5,185.00 1.200,00 6.365.00
Segmtagu.;—émunald 5.490,00 6.490,00
' Totali 23 759,00 13.724,00 36 490,00

Tanlo pramesso & ritenuto di quantificare l'importo necessario al finanziamento della retribuzione di posizione e
ristltato celle aree di posizioni nei imiti di legge.

Visto |l D.Lgs. 1B agosto 2000. n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” @
successive modificaziont:

Visto il D.Lgs. 30 marze 2001, n_ 185, recante: "Norme generali sull'ordinamento del lavoro zalle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche™ & sudcessive modificazion;

Visto il vigerite “Regolamignio comunale sul'ordinaments generale degli uffici e dei servizi™

‘Visti | parari favorevoli in merito alla regolarita tecnica ¢ contabile. al sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 18
agosto 2000, n. 267, cosi come sottoscritti in calce al presente atto;

Con voti unanimi favorevoli
DELIBERA

Per tulto quante in premessa

1. Didestinare per I'anno .2019. nei limiti e con | criterl dl cui 3l CCNL funzion) locall del 21/5/2018, le
seguent risorse:

* Perla retribuzione di posizione in ragione annud eure  28:800.00
¢ Perla retibuzione di risultato in ragione annua  euro 7 800,00

= E cosi nel complesso euro  34:400,00
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2. dare atto che [importo di cui al precedente punto 1), & interamente finanziato con mezzi propri e trova
copertura nellambito delle risorse finanziarie regolarmente previste nel bilancic di pravisions
dell'esercizio in corso definitivaments approvalto,

3, dare atto che le risorse destinate alla remunerazione delia refribuzione di posizicne = di risultafo dalle
posizioni organizzative rispettano { limité di cui all'art 23 commia 1.e 2 del D Lgs n. 75/2017 & che il imite
annuo complessivo deél trattamento accessorio dell' Ente non supera quello relative alfanne 2016

4. CON separata ed UNANIME votazione rendere la presente immediatamente
eseguibile at sensi del com. TV art. 134 Digs n. 267/2000.
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Ai sensi del comma | dell'articolo 49 del Dlgs. 18 agosto 2000, n. 267, che wstualmente recita:

"Sut vgni proposta di deliberazione sertoposia alla Ciunta ed al Consiglio che non st mero atto di indirizzo deve
2ssere vivhiesto i parere in ordine alle sola regolarité menica del responsabile del servizio inferessato e. qualorg
comporti impegno df spesa o diminesione di enmtrasa. del responsabile di ragioneria in ordine alia regalarita
Lepntabile.
I pareri sono inseritl nella deliberazione.
‘Sulla proposia di deliberazione i sottoscrithi esprimenc il parere di cui al seguente prospetie;

Parere Regolarin' tecniva
Data 05-04-2019
Siesprime parere Favorevole di Regolarita’ tecnica.

[LE QEL SERVIZIO
= < Ty '_\ | i

R\ I e

A

Parere Repolarit' conablle
Data 05-04-2019
Siesprime parere Fayorevole di Regolaritd' contabile.
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto, visti gli atti d'ufficio, ATTESTA che ia presente Delibera

[X] E stata pubblicata all’Albo Pretorio On-line di questo Comune sul sito
istituzionale (www.comune.rivodutri.ri.it) ai sensi dell’art. 32, comma 1, della
Legge 18 giugno 2009 n. 69, e contestualmente affissa all’Albo Pretorig di
questo Comune, € Vi rimarra per IS5 gilomi consecutivi dal ¢ &5,
{14 ¢ registrata alla posizione Albo n ‘A&come previsto dall’art,
124 comma 1 del D.Lgs.vo n°267 del 18.08.2000

[ X] E’stata comunicata ai Capigruppo Consiliari in data Prot. n.
come previsto dall*art. 125 comma 1 del D.Lgs.vo n®267 del 18.08.2000

Rivodutri L 11 Responsabile dgtServizio

Antonio M_R6 Leonardi

ESECUTIVITA”
11 sottoscritto, visti gli ani d’ufficio, ATTESTA che la presente Delibera
[X] E stata affissa all’Albo Pretoric Comunale e pubblicata nel sito informatico di
questo Comune divenuta esecutiva oggi, decorsi dieci giorni, dall’ultimo di
pubblicazione (art. 134 comma 3, del D.Lgs.vo n°267 del 18.08.2000)
[X] E’immediatamente eseguibile (art. 134, comma IV® del D.Lgs.vo 267/2000);

[ 1 E divanutz_i esecutiva decorsi dieci giorni dalla data di pubblicazione , ai sensi
dell’art.134 comma 3 del D.Lgs.vo n.267 del 18.08.2000

, - 11 Responsabile del Servizio
Rivodutri Li Antonio M.llo Leonardi
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