COMUNE DI POLLENZA

Provincia di Macerata

COPIA DI DETERMINAZIONE
Numero 22 Del 29-03-18

SEGRETARIO

Reg. generale 260

Oggetto: INDENNITA' UFFICIALI DI STATO CIVILE - INDENNITA' MANEGGIO VALORI
- PROVVEDIMENTI ANNO 2017

L’anno duemiladiciotto, il giorno ventinove del mese di marzo, nel proprio ufficio.

Premesso che l'art. 17 del CCNL sottoscritto il 1° aprile 1999 “Utilizzo delle risorse per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita”, come modificato ed integrato
dallart. 36, comma 2, del successivo CCNL 22/1/2004, prevede al comma 2, lettera i) un
compenso di euro 300,00 annui lordi a favore del personale delle categorie B, C e D, incaricato
con atto formale degli Enti delle funzioni di ufficiale di stato civile e anagrafe;

Richiamato inoltre l'art. 36 del CCNL stipulato il 14/9/2000 che prevede a favore del
personale adibito in via continuativa a servizi che comportino maneggio di valori di cassa
un’indennita giornaliera proporzionata al valore medio dei valori maneggiati che compete per le
sole giornate in cui il dipendente & effettivamente adibito a tali servizi;

Atteso che in entrambe le ipotesi gli oneri per il pagamento delle indennita trovano
finanziamento all'interno delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita, previste all’art. 15 del CCNL dell’1/4/1999;

Viste le tabelle di costituzione del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per
la produttivita relative all’anno 2017, all'interno delle quali sono previste specifiche risorse per il
pagamento delle indennita di cui trattasi;

Visto I'allegato prospetto redatto dall'Ufficio Ragioneria per 'anno 2017 nel quale vengono
quantificati i benefici economici a favore del personale che ne ha i requisisti derivanti dal
pagamento delle indennita sopra indicate;

Ritenuto necessario procedere alla liquidazione a favore del personale dipendente ivi

riportato dei compensi di cui all'oggetto nelle misure risultanti dai conteggi di cui agli allegati
elenchi;
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Accertato che la spesa complessiva di euro 900,00 trova disponibilita al cap. 2446 del
bilancio del corrente esercizio;

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento
degli Enti Locali, e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal d.Lgs. n. 126/2014;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilita;

Visto il regolamento comunale dei contratti;

Visto il regolamento comunale sui controlli interni;

Visto il decreto n. 3 del 30/06/2017 di conferimento dell'incarico di responsabile del servizio;

Richiamati:

- la delibera di Consiglio Comunale n. 9 data 17/01/2018, esecutiva, e successive
modificazioni ed integrazioni, con cui & stato approvato il bilancio di previsione
dell'esercizio 2018 nonché la relazione previsionale e programmatica ed il bilancio
pluriennale per il periodo 2018/2020;

- la delibera di Giunta Comunale n. 10 in data 20/01/2018, esecutiva, con la quale & stato
approvato il Piano esecutivo di gestione per I'esercizio 2018;

Attesa la propria competenza all’adozione del presente provvedimento, rientrando lo stesso tra i
compiti di gestione corrente del servizio, secondo gli obiettivi del’amministrazione comunale;

Tenuto conto che le apposite dotazioni sono previste ed impegnate al Cap. 2446 denominato
‘Fondo miglioramento efficienza dei servizi” del bilancio di previsione finanziario 2017/2019 —
Annualita 2017, sufficientemente capiente;

DETERMINA

1) Di procedere alla liquidazione a favore del personale dipendente di cui all’allegato elenco,
che forma parte integrante del presente atto, dell'indennita di cui all'art. 17, comma 2,
lettera i) del CCNL 1/4/1999 ((ufficiali di stato civile ed anagrafe) e dellindennita di maneggio valori
di cui all’'art. 36 del CCNL 14/9/2000, per I'anno 2017.

2) Di approvare pertanto gli uniti prospetti redatti dall'Ufficio Ragioneria, in cui € riportato il
compenso spettante a ciascun dipendente perl'anno 2017, determinato come stabilito dalle
disposizioni contrattuali sopra indicate.

3) Di imputare la spesa complessiva di euro 900,00 al cap. 2446 del denominato “Fondo
miglioramento efficienza dei servizi” del bilancio di previsione finanziario 2017/2019 — Annualita
2017, come da impegno n. 1059/2017.

4) Di trasmettere il presente provvedimento:
— all'Ufficio segreteria per l'inserimento nella raccolta generale;
— all'Ufficio Ragioneria per il controllo contabile e I'attestazione della copertura finanziaria
della spesa.

IL FUNZIONARIO
F.to Appignanesi Giuliana
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Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi degli artt.

109, 2° comma, 147 bis, 1° comma e 151, 4° comma del D.Lgs. 267 del
18/08/2000, del Responsabile del Servizio Finanziario.

29-03-2018

Il Funzionario Contabile
Fto Giannandrea Rosanna

Il sottoscritto visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
Che la presente determinazione:

O E’ stata affissa all’albo pretorio comunale on line il giorno 07-04-2018,
per rimanervi per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del T.U.
18.08.2000, n. 267 e art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009, n. 69).

Pollenza li

IL FUNZIONARIO INCARICATO
F.to Dott.ssa Simonetta Biagioli

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo

Dalla residenza comunale, li

[l Funzionario
Dott.ssa Simonetta Biagioli
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