COMUNE DI POLLENZA

Provincia di Macerata

COPIA DI DETERMINAZIONE
Numero 50 Del 22-06-20

SEGRETARIO

Reg. generale 573

Oggetto: SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO - PROROGA|
AFFIDAMENTO ALLA SOCIETA' ADECCOS.P.A.

L’anno duemilaventi, il giorno ventidue del mese di giugno, nel proprio ufficio.

Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n. 308 in data 30/12/2019 si era stabilito tra
laltro di avvalersi della somministrazione di lavoro temporaneo determinato per il reperimento di
una figura professionale di istruttore servizi finanziari - cat. C1 del vigente CCNL, per il periodo
di mesi uno e per 30 ore settimanali, per far fronte alle esigenze collegate alla necessita di
garantire la sostituzione di un dipendente a tempo indeterminato appartenente al Settore “C”
economico finanziario;

Rilevato che nello stesso provvedimento si & demandata al Responsabile del Servizio Personale
'adozione dei provvedimenti conseguenti, ivi compresi il relativo impegno di spesa e
l'individuazione della societa cui affidare il servizio di somministrazione, stante I'urgenza, anche
mediante affidamento diretto ai sensi dell’articolo 36, comma 2 - lettera a), del D.Lgs. n. 50/2016 e
s.m.i;

Evidenziato che, al fine di dare tempestiva attuazione al suddetto provvedimento, si &
immediatamente proceduto a richiedere alla societa ADECCO ltalia S.p.A. di presentare la propria
migliore offerta per 'affidamento diretto del servizio di somministrazione;

Visto il preventivo di spesa inviato dalla Societa ADECCO in data 17/01/2020 contenente le
condizioni commerciali applicate per il caso di specie ed una tariffa oraria di euro 21,61;

Vista la precedente determinazione n. 44 R.G. del 21/01/2020 con la quale si affidava alla societa
ADECCO ltalia S.p.A. - filiale di Macerata il servizio di somministrazione di n. 1 lavoratore con il
profilo professionale di Istruttore Servizi Finanziari - categoria C1 del CCNL per il personale
dipendente del comparto Funzioni Locali, per il periodo di mesi uno, dando atto che il contratto di
somministrazione ha avuto inizio il 20 gennaio 2020 e quindi avra termine il 19 febbraio 2020, salvo
proroghe, per n. 30 ore settimanali, per far fronte alla necessita di garantire la sostituzione di un
dipendente a tempo indeterminato di pari profilo professionale appartenente al Settore “C”;

Viste inoltre le successive determinazioni :
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- n. 359 R.G. del 14/4/2020 con la quale si riconosceva, ai sensi dellart. 16 del Decreto
Legislativo 26/03/2001, n. 151 e s.m.i., I'astensione obbligatoria pre parto alla dipendente a
tempo indeterminato Corvatta Valeria - “Istruttore Contabile” a far data dal 20 aprile 2020 fino
alla data del parto, riservandosi di provvedere con successivo atto al riconoscimento alla
dipendente dell'astensione dal lavoro post partum ad avvenuta comunicazione dell’evento;

- n. 570 R.G. del 18/06/2020 con la quale & stata riconosciuta, ai sensi dell’art. 16 del Decreto
Legislativo 26/03/2001, n. 151 e s.m.i., I'astensione obbligatoria post parto alla dipendente a
tempo indeterminato Corvatta Valeria - “Istruttore Contabile” a far data dall’11 giugno 2020
(data del parto) fino al 19 settembre 2020;

Ricordato che in relazione all’assenza della dipendente & stato prorogato il contratto di
somministrazione di lavoro sottoscritto con la societa ADECCO S.p.A. per la durata corrispondente
allassenza suddetta;

Preso atto che si rende necessario procedere alla proroga del contratto di somministrazione gia
stipulato con la societa ADECCO fino alla scadenza del periodo di astensione dal lavoro post
partum della dipendente sopra citata;

Ritenuto quindi necessario procedere in merito;

Visto il decreto del Sindaco n. 7 del 28/06/2019 di conferimento dell'incarico di responsabile del
servizio personale;

Viste:

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 17 in data 09/03/2020, esecutiva ai sensi di legge, con
la quale é stata approvata la Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione
(DUP) relativo al periodo 2020/2022 e la relativa nota di aggiornamento;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 18 in data 09/03/2020, esecutiva ai sensi di legge, con
cui & stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2020/2022 redatto in termini di competenza
e di cassa secondo lo schema di cui al D.Lgs. n. 118/2011;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 61 del 26/03/2020 con la quale & stato approvato il Piano
Esecutivo di gestione 2020/2022 ed assegnate le risorse ai responsabili dei servizi;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal d.Lgs. n. 126/2014;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilita;

Visto il regolamento comunale dei contratti;

Visto il regolamento comunale sui controlli interni;

Tenuto conto che le apposite dotazioni sono previste al Cap. . 7360/2 del bilancio di previsione
finanziario 2020/2022 — Annualita 2020;

DETERMINA

1. Le premesse formano parte integrante e sostanziale del dispositivo della presente
determinazione.

2. Di prorogare il contratto sottoscritto con la societa ADECCO ltalia S.p.A. — filiale di
Macerata, per la somministrazione di n. 1 lavoratore con il profilo professionale di
Istruttore Servizi Finanziari - categoria C1 del CCNL per il personale dipendente del
comparto Funzioni Locali, dal 20 giugno fino al 18 settembre 2020, salvo ulteriori
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proroghe, per n. 30 ore settimanali, per far fronte alla necessita di garantire la
sostituzione della dipendente a tempo indeterminato C.V. assente per maternita.

3. Di dare atto che sono state verificate tutte le condizioni stabilite dalla legge per la
somministrazione di personale ed acquisita specifica attestazione da parte del dirigente del
Responsabile del Settore Economico finanziario.

4. Di dare atto che la spesa relativa trova disponibilita al. 7360/2 del bilancio di previsione
finanziario 2020/2022 — Annualita 2020.

5. Ditrasmettere il presente provvedimento:

— allUfficio segreteria per I'inserimento nella raccolta generale;

— all’Ufficio Ragioneria per il controllo contabile e I'attestazione della copertura finanziaria
della spesa.

IL FUNZIONARIO
F.to Appignanesi Giuliana
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Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi degli artt.

109, 2° comma, 147 bis, 1° comma e 151, 4° comma del D.Lgs. 267 del
18/08/2000, del Responsabile del Servizio Finanziario.

22-06-2020

Il Funzionario Contabile
Fto Giannandrea Rosanna

Il sottoscritto visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
Che la presente determinazione:

O E’ stata affissa all’albo pretorio comunale on line il giorno 25-06-2020,
per rimanervi per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del T.U.
18.08.2000, n. 267 e art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009, n. 69).

Pollenza li

IL FUNZIONARIO INCARICATO
F.to Dott.ssa Simonetta Biagioli

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo

Dalla residenza comunale, i

Il Funzionario
Dott.ssa Giuliana Appignanesi
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