COPIA

COMUNE DI POLLENZA

Provincia di Macerata

Verbale di Deliberazione della Giunta Comunale

Seduta del 01-06-17 Numero 116

Oggetto: INDIRIZZI PE LA CONCLUSIONE DEL CONTRATTO DECENTRATO 2017

L’anno duemiladiciassette, il giorno uno del mese di giugno alle ore 11:30,
nella sala comunale, in seguito a convocazione disposta nei modi e forme di
legge, si € riunita la Giunta Comunale.

Sono presenti i Signori:

Nominativo Carica Pres. / Ass.
MONTI LUIGI SINDACO P
ROMOLI MAURO VICE SINDACO P
PRIMUCCI ANDREA ASSESSORE A

LANZI MARIANGELA ASSESSORE P
RICOTTA ALESSANDRA ASSESSORE ESTERNO P

presentin. 4 assentin. 1.

Partecipa, con funzioni esecutive, referenti e di assistenza e ne cura la
verbalizzazione (art. 97, c.4 a, del T.U. n.267/2000) it SEGRETARIO
Appignanesi Giuliana.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, Il Sig MONTI LUIGI, nella sua
qualita di SINDACO, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta.
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LA GIUNTA COMUNALE

Visti: I’art. 15 del CCNL 01.04.1999, gli artt. 31 e 32 del CCNL 22.01.2004,
I’art. 4, comma 1, del CCNL 09.05.2006 e I’art. 8, comma 2, del CCNL 11.04.2008 che
disciplinano la costituzione del fondo relativo alle risorse suddette;

Vista la determinazione del Segretario Comunale n. 438 del 16/05/2017 con la
quale veniva costituito il Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per
le performance per I’ anno 2017, come di seguito specificato, completo in questa sede
delle voci relative all’utilizzo delle risorse stabili e variabili:
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Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa 2017

DESCRIZIONE

2015

2017 |

Risorse stabili

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05)

111.125,72

111.125,72

INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1 - 0,62 MONTE SALARI 2001)

7.557,89

7.557,89

INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 C. 2- 0,50% MONTE SALARI 2001)

6.094,67

6.094,67

INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA4)

INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. C. 2 PARTE FISSA- 0,60% MONTE SALARI 2005)

8.280,23

8.280.23

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001

RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - DICHIARAZIONE CONGIUNTA

N.14 CCNL 2002-05 - N.1 CCNL 2008-09)

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-
2001)

INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO
FUNZIONI - (ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001)

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA -
(ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA)

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) -
DAL 2011

8.018,23

8.738,43

RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZIONI ORGANIZZATIVE, PROCESSI
ESTERNALIZZAZIONE (con segno meno)

DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE

- I

CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POI 3.984.,24 3.984.,24
137.092,50 137.812,70
Risorse variabili soggette al limite
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART.
15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001)
RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59,
C.1, lett. P), D.LGS 446/1997)
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. I lett. K) CCNL 1998-01)
INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1, lett. N),
CCNL 1998-2001)
NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA -
(ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE)
INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001) 3.443,05 3.443,05
INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (ART.113 D.LGS. 50/2016) 3.031,96

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI -
(ART. 27, CCNL 14.9.2000)

DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE

Totale Risorse variabili soggette al limite

| 3.443,05 | 6.475,01

Risorse variabili NON soggette al limite

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART7. 17, C.5, CCNL 1998-2001) 428,45
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART7. 14, C.4, CCNL 1998-2001) 859,09
INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (ART.113 D.LGS. 50/2016)
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI -
(ART. 27, CCNL 14/9/2000)
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC. _ 1.116.16
(ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) >

RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA
1, lett. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011) 2.914,03 2.957,96
Totale Risorse variabili NON soggette al limite 2.914,03 5.361.,66
TOTALE RISORSE VARIABILI 6.357,08 11.836.67
TOTALE 143.449,58 149.649,37
TOTALE DEPURATO DELLE VOCINON SOGGETTE AL VINCOLO 140.535,55 144.287,71

“TONI ORGANIZZATIVE FINANZIATO DA BILANCIO IN ENTI SENZA LA DIRIGENZA
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 140.535,55 144.287,71

Calcolo delle riduzioni previste

Decurtazione per effetto della riduzione di personale (unita):
PERSONALE A INIZIO ANNO (al 1 gennaio) 41 40
PERSONALE A FINE ANNO (al 31 dicembre) 40 41
PERSONALE DELL'ANNO CON METODO DELLA SEMISOMMA 40,50 40,50

PERCENTUALE DI RIDUZIONE DEL LIMITE
I 140.535,55
RIDUZIONE DA APPORTARE AL FONDO DI CUI: 3.752,16
RIDUZIONE LIMITE ANNO 2015 3.752,16

RIDUZIONE IN MISURA AL PERSONALEIN SERVIZIO
TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2017 145.897.,21

Visto l’art. 9, comma 2-bis, del D.L. n. 78 del 31.05.2010, convertito con
modificazioni dalla Legge n. 122 del 30.07.2010, come modificato dall’art.1, comma
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456 della legge n. 147/2013 (Legge si stabilita 2014) che prevede “A decorrere dal 1°
gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2014 [’ammontare complessivo delle risorse
destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello
dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del decreto
legislativo 30.03.2001, n. 165, non puo superare il corrispondente importo dell’anno
2010 ed e, comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione
del personale in servizio. A decorrere dal 1° gennaio 2015, le risorse destinate
annualmente al trattamento economico accessorio sono decurtate di un importo pari
alle riduzioni operate per effetto del precedente periodo”;

Visto altresi I’art. 1 comma 236 della legge 28/12/2015, n. 208 che
testualmente recita: “ Nelle more dell'adozione dei decreti legislativi attuativi degli
articoli 11 e 17 della legge 7 agosto 2015, n. 124, con particolare riferimento
all'omogeneizzazione del trattamento economico fondamentale e accessorio della
dirigenza, tenuto conto delle esigenze di finanza pubblica, a decorrere dal 1° gennaio
2016 l'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento
accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, non puo superare il corrispondente
importo determinato per l'anno 2015 ed e, comunque, automaticamente ridotto in
misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio, tenendo conto del
personale assumibile ai sensi della normativa vigente.”

Visto I’art.1, comma 557 della legge 27/12/2006 n. 296 (legge finanziaria 2007),
come modificata dall’art.14, comma 7 del D.L.31/05/2010 n.78 convertito con
modificazioni dalla legge 30/07/2010 n.122, il quale contiene la disciplina vincolistica
in materia di spese di personale degli enti soggetti al patto di stabilita prevedendo che ai
fini del concorso delle autonomie regionali e locali al rispetto degli obiettivi di finanza
pubblica, tali enti” assicurano la riduzione delle spese di personale, al lordo degli oneri
riflessi e dell’IRAP con esclusione degli oneri relativi ai rinnovi contrattuali,
garantendo il contenimento della dinamica retributiva e occupazionale, con azioni da
modulare nell’ambito della propria autonomia (comma 557);

DATO ATTO che:

- l’incremento delle risorse variabili ai sensi del II comma dell’art.15 del CCNL
1/4/1999, nel fondo anno 2015, effettuabile nella misura massima del 1,2% ed inserito
nel fondo nella misura dello 0,50% ¢ stato reso disponibile a seguito di accertamento
da parte dei servizi di controllo interno dell’effettiva disponibilita di bilancio e che
potra essere erogato solo attraverso la realizzazione di specifici obiettivi di produttivita
e di performance accertati, tesi a migliorare nell’ente la qualita dei servizi;

Richiamata la propria deliberazione n.197 del 17/09/2013 con la quale ¢ stato
approvato il regolamento per il sistema di misurazione e valutazione del personale ai

sensi del D.Lgs. n.150/2009;

Considerato che il Comune di Pollenza ha rispettato il patto di stabilita per
I’anno 2016;

Ritenuto di dover determinare le risorse stabili e variabili da utilizzare nella
contrattazione collettiva decentrata sulla base delle somme stanziate al capitolo 2446;
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Considerato che tutte le somme relative al fondo per le risorse decentrate sono
imputate ad un unico capitolo di spesa e precisamente al capitolo 2446;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 85 del 4/5/2015, con la quale sono
stati nominati i componenti della delegazione trattante di parte pubblica per la
contrattazione a livello decentrato, ai sensi dell’art.4 CCNL 22/01/2004;

Dato atto che sussistono i1 presupposti affinché la delegazione trattante di parte
pubblica possa essere autorizzata alla definizione del contratto decentrato integrativo in
quanto 1 contenuti del “Fondo per le politiche di sviluppo per le risorse umane per la
produttivita anno 2017” sopra riportato rispecchiamo le direttive dell’ Amministrazione;

Vistoil T U.E.L.;
Visto il D.Lgs 30.03.2001, n. 165 e s.m.i.;
Visto il C.C.N.L. 01.04.1999 e successivi;

Preso atto che sulla proposta di deliberazione sono stati favorevolmente espressi
gli allegati pareri richiesti dall'art. 49, comma 1, del decreto Legislativo 18 agosto
2000, n. 267,

Ad unanimita di voti verbalmente espressi;

DELIBERA

1) Di approvare la premessa come parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione.

2) Di dare atto che sono stati rispettati i vincoli previsti dal I’art. 9, comma 2-bis,
del D.L. n. 78 del 31.05.2010, convertito con modificazioni dalla Legge n. 122
del 30.07.2010, come modificato dall’art.1, comma 456 della legge n. 147/2013
(Legge si stabilita 2014).

3) Di dare atto che sono rispettati i vincoli di cui all’art. 1 comma 236 della legge
28/12/2015, n. 208;

4) Di dare atto che per I’utilizzo delle risorse relative all’anno 2017 si provvedera
nel modo stabilito dalla Contrattazione decentrata integrativa dell’Ente.

5) Di stabilire che la somma di € 13.600,75 quali risorse del Fondo per 1’anno
2017, al netto delle risorse destinate al pagamento delle voci fisse mensili gia in
godimento da parte del personale dipendente sara erogata per progetti destinati
al miglioramento della produttivita e delle performance la cui valutazione verra
effettuata secondo le modalita previste nel regolamento per il sistema di
misurazione e valutazione del personale ai sensi del D.Lgs. n.150/2009,
approvato con deliberazione n. 197 del 17/09/2013;

6) Di demandare alla delegazione trattante di parte pubblica gli adempimenti

necessari alla definizione della contrattazione decentrata integrativa inerente
I’utilizzo delle Risorse Decentrate anno 2017;
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7) Di pubblicare, in ottemperanza alla disposizione di cui all’art. 21 del D.Lgs n.
33/2013, con modalita che garantiscono la piena visibilita e accessibilita delle
informazioni ai cittadini, il contratto decentrato una volta stipulato, nonch¢ la
relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria allo stesso.

8) Di dichiarare , con successiva unanime votazione, immediatamente esecutivo il
presente atto ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del d. Igs n. 267/2000
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PARERI DI REGOLARITA’

(Art. 49, commi 1 e 2 e Art. 97, comma 4, del D.Lgs. 267/2000)

PARERE: REGOLARITA' TECNICA del 01-06-2017: Favorevole

Il Responsabil¢ del servizio interessato

F.to Appignangsi

Giuliana

PARERE: REGOLARITA' CONTABILE del 01-06-2017: Favorevole

Il Responsabile d

el servizio interessato

F.to Giannandreq

Rosanna
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Del che si € redatto il presente verbale, approvato e sottoscritto:

I SEGRETARIO [ SINDACO
F.to Appignanesi Giuliana F.to MONTI LUIGI

Il sottoscritto visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
Che la presente deliberazione :

O E’ stata affissa all’albo pretorio comunale on line il giorno 19-07-17, per
rimanervi per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del T.U.
18.08.2000, n. 267e art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009, n. 69).

Q E’ stata trasmessa con elenco n. , in data ,
ai capigruppo consiliari (art. 125, del T.U. 18.8.2000, n. 267).

Q FE’ stata trasmessa al Prefetto (art. 135, del T.U. 18.8.2000, n. 267).con
lettera n. , in data .

Dalla residenza comunale, li Il Funzionario
F.to Appignanesi Giuliana

(o]

Il sottoscritto visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

O che la presente deliberazione e divenuta esecutiva il giorno :

Q Decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, ¢.3, T.U.. n. 267/2000)

O Ha acquistato efficacia il giorno , avendo il Consiglio
confermato I'atto con deliberazione n. del
(art. 127, c. 2, del T.U. n. 267/2000);

Q E’ stata affissa allAlbo Pretorio Comunale on line, come prescritto
dallart. 124, c. 2, del T.U. n. 267/2000 e dell’art. 32, comma 1, della
legge 18.06.2009, n6 69, per quindici giorni consecutivi dal 19-07-17, al
03-08-17,

Dalla residenza comunale, li Il Responsabile del Servizio
F.to Appignanesi Giuliana

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.
Dalla residenza comunale, li [l Funzionario
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