
L’anno  duemiladiciotto, il giorno  diciannove del mese di settembre, nel proprio
ufficio.

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

Visto l’art. 16 commi da 4 a 6, del DL 98/2011, convertito in legge 111/2011, che testualmente
recitano:

“4. Fermo restando quanto previsto dall’art 11, le amministrazioni di cui all’art. 1, comma2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, possono adottare entro il 31 marzo di ogni anno piani
triennali di  razionalizzazione e riqualificazione della spesa, di riordino e ristrutturazione
amministrativa, di semplificazione e digitalizzazione, di riduzione dei costi della politica e di
funzionamento, ivi compresi gli appalti di servizio, gli affidamenti alle partecipate e il ricorso alle
consulenze attraverso persone giuridiche, detti piani indicano la spesa sostenuta a legislazione
vigente per ciascuna delle voci di spesa interessate e i correlati obiettivi in termini fisici e
finanziari.

- 5. In relazione ai processi di cui al comma 4, le eventuali economie aggiuntive effettivamente
realizzate rispetto a quelle già previste dalla normativa vigente, dall’articolo 12 e dal presente
articolo ai fini del miglioramento dei saldi di finanza pubblica, possono essere utilizzate
annualmente, nell’importo massimo del 50 per cento, per la contrattazione integrativa, di cui il 50
per cento destinato alla erogazione dei premi previsti dall’articolo 19 del decreto legislativo 27
ottobre 2009, n. 150… Le risorse di cui al primo periodo sono utilizzabili solo se a consuntivo è
accertato, con riferimento a ciascun esercizio, dalle amministrazioni interessate, il raggiungimento
degli obiettivi fissati per ciascuna delle singole voci di spesa previste nei piani di cui al comma 4 e
i conseguenti risparmi. I risparmi sono certificati, ai sensi della normativa vigente, dai competenti
organi di controllo…”;
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6. I piani adottati dalla amministrazioni sono oggetto di informazione alle organizzazioni sindacali
rappresentative”.

RILEVATO che:
i suddetti piani devono indicare la spesa storica, sostenuta a legislazione vigente, per-
ciascuna delle voci di spesa interessate, nonché i correlati obiettivi di risparmio in termini
fisici e finanziari;

è facoltà dell’Amministrazione utilizzare le eventuali economie aggiuntive, effettivamente-
realizzate su base annua rispetto a quelle già previste dalla normativa vigente, nell’importo
massimo del 50%, per la contrattazione integrativa, di cui il 50% destinato alla erogazione
dei premi previsti dall’articolo 19 e 31, comma 2 del D.Lgs n. 150/2009, attraverso il
sistema della distribuzione a fasce da leggersi in combinato disposto con l’art.6 del D.Lgs
141/11;

le suddette economie aggiuntive sono utilizzabili solo se a consuntivo è accertato, con-
riferimento a ciascun esercizio, il raggiungimento degli obiettivi fissati per ciascuna delle
singole voci di spesa previste nei Piani, approvati secondo le previsione di cui al comma 4
dell’art. 16 del D.L. 98/11;

le suddette economie  devono essere certificate, ai sensi della normativa vigente,-
dall’Organo di Revisione;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 49 del 16/3/2017 con la quale veniva confermata la
validità dei piani di razionalizzazione e riqualificazione della spesa per il triennio 2015 - 2017,
secondo le schede relative all’anno 2017, approvati con deliberazione di Giunta Comunale n.38 del
02/03/2015;

PRECISATO che negli atti sopra elencati si stabiliva che “le economie conseguite saranno
utilizzabili solo se a consuntivo sarà accertato, con riferimento a ciascun esercizio, il
raggiungimento degli obiettivi fissati per ciascuna delle singole voci di spesa previste nel piano e i
conseguenti risparmi e che i risparmi dovranno essere certificati, ai sensi della normativa vigente,
dai competenti organi di controllo ( revisore unico)”;

DATO ATTO che i risparmi ipotizzati nei seguenti  Piani di Razionalizzazione  redatti per l’anno
2017 dal Responsabile del Settore “B”, sono  stati effettivamente conseguiti, così come risulta dal
prospetto redatto dal Responsabile del Settore finanziario e  certificato dal Revisore dei  conti con
attestazione in 27/07/2018:

ANNO 2017
servizio derattizzazione territorio comunale  - risparmio accertato euro 2.121,34;-
servizio gestione trasporti – risparmio accertato euro 3.695,01;-

OSSERVATO che i restanti piani di razionalizzazione proposti ed approvati con gli atti di Giunta
Comunale sopra citati non hanno dato luogo a risparmi;

DATO ATTO che ai piani di razionalizzazione  che hanno generato i risparmi per l’anno 2017
sono interessati solamente alcuni dipendenti a tempo indeterminato, inquadrati nel settore “B”;

CONSIDERATO che si é proceduto al calcolo delle somme spettanti a ciascun dipendente
interessato, applicando il seguente criterio:
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- Relativamente al 50% della somma destinata a incentivazione, secondo il sistema di valutazione e
misurazione della performance, come da schede di valutazione depositate agli atti del servizio
personale;
- Per il restante 50% applicando l’art 5 comma 11 quinquies del DL 95/2012, nel testo introdotto
dalla legge di conversione 135/2012;

RITENUTO di procedere alla liquidazione delle risorse provenienti dai risparmi dei piani di
razionalizzazione   relativamente alle misure previste, realizzate e certificate nell’anno 2017;

VISTI gli articoli 107 e 109, comma2, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267, recante il
“Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”;

 RICHIAMATO il Decreto  del Sindaco n. 6 del 29/6/2018 di individuazione del Responsabile del
Servizio;

VISTO il vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi;

DETERMINA.

1)  DI CONSIDERARE le premesse del presente atto, come parte integrante e sostanziale.

2) DI LIQUIDARE ai dipendenti  appartenenti al Settore “B”, per l’attuazione dei risparmi di cui ai
seguenti Piani di Razionalizzazione, le somme a fianco di ciascuno indicate:

ANNO 2017

Servizio Derattizzazione Territorio Comunale
Alfei David  €. 530,26 al lordo di contributi e IRAP a carico del dipendente-
Silenzi Giovanni  €. 530,26 al lordo di contributi e IRAP a carico del dipendente-

Servizio Gestione Trasporti
Roberto Del Savio €. 1.847,51 al lordo di contributi e IRAP a carico del dipendente-

3) DI DARE ATTO  che la rimanente quota dell’economia effettivamente realizzata nell’anno
2017 andrà ad incrementare il fondo per la contrattazione integrativa.

4)  DI DARE ATTO che la spesa derivante dal presente atto trova copertura ai seguenti capitolo del
bilancio 2018/2020, annualità 2018:

-  cap. 2446    – cod.  01.10-1.01.01.01.000 -  € 2.198,05
-  cap. 2446/1 – cod.  01.10-1.01.02.01.000 -  €    523,14
-  cap. 2446/2 – cod.  01.10-1.02.01.01.001 -  €    186,83

IL FUNZIONARIO
F.to Appignanesi Giuliana
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_______________________________________________________________

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi degli artt.
109, 2° comma, 147 bis, 1° comma e 151, 4° comma  del D.Lgs. 267 del
18/08/2000, del Responsabile del Servizio Finanziario.

19-09-2018 Il Funzionario Contabile
F.to Giannandrea Rosanna

_______________________________________________________________

Il sottoscritto visti gli atti d’ufficio,
A T T E S T A

Che la presente determinazione:

E’ stata affissa all’albo pretorio comunale on line  il giorno 26-09-2018,
per rimanervi per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del T.U.
18.08.2000, n. 267 e art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009, n. 69).

Pollenza lì

IL FUNZIONARIO INCARICATO
F.to Dott.ssa Simonetta Biagioli

_______________________________________________________________

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo

Dalla residenza comunale, li

Il Funzionario
Dott.ssa Simonetta Biagioli
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