
L’anno  duemiladiciotto, il giorno  ventotto del mese di dicembre, nel proprio ufficio.

Premesso che con precedente determinazione  n. 804 R.G. dell’1/10/2018 si
stabiliva di  concedere alla dipendente a tempo indeterminato  e parziale  al 50%,  dott.ssa
Cervigni  Manuela, Istruttore Ammnistrativo  Servizi Culturali – cat. C1,  un periodo di
aspettativa non retribuita per un periodo di mesi tre a decorrere dal 30 settembre 2018,  ai
sensi dell’art.20, comma 10, del CCNL Funzioni Locali del 21 maggio 2018;

Vista la nota  in data 28/12/2018, acquisita al prot. n. 17960 in pari data, con la
quale la medesima  dipendente, dott.ssa Cervigni  Manuela, ha richiesto di  essere
collocata in aspettativa non retribuita e senza decorrenza dell’anzianità,  per esigenze
personali,  per un periodo di mesi tre a decorrere dal 1° gennaio 2019,  ai sensi dell’art. 39
del CCNL Funzioni Locali del 21 maggio 2018;

Visto l’art. 39, ad oggetto “Aspettative per motivi familiari e personali”,  del CCNL
Funzioni Locali sottoscritto il 21 maggio 2018, che testualmente recita:
“ 1.Al dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, che ne faccia formale e
motivata richiesta possono essere concessi, compatibilmente con le esigenze
organizzative o di servizio, periodi di aspettativa per esigenze personali o di famiglia,
senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianità, per una durata complessiva di
dodici mesi in un triennio.
2. L’ aspettativa di cui al comma 1 è fruibile anche frazionatamente ed i relativi periodi non
sono presi in considerazione ai fini del calcolo del periodo di comporto.
 3. Al fine del calcolo del triennio, di cui al comma 1, si applicano le medesime regole
previste per le assenze per malattia. 4. La presente disciplina si aggiunge ai casi
espressamente tutelati da specifiche disposizioni di legge o sulla base di queste, da altre
previsioni contrattuali.”
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SEGRETARIO



Atteso che l’Amministrazione Comunale,  valutata la richiesta, non ha opposto
eccezioni alla concessione dell’aspettativa alla dipendente;

Visti:
- Il Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267, “Testo unico delle leggi  sull’ordinamento degli
Enti Locali”;
- Gli articoli 107 e 109, comma 2, del ciato D.Lgs., relativi alle funzioni  attribuite e alle
responsabilità  dei funzionari responsabili degli uffici e dei servizi;
- Il Decreto del Sindaco n. 6 del 29/06/2018, con il quale sono  individuati i Responsabili
degli uffici e dei servizi;

Richiamati:
- la delibera di Consiglio Comunale n. 9 in data 17/01/2018, esecutiva,  con cui è stato
approvato il bilancio di previsione dell’esercizio 2018 nonché la relazione previsionale e
programmatica ed il bilancio pluriennale per il periodo 2018/2020;
- la delibera di Giunta Comunale n. 10 in data 20/01/2018, esecutiva, con la quale  è stato
approvato il Piano esecutivo di gestione per l’esercizio 2018;

 DETERMINA

Per i motivi espressi in premessa;

1- Di concedere alla dipendente a tempo indeterminato  e parziale  al 50%,  dott.ssa
Cervigni  Manuela, Istruttore Ammnistrativo  Servizi Culturali – cat. C1,  un periodo di
aspettativa non retribuita per un periodo di mesi tre a decorrere dal 1° gennaio 2019,  ai
sensi dell’art. 39 del CCNL Funzioni Locali del 21 maggio 2018.

2 – Di precisare che durante il periodo di aspettativa non compete alla dipendente
nessuna  retribuzione e che lo stesso periodo non è computabile  ai fini  della decorrenza
dell’anzianità  di servizio.

3 – Di trasmettere copia del presente provvedimento agli uffici competenti e alla
dipendente interessata.

IL FUNZIONARIO
F.to Appignanesi Giuliana
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_______________________________________________________________

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi degli artt.
109, 2° comma, 147 bis, 1° comma e 151, 4° comma  del D.Lgs. 267 del
18/08/2000, del Responsabile del Servizio Finanziario.

28-12-2018 Il Funzionario Contabile
F.to Giannandrea Rosanna

_______________________________________________________________

Il sottoscritto visti gli atti d’ufficio,
A T T E S T A

Che la presente determinazione:

E’ stata affissa all’albo pretorio comunale on line  il giorno 16-01-2019,
per rimanervi per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del T.U.
18.08.2000, n. 267 e art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009, n. 69).

Pollenza lì

IL FUNZIONARIO INCARICATO
F.to Dott.ssa Simonetta Biagioli

_______________________________________________________________

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo

Dalla residenza comunale, li

Il Funzionario
Dott.ssa Simonetta Biagioli
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