
L’anno  duemiladiciannove, il giorno  ventitre del mese di aprile, nel proprio ufficio.

IL RESPONSABILE SETTORE A

Visto il D. Lgs. n. 267/2000, modificato ed integrato dal D. Lgs. n. 126/2014;

Visto il D. Lgs. n. 118/2011;

Visto il D. Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il regolamento comunale di contabilità;

Visto il regolamento comunale dei contratti;

Visto il regolamento comunale sui controlli interni;

Richiamati:
la delibera di Consiglio Comunale n. 70 in data 28/12/2018, esecutiva, con cui è stato
approvato il bilancio di previsione dell’esercizio 2019 nonché la relazione previsionale e
programmatica ed il bilancio pluriennale per il periodo 2019/2021;
la delibera di Giunta Comunale n. 4 in data 17/01/2019, con la quale è stato approvato il
Piano esecutivo di gestione per l’esercizio 2019;


Premesso che la L.R. n. 18 del 04/6/1996 prevede la "Promozione e coordinamento delle

politiche di intervento in favore delle persone in situazione di handicap" ;

Vista la DGR n. 212/2019 – Tempi e modalità per la presentazione della rendicontazione e
per la liquidazione dei contributi relativi agli interventi in favore delle persone in condizione di
disabilità ed  il Decreto n. 33 del 15/03/2019 con il quale la Regione Marche prenota l’impegno e
liquida agli Enti capofila degli Ambiti Territoriali Sociali gli importi corrispondenti agli interventi
attuati durante l’anno 2018;
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Visto che gli interventi attuati nel corso dell’anno 2018 sono stati effettuati in base agli
articoli:

- assistenza domiciliare domestica ed educativa;
- integrazione scolastica;
- Tirocini inclusione sociale TIS: n. 8 presso Ente Privato e n. 3  presso Ente Pubblico;

VISTO l’allegato modello che riassume tutti gli interventi realizzati dall’Ente nell’anno 2018,
ottenuto tramite l’inserimento dei dati nel programma informatico predisposto allo scopo dall'ufficio
CRRDD (Centro Regionale di Ricerca e Documentazione sulle Disabilità) della Regione Marche;

CONSIDERATO che tutti i beneficiari degli interventi di cui sopra, in situazioni di disabilità,
posseggono i requisiti di cui al punto 2 dell’Allegato “A” della DGR N. 212/2019 e che i singoli
interventi e i relativi costi inseriti nel software nonché i dati aggregati risultanti dalla “Scheda
riepilogativa di cui al punto A, corrispondono a quanto effettivamente realizzato e sostenuto
nell’annualità 2018;

Considerato che i piani relativi alle ex Borse di lavoro a scopo terapeutico-assistenziale –
Tirocini inclusione sociale sono stati vagliati dalla U.M.E.A e   dal Dipartimento di Salute Mentale
dell'Azienda Area Vasta 3 di Macerata;

 Dato atto che il costo complessivo del piano ammonta a Euro 109.547,40 articolato nel
seguente modo:
Assistenza domiciliare domestica                Euro        470,40
Assistenza educativa    Euro      2.400,00
Integ. Scol. Infanzia Stat.”    Euro      8.179,50
Integ. Scol. Primaria e secondaria di I° grado    Euro 47.481,00
Integ. Scol. Secondaria di secondo grado              Euro   31.321,50
TIS presso Ente privato                Euro   14.235,00
TIS presso Ente pubblico                Euro     5.460,00

Inoltre è stata sostenuta la Spesa per i  Tutor Tirocini per un totale di   Euro   1.768,26

Precisato che il Comune ha già provveduto al pagamento di tutti gli interventi;

D E  T E R M I N A

1) Di  dare atto che le premesse formano parte integrante del presente provvedimento;

2)  Di approvare il rendiconto del Piano risultante dagli elaborati, che pur non allegati ma depositati
agli atti di ufficio costituiscono parte integrante del presente atto, relativo agli interventi attivati
nell’anno 2018 confermando il possesso agli atti di ufficio, dell’attestazione di handicap relative ai
soggetti inseriti nel piano stesso;

3) Di delegare il Comune di Macerata, in qualità di Comune capofila, in virtù dell’art. 26 della L.R.
04/06/1996, n.18, modificata ed integrata con la L.R.21/11/2000, n. 28, a garantire gli interventi in
favore dei soggetti in situazione di handicap anche per conto del nostro Comune, ed a richiedere il
relativo contributo alla Regione Marche;

4) Presentare il suddetto piano al Comune di Macerata, in qualità di ente locale Capofila
dell’Ambito Territoriale Sociale n. 15, entro il 15/05/2019, per l’adozione degli atti di competenza;

5) Dare atto che il contributo Regionale verrà introitato all’atto dell’assegnazione al capitolo147 di
entrata mentre le spese sostenute sono state imputate al capitolo 1945 della spesa;

6) Dare atto che dal presente atto non derivano direttamente impegni di spesa o diminuzioni di
entrate.

IL FUNZIONARIO
F.to Biagioli Simonetta

397  n.127 - Pag. 2 - 23-04-2019



397  n.127 - Pag. 3 - 23-04-2019



_______________________________________________________________

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi degli artt.
109, 2° comma, 147 bis, 1° comma e 151, 4° comma  del D.Lgs. 267 del
18/08/2000, del Responsabile del Servizio Finanziario.

23-04-2019 Il Funzionario Contabile
F.to Giannandrea Rosanna

_______________________________________________________________

Il sottoscritto visti gli atti d’ufficio,
A T T E S T A

Che la presente determinazione:

E’ stata affissa all’albo pretorio comunale on line  il giorno 24-04-2019,
per rimanervi per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del T.U.
18.08.2000, n. 267 e art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009, n. 69).

Pollenza lì

IL FUNZIONARIO INCARICATO
F.to Dott.ssa Simonetta Biagioli

_______________________________________________________________

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Dalla residenza comunale, li

Il Funzionario
Dott.ssa Simonetta Biagioli

397  n.127 - Pag. 4 - 23-04-2019


