
L’anno  duemiladiciotto, il giorno  diciannove del mese di aprile, nel proprio ufficio.

RICHIAMATO il Decreto del Sindaco n. 3  del 30/6/2017 con il  quale la sottoscritta Segretario
Comunale Dr.ssa Giuliana Appignanesi è stata nominata funzionario responsabile del servizio
personale;

PRESO ATTO che seguito di scioglimento delle Camere  con Decreto del Presidente della
Repubblica in data 28 dicembre 2017, il Consiglio dei Ministri ha  fissato  per il 4 marzo 2018 la
data delle elezioni politiche nazionali;

VISTO l'art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO l’art. 183, comma 9, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, che disciplina la fase dell’impegno
di spesa;

RICHIAMATA la precedente determinazione n. 1  dell’8/1/2018, con la  quale,  al fine di assicurare
la regolare e puntuale esecuzione di tutti gli adempimenti relativi a detta consultazione,  si è
provveduto a:

Costituire l’ufficio elettorale1)
autorizzare il personale, chiamato a fare parte del predetto ufficio elettorale, ad eseguire2)
ore di lavoro straordinario nei limiti previsti dalle vigenti disposizioni;

VISTO l'art. 15 del D.L. 18.1.1993, n. 8, convertito, con modificazioni, dalla Legge 19.3.1993, n. 68,
modificato dall’articolo 1, comma 400, lettera d) della Legge 27 dicembre 2013, n. 147 che
testualmente recita:

“””15. Lavoro straordinario dei dipendenti comunali in occasione di consultazioni elettorali.
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1. In occasione della organizzazione tecnica di consultazioni elettorali il personale dei comuni,
addetto a servizi elettorali, può essere autorizzato dalla rispettiva amministrazione, anche in deroga
alle vigenti disposizioni, ad effettuare lavoro straordinario entro il limite medio di spesa di 40 ore
mensili per persona e sino ad un massimo individuale di 60 ore mensili, per il periodo intercorrente
dal cinquantacinquesimo giorno antecedente la data delle consultazioni al quinto giorno successivo
alla stessa data. Il limite medio di spesa si applica solo ai comuni con più di cinque dipendenti

2. L'autorizzazione si riferisce al personale stabilmente addetto agli uffici interessati, nonché a
quello che si intenda assegnarvi quale supporto provvisorio, con determinazione da adottare
preventivamente e nella quale dovranno essere indicati i nominativi del personale previsto, il
numero di ore di lavoro straordinario da effettuare e le funzioni da assolvere. La mancata
deliberazione preventiva inibisce il pagamento dei compensi

3. Le spese per il lavoro straordinario dei dipendenti comunali e le altre spese anticipate dai comuni
per l'organizzazione tecnica e l'attuazione di consultazioni elettorali i cui oneri sono a carico dello
Stato saranno rimborsate, al netto delle anticipazioni, posticipatamente in base a documentato
rendiconto da presentarsi entro il termine perentorio di quattro mesi dalla data delle consultazioni,
pena la decadenza dal diritto al rimborso

 Comma così modificato dal n. 1) della lett. d) del comma 400 dell’art.1, L. 27 dicembre 2013,
n.147, a decorrere dal 1° gennaio 2014.

 Comma così modificato dal n. 2) della lett. d) del comma 400 dell’art. 1, L. 27 dicembre 2013
n.147, a decorrere dal 1° gennaio 2014.

 Comma così modificato prima dalla legge di conversione 19 marzo 1993, n.68, e poi dall'art. 2,
D.L. 2 ottobre 1995, n.415,  e, infine, dal n. 3) della lett. d) del comma 400 dell’art. 1, L. 27
dicembre 2013, n. 147,  a decorrere dal 1° gennaio 2014.””

VISTE le istruzioni emanate dal Ministero dell'Interno;

VISTE le ulteriori istruzioni concernenti la complessa materia elettorale, emanate dalla Prefettura;

VISTA la legge 7.8.1990, n. 241e s.m.i.;

VISTO il vigente statuto comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilità ;

VISTO il regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTO l'art. 39 del C.C.N.L. 14 settembre 2000, come integrato dall'art. 16 del C.C.N.L. 5 ottobre
2001, che testualmente recita:

"Art. 39 - Lavoro straordinario elettorale, per eventi straordinari e calamità nazionali.
1. Il lavoro straordinario prestato in occasione di consultazioni elettorali o referendarie e quello

prestato per fronteggiare eventi straordinari imprevedibili e per calamità naturali non concorre ai
limiti di cui all'art. 14 del CCNL dell'1 aprile 1999.
omissis
3. Il personale che, in occasione di consultazioni elettorali o referendarie, è chiamato a

prestare lavoro straordinario nel giorno di riposo settimanale, in applicazione delle previsioni del
presente articolo, oltre al relativo compenso, ha diritto anche a fruire di un riposo compensativo
corrispondente alle ore prestate. Il riposo compensativo spettante è comunque di una giornata
lavorativa ove le ore di lavoro straordinario effettivamente rese siano quantitativamente maggiori di
quelle corrispondenti alla durata convenzionale della giornata lavorativa ordinaria. In tale
particolare ipotesi non trova applicazione la disciplina dell'art. 24, comma 1, del presente contratto.
La presente disciplina trova applicazione anche nei confronti del personale incaricato di posizioni
organizzative."

VISTA la Circolare  del Ministero dell’Interno F.L.n. 2/18 del 16/01/20178, avente ad oggetto
“Spese di organizzazione tecnica ed attuazione per le consultazioni politiche del 4 marzo 2018”,
che al punto 1, lettera b) contiene specifiche disposizioni  in materia  di  autorizzazione,
liquidazione e richiesta di rimborso delle spese sostenute per  prestazioni di lavoro straordinario
rese dal personale dipendente facente parte dell’ufficio elettorale nel periodo dall’8/1/2018 al
9/3/2018;
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PRESO  ATTO  che  le  varie   operazioni   previste   per   le consultazioni  elettorali nel periodo
suddetto e sino alla  chiusura degli adempimenti relativi sono state assicurate con la dovuta
tempestività;

VISTI i prospetti delle ore di lavoro  straordinario  eseguite da ciascun dipendente durante  il
periodo  sopra  indicato  per  gli adempimenti connessi con le consultazioni elettorali di cui trattasi;

ACCERTATO che ciascun dipendente ha eseguito le ore risultanti  dai prospetti allegati, di cui si
propone per la liquidazione e dato atto che le ore di lavoro straordinario sono  state contenute nel
minimo indispensabile per garantire la massima tempestività e regolarità nello svolgimento di tutte
le operazioni elettorali, in conformità alle disposizioni di legge e circolari ministeriali;

ACCERTATO altresì che le ore di straordinario poste in liquidazione  rientrano  per tutti i dipendenti
chiamati a far parte dell’ufficio elettorale  entro il limite autorizzato con precedente determinazione
n. 1 dell’8/1/2018;

VISTE le istruzioni ministeriali e la legge elettorale;

PRECISATO che i  rimborsi spettanti ai Comuni per la gestione dell’organizzazione delle
consultazioni elettorali   vengono effettuati in base alla ripartizione  stanziato dal Ministero
dell’Economia e delle Finanze in applicazione  dell’art. 17 della Legge n. 136 del  23/4/1976,
modificato dall’art. 1, comma 400, lettera b)  della Legge n. 147 del 27/12/2013;

VISTO il Decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i.;

VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto  2000,  n.  267,  Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento
degli Enti Locali;

VISTO il vigente statuto comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilità;

VISTO il Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi - Dotazione
organica e norme di accesso;

RIELEVATA la propria competenza all’adozione del provvedimento, di cui trattasi,  in quanto atto di
natura gestionale;

VISTO l'art. 107 del D.Lgs.18 agosto 2000, n. 267;

RITENUTO di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio,

con imputazione agli esercizi nei quali l’obbligazione viene a scadere;

TENUTO CONTO che le apposite dotazioni sono previste ai capitoli 37, 38 e 39 del bilancio di

previsione finanziario 2018/2020 – Annualità 2018, sufficientemente capiente;

D E T E R M I N A

Di impegnare, ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del d.Lgs. n 267/2000 e del principio1)
contabile applicato all. 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011, le seguenti somme corrispondenti ad
obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le  stesse sono
esigibili:

Eserc. Finanz. 2018

Cap./Art. 37 Descrizione Compenso lavoro straordinario elezioni altre
Amministrazioni

Miss./Progr. 1.7 PdC finanz. 01.07-1.01.01.01.000

Compet. Econ.2018

Creditore Dipendenti comunali di cui all’elenco allegato
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Causale Straordinario elezioni del 4 marzo 2018

Importo 6.419,73

Eserc. Finanz. 2018

Cap./Art. 38 Descrizione Contributi compenso lavoro straordinario elezioni altre
Amministrazioni

Miss./Progr. 1.7 PdC finanz. 01.07-1.01.02.01.000

Compet. Econ.2018

Creditore Dipendenti comunali di cui all’elenco allegato

Causale Straordinario elezioni del 4 marzo 2018

Importo 1.543,45

Eserc. Finanz. 2018

Cap./Art. 39 Descrizione IRAP compenso lavoro straordinario elezioni altre
Amministrazioni

Miss./Progr. 1.7 PdC finanz. 01.07-1.02.01.01.001

Compet. Econ.2018

Creditore Dipendenti comunali di cui all’elenco allegato

Causale Straordinario elezioni del 4 marzo 2018

Importo 545,71

Di approvare gli allegati prospetti per la liquidazione  del compenso  dovuto  al  personale2)
dipendente  per  le  prestazioni  di lavoro  straordinario effettivamente  eseguite  dall’8 gennaio
al 9 marzo 2018 per assicurare gli adempimenti connessi  con le elezioni politiche del 4 marzo
2018,  e di liquidare allo  scopo, in favore di ciascuno  di  essi, la  somma  corrispondente
riportata nel prospetto stesso, per il complessivo importo di euro 6.419,73.

Di delegare l'Ufficio  Ragioneria  a  svolgere gli adempimenti    riguardanti    il  pagamento  dei3)
compensi al personale,  il successivo rendiconto e  richiesta   di   rimborso, nonché i conteggi
ai fini delle ritenute erariali.

Di dare atto che le ore eseguite da ciascun dipendente sono  state  contenute nei limiti4)
autorizzati con la determina  1 R.G. dell’8/1/2018.

IL FUNZIONARIO
F.to Appignanesi Giuliana
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_______________________________________________________________

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi degli artt.
109, 2° comma, 147 bis, 1° comma e 151, 4° comma  del D.Lgs. 267 del
18/08/2000, del Responsabile del Servizio Finanziario.

19-04-2018 Il Funzionario Contabile
F.to Giannandrea Rosanna

_______________________________________________________________

Il sottoscritto visti gli atti d’ufficio,
A T T E S T A

Che la presente determinazione:

E’ stata affissa all’albo pretorio comunale on line  il giorno 21-04-2018,
per rimanervi per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del T.U.
18.08.2000, n. 267 e art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009, n. 69).

Pollenza lì

IL FUNZIONARIO INCARICATO
F.to Dott.ssa Simonetta Biagioli

_______________________________________________________________

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo

Dalla residenza comunale, li

Il Funzionario
Dott.ssa Simonetta Biagioli
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