
 
 

Contratto collettivo decentrato integrativo ai sensi degli artt. 67 e 68 del CCNL 2016/2018 
21/05/2018, in merito all’utilizzo delle risorse decentrate dell’anno 2020. 

Relazione tecnico-finanziaria 
 

Modulo I - La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa 

Il fondo di produttività, in applicazione delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali vigenti nel Comparto 
Regione Autonomie Locali, è stato quantificato dal Responsabile dell’Area Economico-finanziaria e 
Amministrativa nei seguenti importi: 
 

Descrizione Importo 
Risorse stabili 13.776,18 
Risorse stabili fuori limite 786,24 
Residui anni precedenti 1.876,15 

Decurtazione per superamento limite 2016 2.091,27 
Totale 14.347,30 

 
Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilità  
 
Risorse storiche consolidate  
 

Descrizione Importo 
Risorse stabili  
Unico importo consolidato anno 2003 - (art. 31 c.2 ccnl 2002-05) (art. 67 
c.1, 1°periodo, ccnl 2016-18)  11.740,59 

Incrementi ccnl 2002-05 - (art. 32 cc. 1,2)  840,15 
Incrementi ccnl 2002-05 - (art. 32 c. 7) (confluisce stabilmente lo 0,20% 
m.s. 2001, non utilizzato nel 2017 per a.p., art. 67, c.1, 3° per. ccnl 2016-
18) 

 0,00 

Incrementi ccnl 2004-05 - (art. 4. cc. 1,4,5 parte fissa) 800,92 
Incrementi ccnl 2006-09 - (art. 8. cc. 2,5,6,7 parte fissa) 1.023,85 
Risparmi ex art. 2 c. 3 d.lgs 165/2001 (art. 67  c. 2 lett. d) ccnl 2016-18)  0,00 
Rideterminazione per incremento stipendio - (dichiarazione congiunta n.14 
ccnl 2002-05 - n.1 ccnl 2008-09)                        

 0,00 

Rideterminazione per incremento stipendio - (art. 67 c.2 lett. b), ccnl 2016-
18)        dichiarazione congiunta n. 5: fuori limite gli incrementi 
derivanti da ccnl 16-18 

370,24 

Incremento per riduzione stabile straordinario - (art. 14 c.1 ccnl 1998-
2001) (art. 67 c.2 lett. g) ccnl 2016-18)           neutri gli incrementi successivi 
al 2016, perché finanziati da una corrispondente riduzione delle risorse 
per straordinario 

 0,00 



Incremento per processi decentramento e trasferimento funzioni - 
(art.15, c.1, lett. l), ccnl 1998-2001) (art. 67 c.2 lett. e) ccnl 2016-18) (*)  0,00 

Incremento per riorganizzazioni con aumento dotazione organica - 
(art.15, c.5, ccnl 1998-2001 parte fissa) (art. 67 c.5 lett. a) ccnl 2016-18) 

0,00  

Ria e assegni ad personam personale cessato - (art. 4, c.2, ccnl 2000-01) 
(art. 67 c.2 lett. c) ccnl 2016-18: imp. intero anno successivo a cessazione) 777,66 

Euro 83,20 per unita' di personale in servizio al 31.12.2015, a decorrere 
dal 31.12.2018 e a valere dal 2019 (art 67 c.2 lett.a) ccnl 2016-18)     
dichiarazione congiunta n. 5: fuori limite 

416,00 

Consolidamento decurtazione anni 2011-2014 dal 2015 in poi 1.406,99 
TOTALE RISORSE STABILI 14.562,42 

 
Sezione II - Risorse variabili soggette al limite 
 

Descrizione Importo 
Sponsorizzazioni, accordi collaborazione, ecc.  
(art. 43, l. 449/1997; art. 15, c.1, lett. d), ccnl 1998-2001) (2) (art. 67 c.3 
lett.a) ccnl 2016-18) 

0,00 

Recupero evasione ici 
(art. 4, c.3, ccnl 2000-2001; art. 3, c. 57, l.662/1996, art. 59, c.1, lett. p), d.lgs 
446/1997)  (art. 67 c.3 lett.c) ccnl 2016-18) 

0,00 

Specifiche disposizioni di legge 
(art. 15 c. 1 lett. k) ccnl 1998-01) (3)  (art. 67 c.3 lett.c) ccnl 2016-18) 

0,00 

Importo una tantum frazione ria pari alle mensilita' residue dopo 
cessazione, anno success. cessazione 
(art. 67 c.3 lett.d) ccnl 2016-18)  

0,00 

Nuovi servizi e riorganizzazioni senza aumento dot. organica - (art.15, c.5, 
ccnl 1998-2001 parte variabile) 
(art. 67 c.5 lett. b) ccnl 2016-18) 

0,00 

Integrazione 1,2% 
(art. 15, c.2, ccnl 1998-2001)  (art. 67 c.3 lett.h) e c.4 ccnl 2016-18) solo verifica 
sussistenza relativa capacita' di spesa 

0,00 

Messi notificatori 
(art. 54, ccnl 14.9.2000)  (art. 67 c.3 lett.f) ccnl 2016-18)  

0,00 

Compensi professionali legali in relazione a sentenze favorevoli 
(art. 27, ccnl 14.9.2000) (4) (art. 67 c.3 lett.c) ccnl 2016-18) 

0,00 

Incentivi funzioni tecniche 
(art. 113 del d.lgs. 50/2016) (8) (dichiarazione congiunta n. 1 ccnl 2016-18- cdc 
sez.aut. del. n. 6/2018) dal 19.04.2016 al 31.12.2017 

0,00 

Totale risorse variabili 0,00 
 
Sezione III – Risorse Variabili non soggette al limite 
 

Descrizione Importo 
Economie fondo anno precedente - (art. 17, c.5, ccnl 1998-2001)  (art. 68 
c.1, ultimo periodo, ccnl 2016-18) 

480,57 

Economie fondo straordinario confluite - (art. 14, c.4, ccnl 1998-2001)  (art. 
67 c.3 lett.e) ccnl 2016-18) anno successivo 

1.395,58 

Integrazione parte variabile per trasferimento personale mesi residui 
dell'anno del trasferimento (art. 67 c.3 lett.k) ccnl 2016-18) (*) 

0,00 



Quote per la progettazione - (art. 15, c.1 lett. k), ccnl 1998-2001; art. 92, cc. 
5-6,  d.lgs. 163/2006) attivita' svolte prima entrata in vigore d.lgs. 50/16 

0,00 

Incentivi funzioni tecniche (art. 113 del d.lgs. 50/2016) (8) (dichiarazione 
congiunta n. 1 ccnl 2016-18- cdc sez.aut. del. n. 6/2018) dal 01.01.2018 

0,00 

Compensi professionali legali in relazione a sentenze favorevoli - (art. 27, 
ccnl 14/9/2000) (5) (art. 67 c.3 lett.c) ccnl 2016-18) 

0,00 

Sponsorizz., accordi di collaborazioni, compensi istat, ecc. - (art. 43, l. 
449/1997; art. 15, c.1, lett. d), ccnl 1998-2001) (6) (art. 67 c.3 lett.a) ccnl 2016-
18) 

0,00 

Risorse piani razionalizzazione e riqualificazione spesa - (art. 15, comma 1, 
lett. k); art. 16, commi 4 e 5, dl 98/2011) (7)  (art. 67 c.3 lett.b) ccnl 2016-18) 

0,00 

Eventuali maggiori risorse oltre limite art. 23 c.2 d.lgs. 75/2017 se 
apposito dpcm (art. 67 c.3 lett.j) e c.9 ccnl 2016-18) 

0,00 

Totale Risorse variabili NON soggette al limite 1.876,15 
 
 
 
Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa 

Descrizione Importo 
Progressioni orizzontali anni precedenti (art. 68 c.1 ccnl 2016-18) 0,00 
Progressioni orizzontali con decorrenza nell'anno di riferimento (art. 68 c.2 
lett. j) ccnl 2016-18) 

8.480,04 

Indennità di comparto quota carico fondo (art. 68 c.1 ccnl 2016-18) 2.544,12 
Indennità personale educativo asili nido (art. 31 c.7, secondo periodo, ccnl 
14.09.2000) (art. 68 c.1 ccnl 2016-18) 

0,00 

Indennità ex viii qf non titolare po (art. 37 c.4 ccnl 06.07.1995) (art. 68 c.1 
ccnl 2016-18) 

0,00 

Totale risorse utilizzate da parte stabile  11.024,16 
Premi correlati alla performance organizzativa (art. 68 c.2 lett. a) ccnl 2016-
18) 

0,00 

Premi correlati alla performance individuale (art. 68 c.2 lett. b) ccnl 2016-18) 
almeno 30% delle risorse ex art. 67 c.3, con applicazione differenziazione di cui all'art. 
69 (maggiorazione per le valutazione piu' elevate non inferiore al 30% media) 

0,00 

Indennità di rischio (art. 68 c.2 lett. c) ccnl 2016-2018) 700,00 
Indennità turno, reperibilità e compensi 24 c.1 ccnl 14.09.2000 (art. 68 c.2, 
lett. d) ccnl 2016-18) 

0,00 

Compensi specifiche responsabilita' (art. 68 c.2, lett. e) e art. 70- quinquies ccnl 
2016-18) 

2.200,00 

Indennità per il personale categorie A e B (art. 70-septies ccnl 2016-18, ex 
art.4, comma 3 ccnl 16/07/1996) 

64,56 

Indennità servizio esterno polizia locale (art. 68, c. 2, lett. f) e art. 56-quinquies 
ccnl 2016-18) 

300,00 

Indennita' di funzione polizia locale (art. 68 c.2, lett. f) e art. 56-sexies ccnl 
2016-18) 

0,00 

totale risorse utilizzate per le finalita' dell'art. 68, c. 2 lett. a, b, c, d, e, f  3.264,56 
Compensi previsti da disposizioni di legge e compensi istat (art. 68 c.2 
lett.g), art. 67 c.3 lett.c) e art. 70-ter ccnl 2016-18)  

0,00 

Compensi ai messi notificatori (art. 54 ccnl 14.09.2000) (art. 68 c.2 lett.h) e 
art. 67 c.3 lett.f) ccnl 2016-18) 

0,00 



Totale risorse utilizzate da fondo risorse decentrate 14.288,72 
 
 
Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa sottoposto a 
certificazione 
 

Descrizione Importo 
Somme non regolate dal contratto 11.024,16 
Somme regolate dal contratto 65,462.3  
Destinazioni ancora da regolare 58,58 
Totale 14.347,30 

 
Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere 
generale 
 
a. attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e 
continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilità; 
 
Le risorse stabili ammontano a € 13.776,18, le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e continuativa 
ammontano a € 11.024,16. Pertanto le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e continuativa sono tutte 
finanziate con risorse stabili. 
 
Modulo III - Compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura degli oneri del Fondo con 
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio 

Sezione I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilità economico-finanziaria 
dell’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della 
gestione 
 
Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate sono imputate al capitolo 2459/0. 
 
Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno 
precedente risulta rispettato 
 
Le risorse di parte stabile del fondo per l’anno 2020 sono corrispondenti a quelle del fondo per l’anno 2016. 
Le risorse di parte variabile sono costituite esclusivamente dalle economie del fondo dell’anno precedente e 
quindi non devono rispettare il limite massimo dell’importo dell’anno 2016. Per quanto riguarda le retribuzioni 
di posizione e di risultato previste dall’art. 15 del CCNL 2016/2018 esse vengono erogate con fondi di bilancio 
e l’importo stanziato per l’anno 2020, pari ad euro 15.000,00, risulta superiore a quello stanziato per l’anno 
2016. Per questo è stato necessario applicare una decurtazione, ai fini del rispetto del tetto di spesa 2016, pari 
ad € 2.091,27. 
  
Sezione III - Verifica delle disponibilità finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle diverse 
voci di destinazione del Fondo 
 
Il totale del fondo come determinato dal Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria ed Amministrativa è 
impegnato al capitolo 2459/0 del Bilancio di previsione 2020/2022. 
 

Il Responsabile dell’Area 
Economico-Finanziaria e Amministrativa 

Dott. Enrico Equizi 


