














Per quanto riguarda le retribuzioni di posizione e di risultato previste dall'art. 15 del CCNL 2016/2018
esse vengono erogate con fondi di bilancio e Pimporto stanziato per Fanno 2020 € pari ad euro
15.000,00.

Si dé atto che gli incarichi di posizione organizzativa gid conferiti e ancora in atto scadono entro il 30
giugno 2021.

La ripartizione del fondo per il lavoro straordinario verra ripartito sulla base della prestazione
individuale Javorativa di ciascun dipendente e debitamente autosizzato dal Responsabile del Servizio,
escludendo dal conteggio gli incaricati dell’area delle posizioni organizzative.

Le economie del fondo 2020, che verranno riportate nel fondo 2021, ammontano ad euro 58,58.

Letto, approvato e sottoscritto.

La delegazione di parte pubblica: ¢

La delegazione di parte sindacale:

Rapptesentante tetritoriale UGL Giuseppe Marucci




