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Prot. n. 7562 ASURAVS del 9.2.2012

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, A TITOLI E COLLOGUIO
PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO

DI DIRIGENTI MEDICI DI MALATTIE DELL'APPARATO RESPIRATORIO

Ruolo: Sanitario - Profilc Professionale: Medici
Area Medica e delle Specialita Mediche C ymune di R}fff::‘“‘ lone (AD)

Disciplina: Malattie dell’Apparato Respiratorio Trot. N (NG5 def 10002 2012
o & ARLR MARCHE § ARES, VasTa

C deporw 1 Clagke | Tascicoln |

G

Si rende noto che in esecuzione della determina n. 122 del 02/02/2012, & indetta selezione pubblica, per
titoll & colloguio, ai sensi delle vigemii disposizioni in materia, per la formazione di una graduatoria di
Dirigenti Medici di Malattie dell’ Apparato Respiratorio - Area Medica e delle Spectalita Mediche.

La graduatoria costituita a seguito dell’espletamento della suddenta selezione, potra essere utilizzata,
durante il periodo di validita della stessa, pan ad | anno dalla data di approvazione, per eventuali assunzioni
a tempo determinato, relative alle necessitd dell’Area Vasta m, 5 — Presidi di Ascoli Piceno e San
Benedetto del Tronto,

Le modalita di presentazione delle domande, I'ammissione aila sclezione e le modality d'cspletamento
della stessa sono stabilite dai DD.PR. 20.12.79 n. 761, 10.12.97 n. 483 ¢ 28.12.00 n.445, dalla Leppe
15.05.97 n. 127, dai DD.M. 30 e 31.01 98 ¢ successive modificazioni e dal DD Lgs. 19.06.99 n, 229
28.07.00 n. 254 2 30.03.2001 n. 165,

Al predeuo profilo prolessionale & aitribuito il {rattamento guridico ed cconomico previsto dalle
disposizioni di legge in vigore e dalle norme di cui al vigente C.CN.L. dell'Area della Dirigenza Medica e

Yeterinaria.

A norma dell'art. 7, comma 1, del D.Lgs. 30.03.200] n. 165, ¢ garantita pari opportunita tra uomini ¢
donne per I'accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Per |"ammissione alla presente procedura & prescritto il possesso dei seguenti requisiti:

[ REQUISITI GENERALI ]

I} cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi

dell'lnione Europea.
| cittadini degli Stati membri dell”Unione Luropea devono possedere, inoltre, i seguenti requisiti fart. 3
del DPCM 7.2.1994. n, [ 74):

- godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenicnza;

- possesso, fatta cocezione della titolaritd della cittadinanza italiana, di tutd gli altri requositi previsti
per i cittadina italiani;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
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Informazioni sul Documento


2) idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita fisica all''mpiego - con l'osservanza dellc norme
in tema di categorie protette -  sara effettuata, a cura dell’ Amministrazione prima dell'immissione in
servizio.

Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personalc dipendente dagli istituti, ospedali
ed enti di cui agli articoli 25 & 26 comma 1, del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, & dispensato dalla visita
medica;

3) limite di etd. Non ¢ previsto limite massimo di eta, fatt salvi i limiti di anzianita e vecchiala previsti dalle
norme vigenti in matetia previdenziale:

4) godimento dei diritti politici. Non possono partecipare alla procedura coloroe che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo o che siano staii dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
aver conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidia nom
sanabile.

| REQUISITI SPECIFICI |

1) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
2) diploma di abilitazione all'csercizio della professione;

2) specializzazione nella disciplina di “Malattic dell’ Apparate Respiratorio™ o m una delle discipline
riconosciute equipollenti ai sensi del D M. 30.1.1998 ¢ s.mi. o in disciplina affine ai sensi di quanto
disposio dal D.Lgs. 254/2000 ovvero, in mancanza dei predetti requisiti, ricoprire senza soluzione di
continuita da data non suceessiva all’1.02. 1998, un posto a tempo indeterminato presse Aziende Sanitarie
od Ospedaliere nella stessa disciplina messa a selezione.

3) iserizione all' Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi
Liscrizione al comrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europca consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando 'obbligo dell'iscrizione all'albo in Ttalia prima dell'assunzione
in servizio.
I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti alla data di scadenza del lerming, stabilito dal presente
avviso, per la presentazione delle domande di ammissione. La carenza, anche di unu solo, dei requisiti
prescritti comportera la non ammissione all*avviso,

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

1) Domanda di ammissione

Nella domanda di ammissione alla selezione (secondo I'allegato A, i candidati devono dichiarare, sotto
la propria personale responsabilita e consapevoli delle sanzioni penali previsti dall’art. 76 del D.P.R. 445 del
20.10.2000, per I'ipotesi di falsita in atti o di dichiarazieni mendaci:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita ¢ residenza;

b) il posscsso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢} il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti avvero 1 motivi della loro non iscrizione o della
cancellaziene dalle listc medesime:

d) le cventuali condanne penali riporate, ovvero di non aver ripertato condanne penali, nonché eventuali
procedimenti penali pendent in corso di cut il candidato & a conoscenza (specificare anche in caso
negativo).

AETFSIA SaNTARLA M0 A RFGIALLD hmhchh: Yia C.:.Dl It |}|':.|. LAVOIRD, AG - UL AMCUESS - CF @ [ v h 021 7 ked M
ARLA VANTAM §
Bade Anmmmanaiva ASCOLL PICFSO - Yiadeg i lus 14 97W0358]



€] i titoli di sudio posscduli ¢ i requisiti specifici di ammissione richiesti dal presente bando fin particolare
se la specializzazione € stata conseguito ai sensi del D.Lgs 257/91 o anche ai sensi D.Lgs. n® 368/99. In
mancanza di tale espressa dichiarazione non si dara lnogo all'atiribuzione dello specifico punteggio di cui
all'art. 27 punto 7 del DPR n. 483/97);

f) la loro posizione mei riguardi degli obblighi militari nonché il periodo di effertuazione e le mansioni
svolte (per i soggetti nati entro il 1985):

g} i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni ¢ le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiege;

h) l'eventuale diritto a preferenza nella nomina a parita di punteggio, ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. 09.05.94
n. 487, Tale dichiarazione, ove omessa, non determinerd  preferenza, anche nel caso di possesso
del requsiti relativi;

1} il consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/2003),

1) il domcilio presso il quale deve, ad ogni effetto, cssere fatla ogni necessaria comunicazione, ed il recapito
telefonico. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla lettera a).

La firma in calce alla domanda deve essere apposta in forma legyibile e per esteso dall'interessato; non
necessita l'autentica della firma.

2) Documentazione da allegare alla domanda:
Alla demanda dovranno essere allegati 1 seguenti documenti:

- Autocertificazione attestante il possesso Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

- Autocertificazione atestante il possesso del Diploma di specializzazione nella disciplina di
Malattie dell’ Apparato Respiratorio o in una delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi def
I3M Sanita 30.1.1998 e s.m.i. o in disciplina affine ai sensi di quanto disposto dal D. Lgs. 254/2000,
dalla quale risulti se conseguita ai sensi del D.Lgs. 257/1991 ovvero del D.Lgs. 368/1999 ¢ gli anni
di durata del corso. In mancanza della specializzazione come suindicato, certificate di servizio da cui
risulti che il candidato ricopre, senza soluzione di continuita, dalla data dell’1.02.1998 un posto a
tempo indeterminato presso altra azienda sanitaria o ospedaliera nella stessa disciplina a selezione;

- Autoccrtificazione attestante l'iscrizione all'Albo dell'Ordine dei  Medici Chirurghi, con
indicazione del numero e decorrenza dell iscrizione

- Autorcertificazion: relative ai servizi presiati;

- Tuwi quer documenti e titoli che credano oppertuno presentare nel proprio interesse agli effeni della
valutazione di merito e della formulazione della graduatoria;

- Curriculum formativo e professionale, redatto in carla semplice, datato e finnato, si precisa che le
dichiarazioni effcttuate nel curriculum non supportate da documentazione o da dichiarazione sostitutiva
dell’atlo di notorietd non saranno oggetto di valutazions;

- Elenco numerato, datato e firmato in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e degli eventali
utoli presentati a supporto del curriculum. Tuti i documenti allegati devono avere la stcssa numerazione
sia nell"clenco che nel curriculum.

- Fotocopia semplice del documento di identita personale del sottoscrittore.

A tale proposito si specifica che i Gloli presentati possono essere:
* Prodotti in originale ¢ in copia legale autenticata ai sensi di legge;

* Allegati in fotocopia. In tal caso il candidato pud allegare i titoli {di studio, di scrvizio, pubblicazioni o
documenti rilasciati da Pubbliche Amministrazioni), in fotocopia semplice, unitamente ad una
dichiarazione sostitutiva di notorietd riguardante la conoscenza del fatto che le copic allegate, debitamentc
numerate ¢ siglate. sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 19 del DPR 443/2000 (modalita
alternative all’autenticazione di copie). La dichiarazione deve cssere presentata unitamente a copia
totostatica non autenticata di un documentoe di identita valido del sottoscrittore.
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» Dichiarati ai sensi dell’art. 46 ¢/o 47 del D.P.R. n. 4452000 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni o
dell’atlo di notorietd) nei casi e nei limii previsti dalla normativa vigente, La dichiarazione deve essere
presentata umilamente a copia folostatica non autenticata di un documento di identita valido del
soltoscnttores.

Tn ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione,
deve contenere witti gh elementi necessari alla valutazione del titolo che si intende produrre;

In particolarc poi, con riferimento all’attivita prestata. 'autocertificazione allegata o contestuale alla
domanda, resa con le modalitd sopra indicate, deve contencre ai fini della valutazione:

- I'esatta denominazione delia Lnte/Ditta datore di lavoro presso cui I'attivita & stata prestata, cen indirizzo
completo, con I'indicazione se pubblica, privata o accreditata:

- fa qualifica;

- la tipologia del rapporto di lavoro (dipendente; libero professionista; cococo:; borsista; volontario);

- I'impegno orario settimanale;

- le date di inizio e di conclusione dell’attivitd {(ga/mm/aa) e solo per | servizi prestati nelle aziende del
SCrviz1o sanitario nazionale, la posizione in ordine al disposto di cui all'art. 46 del D.P R.761/79 {mancala
partecipazione, senza giustificato  motivo, alle auivitd di aggiornamento obbligatotio, con precisazionc
della misura dell'eventuale riduzione del punteggio,

- le discipline neile quali & stato prestato il servizio e quant altro necessario per valutare il servizio stesso:

- le eventuali interruziom {aspettative senza assegni, sospensioni cautelari. ecc.).

L’omissione anche di un solo elemento sopra elencato o la contraddittorieta della dichiarazione resa dal
candidato {es. dichiarazione nel curmiculum diversa dalla dichiarazionc sulla domanda di partecipazione o
nel cerificato rilasciato dal datore di lavero) compoerta la non valutazione del titolo autocertificato,

Le Pubblicazioni debbono essere edite a stampa ¢ devono comunque essere prescntale o in originale o in
folocopia autocertificala dal candidato, ai sensi del D.P.R. o. 44352000, come conforme ali’originale, avendo
cura di evidenziare il propric mome ed indicare il numero progressivo con cui sono contrasscgnale
nell’elenco documenti.

3i rammenta. infine, che I'Amministrazione & tenuta ad effettuare idonci controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostiwtive ricevute e che, oltre alla decadenza dell'interessato dai benefici
eventualmente conseguili sulla base di dichiarazione non vertiera, sono applicahli le sanzion penali
previste per le ipotesi di falsita in ati e dichiarazioni mendaci.

3) Presentazione della domanda:

Gli aspiranti interessall sono invitati a far pervenire all’Area Vasta n. § apposita istanza
redatta secondo Pallegato schema, presentandola diretlamente al Protocollo Generale o inviandola
tframite raccomandata con avviso di riccvimento (non sono consentite altre modalitd dj invio),
indirizzata al Direttore dell’ Area Vasta n. 5 — Ascoli Piceno. Via degli Tris — 63100 Ascoli Piceno
Diretlore della Zona Territoriale n. 13 di Ascoli Piceno Via degli Iris Pal. A Ospedale Mazzoni -
localith Monticelli 63100 Ascoli Piceno entro e non oltre il 24/02/2012

Per lc domande inoltrate a mezzo servizio posiale, la data di spedizione sard comprovata dal
timbro ¢ data dell’ufficio postale accettante. Neon saranno comungue ammessi alla procedura 1
candidati le cm domande, sebbene spedite entro il 1ermine sopra indicato, perverranno per qualsiasi
motivo all'Ufficio Protocollo di questa Azicnda con un ritardo superiore a tre  giomn rispetto al
suddetto termine di scadenza.

Il termine per la presentazione delle domande, nonché dei documenti e dei titoli & perentorio.
pettanto non saranne ammessi alla procedura gli aspiranti le cui domande perverranno per qualsiasi
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motive dopo il termine stabilito: non & ammessa la produzione di documenti, pubhlicazioni ece.
scaduto il termine utile per la presentazione deile domande; I'eventuale riserva di invio successivo
dei documenti & priva di eifetto,

(Questa Amministrazione declina ogni responsabiitd per eventuale smarrimento della domanda o de
documenti spediti a mezzo postale con modalita ordinarie. nonché per il caso di  dispersione di
comunicazion: dipendenti dalla inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata,
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda ¢ per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpe dell' Amministrazione stessa,

Si precisa che i dipendenti di questa Area Vasta non sono autorizzati, in nessun caso, al controllo circa
la regolarita della domanda e dei relativi allegati presentati dai candidati,

VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO

La graduatoria di merito sara predisposta con i segucnti criteri:

- sulla base dei titeli prodotti dai candidati, per i quali sono a disposizione complessivamente 20 punti, cosi
come previsto dallart. 27 del D.P.R. n. 483/97, con la segucnte ripartizione:

a) titoli di carriera punti 19
b} titoli accademici e di studio punti 3
¢) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
d) curriculum formative e prolessionale punti 4

- sulla basc di una valulazione conscguita in scguito ad una prova orale, predisposta ai sensi degli artt. 16,
comma 2) & 26 lett. ¢ del citato D.P.R. 483/97; alla suddetta prova sara attribuito un punteggio massimo di
20 punti, precisando che il punteggio pan alla sufficienza, utile per la collocazione in graduatoria, & fissato,
ai sensi dellart. 14 del D.P.R. 483/97. in 14:20.

La prova orale vertera sulle materie increnti alla disciplina, nonché sui compiti connessi all’incarico da
conferire con particelare riferimento al campo della cardiologia interventistica,

La convocazione dei candidati, per sostenere la prova orale, sara effettuata, a mezzo nota telegrafica con
preavviso di almeno 5 giorni risperto allz data fissata per il colloguio stesso. T candidati che non si
presenteranne a sostenere la prova orale saranno dichiararti esclusi dall’avviso, qualunque sia la causa
dell’assenza, anche se non dipendente dalla volonta dei singoli concarrenti.

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO M LAYVORO
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-

La graduatoria potrd essere utilizzata, ad insindacabilc giudizio deil’ Amministrazione. ogni qualvolta
sara ravvisata la necessita di dover procedere ad assunzioni tempo determinato. per le necessita dell’Area
Vasta n. 5 - Presidi di Ascoli Piceno ¢ San Benedetto del Tronto.

il personale assunto. mediante wilizzo della predetta graduatoria. dovra essere disposto ad operare
presso witte le strutture del territodo dell’Area Vasta o 5.

Con Passunzione in servizio & implicita Paccettazione, senza riserva, di (utte le disposizioni che
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico dei dipendenti di guesta Amministrazione.

La costituzione del] rapporto di lavoro avverra a seguito della stipula del Contratio individuale di lavoro,
ai sensi del vigente C.CNLL. per I"Area della Dirigenza Medico ¢ Veterinaria de] S.8.N

| concorrenti che saranno assunti - nel termine di giorni 30 dalla data di ricevimento della relativa
comunicazione ed a pena di decadenza - dovranno presentare la documentazione prevista dall’art. 19 del
D.P.R. 483/97 ¢ dall'art. 13 del C.CN.L. di categoria o autocertificare la stessa secondo la normativa
vigente.

Gli effert] giuridici ed economici del rapporto di lavoro decorreranno dalla data di effettiva itnmissione in
Servizio,

Decade dall’impiego chi 1"abbia conscguito mediante la presentazione di documenti falsi o viziati da
invaliditd non sanabile o abbia presentato dichiarazione mendace e non veritiere in caso di autocertificazione
ai sensi del D.P.R. 445/00, arit. 46-47, fermo restando le sanzion penalt previste dall’art. 76 del D.P.R.
445/00.

| DISPOSIZIONI VARIE |

1l Direttore st riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso qualora
a suo insindacabile giudizio nc rilevasse la necessita o I'opportunita.

Al sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., tutti i dati di cui I' Amministrazione verra in possesso, a seguilo
della presente procedura, verranne traitati nel rispetto del D, Lys. 30.06.2003, n. 196, con modaliid sia
manuvale che informatizzata, csclusivamente al fine di assolverc a tuti gli obblighi previsti da leggi,
regolamenti, normative comunitarie, nonché da disposizioni imperative da autoritd a cid legittimate; |a
presentazione della domanda di partecipazione al presente Avviso da parte dei candidati implica il conscnso
al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell ullicio preposto alla conservazione
delle domande ed all" utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate alla selezione.

Non saranno valide le domande prodotte prima dell’emissione del presenie avviso,

La presentazione della domanda comporta 1"accettazione di tutte le norme di cui al presente avviso e di
quelle di legge che disciplinano il rapperte di pubblico impiego.

Per quanto non contemplato nel presente avviso si fa rinvio alle norne vigenti in materia.

Per eventuali informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivelgersi all’L.0.C. Gestione Risorse
Umanedell’Area Vasta n. 5 — Via degli Iris — Ascoli Piceno . dal lunedi al venerdi dalle ore 9.0t alle ore
1300 (numero  telefonico  0735/793834).  L'awvviso & altres] pubblicato  sul site  internet:
wwW asurzonal 3 marche. it
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Si rende noto, infine, che la graduatora formalmente approvata, sari pubblicata sul sito internet
sopraindicate.

Ascoll Piceno, 09/02:/20]2

IL DIRETTORE
L..0.C. GESTIONE RISORSE UMANE
fto (Dr.ssa Adriana Compieta)
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Si prega di scrivere all'esterno della busta: Aliepato A

“Avviso di Selezione pubblica Dirigente Medico di Malaitie dell'Apparato Respiratorio®

SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore

ASUR - Area Vastan. 5
Yia degli Iris

63100 — Ascoli Piceno

Il/la sottoscritto’a

CHIEDE

di esscre ammesso‘a alla sclezione pubblica, a titoli e colloquia, per la formazione di una graduatoria per il
conferimento di un incarico a tempo determinato di Dirigente Medico di Cardiologia - Area Medica e delle
Specialiti Mediche — emesso dall’Area Vasta n. 5 — Ascoli Piceno San Benedetto del Tronte con determina

1. _fAVS del

A tal fine, sotto la propria responsabilita
DICHIARAW

di esscre natoia a (prov. bl

di essere  residente  a _in Via/P.zza

T

3 di essere cittadino/a italiano/a.

oppure

D di essere (per i cittadini  appartenenti ad  uno  Stato deli’U.E)  cittadino/a  dello
Stato__
O di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(prov.__ ).
oppure
3 di  non  essere  iseritto'a  melle  liste  elettorali per il seguente  motivo
0 dinon aver subilo condanne penali ¢ di non avere procedimenti penali in corso.
oppure
3 di aver subito le scguenti condanne penali _ e di avere i segucnti
procedimenti in COTsO
Q@ diaver prestato servizio militare dal al _ Presso
di

{indicare [a citta)

g
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di esscre in possesso dei seguenti titoli di studio -

o diploma di Laurea

CONSELUILD Presso di
(indicare I"lstituto) {indicare la citta )
0 diploma di Specializzazione in__
conseguito presso _di
{indicare I"Istituto) {indicare la citta )

(0 SI - ai sensi del D.Lgs n. 25701 ovvero del D Lgs. 36899  della durata di anni

0 ~NO

di essere iscritto nell’Albo dei _ della Provincia di
aln, dal

@ di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amminstrazioni;
oppurs
3 di aver prestato (e di prestare) § seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni:

Ente Periodo Qualifica | Tipo di rapporto
dal al (*)

{*} indicare se tempo indeterminato o supplente, incaricato, straordinario e se a tcmpo piene, tempo
definito, part-time con indicazione dell’oratio
effettualo.

di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall'impicgo presso la Pubhblica Ainministrazione;

O di esscre in possesso dei seguenti titoli che danno  diritlo a precedenza o preferenza:

a . oppure

u dinon essere in possesso di titoli che danno diritio a precedenza o preferenza a parita di punteggio,

che i documend allegati sono conformi agl originali ai sensi  dell’art. 19 del DPR. 2812.2000 n
445;

di autorizzare il trattamento dei dati personali, ai sensi del D, Lgs. 196/2003;

che le dichiarazioni di cui sopra sono resc ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000 c di esscre a
COMQSCOILEA
delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. n. 4452000 in caso di lalse dichiarazioni;

di essere consapevole che I'accertamento di dichiarazioni mendaci comportera la decadenza daj
benefici
conseguiti in relazione alla presente istanza;
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che il preciso recapito a cui devono cssere inviate (wutte le comunicazioni inerent all’avviso & i
seguente;

Wia'Plazza .

Cap. _ Citra Prov, n.tel,

[l sottoscritto, moltre, allega alla presente domanda il proprio curriculum formative e professionale.
datato e firmato, ed un elenco numerato, datato ¢ firmato in triplice copia, in carta semplice dei documenti
e titoli presentati.

Wi

{indicare la citta)
FIRMA ‘P

{(A)Devono essere contrassegnate tnite le caselle corrispondenti alle dichiarazioni effettuate.
(B} L Istanza vale come autocertificazione e pentante il candidato deve unire fotocopia di valido
documento di riconoscimentio.

Allegato B
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MCHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTCRIETA®
(Art. 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)

1
Il sotwscritto_ nato a
1l & residente in ~ Via
n . avvalendosi delle disposizioni di cui ail*art,

47 del D.PR. n. 445/00, consapevole della responsabilita penaie e delle pene conseguenti richiamate dagli

artt. 75 e 76 del D.P.R.445/00 per le ipotesi di falsita in atti, dichiarazioni mendaci ¢d uso di atto falso,

DICHRIARA

Dichiare di esscre informato, ai sensi e per pli efferti deila Legge 196/2003 che | duti persenali raccolti
saranng fraftati anche con strumenti informaticl, esclusivamente nell ambito def pracedimento per il quale
ia presente dichiurazione viene resa,

{luogo e data)
Firma*#+#

*** occorre allegare fotocopia di un documento di identita in corso di validita,

Allegrato C
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
{Art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)

Il sottoscritto ___ndlo a

il _ e residente in Via

n . avvalendosi delle disposizioni di cui all’art.

47 del DP.R. n. 445/00, consapevole della responsabilith penale e dellc pene conseguenti richiamate dagli

artt, 75 ¢ 76 del D.P.R.445/00 per le ipotesi di falsita in atti, dichiarazioni mendaci ed uso di atto falso,

DICHIARA

Dichiare di essere informato, ai sensi ¢ per gli effetii defla legge 196/2003 che | dati personall raceolti

Saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nefl ambito del procedimento per i guale
la presenic dichiarazione viene resa.

0

{luogo ¢ data)
Firma**+*

*** occorre allegare fotocopia di un documento di identitd in corso di validita.
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