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Prot. n. 7562 ASURAVS del 9,2.2012

AVVISO DI SELEZIONE FUBBLIGA, ATITOLIE COLLOQUIO
PER ASSUNZION! A TEMPO DETERMINATO
DI DIRIGENTI MEDICI DI MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO
Rucle: Sanitario - Profilo Professionaie: Medici
Area Medica e delle Specialits Mediche { ymune di R::rl-::ﬂﬂuviune (AP}

Cisciplina: Malattie dell’Apparato Respiratorio Fent. 5. 0000RSA el 10 02 2012
Nol-e ABUR MARCHE & ARES. V' ART A

T Uuegoria 30 mse 1 Fascivala |

SCADENZA 24 bt 201 LT

Si rende noto che in esecuzione del la determina n. 122 del 02/02/2012, & indetta selezione pubblica, per
tioli ¢ colloguio, ai sensi delle vigent: disposizioni in materia, per la formazione di una graduatoria di
Dirigenti Medici di Malartie dell’Apparato Respiratorio - Arca Medica e delle Specialita Mediche,

La graduatoria costituita a seguito dell’espletamento della suddetta selezione, potrd essere utilizzata,
durante il periodo di validita della stessa, pari ad | anno dalla data di approvazione, per eventuali assunzioni
4 tempo determinato, relative alle necessitd dell’Ares Vasta n, 5§ — Presidi di Ascoli Piceno e San
Benedctto del Tronto,

Le modalitd di presentazicne delle domande, l'ammissione aila selezione e le modalita d'espletamento
della stessa sono stabilite dai DD.PR. 20.12.79 n. 761, 10.12.97 n 483 e 28.12.00 n.445, dalla Legge
15.05.97 n. 127, dai DD.M. 30 e 31.01.98 e successive modificazioni e daj DD Lgs. 19.06.99 n, 229,
28.07.00 n. 254 & 30.03.200] n. 165,

Al predette profilo professionale & attribuite il trattamento giuridico od SCconomico previsto dalle
disposizioni di legge in vigore ¢ dalle norme di cuj al vigente C.C.N L. deli'Area dells Dirigenrza Medica e
Veterinaria.

A norma del'art. 7, comumna 1, del D.Lgs. 30.03.2001 . 165, ¢ garantita par] Opporunita tra uomini e
donne per 'accesso al lavoro ed a relativo trattamento sul lavoro,

Per Mammissione alla presente procedura ¢ prescritto il possesso dei seguentt requisiti;

J REQUISITI GENERALT ]

1} cittadinanza italiana, salve Je equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di upo dei Paes;

del'Unione Europea.

| cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devona possederc, inoltre, i seguenti requisiti {art. 1
del DPCM 7.2.1994 n. 174):

- godimento dei diritg civilj e politici negli Stati d; apparlenenza o provenienza;

- possesso, fanta eccezione della titolariti delia cittadinanza italiana, di it gin altdi requisiti =~ previsti
per 1 eittadini italiani:

- averc adeguata conoscenza dejla lingua italiana.
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2} idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dellidoneits fisica all'impiego - con l'vsservanza delle nonme
in tema di categoric protette - sara effettuata, a cura dell Amministrazione prima dell'immissione in
sCTvizig,

ll personale dipendente da pubbliche amministrazion ad il personale dipendente dugli istituti, ospedal
ed enti di cui aghi articoli 25 e 26 comma 1, del D.PR. 20.12.1979 n. 761, & dispensato dalla visita
medica;

3} limite di eta. Non & previsto limite massimo di eta, fatti salvi | limiti di anzianita e vecchiaia previsii dalle
norme vigenti in materia previdcnziale:

4) godimento dei diritti politici. Non possono partecipare alla procedura coloro che siano stati eselusi
dall'eletiorato attivo o che siano stati dispensati dall'impicgo presso una pubblica amministrazionc per
aver conseguilo l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanahile.

J REQUISITI SPECIFICI |

1} diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
2) diplema di abilitazione all’esercizio della professione;

2) specializzazione nella disciplina di “Malattie dell’ Appurato Respiratorio” o in una delle discipline
ricenosciute equipollenti ai sensi del D.M. 30.1.1998 ¢ sm.l o in disciplina affine ai sensj di quanto
disposto dal D.Lps. 254/2000 OVVEro, in mancanza dei predeui requisiti, ricoprire senza soluzione dj
continuitd da data non successiva all’1.02. 1998, un posto a tempo indeterminato presso Aziende Sanitare
od Ospedaliere nella stessa disciplina messa a selezione.

3}iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi
L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dellUnione Europea consente Ja
partecipazione at concorsi, fermo restando I'obbligo dell'iserizione all'albo in Italia prima dell'assunzione
in servizia,
I requisiti sopra indicati debbono cssere possedut alla data di scadenza del lerming, stabilito dal presente
avviso, per la preseniazione delle domande di ammissione, La carenza, anche di uno solo, dei regLisiti
prescritti comportera la non ammissione all"avviso,

L MODALITA® E TERMINI Di PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA ]

1) Domanda di ammissione

Nella domanda di ammissione alla selezione (sccondo I'allegato A), i candidati devono dichiarare. solto
la propaia personale responsabilita e consapevoli delle sanzioni penali previsti dall'art. 76 del D.P.R. 445 del
20.10.2000, per I"ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci:
aj cognome, nome, data ¢ luoge di nascita e residenza:

b} il possesso della cittadinanea #aliana o cuivalente;

¢) il Comune nelle cuf liste eletiorali somno 1seritti ovvero 1 motivi della lore nog iscriztone o della
cancellazione dalle liste medesime:;

d) le cventuali condanne penali riportale, ovvero di non aver riportate condanne penali, nonché eventual;
procedimenti penali pendenti in corso di cuj i candidato ¢ a conoscenza {specificare anche in caso
negauve):

rod
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e} i titoli di studio posseduti e j requisiti specifici di ammissione richiesti dal presente bandg {in particolare
s¢ la specializzazione ¢ stata CONSCguito ai sens] del D.Lgs 257/91 o anche i scnsi D.Lgs. n® 368/99. g
mancanza di tale espressa dichiarazione nop s dard luogo ail'attribuzione dello specifico punteggio di cu
all'art. 27 punto 7 del DPR 1. 48397y,

1) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari nonché i periode di effeituazione o le mansiont
svolte {per i soggetti nati entro | 1985);

&) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e e cventuali cause di cessazione dj precedent
rapporti di pubblico impiego;

h) leventuaie diritto a preferenza nel la nomina a parita di punteggio, ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. 09 05 04
n. 487. Tale dichiarazione, ove Omessa, non delermmner preferenza, anche ncl caso di possessn
dei requisiti relativi;

1} il consenso al trattamento dej dati personali {D.Lgs 196/2003);

1) it domicilio presso il qualc deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni neccssaria comunicaziene, ed il recapito
telefomico. In caso di mancata indicazione vale, ad ogm effetto, la residenza di cui alla letiera a).

La firma in calce alla domanda deve esserc apposta in forma leggibile e per esteso dall'intcressato; non
necessita l'autentica della firma,

2) Documentazione da allegare alla domanda:
Alla domanda dovranno essere allegati t seguent; documenti:

- Autocertificazione attestante il possesso Diploma di Lanrea in Medicina o Chirurgia;

- Autocertificazione anestante possesso del Diploma di specializeazione nella disciplina di
Malattie dell’ Apparato Respiratorio o in una delle discipling riconosciute equipollenti ai sensi de!
DM Sanitd 30.1.1998 ¢ s.m.i. o in disciplina affine ai sensj dj quanto disposto dal D, Lgs, 2542000,
dalla quale risuiti s¢ conseguita ai sensi del D.Lgs. 257/199] ovvero del D.Lps. 3681999 o gli anni
di durata del corso. In mancanza della specializzazione come suindicato, certificato di servizio da cul
risulti che il candidato ricopre, senza soluzione di continuia, dalla data dell’].02. (998 un posto 3
lempo indeterminato presso altra azicnda sanitaria o ospedaliera nella stessa disciplina a selexione:

- Allocertificazione attestante I'iscrizione all’Alho dell'Ordipe dei  Medici Chirurghi, con
indicazione del numero e decorrenza delliscrizione

- Amtorcertificazion relative a5 SCTvizi presiati;

- Tutti quei documenti e titoli che credano opportune presentare nel Proprio interesse agli cfferi delly
valutazione di merito e della formulazione della graduatoria;

- Curriculum formativp e professionale, redatio in carta seniplice, datato e firmato, si precisa che e
dichtarazioni effettuate nel curriculum fion supportate da documentazione o da dichiarazione sostitutiva
deli’atto di notorietd non saranno oggetto di valulazione:

- Elerco numerato, datato e firmato in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e degli eventuali
titoli presentati a supporto del curriculum. Tutti i documenti allegati devono avere la stossa numerazione
sia nell'elenco che nel curriculum,

- Fotocopia semplive del docy mento di identita personale del sottoscrittore,

A tale proposito si specifica che i titoli Presentati possono esscre:
* Prodotti in originale o in copia lepale autenticata ai sensi dj legge;

* Allegati in fotocopia. In tal caso ) candidato puo allegare 1 titeli (di studio, df servizio, pubblicazioni o
document: rilasciati da Pubbliche Amministrazioni), in fotocopia semplice, unitamente ad yng
dichiarazionc sostitutiva di notoriets riguardante la conoscenza del fatto che le copic allegate, debitamente
numerate ¢ siglate, sono conformi aght originali ai sensi dell’art. 10 del DPR 445:2000 (modaliia
alternative all’autenticazione dj copie). La dichiarazione deve essere presentata unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita valido del SOTOSCrttore,

AZICSOA SARITARIA LNIC8, REGIOR ALE - 230 1 vka s V1A CADUTITN LAVGRO, 95 BELAMUOMNA T F &P 0] T8 ape g
AREA WAETA K 5
Srce Amronsizgln s ASCOLIFICFSD vy degh Jng - Jel n3iesege



= Dichiarati ai sensi dell’art, 46 /o 47 del B.P.R. n. 4452000 (dichisrazion; sosututive di certificazioni o
dell’atto di notorietd) net casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente, La dichiarazione deve chsere
presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata un documento di identitd valide del
sottoscrittore,

In ogni caso, la dichiarazione resa dai candidate, in quanto sostitutiva a tuti gli effetti della certificazione,
deve contenere it gli clementi necessar; alla valutazione del titolo che si intende produrre:

In particolare poi. con riferimento all’attiviea prestata. |'autocertificazione allegata o contestuale ally
domanda, resa con le modalita sopra indicate, deve contenere aj fini della valutazione:

- i"csatta denominazione della Ente/Ditta datore d; lavoro presso cui 'attivila & statg prestata, con indirizeo
completo, con Iindicazione se pubblica, privata o accreditata;

- la qualifica:

- la tipologia del rapporto di lavoro (dipendente; libero professionista; cococo; bersista; volontario);

- I'impegno orario setlimanale:

- le date di inizio e di conclusione deli’attivita (gg/mm/aa) e solo per i servizi prestati nelle azicnde del
$ervizio sanitario nazionale, la posizione in ordine al disposto di cui all'art, 46 del D.P.R . 761/79 (mancata
partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivitd di aggiomamento obbligatonto, con precisazione
della misura dell'eventuale riduzione del punteggio;

- le discipline nelle quali ¢ stato prestato il servizio e quant™altro necessario per valutare il servizio stesso;

- le eventuali internuzioni (aspettative senza assegni, sospensioni cautelari, ece.).

L omissione anche di un solo elemento 50pra clencato o la contraddittorieta della dichiarazione resa dal
candidato (cs. dichiarazione nel curriculum diversa dalla dichiarazione sulla domanda di partecipazione o
nel certiticato rilasciato dal datore di lavore} comporta la non valutazione del titolo iutocerificato.

Le Pubblicazioni debbono essere edite a Stampa ¢ devono comunque essere presentate o in orginale o in
fotocopia autecertificata da! candidato. ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, come conforme all’originale, avendo
cura di evidenziare il proprio nome cd indicare il numero Progressivo con cul sono CONMrassegnate
nell’elenco documenti.

Si rammenta, infine, che FAmministrazione & tenuta ad effettuare idonei coniroli sulla veridieitd dei
contenuto delle dichiarazioni sostitutive riceviie e che, oltre alla decadenza dell’interessato dai benciici
eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni penali
previste per le ipotesi di falsita in at e dichiarazioni mendaci.

3) Presentazione della demanda:

Gli aspiranti intercssati sono invitati a far pervenire all'Area Vasta n. 5 apposita istanza
redatta secondo I"allepato schema. presentandola direttamente al Protocollo Generale 0 inviandola
tramite raccomandata con avviso dj ricevimento {non sono consentite altre modalita di invia).
inditizzata al Direttore dell’ Area Vasta . 5 - Ascoli Piceno. Via degli Tris — 63100 Ascoli Piceng
Direttore della Zona Territoriale n. 13 dj Ascoli Piceno Via degli Iris Pal, A Ospedale Mazzoni -
localita Monticelli 63100 Ascoli Piceno entro o non oltre 1l 24/02/2012

Per le domande inoltrate a mezzo servizio postale, la data di spedizione sara comprovata dal
timbro e data deil’ufficio postale accetiante. Non Saranno comungue ammessi alla procedwra
candidati le cui domande, schbene spedite entro il termine sopra indicato, perverranno per qualsiasi
motive all' Utficio Protocollo di questa Azienda con un rtardo supcriore & tre  giorni rispetio al
suddetto termine di scadenza,

[l termine per la presentazione delle domande, nonché dei documenti ¢ def titoli & peieniorio,
pertanto non saranno ammessi alla procedura gli aspiranti le cui domande perverranno per qualsiasi
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mativo dopo il termine stabilito; non € ammessa |a produzione di documenti, pubblicazion] ¢ce.
scaduto il termine ytile per la presentazione delle domande; Meventuale riserva di invio specessivi
dei documenti € priva di effetto.

Questa Amministrazione declina 0gni responsabilita per eventuale smarrimento della domandy o dei
documenti spediti a mezzo postale con modalita ordinarie, nonché per il case di dispersione di
comunicazioni dipendenti dalla inesarta indicazione del recapito da parte del  candidato o da MMLNCala,
oppure tardiva comunicazione de! cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o per eventuali disguid;
postali o telegrafici non imputabili a colpe dell Amministrazione stessa

31 precisa che i dipendent; di questa Arca Vasta non sono autorizzati, in nessun caso, al controllo circy
la regolarita della domanda e dej relativi allegati presentat] dai candidati,

L VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO ]
1

La graduatoria di merito sara predisposta con i seguenti criteri:

- sulla basc dei titoli prodotti daj candidati, per i quali sono a disposizione complessivamente 2t punti, cosi
come previsio dall'art, 27 del D.P.R. n. 483/97, con la seguente ripartizione:

a) titoli di carriera punti 1§
b) titoli accademici e di studio puati 3
¢} pubblicazioni ¢ titoli scientifici punti 3
d) curriculum formativo e professionale punti 4

- suila base di una valutazione conseguita in seguito ad una prova orale, predisposta ai sensj deghi arir. 18,
comma 2) e 26 lett. ¢) del cilato D.P.R. 383797 alla suddetta prova sara attribuito un puntergio massimo J;
20 punti, precisando che jl punteggio pari alla sufficienza, utile per la collocazione in graduatoria, ¢ fissatn,
ai sensi dell'art, 14 dej D.PR. 483/97, in 1420,

La prova orale verterd suile materic inerenti alla disciplina, nonché suj compiti connessi all’incarico da
conferire con particolare riferimento al carmnpo della cardiologia interventistica,

La convocazione dei candidati, per sostenere la prova orale, sara effettuata, a mezeo nota telegralica con
preavviso di almeno 5 giomi rispetto alla dala fissata per o colloquio stesso. 1 candidar che non =1
PIESEMIEranno a sostenere la prova orale saranno dichiararti esclysi dall’avviso, qualunque sia la causa
dell’assenza, anche se non dipendente dalla volont de singoli concorrenti,

B COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO
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La graduatoria potra cssere utilizzata, ad insindacabile giudizin dell’ Amministrazione. QRN Yualvalia
sara ravvisata la necessita di dover procedere ad assunzion; tempo determinato, per le necessita dell® Areq
Vasta a. 5 - Presidi di Aseoli Piceno e San Benedetto del Tronto.

[l personale assunto, mediante Futilizzo della predetta graduatoria, dovrd cssere disposto ad operare
presso tutte le strutture del territorio del!' Areq Vasta n. 5.

Con Tassunzione in servizio & implicita 1'accettazione, senza riserva, di tutte le disposizion che
disciplinano e disciplineranno lo stata gridico dei dipendenti di questa Amministrazione.

La costituzione del rapporto di lavoro aYVema a seguito delia stipula del Contratto individuale di lavoro.
al sensi del vigente C.C.N.L. per I"Area della Dirigenza Medico e Veterinaria del 38N,

I concorrenti che saranno assunti - nel termine di giorni 30 dalla data di ricevimenio della relativa
comunicazione ed a pena di decadenya - dovranno presentare la documentazione prevista dull arl. 19 dei
D.P.R. 483/97 ¢ dall'art. 13 del C.CN.L. di categoria o autocertificare la stessa secondo la nommativy
vigente.

Gh ettetti giuridici ed economici dal rapporto di lavero decorreranng dalla data di effettiva immissione in
SCrviZio.

Decade dall'impiego chi I'abbia conseguito mediante la presentazione dj documenti falsi o vigiatj Ja
invalidit non sanabile o abhia presentato dichrarazione mendace e non veritiere in caso di autocertificazione
ai sensi del D.P.R. 445/00, artr, 46-47, fermo restando le sanzioni penali previste dall’ad. 76 de]l DP.R
445/00.

L DISPOSIZIONI VARIE ]

II Direttore i riserva la facoltd dj modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso qualora
a suo insindacabile giudizio ne rilevasse Ia necessitd o Fopportunita.

Ai sensidel D, Lgs. n. 196/2003 e s.mui., tutt] { dati di cui I' Amministrazione VETFA 111 PUSSES50, 2 seuuita
della presente procedura, verranno trattat nel rispetto del D, l.gs. 30.06.2003. n. 196, con modalita sia
manuale che informatizzata, esclusivamente al fine di assolvere a tuni gli obblighi previsti da leg,
regolamenti, normative comunitarie, noaché da disposizioni imperative da autoritd a cio legittimate; la
presentazione della domanda di partecipazione al presente Avviso da parte dei candidati implica il conscnso
al trattamento dei datj personali, compresi i dati sensibili. a cura dell"ufficio preposto alla conservazione
delle domande ed all’utilizzo delie stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate alla selezione.

Non saranno valide le domande pridoite prima dell'emissione del presente avviso.

La presentazione della domanda componta Paccettazione di wite le norme di cui 2 prescnte avviso e di
quelle di legge che disciplinano il rapporto di pubblice impiggo.

Per guanto non vonteniplato nel presente avviso si fa rnvio alle norme vigenti in materia,

Per eventuali informazioni e chiariment] gh interessati potranno rivolgersi all’l.0.C. Gestione Risorse
Umancdell" Area Vasta n. 5 — Vig degli Iris — Ascoli Piceno . dal luntedi al vencedi dalle ore 9.00 alle ore
13,00  (numero telefonico 0735/793834).  Lavviso & altresi pubblicats  sul  sio internet:

WWW.asurzonal 3.marche.jt,
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S5i rende noto, infine, che la graduatoria

formalmente approvata. sara pubblicala sul sito internet
sopraindicate.

Ascoli Piceno, 09:/02:20 Iz

IL DIRETTGRE
L.0O.C. GESTIONE RISORSE LMANE
Fto (Drssa Adriana Compieta}
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Si prega di scrivere allcsterno della busia:
“Avviso di

SCHEMA DI DOMANDA

Al Yircttore

ASUR - Arca Vastan. 5
Via degli Iris

63100 - Axcoli Piceno

[lila sottoscrittofa

CHIEDE

Selezione pubblica Diri ente Medico di Malattie dell’ Apparato Res iratorio™

Allegurn A

di esscre ammesso/a alla selezione pubbiica, a titoli e colloquio, per la formazione di yna graduatoiia per i
conferimento di un incarico a tempo determinato di Dirigente Medico dj Cardiologia - Arca Medica e delle

Specialita Mediche — emessg dall’Area Vasta n. 5 — Ascoli Piceno San Benedetto del Tron
n _."I:!'LVS del -

A tal fine, sotto la propria responsabilita
DICHIARAW

1o con determing

(1] di cssere natofa a _fprov. 3

di  essere  residente 4 _

in Via'P sra

- n-—_
' — -
2 di essere cittadino/a italiano/a.
EJ oppure
Q di essere (per i cittading appartenenti  ad  uno  Siato deli’'ULEY  citadinea  dello

Stato

O di essere iscritio/a nelle liste efetiorali del Comune di
(prov. ).

oppure

2 di  non  cssere  iscriic'a  nelle liste  elettorali  per ) SCEUSNlE  mMOoTivo

O dinon aver subito condanne penzli ¢ di non avere procedimen penali in corso.

oppure

2 di aver subito le seguenti condanne penali ¢ di
procedimenti in
g diaver prestato servizie militare dal _ _al

AVETC 1 SCUUtenti
COTSO

_ PTessn
¢l

{indicare la cittd)
N
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@ di essere in possesso dei scguenti ttoli di studio ;

2 diplomadiLaurea _ -
conseguito presso L di

(indicare I"Istitutn)
0 diploma di Specializzazione m__ -
conseguito presso —_— e _
(indicare I'Istituto) (indicarc la citg )
[T 81 - ai sensi del D.lgs. n 25791 ovvero del D.Lgs. 36899  della durata o anni

(indicare la ¢ittd )

di essere iscritto nell'Albo dei — _ della Provincia dr
aln. dal

9 di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazion;
(9] oppure
O diaver prestato {e di prestarg) 1 seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazion;:

M- Ente L Periodo Qualifica | Tipe di ruppurm_|
| _ | dal al . { *} |
| | !
| | ]
I
| | =
(*} indicare s¢ tempo indeterminata o supplente, incaricato. straordinario ¢ se a tempo piena, (empo
definito, part-time con indicazione dell’orario
effcttualo.

di non essere stato destituito/a o d Ispensato/a dall*impicgo presso la Pubblica Amministrazione:

2 di essere ip possesse del seguenti titoli che danno diritte a precedenza o preicrenea;

@ | oppure

O di non essere in possesso di tito]] che danno diritto a precedenza o preferenza a parita di puntegaio,

che i documenti ailegati sono conformi agli originali ai sensi  dei] ‘art. 19del DPR. 28122000 o
445;

di autorizzare il trattamento dej dati personals, ai sensi del D, Lgs. 196/2003:

che le dichiarazioni di cui SOpra sone rese at sensi deil*art. 75 del DPR. q 44572000 ¢ di essere g
COnoscenza

delie sanzioni penali di cyj all’art, 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di false dichiarazioni:

13 ] di cssere consapevole che accertamento di dichiarazion; mendact comporteri la decadenza dai
benefict
conseguiti mn relazione alia presente 1stanza:
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che il preciso recapito a cui devono essere

nviate turle lp CoOmuUnIcazioni increntj all’avvisa &
seguente:

ViaTtazza - N

Cap. _ Cina_ . _ Prov. n.tel.

1l sottoscritto, inolire, allega alla presente domands | preprio curniculum Formativo ¢ prolessiongle,
datato e firnato, ed un elenco numerate, datato ¢ fj

rmato m triplice copia, in carta semplice dei document]
¢ titell presentaty,

- _ Wi

{indicare la cita) -

FIRMA &

{A) Devono essere contrassegnate tutte le caselle corrvispondenti alle dichiarazion; effettuate,
(B} L istanza vale come autocertificazione e pertanto |

candidato deve unire fotocopia di valido
documento di riconoscimento.

Alleguto B
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T T T T

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO D NOTORIETA"
{Art. 47 del D.P R n 445 del 28.12.2000) |

e R S |
u sottuscﬁtm__________ _ hato a —_—
i _ _ ¢ residente in —_— ¥
N.__ . avvaiendosi delle disposizioni di cui ali*art

47 del DPR. 1. 445:00, consapevole della responsabiljts penale ¢ delle pene conseguenti richiamagge dagli

ant. 75 e 76 del D.P.R 445/00 per le ipotesi di falsitd in aiti. dichizrazioni mendaci od uso dj atlo lalso,

DICHTARA

Dickiaro di essere Iformato, ai sensi ¢ per gli effetti dotia Legge 1962003 che i dayi fersonali raceoli
Saranno frattati anche con strument; fnformatics, esciusivamente rellambito del procedimente er il guede
la presente dichiarazione viene resa,

(luc-gn:{a?a}
Firma*+»

*** occorre allegare fotocopia di un documento g; identita in corso di validita

Al Il::ﬂd tn
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE,
(Art. 46 del D.PR. n. 445 del 28.12.2000)

Tl sottoseritto. _ hate a

il __ & residente in __ Via

0.___ _, avvalendosi delle disposizioni di cui allart.

47 del D.P.R. 1. 445:00, consapevole della responsabilita penale ¢ dello penc conseguenti richiamate daglj

artt, 75 e 76 del D.P.R.445/00 per le ipotesi di falsit in atti, dichiarazion; mendaci ed uso di atto falso,

DICHIARA

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gi effeui della Legge 196/2003 che i dati persongli raccoits
Saranno frattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell ambito del procedimento per it quale
fa presente dickiorazione viene reva

{luogo e data)
Firma**+

*** occorre allegare fotocopia di un documento di identits in corso di validita,

12
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