COMUNE DI ROCCAFLUVIONE

Provincia di Ascoli Piceno
Ufficio del Sindaco

IL SINDACO

VISTA la deliberazione Giunta Comunale n. 44 del 10 aprile 2018, con la quale sono stati
adottati provvedimenti riguardanti la costituzione dell'Ufficio di Staff del Sindaco, ai sensi
dellarticolo 90 del d.Ilgs.18 agosto 2000, n. 267 e dell'articolo 40 del Regolamento
sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi, con valore di modifica al programma del fabbisogno di

personale a norma dell'articolo 91, 1Acomma, del d.Igs. 267/2000, medesimo e dell'articolo 35,
comma 4, d.Igs. n.165/2001;

CONSIDERATO che la modifica al fabbisogno di personale & stata motivata dalla necessita di
sostituire la Sig.ra Tiziana Capriotti, componente dell'Ufficio di Staff, prossima al collocamento in
pensione, in sostituzione della quale & stata prevista la nomina di un collaboratore esterno con

contratto a tempo parziale di 30 ore settimanali, da collocare in Categoria D — Posizione
economica D1;

VISTO l'avwviso pubblico Protocollo n.3506 del 18 aprile 2018, a firma del Segretario Comunale
in qualita di Responsabile del procedimento, con il quale e stata indetta selezione pubblica per la
copertura del posto di componente dell'Ufficio di Staff, per la collaborazione diretta e operativa
con il Sindaco e la Giunta, il presidio delle funzioni di indirizzo e controllo loro attribuite dalla
legge, le cura delle relazioni politiche istituzionali, interne ed esterne del Sindaco e della

Giunta Comunale, I' elaborazione di documenti, le informazioni e i dati da mettere a
disposizione del Sindaco e della Giunta:

VISTO il verbale in data 3 maggio 2018, con il quale il Segretario Comunale ha
formalizzato l'istruttoria delle quattro domande presentate, verificandone la regolarita formale
e il possesso dei requisiti generali e specifici previsti dall'articolo 3 dell'avviso:

RILEVATO che, in esito all'istruttoria svolte, ciascuna delle domande & stata riconosciuta
completa e regolare;

RITENUTO di provvedere all'individuazione del componente dell'Ufficio di Staff, in ossequio
alle norme legislative e regolamentari:

VISTO Tarticolo 5 dell'avviso di selezione, per il quale il Sindaco individua il soggetto da

incaricare previa valutazione dei curriculum presentati dai candidati validamente ammessi alla
procedura valutativa,

TENUTO PRESENTE che la scelta ha carattere discrezionale e va formalizzata dal

Sindaco con proprio decreto, ai sensi dell'articolo 50, comma 10, del d.Igs. 18 agosto 2000, n.
267,

PER quanto sopra premesso e considerato;

VISTO l'articolo 90 del d.Igs. 18 agosto 2000, n. 267;
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VISTO l'articolo 4 del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO l'articolo 40 del vigente Regolamento Comunale sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241;

DECRETA

1) DI NOMINARE, per le motivazioni in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate,
quale componente dell'Ufficio di Staff del Sindaco, in sostituzione della Sig. ra Tiziana Capriotti, la
dottoressa Olga Leoni, nata ad Ascoli Piceno il 29 aprile 1981 e residente a Roccafluvione in Via
O. Fallaci 9, in possesso del Diploma di Laurea in Economia Bancaria — Finanziaria ed

Assicurativa.

2) DI COLLOCARE il dipendente nel profilo di Istruttore Amministrativo Direttivo — Categoria D —
Posizione economica D1- ai sensi del vigente C.C.N.L. del comparto Enti Locali, con attribuzione

del trattamento economico iniziale corrispondente.

3) DI DARE ATTO che la spesa conseguente alla nomina ha adeguata disponibilita ai competenti
capitoli del bilancio di previsione 2018/2020.

4) DI DARE MANDATO al Segretario Comunale di stipulare regolare contratto di lavoro
lincaricata, ai sensi della vigente normativa, a tempo parziale di 30 ore settimanali e fino a
scadenza del mandato sindacale.

Roccafluvione, li 4 maggio 2018
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