COMUNE DI SANTA VITTORIA IN MATENANO
Corso Matteotti n. 13

Provincia di Fermo

ot 440

ole EN. 9010
olef 09 GEN, 2019 ORIGINALE

DECRETO SINDACALE

N. 3 DEL 09-01-2019

Oggetto: CONFERIMENTO INSEGNE DISTINTIVE DI GRADO DIPENDENTE
LUIGI POMPEI

L'anno duemiladiciannove addi nove del mese di gennaio,
IL SINDACO

VISTO che a seguito di Determina dell’Ufficio Segreteria n. 35 del 20.04.20009, il Sig.
Pompei Luigi, nato ad Amandola il 20.09.1958 & stato inquadrato alla Cat. C5 con
profilo professionale “Agente di Polizia Municipale” con decorrenza giuridica ed
economica dal 01.01.2007;

PRESO ATTO che la Legge 07.03.1986 n. 65 “Legge quadro sull’ordinamento della
Polizia Municipale” demanda alle Regioni la potesta di determinare le caratteristiche
delle uniformi e dei relativi distintivi di grado, per gli addetti al servizio di Polizia
Municipale dei Comuni della Regione stessa;

CONSIDERATO che la Regione Marche, in applicazione alla suddetta normativa, ha
emanato la L.R. 26.04.1990 n. 28 “Divise, distintivi di grado e di riconoscimento,
mezzi e strumenti operativi degli addetti al servizio di Polizia Municipale” modificata
dalla L.R. 19.11.1996 n. 49 e dal Regolamento Regionale n. 2 del 02.03.2017,
VISTO lart.3 comma 2 lettera b del Regolamento Regionale n. 2 del 02.03.2017,
laddove vengono indicate le tipologie di gradi di gradi da attribuire al personale della
Polizia Locale, a seguito della posizione economica acquisita secondo i criteri del
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) e anzianita di servizio, in base a
quanto stabilito nell’allegato A,

VISTO l'art.3 comma 16 del Regolamento Regionale n. 2 del 02.03.2017 il quale
recita che “Ai fini del passaggio di grado si considera I'esperienza in base agli anni di
servizio effettivamente prestato nei corpi o servizi di Polizia Locali;

VISTO lart. 14 comma 5 del Regolamento Regionale n. 2 del 02.03.2017 che
prevede per coloro che rivestono il grado di Maresciallo Maggiore e sono inseriti
nella posizione economica C5, il segno distintivo di grado equipollente & Ispettore,
ulteriormente suddiviso in Vice Ispettore, Ispettore e Ispettore Capo in relazione
all’annualita di servizio nella posizione economica;

VISTO lallegato A del Regolamento Regionale n. 2 del 02.03.2017, il quale recita
che gli Agenti inquadrati alla Cat. C5 dall'11° anno in poi viene attribuito il grado di
Ispettore Capo;
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DECRETA
che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;
di attribuire al Sig. Luigi Pompei, quale “Agente di Polizia Locale” il grado di
‘Ispettore Capo” con autorizzazione a fregiarsi del relativo distintivo di
riconoscimento a decorrere dal 02.01.2019;
di dare atto che, come stabilito dall’art. 3 comma 15 del Regolamento Regionale n. 2
del 02.03.2017, lattribuzione dei segni distintivi di grado, non comporta alcuna
modificazione del trattamento giuridico ed economico in godimento, ai sensi della
normativa vigente e dei CCNL, pertanto nessun onere deriva allAmministrazione per
tale riconoscimento.
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