COMUNE DI SANTA VITTORIA IN MATENANO
’ Corso Matteottin. 13
Provincia di Fermo

Peor 2135
DEC 42.05.20% ORIGINALE

DECRETO SINDACALE PROVVEDIMENTO DEL SINDACO

N. 5 DEL 11-05-2017

Ufficio:

Oggetto: CONFERIMENTO INCARICO DI RESPONSABILITA' DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA DELL'AREA TECNICO - MANUTENTIVA E
VIGILANZA ALL'ARCH. ALDO PASQUALINI

L'anno duemiladiciassette addi undici del mese di maggio, il Responsabile del servizio
DECRETA

VISTO D’art. 50, comma 10 del decreto legislativo 18 agosto 200, n. 267;

VISTO D’art. 109, comma 2, del decreto legislativo 18 agosto 200, n. 267, che disciplina il
conferimento — mediante provvedimento motivato del Sindaco — delle funzioni di cui all’art.
107, commi 2 e 3, nei Comuni privi di personale di qualifica dirigenziale;

VISTI gli articoli 8 e seguenti del CCNL sottoscritto il 31/03/1999;

VISTO il Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con delibera di Giunta Comunale
n. 25 del 12.11.2015, che prevede I’articolazione dell’Ente nelle seguenti Aree:

- Area Amministrativo — contabile;

- Areatecnico — manutentiva e vigilanza.

PRESO ATTO che deve essere attribuita la posizione organizzativa relativa all’ Area tecnico
— manutentiva e vigilanza.
DATO ATTO:

- che in data I’Ente ha stipulato una Convenzione per la gestione dell’Ufficio Tecnico
Comunale con i Comuni di Pedaso e Campofilone, la quale prevede I’utilizzazione del
dipendente assegnato alla Convenzione per sei ore presso il Comune di Santa Vittoria
in Matenano;

- che alla predetta Convenzione & stato preposto dal Comune capofila I’arch. Aldo
Pasqualini, cat. D posizione economica D4, in comando;

DATO ATTO che l’arch. Aldo Pasqualini & in possesso dei titoli di studio necessari ad
assumere la titolaritad della posizione organizzativa dell’Area Tecnico — manutentiva e
vigilanza e che, all’interno dell’Ente, non esistono altre professionalita idonee all’assunzione
di tale Responsabilita;
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VISTO il verbale n. 1 del 17.03.2016, acquisito al protocollo dell’Ente al n. 1225 del Nucleo
di Valutazione, con il quale & stata effettuata la pesatura della posizione organizzativa
dell’Area Tecnico —manutentiva e vigilanza, sulla base dei criteri stabiliti nel Regolamento
per il conferimento delle posizioni organizzative, ed attribuita I’indennitd massima prevista
dalla vigente contrattazione di comparto, pari ad euro 12.911,42 per 36 ore settimanali;
DATO ATTO che ’arch. Aldo Pasqualini ¢ stato nominato, altresi, Responsabile del Settore
n. IT - Settore Tecnico presso il Comune di Pedaso con decreto del 01.02.2016 prot. 649, e
pertanto ha titolo alla maggiorazione della retribuzione di posizione fino ad un massimo di €
16.000;

DATO ATTO che I’indennitd di posizione nella misura massima di € 16.000 euro verra
suddivisa tra i due Comuni ed erogata in proporzione alle ore di servizio prestate dal
dipendente sopramenzionato

DATO ATTO che I’indennita di posizione cosi stabilita verra erogata in proporzione alle ore
di servizio prestate dal dipendente sopramenzionato;

DECRETA

1. di conferire, per le motivazioni e secondo i riferimenti esplicitati in premessa,
Pincarico di posizione organizzativa di Responsabile dell’ Area Tecnico — manutentiva
e vigilanza all’arch. Aldo Pasqualini, dipendente di categoria D, posizione economica
D4,

2. di prevedere che all’arch. Aldo Pasqualini venga erogata una retribuzione di posizione,
commisurata all’effettiva durata della prestazione lavorativa resa presso 1’Ente, come
stabilito con precedente decreto sindacale n. 3 del 12.05.2016, prot. n. 2225 del
13.05.2016 e sulla base del verbale n. 1 del 17.03.2016, acquisito al protocollo
dell’Ente al n. 1225, del Nucleo di Valutazione, con il quale & stata effettuata la
pesatura della posizione organizzativa dell’Area Tecnico —manutentiva e vigilanza,
sulla base dei criteri stabiliti nel Regolamento per il conferimento delle posizioni
organizzative;

3. di stabilire la decorrenza del presente provvedimento, in continuita con il precedente
decreto sindacale di incarico n. 1 del 03.03.2016, e per la durata di dodici mesi, salva
Iattuazione dell’associazione di funzioni o la revoca nei casi di legge;

4. di trasmettere il presente decreto al Segretario Comunale, ai Responsabili di Area,
all’interessato e, per l’esecuzione, al Responsabile dell’Area Amministrativo —
contabile;

5. di disporre la pubblicazione del presente decreto secondo le norme vigenti.

Santa Vittoria in Matenano, 11.05.2017
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