%Ejgggt
COMUNE DI SERRAVALLE DI CHIENTI

Provincia di Macerata

UFFICIO SEGRETARIO GENERALE

DETERMINAZIONE

Numero 30 Del 03-03-2021

REGISTRO GENERALE N. 97

OGGETTO: ATTIVAZIONE PROCEDURA PROGRESSIONE ORIZZONTALE A SEGUITO
CONTRATTO DECENTRATO PER L'ANNO 2020 SIGLATO IL 30/12/2020.

L'anno duemilaventuno, il giorno tre del mese di marzo, nel proprioufficio;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SEGRETARIO GENERALE

VISTI gli art. 5 e 6 del Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro del 31.3.99, che prevedono rispettivamente 1’istituto contrattuale
della progressione economica interna alla categoria ed il sistema di
valutazione;

VISTO T’art. 35 del CCNL 22 gennaio 2004, che prevede una
posizione economica aggiuntiva per ciascuna categoria nonché la

conferma del sistema di valutazione della prestazione introdotto dal
CCNL 31.03.99;

VISTO l’art. 9 del CCNL 11 aprile 2008, che prevede I’istituto

della contrattazione della progressione economica interna alla categoria
ed il sistema di valutazione,

VISTO I’art. 23 del D. 1gs n.150/2009;

VISTO il contratto integrativo decentrato, quadro normativo sottoscritto in
data 18/12/2014;

VISTO il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del Comparto
Funzioni Locali per il triennio 2016/2018 siglato il 21.05.2018;

VISTO l'art. 16 del nuovo Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro del 21.05.2018 che prevede [Iistituto contrattuale della
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progressione economica interna alla categoria ed il sistema di
valutazione;

VISTI i "Criteri per la progressione orizzontale™ del Comune di
Serravalle di Chienti definiti ed il Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo 2020 del 30/12/2020 con cui sono definiti sempre gli stessi
criteri e schede per la progressione anche per I’anno 2020;

VISTA la delibera di Giunta Comunale n.118 del 29/12/2020,
esecutiva, relativa alla autorizzazione alla sottoscrizione del Contratto
Decentrato del Comune di Serravalle di Chienti per I’anno 2020 a
seguito incontro Delegazione trattante del 14/12/2020 e relativa ipotesi di
contrattazione decentrata anno 2020 sottoscritta dalle parti;

CONSIDERATO che il suddetto contratto decentrato prevede di destinare

Parte della (?uota, proveniente da risorse stabili, per le

progressioni orizzontali del personale di ruolo in servizio all’01/12/2020,
stessa decorrenza economica, come di seguito specificate:

-una progressione per la categoria D, dalla posizione economica
D5 a D6;

-due progressioni per la categoria B dalla posizione economica B5
alla posizione B6;

RITENUTO attivare la procedura per l'applicazione della progressione
all'interno della categoria (orizzontale), del personale in servizio di ruolo
presso il Comune alla data del 01/12/2020 e stessa decorrenza economica,
previo AVVISO di selezione pubblica;

RITENUTO, con il presente atto, approvare sia I'avviso che lo schema di
domanda, per la relativa successiva pubblicazione all'Albo Pretorio e nei
luoghi delle timbrature;

VISTO lo stanziamento di bilancio previsto tra le spese di personale ,

come da attestazione della  copertura  finanziaria da parte del
Responsabile del Servizio Finanziario;

DETERMINA

1)La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;
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2) Di avviare la procedura relativa alla selezione per I’attribuzione della
progressione economica orizzontale in favore del personale dipendente in
ruolo, in servizio al 01/12/2020 avene diritto;

3) Di approvare l'allegato AVVISO di selezione composto da n. 12 articoli
e schema di domanda di ammissione;

4) Di pubblicare l'avviso all'albo pretorio per n.15 (quindici) giorni
consecutivi;

5) Di dare atto che la spesa complessiva prevista per la progressione trova
adeguata copertura sugli stanziamenti della spesa di personale del
B.P.2021/2023 in fase di approvazione, gestione residui passivi,;

6)Di trasmette copia del presente atto, dell'avviso e dello schema di
domanda, ai Responsabili del servizio affinche lo portino a conoscenza
del personale, ciascuno per il proprio settore di appartenenza, in forza al
01/12/2020, stessa decorrenza economica.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Montaruli Angelo

Visto: per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
ai sensi dell'art. 151 comma 4 del D. Lgs. 267/2000 e per
l'imputazione della spesa.

Serravalle di Chienti, 1o ...t ii ittt it e it ieeeeenennn

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Rag. Elisabetta Rossetti

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Registro pubblicazioni n.
Copia della presente determinazione viene da oggi pubblicata all'Albo
Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi.
Serravalle di Chienti, 18-03-021
I1 Responsabile del Servizio
FALCIONI FIORELLA
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