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COMUNE DI SERRAVALLE DI CHIENTI 
Provincia di Macerata 

 

 

 

UFFICIO RAGIONERIA 
 

 

DETERMINAZIONE 
 

Numero  76   Del  09-12-2020  

------------------------------------------------- 

 

 

REGISTRO GENERALE N. 428 

 

 

----------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------- 

OGGETTO: LIQUIDAZIONE PRODUTTIVITA' DIPENDENTI A TEMPO INDETERMIANTO 

ANNO 2019. 

----------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------- 

 

L'anno duemilaventi, il giorno nove del mese di dicembre, nel proprio 

ufficio; 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RAGIONERIA 

 

RICHIAMATE: 

 

- la delibera del Consiglio comunale, immediatamente eseguibile, con la quale è stato 

approvato Documento unico di programmazione  per gli esercizi finanziari 

2020/2022, n. 05 del 15/06/2020; 

 

- la delibera del Consiglio comunale, immediatamente eseguibile, con la quale è stato 

approvato il bilancio di previsione per gli esercizi finanziari 2020/2022 n. 15 del 

15/06/2020; 

 

 

- la delibera della Giunta municipale, immediatamente eseguibile, n. 52/2020  con la 

quale è stato approvato il piano esecutivo di gestione 2020/2022 ed assegnate le 

risorse ai vari responsabili del Servizio ; 

 

 

VISTO il succ. CCNL siglato il 09.05.06 per il biennio 2004/2006; 

 

VISTO il succ. CCNL siglato il 31/07/09 per il biennio 2008/2009; 

 

VISTO il nuovo contratto collettivo nazionale dei dipendenti  Enti Locali 
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stipulato il 21/05/2018; 

 

VISTA la Delibera di G.M. n. 109 del 23/12/2019 relativa alla 

autorizzazione dei Contratto integrativo decentrato dipendenti a tempo 

indeterminato del comune di Serravalle di Chienti anno 2019; 

 

VISTO il contratto collettivo integrativo aziendale del Comune di 

Serravalle di Chienti, sottoscritto in data 30/12/2019 con i relativi allegati 

dalla delegazione trattante di parte pubblica, in cui sono stati definiti i 

criteri per l'erogazione della produttività anno 2019, ai dipendenti in ruolo 

del Comune di Serravalle di Chienti; 

 
VISTA la delibera di G.C. n.106 del 03/12/2020 con cui si è approvata la relazione 
sulle performance anno 2019 e le schede di valutazione dei titolari di posizioni 
organizzative redatte dal nucleo di valutazione del Comune; 

 

CONSIDERATO che ai responsabili del servizio 2019: Rag. Gili Vincenzo 

, Rag. Elisabetta Rossetti , Geom. Maggi Samanta ed al responsabile in 

convenzione con il Comune di Muccia Silvano Seccacini la produttività 

non compete in quanto percepiscono l'indennità di posizione e di risultato; 

 

 VISTE le schede di valutazione dell’anno 2019 del merito individuale 

predisposte dai Responsabili Ufficio Tecnico, Polizia Municipale, Ufficio 

Ragioneria ed Area Amministrativa, in base al quale ripartire la somma di 

€ 10.686,23,  in base ai criteri stabiliti nei citati contratti collettivi 

integrativi aziendali, come in dettaglio riportato nell’Allegato 1) depositato 

presso l’Ufficio Risorse  Umane- Finanziario del Comune; 

  

Visto : il vigente Regolamento per l’ordinamento degli uffici e servizi;  

- il D. L.vo 267/2000; 

- il D. L.vo 118/2011 e D.l.vo 126/2014 e le successive modifiche ed 

integrazioni; 

 

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 52/2020 relativa all’assegnazione 

PEG ai Responsabili del Servizio per l’anno 2020; 

                    

                                 D E  T  E  R  M  I  N  A 

 

 

-Che le premesse costituiscono parti integranti e sostanziali del presente 

atto; 

 

-Di liquidare ai dipendenti comunali in ruolo, il fondo produttività anno 

2019 come dettagliatamente riportato in premessa e riportato nell’allegato 
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a) predisposto dalla sottoscritta responsabile, quale parte integrante e 

sostanziale del presente atto e depositato presso questo ufficio; 

 

-Di imputare la relativa spesa di € 10.686,23 oltre oneri   previdenziali, 

assistenziali ed Irap ai capitoli di spesa di personale come di seguito 

riportato: 
PRODUTTIVITA’  

Cap. 40         € 1.183,03  imp. 496/19 

Cap. 150      € 1.220,30   imp. 498/17 ed € 1.612,88 imp. 507/19; 

Cap. 300      € 1.572,03    imp. 447/18  

Cap. 1470    € 448,38      imp. 519/19;  

Cap. 1590    € 2.387,61   imp. 521/19;  

Cap. 1970    € 1.908,50  imp. 525/19;  

cap. 2458/4  € 353,48     imp. 527/17 

 

ONERI   

Cap. 160/1     € 1.050,00   imp. 508/19; 

Cap. 1591/1   €   713,01   imp. 522/19; 

Cap.1980/1    €   446,94   imp. 526/19; 

Cap. 1980/3   €   364,74   imp. 251/19; 

 

IRAP :                

Cap.. 170      €   230,00   imp. 511/19 

Cap.  1490    € 350,00    imp. 520/19 

Cap. 1595     € 330,00    imp. 524/19 

 

-Di trasmettere copia del  presente  atto al Sindaco ed al Segretario 

Comunale . 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

ROSSETTI RAG.ELISABETTA 

 

 

 

========================================================== 

Visto: per la regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, 

ai sensi dell'art. 151 comma 4 del D. Lgs. 267/2000 e per 

l'imputazione della spesa. 

 

Serravalle di Chienti, li ................................... 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO  

Rag. Elisabetta Rossetti 

 

====================================================================== 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

 

Registro pubblicazioni n.  

Copia della presente determinazione viene da oggi pubblicata all'Albo 

Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi. 

Serravalle di Chienti, 15-12-020 
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                                         Il Responsabile del Servizio 

                                           ROSSETTI Elisabetta 

 


