COMUNE DI SERRAVALLE DI CHIENTI

PROVINCIA DI MACERATA

DECRETO DEL SINDACO- PROT. 592 DEL 29/01/2019

Oggetto: conferimento dell'incarico di posizione organizzativa a
dipendente di categoria C ai sensi dell’articolo 17, comma 3, del Ccnl __del
21/05/2017.PROROGA

Il SINDACO

Visto il precedente decreto del 10/09/2018 prot.5443 con cui & stato conferito alla dipendente
Maggi Samanta , dipendente di categoria C , ai sensi dell’articolo 17, comma 3, del Ccnl __del
21/05/2017, llincarico in via straordinaria di titolare della posizione organizzativa ai sensi
dell’articolo 17, comma 3, del Ccnl, per il Servizio Tecnico - Lavori pubblici ed edilizia privata- ,
poiché non & risultato possibile assegnare agli altri dipendenti di categoria D inquadrati come
posizioni organizzative un incarico ad interim

Considerato che il suddetto incarico cessava con la naturale scadenza del contratto di lavoro
della dipendente incaricata prevista al 31/12/2018 , ovvero in caso di proroga fino alla nomina di
altro Responsabile nel limite massimo del termine del mandato elettivo del sottoscritto in qualita di
Sindaco;

Vista la proroga del contratto di lavoro della suddetta dipendente al 31/12/2019 come da atto
di indirizzo delibera di G.C. N. 101 del 18/12/2018, disposta con determina del Responsabile
del Servizio Finanziario e Risorse umane n.104 (Reg.Gen. 692 del 31/12/2018;

Visto il nuovo CCNL di lavoro per gli Enti locali sottoscritto il 21/05/2018 - art. 13 , comma 3
che testualmente recita: “Gli incarichi di posizione organizzativa di cui all’art.8 del CCNL del
31.03.1999 e 10 del CCNL del 22.01.2004, gia conferiti e ancora in atto , possono essere
prorogati fino alla definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative, successivo alla
determinazione delle procedure e dei relativi criteri generali previsti dal comma 1 dell’art.14 e,
comunqgue, non oltre un anno dalla data di sottoscrizione del presente CCNL";

Ritenuto  prorogare pertanto il suddetto incarico fino alla data massima possibile del
21/05/2019, in attesa di definire con apposito atto, quanto disposto dal suddetto art.13 ,
comma 3 del nuovo CCNL funzioni locali ;

Decreta

La proroga fino al 21/05/2019, in via straordinaria alla sig.ra, MAGGI SAMANTA inquadrata
nella categoria C, dell'incarico del Servizio Tecnico - Lavori pubblici ed edilizia privata,
nell’area delle posizioni organizzative ai sensi dell’articolo 17, comma 3, del Cenl, per il
Servizio Tecnico - Lavori pubblici ed edilizia privata- , poiché non e risultato possibile
assegnare agli altri dipendenti di categoria D inquadrati come posizioni organizzative un
incarico ad interim, attribuita con il precedente Decreto prot. 5443 del 10/09/2018;

Si riconferma che l'incaricato ha diritto alla sola retribuzione di posizione e di risultato previste
per la posizione organizzativa nonché, sussistendone i presupposti, anche ai compensi
aggiuntivi previsti dall’articolo 18 del Ccnl del 21/05/2018, con esclusione di ogni altro
compenso o elemento retributivo, ivi compreso quello per mansioni superiori di cui all’articolo 8
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del CCNL del 14.9.2000;

Il compenso & confermato come segue:

-retribuzione di posizione: euro 7.556,72 annui per tredici mensilita , pari ad €
581,29 mensili e rientra nei limiti di quanto e previsto nel bilancio per I'anno 2018,
oltre eventuale indennita di risultato ai sensi di legge e nel limite dei fondi stanziati in
bilancio.

Di imputare la somma relativa allindennita di cui sopra al B.P.2019 in fase di
predisposizione -CAP. 2457/7 "F.do maggiori oneri contrattuali per l'indennita ed ai
cap. 2459/10-2459/11 per i contributi e le imposte a carico Ente;

Il presente atto viene trasmesso al Responsabile del Servizio Geom. Maggi Samanta ,
al responsabile del servizio Finanziario per i successivi provvedimenti di competenza,
al Segretario Comunale e viene pubblicato per 15 (quindici) giorni all'Albo pretorio.
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