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FRaaLlTh DEL SORSD £ BGURA BORMATA,

1l corse db formazione  prefessionale per Tmonign

Dreunicassng o busishie

rmrhaliog vuole  sviluppare

campeienze @ abilits  specitiche o immediatamente

spandibili nel mercate del lavara.

Al termine dal percorso, lo figuea formata sard in grado di
operare nel compo delle comunicazione & del marketing
turlstico ¢, nollo specifies, avd avute fo possibilits gt
congentrarst, apprendars o/e migliorare le sue capocité di

comuricaziane, di analisi @ progettozione per il marketing.

Vallieve sard capace di sviluppare, in maniera auionoma, un
#E picna di marksting - partendo dail'anolisi del marcata fino
Wi alla vendite del prodatto, pussando per o pramazione « o di
gestire | rapparti sio con gl enti eragator di servizi sia con |

n o clientt, italian @ stranlor.
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ALLEGATOQ B.16

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO B NOTORIETA
{art, 47, D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

IE sotosertio
natoa
residente a
Cod. Fiscale

i

in via n.

1

. consapevole di quanto previsto dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. n, 445/2000 in merito alla decadenza dai benelic

-eoncessi sulla base di dichiarazioni non veritiers, nonché alla responsabilitd perale conseguente al rilascio di
cretriaraziont mendacl ¢ alla formaxione ¢ uso di atti falsi, sove la propria responsabitica

DICHTARA

SCHEMA CURRICULUM VITAE

FORMAYTO CUROPEQ PER
. CURRICULUM VITAL

Inserire Foto

INFORMAZIONT PERSONALIL
Nome

[nelicizzo

Telelono

Fax

liemail

Nazionalita

Data di nascila

ESPERIENZA LAVORATIVA

= Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipw di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

« Nome ¢ tipo di istituto di

wstruzione o formazione

« Principali materie / abilit
prolessionali oggetio detlo



studio

= Quahifica conseguita

« Livello nelia classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENAE
PERSONALL

Aequisite nel corso della vita
e delln  carviera ma won
necessariamente  riconosciute
da  certificati ¢ diplomi

ufficiadi.
PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE
« Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALIL

Fivere e lavorare con alire
persone, in cnlricnte
mudticultnrale, oceupenclo

posti in cui la comunicazione
& importante ¢ in situazioni in
cul ¢ essensiale lavorare in
squetdra fad es. cwltura e
sport), eco.

CAPACITA B COMPETENZE
QROANIZZATIVE

Ad o es. eoordinagmento ¢
amminisirazione di persone,
progetti, bilancic sul posto di
levvoro, in attivitd i
valomtariato (ad es. cultura ¢
SPOFL), o casa, eoc.

CAPACITA € COMPETENZE
TECNICHLE

Con  computer,  altrezzature
specifiche, macehinari, ece.

CAPACITA E COMPITENZE
ARTISTICHE

Musica,  scritturg,  disegno
e,

ALTRE CAPACITA I
COMPETENZE

Compeltenze oM
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

Bt



ULTERIOR] INFORMAZION]

ALLEGaTl  Copia documento di identily
Ai sensi del 2. Lgs. n® 196/03 modificato dal T2, Lgs. n® 101 del 10/08/2018, AUTORIZZA il trattamento dei dati
personali contenuti nel presente curriculum vitae,
Cina |, data

NOME E COGNOME (FIRMA)




ALLEGATO B.Y

SCHEMA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (O SCHEDA D'ADESIONE) INTERVENTO

e ISFOL

Assindustria
Servizi sri

REGIONE &
MARCHE {

DENOMINAZIONE INTERVENTO:

Tecniche per kn progettazione ¢ gestione di database

CORSO: TECNICO SUPERIORE PER LM INTEGRAZIONE DELLE TECNOLOGIE 4.0, SISTEMI WEB E
DIGITALS

SOGCETTO ATTUATORE: Assindustria Scervizi srl, via Welden, 35 — 62100 Macerzta

CODICE PROGETTO (SIFORM): 1004015

L. Richiesta di partecipazione e dati anagrafici

L BOHOSCPIO A L e {Cognome Nome),
Sesso M| Fl |

REALOA B e {(Comunc) ... (Provincial .....oooiieinenn (Stato)
T O T O O {gg/mm/anno)

Codice Fiscale ||t | 4 | b 4 T bl b

fa domanda di partecipazione ali'interventlo (scgue titolo intervento)

Al riguardo, consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite per legge per false attestazioni e mendaci dichiaraziont,
solto la sua personale respongabilitd (art. 48-76 D,P.R. 445/2000) dichiara;

- di avere la cittadinanza (una solg risposta):
a.  ualiana =
b, di altiro pacse (indicare la nazione per 8stes0) 4

Mel caso si possicda una cittadinanza diversa da quella italiana indicare da quanti anni si risiede in latia{_ | j
Mel caso si possteda una seconda citiadinanza olire quella taliana indicarle peresteso .............

- di risiedere in;
N Pt e n°
ORI e
LT T TS USSR U SRRSO U SRR
CAP PTOVIRGIA oo
Tel. Abitaxione .. feee e Telefono eetulare fo
Eventuale aliro recapito telefonica ... foo. )
E-mail

-di avere il domicilio in (solo nel case in cul la residenzg non coincida con i domicitio):
VI PIAZER (e n®
Localita
Comune .,
CAPR F‘rovmcm ................ i"t.l Abnvlone v Eventuale aliro recapito telefonico ../ )



- di essere iseritio al Centro per Vimpiego
%8 %R0
Se S Ao
LEV R A {mm/anno)

2. Questionario

1. Com*¢ giunto a conoscenza delf’intervento?
Aindicare una sola visposta) S
mmDalh lctlum di manifesti o dﬂplli‘lﬁf dl plll?bllﬂlt‘] clcll lnlervmm e

. ””Attraverso Id mwga?lonc su internet S o j

Dalla luturz\ dLlId slampa quoudmna . ‘ ‘ ‘ e P

1

2

3

4, Da spot radio/ielevisivi di pubblicita dell” mlﬁ,rwnm
3 ”Rccand{m presso. :I Centra ’nmrmaguwmn

a informazioni acquisite presso fa cginﬁé/l‘rkwincfﬂ!(fdnih"nc (ui-‘ﬁéi informazioni, call 'c'tu.u:cr,w -
. ntnero verde, flere, ete, L)
.10, Dall’ Agenzia del Iavom rm,u)mle
lll)ag,ll mawndml fle,!la m:uol.i a dm dm,um deli umve:

]?, ”D’t mmu & conosu.,nu
. Pa parum

2, Qual ¢ il motivo principale che Pha spinta a prendere parte all’intervento?
{indicure wha sola risposia)

s ”[, m!,uvcnlo Ic scmbla :l ndtumlc c:omplct'unenm dn,l 500 pcrcoxw d 1slruz|0m,
. L anne non 'u:lcg,ualc fe competenze !ccn1(:0/pmh,ssu.mah acquisite durante il suo PETCOrsD ¢
F| ()Vcllt.- l'wom

A

A

4

o 5 Hl"‘mwbne dd un penodo dl ummvtta ¢ vuole reinserirsi m.l merca[o del Idvoro T
6, l’dncupano all’ attivita suoi amici o conoqccml
7. Interesse puraonalc net wnhunu dcgl: arwmcnu dellattivith
& Agg:ommmntn/a:ncnhtmcnm cls,llc proprie competenm/mnmcuw :

. L'intervento (it corso) di luopo a punteggio utile ai fini della carriera ldVGthIV'l S
Lintervento prevede rlml)or'-,i
L .‘H.Altm (qpccut"c:aw)

3. Qual & il suo titolo di studio pin elevato?

! L Ncsaun utolo (andare a domanda 7). f
i 2. Licenza clcmenhre (andare a donnnda 7

P 3 ilu,n!d mcdm (andare a dmmnda 6)

! . l)1p!onm di quahﬁm d1 2-3 anni che non consente Mscrizione : f : ) ‘ .
! all’ crsith : & : {andare a domanda 4;;) :

. {)lplmm di qcuola %cnnd’u ia qupcuorc di 4 5 anni mlm mnsumc;
Piscetzione afl universitd '

[F

{andare a2 domancla 4b)




6. Accadentia di Belle Arti, Istiluto Superiore Industric Arlistiche,%
Accademia di Arte Drammatica, Perfezionamento Accademiia di |
Danza, Perfezionamente Conservatorio, perfezionamento [stituto |
di Musica Pareggiato, Scuoba di interpreti ¢ Traduttori {o Scuola ! ‘ ;
per mediatort linguistict), Scuols di Archivistica, Paleografia e, ‘
Dlpl()lndlit..d, | : ‘

{andare a domanda 4¢)

I,

7. Diploma unwﬂrsmuo a dl scuoh dm,m ﬁm spccnll (vec,(,hm

{andare a domanda 3)
ardinamenlo)

| “(tmchlrc " do anda ‘S).

ter dl l livello)
r 10. Laurca pecialistica (banndlL)/laumd vecduu urduwncnlo/lsuue
caciclounico

Il Masier post laurea specialistica o post laurea  vecchio < f (andare él donllari da ‘;)‘3
ordinamento (o master di secondo lm,liu) : : = : e

ter post laurea triennale (o m (andare a dc:mandu ::)

(andare a domanda 5} | [ _

: 12. Specializzazione post mes (spec mlmlcd. a viclo wlco veu,hm
rordinamento), comprest i Corsi di perfezionamento -~ 70
i l . Dattorato di ricerca :

s, - {andare a domanda 3);

{andare a domanda 3) -

4. Che tipo di diploma aveva conseguitn?

“(Andc\rc, a domanda 6) !
(andare a dom‘mda 6)

i

i-lODdlL pcr p1 ng,ramnmmrl |

o . (.‘!‘.Wf.‘r ?‘.“‘F?‘..'E‘.'.‘F??“.‘.}Q?F 6)
lalltum pmt‘usmnalu pet i servizi

LOII‘]I“C!‘CLH'I C lLlI‘l‘vltLt

{andare a domanda 6 ;
(andare a domanda 6)
stonale ‘ f (andare a domanda 6) :

HFL

’ 5. Istitwto professionale pnrlserw.mlbargluul rl%mmnom,

e

; 6 Altm dlpiomu pmfe

Sewole e fstitdi Magistrali
7. Secuola Mdystmh, 3 anm (hu,nm d! sr,uold nmgmmlu)

. (andarc & domanda 6).

htmm d'drte R
. 8 Isulum d artc: anm (IIEL

a di maestro d'arke) ' (andare a domanda &) ;

4h
Istinnd professionali

{andare a domanda 6) |
{andare a domanda 6) |
lurﬁlm

e mnalc pcr i servizi commerg d[l (andam a domanda 6) {

_ W'Z‘.W“M':lm itd tccnu.a pcr ﬂemnw P (andare a domanda 6)

~ {andare a domanda &
- “Mt'll'l.ltild lecnica mmmerucllt, {andare a domanda 6
0. Maturita Vi R o H(ﬂndanadunmndd (5)

e

8. Maluntd tu:rm,d mduwlnalL

i rmaum

 (andare a domanda 6)

Licel

G

12, Matwriea elassica
13 Mawia seientifica

(andarc a d(!l‘ﬂdndd 6)
(andare a domanda 6)

TN

(andare a domanda 6) |



Scuole e Istiti Magistrali L
_la. Maturita Istituto ma‘gmm[c S = P (andare a domanda 6} |

N

Istititi o "Arte

17. Diploma di macstro d"arte o diploma d'arte applicats ¢ | (andare a domanda 6) |

1. Accademia di belle Arti T
2. Istindo superiore e di mcimtrm 1msl|chc
“ﬁm ademin di arte drammatica S
4 l’:,rfc:f'mmmmm det cm15<.rvat0rm musu,ak, T
5. Perfezionamento dett Istituto di musica parcgumm ' C
” 6Pcl fw:ommcnto accadc.mm dl dan s S

. Aandare & domanda 6) .
(andae a domanda 6)

 (andare 2 domanda 6)

. landare a domand' 6)

c: der a dum nd.i 6);1

”W(anci.ire a domanda 6)

.. {andare 2 domanda 6)
. {andare a domanda 6) |

L

A

A

IS

_ uula jp(‘lml’b per micrprc:tc ¢ tr'tdultmc
‘_m.#}_.m_Scuol't dl *m:hiwsta patm"mm e duplmmtam

i

I

8. Pud indicare a gquale gruppo di disciplina afferiva la Sua laurea o diploma universitario?

”‘ull(:ruppo mmulu.c) S

~ Gruppo ¢ clnmlm Fdrmacumc,o e
. Gruppa geo- bmln‘nlm” .

li"(:ruppo ['l'lLdlLﬂ R o !
TMGWMMHWQWHH  ;:t;t :i  : i  :t?t j::::: 1ii :t:1;1tt:i€w”‘
(;mppo ﬂnrm m N
W(rrUppu Lcnm)mlm umu.uu:

.‘ (.Jl'l.ippﬂ pﬂlltlL()".':(JletL ‘ S S R T
fﬁ&%ﬁ@ﬁ@@ﬁﬂf]ﬂff]@f]f]ﬂfﬂfffffffﬁiﬂfffffffffffﬂfffmmm“
”(Jl‘l.lpp[.',l iIIhLEI‘Id!TjLntQ l
“.G:uppo edumxlono Fma e

i v =t b TR L TR LI S S Rt

ISP =

6. Ricorda il voto finale?

vato{_ || | 5 Non ricorda
nel caso di voto espresso con wn giudizio attencrsi alla segwenti codifiche:

Diserete
Bmma

CDistinte .
Ottimo/Eccellente J




7. Ricorda V'anno di conseguimento del titolo?

¥ Anno (specilicare) o

Non ricorda ; ‘

8. Durante la sua carriera scolastica, ha mai ripetuto un anno scolastico?

B

9.:Olre al titolo precedente possiede qualcuno dei uttguenll titoli?
(p()s wibili pilt risposte)

-

‘Quali icu pm[‘cssiunalt‘ di primo livello, eventualmente conseguita anche tramite apprendistato per il
- dititto dovere | -
2. QLl’lllﬂLd p:uf{:sslmnln di secondo livello, eventualmente conch,mm anche tramite app:endﬁhm

N

 dei precedent]

10. Qual & {a Sua attuale condizione geenpazionale prevalente? OQvvero lei si considera
(tadicare ung sola risposta)

DISOLLupMO atla ru,c,rLa di nuova occup’mom. (ccmprcw a..h: e
iste dir ‘

o

CInattivo diverso da studente (casalin ’;:!)'Lr; ritiratofa dal ‘Ia‘\'fn‘m, )
.. ) . .(\ 5 ‘5 .. ' = : (andare & domanda 12) ;
_Inabile af lavoro, in servizio civile, in altra condizione) - G 7 00 P T T
Se alla domeanda 10 ha dato la risposta 4 (@ ciod per chi si & dichiaralo studente)

L1, Pud indicare I tipo di corso ¢ "annuealith (1, 2, 3, ...) a cui ¢ iseritto:

Corso di scuala p1 imaria
Corso di scuola secondaria mtenme
Corso di m.ucuid su.(mdnrm superiors

Corso universitario o equipoliente {(compresi Accademia, Conservatorio, ... ) .
Corso post laurea

T

Alte domande 12 — 16 risponde solo chi alla domanda 10 ha dato risposta 1, 3, 4 0 3 (e ciod se of 51 & dichiurati persone in
cercd oi prima occupazione, disoccupeti in cerca di nuova occupazione, studenti ¢ inattivi diversi da studenti)

12. Pig precisamente, nclle guattro settimane scorse ha effcttuato aziani di ricerca di lavoro (come ad esempio,
presentazione domande di assunzione, richiesta ad amici/parenti informazioni su possibili favori, contatti con servizi pubblici
o privati di coliccamento, eee.)?




13, Attuakmente, cerea un lavoro?

14. La scorsa settimana ha svolto almena un'ora di tavoro? Coosideri il lavoro da cai ha ricavato o ricavers un
guadagno o il lavoro noo pagato solo se effetfuato abitualmente presso ta ditta di un familiare

15. Sarebbe immediatamente disponibile a lavorare?

s, n!ro 2 5cttmmne

HL

IR

dupu 2 settinane Z
No s

16. Qual & it guadagno minimo mensile (netto) per il quale sarebbe disposto a lavorare?

00 :

i

Toin

It questionario termina se alla domanda 10 si & visposto 1. 4 o 5 (ovvero se ci sié dichiarati in cerea di prima
ocveupazione, studenti o inatfivi diversi da stidenti)

Se alla domandea 10 s & visposto 3 (clod se of si & dichiarati disoccupatt o isoritti alle liste di mobilitd) andare alla domanda
27

Se alla domanda 10 5 & risposto 2 (cioé se of 51 & dichiarati ocenpeati)

17. )i ehe tipo i bavoro si tratta?
Riferirsi ol 'ativitd prevalente se st svalgono pifi altivita

Lo Alledipendenze i

8. Che tipo di contratto ha?
{modatitk di rispesta come da nota 27 del protocoiio di collogquio del monitorggio usitario 2007 - 2013

(_ollabon one comdmam c mnnmmnva ;
1 I_ Lcwuru 4 progetto
!l()l]L()CLdﬁi()l'lc\lL o o L L .
13 A'Nwrmone n pdrtempa/mtw atempo indeterminatp g
14.‘ Associazione in partecipazione a lempo determinato e
-l'm.:liL (C) 4 5C0po. dl -.ummnmlm' om,) a lunpo nnclcu,rnnnam ey
16, [,avom mtcl malc {0 ascopo dl somiministrazione) a tempo determipato '

&



7. Lavoro idermittente a tempo indeterminate
i ninate

) 2.0“._”Aguum a tcmpo dv.,lctmmam ‘ T - T
N l I AVOTO rlpdrlll{) & lempo mduturmndm S
22_‘_”._.[.4wor0 ripartice a lempo d dcmrmumm '
.23, Lavoro a daumicilio a tempo mdclcrmumlo
24. Lavoro a domicilio a te
25, Lavorooa 3 i

dun.rmmalc:

‘ 3 Lllllt‘.‘. ([_SU/A‘%U)

.26, Messun contratio perchd [avoratore autonome o

_..‘.H:?".Z‘:..”.N‘*"""'“n contratloy perehe Luddluvdnlt, inun’ lmpruu fdmlblmn, e

_ 28 Nessun conuratto ma ‘mlo un ac:cnrdo lntoumlc con il dature d: hvnro

29, S svolg,cnm ur nrocmm/smgelplaumnhm S
30 Altro (specificate) oo

<
<
$

w

19. Svolgc il su0 lavore:

b

l 1'\ lbﬂlpo picno (iull Lm'u:)
2 A tempo parziale (pm tume)

=

20, Presso un*impresa o un cnte

o Pdvae
2 Pubbhco

All‘uruntn d!h Pub!::llm ammuust: .vlcmt:

"

21. Denominazione

22. Partita fva R T R U AL T O O A P
13. Codice fiseale {laddove differente dalla partita lva) Lot e

24, Sede unith produttiva
BT LT - N7 s
[T U
Comune ..., Ve rermearear
CAD v DrOvincia

25. Dimensione d'impress (classe numero di addetti)

”ﬁHfMO"Tjjfﬁ]ﬁ:ﬁfﬁffff]Lf]ﬁlﬁiﬁﬁﬁfjﬁjijlﬂjffﬂffﬁ%f

CJSoelesoo B

26, Qual & il settore di attivith cconomica in cui opera?
{Coxlice 1stat/Ateco) L 1

Se afla domanda 10 si é risposta 3 (ciod se of 5t ¢ dichiarati disocceupati o iseritti alle Liste df mobilitd)
27. Ia relazione al'ultimo lavoro svolto, di che tipo di lavoro si trattava?

(Fare riferimento all’esperienza di lavoro precedente alla condizione di disoccupazione)

Alle dipendenze




2. Autmmlrm

18, Che tlpn di contratio aveva?
{erodalitd di risposta come da eota 27 ded protocollo di calkouuio del moritoraggio unitario 2007 - 2013)

?l.r"\.

1 I"meo mdelurmlndm (upu‘ 20 s!rmcim d)

2 ”] £mpo Q?t?”.“‘.‘"‘.‘“‘“.“? caratiere non 5[.1‘L_,mnd|(, (z‘zpzr, 0a l.mndm d) =
3. Tempo determinato a carattere stagionale (tipico o standard) 3
. Fonmazione e lavoro (solo per la pubblica amministrazioney 5
_‘_Inacrmwmn lavm ativo 5

~Apprendisiato per I’ csplcnmeme del dlrllto dOVCtt‘ r_il lsmw une c ionuazmm

4
_ 6. Apprendistato ex art, 16 I I%/‘)?
7 .

&  Apprendistato prof

9. Apprendistato per I’ m:quﬁ p i di alta ﬁ)rmazimw
) ‘_I‘.Q,.‘”.Lollaborazmne coor dinata e comnumnm I

16, Lavoro interinale (0 a scopo di somministrazione) a tempo determmato €
17, Lavoro intermittente a tempe indetermipato g
‘].8. L‘voro inlcrmil‘tc:ntu: a tempo dctcrmiualol e

PooIe nzia a tempo mdulurmmdm S 5
““20,””(\gen i ; a tcmpo duvrmimm <

. Lavoro ripartito a tempo mduummam

“Lavoro ripartito a lempo determinato -4
mpo md:.tcrmmatu .
Lavoro a dOmlClllI{J i@ thpc) stermdlt) S :
”[ AVOro o attivith s socminmme utile (I,E)U/A";U

), Nessun contratto perché lavoratore awionomo

un contrallo perché umdmvanlg in un’ :mpusa l"'nmg_,]nre . ‘

atlo ma ‘,Mu un accmdn miurdeL con ll datore dl lavmn T
‘xm wo!,g,enclo un mocmlnz’sl"wc/praucanlatn S

Lavoro a dwmlulm &

il b
: !a;-li‘-‘-gi.-J [

AR

N

Y

=
30 Altro (speciftcare) ...l T TRTTTYTTTIRTIRS e E

22. Svolgeva il sug lavorg: e
1 Atempao pieno (I"ull nmc) .
2 A tempo parzlalc (part- llmL)

Sezione 2

Dichiarazioni e autorizzazioni

<o sottoeseritt.. . dichiara di essere a conoscenza che Paccettazione della presente domanda & subordinata all'effettuazione dell intervento
¢ Liu. i easo di wvrmmmmm delbe domande rispelto al numero di partecipanti previsti, la stessa & oggetto di selexione.

Lo soltoscritd. ... dichiara inoltre di essere a conoseenza del fate che dopo la conclusione dell'intervento poira esscre contattato
dull’Esfol o dalla Regione/Provingia/Ministero o da soggetti di essi incavicall, ma differeati dallente attuatore, per ta reatizzazione di
un'intervista suila qualitd ¢ sugli esiti occupazionali detl” intervento

Allegatl n® ... come tichicsto dal bando di ammisstone.

Firma del richicdente (per i minori di 15 anni firma del genitore o di ehi ne esercita la tutela)
N sottoseritto autorizza infing al tratiamente dei dati personali in conformita alia vigente normativa sulla privacy

Firma del richiedente (per { minori di 18 anni firma del genitore o di cht ne esercita a tutela)



INFORMATIVA AT SENSI DEL “CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALE D.L. 196 DEL 30 GIUGNO 2003

H Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 ("Codice in materia di protezione dei dati personali™y prevede la tutela delle
peesone e di altri soggeltt rispetlo al trattamento dei dati personali.

Secondo la normativa indicata, tale trattamento sard improndato ai principi di correticzza, liceitd e trasparenza e di tutela della
Sua riservaterza ¢ dei Suoj diritt.

Al sensi dell'articolo 13 del D.lgs, v, 19672003, pertanto, Le forntamo le seguenti informazioni:
. Idati da el forniti verranno tratiati per le finalita previste dai Regolamenti Comunttari del Fondo Sociale Curopen
2. Il tratamento sara elfettuato tramite la registrazione in banche dati informatizzate

3. 1l conferimento dei dati ¢ abbligatorio per consentire le rilevazioni previste dai regolamenti FSI2 e Feventuale rifivto di
fornire tali dati comporterd la mancata prosecuzione del rappotio.

4. | dati non saranno comunicati ad altei soggetti, che non siano quellt istilurionali previsti dalla normativa di settore né
saranno ogeetto di diffusione a scopi pubblicitari o con altre finalith diverse dalle elaborazioni previste datla normativa

L

.l titolare del trattamento & 1a Regione Marche -~ Servizio Istruzione Formarione Lavoro
6. [ responsabile del trattamento & H Dirigente responsabile del Seevizio Istruzione Formazione Lavoro

7. Gli incaricati sono individuati negli operatori degli Enti eroganti la formazione preposti alla raccolta e alla registrazione
dhti, ai dipendenti degli Uftiei Provineiali responsabili dell’erogazione dei Gnanziamenti e nei dipendenti assegnati all'ufficio
del responsabile del tratlamento.

In ogni momento potrd esercitare | Suoi diritti nei confronti ded titolare def trattamento, ai sensi dedltart. 7 del Dilps. 196/2003,

DATA oo FIRMA PER PRESA VISIONE



