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Prot.n. 0014309 de! 16-08.2018
Cat. 1 Classe & Fasc.

Sitta di PNZA PICENA
T ——

Provineia i Mugerata

Il. RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Vista la deliberazione della Giunta comunale n, 17, del 08/02/2018, esecutiva, con la quals, & stato approvato i

programma teiennale dei fabbisogni di personale per il triennio 2018/2020 e venivano individuati, limitatamente alle
procedure di reclutamento dall'esterno, | posti da ricoprire;

Vista it vigente "Regolamento comunale sultordinarmente degl uffici e dei servizi”,

Viste le proprie determinazioni n. 11/27, del 05.07.2018 & 11/32 del 26.07.2018, con le quali veniva indetto
pubblico concorso per la copertura dei posli di cul sopra, con contestuale approvazione del relativo bando:

Richiamati:

- g atlh consiliar n. 9 & 10 del 03.03.2018 con i guali sono stati approvatt | D.U.P. e il relativo Biiancio di
Pravisiong 201872020,

- ia delibera di giunta 49 ded 14.04.2018 con il quale & stato approvata il Piano esecutivo di gestione 2018/2020-
Piano degli obiettivi e delle Performance;

- la delibera consiliare n.19 del 28.05,2018 ¢on la quale & stato approvato il rendiconte di Gestione 2017

-« il decreto Sindacale n. 24438 del 2%3.12.2017 concernente il conferimento al sottoscritto dellincarico della

posizione organizzativa dell'Area AA.GG. & Tributi & per P'effetto, ia competenza nell'adozione del presente
pravvedimento;

RENDE NOTO

{ Art. 1 - Posti messi a concorso |

E indetto pubblico concorsg, per titoli ed esami, per la copertura di n.t posto di categoria © & tempo
indeterminato e parziale —p.time 73%- profile professionste di “lstrutiore Amministrativo  Divisione Servizi
Demagrafici/cimiteriali/Urp” presso Area AA.GG, & Tributi,

Il concorso e subordinato all'esito negativo delle preventive procedure di mobilita volontaria tra Enti di cui
al'art. 30 del D.legvo 165/20071 e smi e all'esito delle procedure i mobilita obbligatoria ex. ant, 34 bis del
medesimo decrato. '

Lo svolgimento delta procedura concorsuale e la relativa assunzione ¢ subordinata al rispetto dei
vineoli normativi vigenti e futuri in materia di assunzioni par It personale deghi Enti tocali.

[Art. 2 Titolo di studio " : ]

Diploma di scuola secondaria di secondo grado conseguito, entro if termine di scadenza del bande, a seguito di
un corso di studi di durata quinquennale,

Nel caso di tifoli di studio equipollenti a quelli indicati net bando di concorso, sard cura del candidato
dimastrare, gia all'atfo dellincitro della domanda di partecipazione, la suddetta equipolienza mediante chiara
indicazione del provvedimento normativo che ia sancisce.
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Provineig & Macerata

Per i litoli di studio conseguiti all'estero 'ammissione & subordinata al riconcscimento degli stessi al titolo di
studio previsto per Faccesso, ai sensi della normativa vigente. A tal fine nella domanda di ammissione al
concorso deve essere allegata, a pena di esciusione, certificazione di equiparazione/eguipollenza del titolo di
studio richiesto dal bando e redatta in lingua italiana e rilasciata dalle competenti autorita.

Art. 3 - Trattamento economico lordo

Dalla data di assunzione in servizio, il vincitore del presente concorgo, pravio supgramento del periodo di prova,
sacondo quanto stabilito dalla vigentg normativa, matura i diritto alla corresponsione della retribuzione tabellare
annuale lorda cortispondente alla categoria CA giuridics, posizione economica C1 come da CCNL Comparto
Regioni-Enti Locall vigente alla data di assunzione. Sono inoltre annessi: t'asseqno per it nucleo famitiare {(se
spettarte) & la tredicesima mensilitd, nonché ogni altra Indennitd e/o emolumento se previstt dalla Legge o dat

Conlratto collettivo.
Tukti gl emolumentt sono softopost alle tradtenute erariali, pravidenziali ed assisteazial & narma di legge.

[l trattamento retributivo & soggetto alle modificazioni che verranno previste da leggi e dai contratti collettivi
nazionali di lavoro.

| Art. 4- Requisiti per Fammissione

Per 'ammissione | candidati devono essere in possesso del seguenti requisiti alla data di scadenza del
presente bando:

1) essere in possesse della cittadinanza italiana. Al sensi dell'art.3 del DPCM 7 febbraio 1994, n. 174, { ciltadin
degli Stati mermnbri dellUniong Ewopea devono possedere, ai fini dellaccesso ai posti della pubblica
armrministrazione, i seguent requisitic

a) goders dei diritti civili @ politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza,

b} essare in possesso, falta eccezione della titolanta della cittadinanza italiana, di tutt gli altri requisiti previsti per i
cittadini della Repubblica;

o) adaguats conoscanza della lingua italiana.

Sono parimenti equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alls Repubblica che possono accedere altimpiego
& paritd di requisiti, purché abbiano un'sdeguats conoscenza della lingua italiana da accertare nel corso dellp
svalgimento delle prove. [l requisite di cittadinanza taliana non & richiesto per i familian di cittadini degli Statj
reermbri dellUnione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolar det diritto di
soggiomo o det dirtto di soggiorno permanente. Per i cittadini di Paesi terzi, & necessario che siano titolar dello
status di rifuglato ovvero della status di protezione sussidiaria (2,38 D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.}. Per costoro &
comungue richiesta 'adeguata conoscenza della lingua italiana;

2} eta non inferiore agli anni 18 e non superiore al limite massimo di etd previsto dalle norme vigenti per il
collocamento a riposo, alla data di scadenza del bando,

3) idoneit4 fisica all'impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale da rivestire;

4) iscrizione nelle liste elettorali oppure, per coloro che non sono cittadini italiani, il godimento dei diritd civili g
politici negli stati di appartenenza o di provenienza;

5) essere in posiziona regolare nei confrontt degll obblighi militari di [eva;

) nan aver riportato condanne penali & non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle
vigenti disposizioni in materia, |a costituzione del rapporto d'impiego con la Pubblica Amministrazions;

7) non essere stati dispensali dal servizio ovvero siano stati licenziati a seguito di procedimento disciplinare
ovvero, previa valutazions, a seguilo dell'accertarmnento che limpiego venne conseguito mediants |a produzione
i documenti faisi o comungue con mezzi fraudolent,
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Citta di POTENZA PICENA

Provingcio di Macerata

8) essare In possesso della patente di guida categoria B,

9) titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado congequito, entro il termine di scadenra del
bandoe, a sequilo di un corso di studi di durata quingquennale. Per i candidati che banno conseguito in altro pagse
dell'Uniore Europea, la verifica deil'equipollenza det titolo di studio posseduto avra lucgo ai sensi dell'art 38 ¢33
del D.Lgs, 30.03.2001 n, 1685, | titoh di studic esteri dovranno essere accompagnati da una traduziong in lingua
italiana effettuata da un traduttore pubblico in possesso del necessario titolo di abilitazione,

L'Amministrazione Comunale, con provvedimento motivatp, non ammette al concorso ovvers nan procede
all'assunzione dei vincitori, ancorché risultali idonei, che signo stali condannatt, con sertenra passata in
giudicato, per uno dei reati previsti dall' art. 15 della L. 55/90 e successive madifiche ed integrazioni.

Tutti | suddeiti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando
di concorso per |a presentazione delle domande di ammissione e al momento del’assunzione,

L'Amministraziona potra disporre in ogni momento, con atto motivato, Mesclusions dal concorse per difetto dei
requisiti prascritl, anche successivamenta alle svolgimento delle prove,

Aﬂ.‘ 5 - Presentazione della domanda - 'i'wmina @ mc;:;lafh"tméwm

La domanda di ammisslone al concorso, redatta in carta semplice utilizzando i module allegato al presente
pande (allegate A), daved pervenire a questa Amministraziong entro e non oltre le ore 12.00 det 30* giorno
successivo a quelio di pubblicazione in "Gazzetta UHficiale 4° Serie Speciale- Concorsi”

con le seguenti modalita:

consagnata a mano, in busta chiusa riponante “Domanda di partecipazione alla seleziona per concorso
pubblitco per la copertura di n. 1 poste a tempo parsiale ¢ indeterminato —p.time 73%- di istruttore
amministrativo Divisione S.demograficl/cimiteriali/Urp Cat. € - presso I'Area AA.GG. & Tributi® |
direttameante al'ufficic Protocolio generale del'Ente, del Comune di Potenza Picena - P zza Matteotti n. 28-
nei seguent orarn di apertura al pubblico:

-~ dal Luned] al Venerd! dalle ore 10,30 alle ore 13,30

- il Sabato daite ore 09.00 alle ore 12.00

a mezzo servizio postale - mediante raccomandata A R. — da inviare all'Ufficio Protocolio- con indicazione
sufla busta "Domanda di partecipazione alla selezione per concorse pubblico per la copertura din. 1
posto a tempo parziale e indeterminate —p.time 73%- di |struttore amministrative Divisione
8.demografici/cimiteriali/fUrp Cat. C - presso PArea AA.GG. e Tributi” - fistanza non pervenuta entro il
termine di cui sopra, anche se spedita anticipatamente, non sard presa in considerazicne-,

a merro posta eleftronica certificata proveniente da indirizze di posta elettronica miltente anch'essa
certificata (PEC), allindirizzo PEC; comune.potenzapicena@emarche it, trasmettendo la domanda e gli
eventuali aitegati in formato pdf, firmati digitalmente, oppure scansionando la domanda cartacea firmata e §
relativi allegati, con una copia di un documento di identitd del sottoscrittore. Sono ammesse domands
provenienti solo da caselle di posta eleftronica cedificata. Nel caso di presentazione mediante PEC fa fede
iz data & {'ora di ricezione della domanda nella casella di posta certificata del Comune di Potenza Picena,
attestata dalla ricevuta di consegna.

Non verraning prese in considerazione domande inviate, a mezzo di posta elettronica certificata, da un indirizzo
diverso dal proprio,

Le domande presentate o pervenute dopo le ore 12.00 del trentesimo giorne daila pubblicazione
dell’'avviso nella Gazzetta Ufficiale dalla Repubblica ltaliana, Quarta Serie Speciale, Concorsi ed Esami,
anche se recanti timbro postale con data antecedents, non saranno prese in considerazioneg,

La prava dell'avvenuta ricezione delta domanda di parteciparione, entro il termine perentorio di cui sopra, resta
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Citta di PENZA PICENA

Provincia di Macerarg

a earico & sotto [a responsability del candidato, al quale compete scegliere it sisterna di trasmissione della
stessa tra quell sopra elencali. L'Amministrazione declina ogni respensabilita per 'eventuale dispersione delle
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o dalla mancata oppure
tardiva cormunicazione del cambiamento di indirfizzo indicato nella dormanda, o per eventuali disguidi postali o
fatt irputabili & terzi, & case forfuite o di forza maggiore. L'Amministrazione, qualora l'istanza di partecipazione
alla selezione in oggetto, sia pervenuta tramite P.e.c., & aulorizzata ad utilizzare per ogni comunicazions |
medesimo mezzo, con piena efficacia e garanzia di conoscibilita degli atti trasmessi da parte delfistante.

tl termine per la presentazione della domanda, ove cada in giormo festivo, & prorogato di diritto al giorno
seguente non fesfivo.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare solto ia propria responsabilita, ai sensi degli arll, 46, 47 ¢ 48 det

D.F.R. n. 445/2000, e consapevol delle sanzioni penali previste dall'art. 75 e 76 del citato DPR per i ipotesi di
falsitd & di dichtarazioni mendaci:

1) cognome, nome, luogo e data gi nascita e codice fiscale,

2) indirizzo di residenza e il preciso recapito al quale I'Amministrazione polra indirizzare tufte le comunicaziont
relative al concorso se diverso dalla residenza, . In caso di varazione del recapito comunicato | concorrente
avra 'enere di darme tempestive avviso alf Amministrazione,

3) it recapito telefonico ed eventuali indirizzo di posta elettronica efo certificata |

4) possesso della cittadinanza italiana ovvero possesso deila cittadinanza straniera nel limiti di quanto previsto
dall'art. 4} det presente bando;

5) di essere in possesso dellidaneitad fisica allimpiege e alle mansioni proprie del profilo professionale dal
DOSI0 MESSO 8 ConGarss;

6} dinon essere esciusi dallelettorato politico attive e il nome del Comune nelle cui liste elettorali & iscritto; per
i cittadini appartensntl allUnione europea tale dichiarazione deve esserg resa in relazione al Paase nel
quale hanno la cittadinanza,

7) i non essere stato destituito o dispensato dal'impiego presso una pubblica amministrazione ovvero
licenzisto per persistente insufficiente rendimento ;

8) di non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego pubblico per aver consaguito Fimpiego
stesso mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabilg,
9) diessere in regola nei confronti delt'obbligo di leva (solo per i candidali di sesso maschile);

10) di non essere siati interdettl dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato per uno dei reat
previsti dall'art. 15 della L.55/90 e ss.mm.ii.;

11} le eventuali condanne penali e gl eventuali procedimenti penali in corso ovvero Finesistenza deghl stessi;
12) il possesso del titolo di studio richiesto nal presente bando, specificando | dati retathvi al tHole di studio;

13) i servizi prestati alle dipendenze di pubbliche amministrazion! al fini deli'atiribuzione del punteggio di cui
all'art. 7 del bande e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico implego,

14) possesso dei reguisiti che danno diritto alia preferenza o precedenza di legge @ i titolo che di diftto a tale

benelicio fornendo gli elementi indispensabili per il reperdmento delle informazioni o dei dati richiesti ex art
43 del DPR 445/2000 (Allegato B),

15) se disabili, l'eventuale richiesta di ausilio necessario per lespletamento dells prova afo leventuale
necessitd di tempi aggiuntivi in relazione al proprio handicap, ai senst dellart. 20 delia £, 104/1992, da
comprovarsi mediante certificazione rilasciata da competente struttura sanitaria,

16) di accettare in caso di assunzione tutte e disposizioni che regolano lo stato giuridico ed econormico dei
dipendenti del'Ente.

L'Amminisirazione si riserva la facolta di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delie
dichiarazioni sostitutive di cerlificazion citate, Qualora dal controfle effsttuate emerga fa non vendicity del
contenuto delle dichiarazioni, il candidato, oitre a rispondare &l sensi dell'art, 76 del DP.R, 28.12.2000, 0. 448 &
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Provincia di Macerata

successive modifiche ed integrazioni, decade dal benefici eventuaimente conseguentt dat provwedimento/atto
emanalo sulla base della dichiarazione non veritiera.

Eventuali irreqoiarita della domanda, per quanto previsto dal vigente Regolamento dei Concorsi dell’ Ente,
dovranng essere regolarizzate da parte del candidato entro il fermine stabilito dall Amministrazione. La mancata
retinlarizzazione della domanda compona lesclusione dalla selezione.

| Art. 6 - Documenti da aliegare alla domanda __I

Alla domanda di partecipazione al concorso dovranno essere allegati:

1) la ricevuta comprovante il pagamento dellz tassa di concorso, non rimborsabite, di € 10,33 effettuate,
con l'indicazione della causale del versamento {tassa di concorso 5.0.), sul conta corrente intestato &
Comune di Potenza Picena - Servizio di Tesoreria — conto bancario 1T82L03111689120000000004340.
mancalc versamento della predetta tassa entro it termine previsto per 1a presentazione delle domande,
comporta P'esclusione dal concorsg.

2) fotocopia non autenticata, di un documento d'identita in corso di validita del sottescrittore;
3) Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto.

4} Ogni altro documento utile a comprovare il diritto alie precedenze o preferenze di legge, nonché agni
altro decumento utile a valutare quanto dichiarato nella domanda di partecipazione aifa selezione.

) Elenco in duplice sopia di documenti allegati alla domands, soltoscrito dal candidato.

Le dichiarazioni imperdetiamente formulate, e che non permettono di valutare gii elementi necessari per eventuali
controlli, non potranng essere prese in considerazione per lattribuzione di punteggt per titoll. Sono invece
considerati come dichiarati nella domanda, a tutti gli effeiti, quel requisiti omessi che perd sono inequivocabilmante
deducibili dalla documentazione allegata alla domanda medesima.

[ ArL.7 - Valutazione dei titoli e delle prove di esame

| titoli e fe prove d) esame saranno valutall come segle
Punteggio
1. La commissiong dispone, complessivaments, dei seguenti punteqgh
a) punti 30 per ciasouna prova seritta;
b} punti 30 per |a orova orate;
G} punti 30 per i titoli.

Valutazione dei titoli

1. Al fint della valutazione, | titoli sono suddivisi in quatiro categorie ed | complessivi 30 punti ad essi riservati,
sono cost ripartiti:

TFitah i SO oo e puntt: 15,50
Titoli di servizia ..o pUNE 1GL00
Titelivari ... punt30
Curriculum formative ................................punti 1,5
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2. La valutazione dei titoli deve precedera te prove di esame,

3. La commissione stabilisce le modalith di rtpamzmne del punteqaio stabiito ai fitoli,

rArt 8 - Eventuale Preselezione

L’Amministrazione si riserva, qualara pervengano pit di 50 domande, di subordinare 'ammissione dei
candidati alle prove concorsuali previo superamento di una preselezione, che consisterd in un
guestionario a risposta multipla sugli argomenti delle prove d'esame.

La preseiezione & finalizzata a limitare il numero dei candidati da ammettere aile prove di concorso, previa verifica
successiva del possesso dei requisiti richiesti dal bando stesso.

Ai sensi delfart. 25 — comma 9 del O.L. 24 06.2014, n. 90, convertito in Legge 11.08.2014 n. 114, non sono tenuti a
sostenere l'eventuale prova preseleftiva i candidati di cui all'art. 20 comma 2-bis della Legge 104/1992 (persona
affetta da invalidita uguale o superiore all'80%). Tale circostanza dovra risultare da apposila  dichiarazione |

QOltre ai candidati di cui al punfo precedente, saranno ammessi a partecipare alte prove d'esame i primi 30

candidati che avranno ottenuto il miglior punteggic nell'eventuale preselezione, fatte salve eventuali parity di
collocazione ali'uitimo posto utile aif'uopa.

Nella prova preseleftiva i punteggi verranno attribuiti come segue:

- rigposta esatta

- fisposta non data oinnmenn 0 punti

- figposta errata woonne 0,50 punt

La comunicarione delfeventuale preselezione e l'indicazione def giorno, ora e ltogo e le modalita di espletamento
della prova preselettiva saranno comunicati sul sito del’®nte www.comune.polenza-picena.mc.it nell'apposits

sezione "Bandi di concorse — Banci attivi®, e i candidati dovranno presentarsi muniti di apposito documento di identita in
corso di validita,

Nel caso in cui non sia necessario lo svolgimenio della preselezione verra data apposita comunicazione in tat senso syl
sito istituzionale del Comune di Potenza Picera nell’apposita sezione "Bandi di concorso — Bandi attiv”,

Al termine della preselezione e dopo Ia correzione del test, verra formata la graduatoria di merito con 'elenco degli
ammessi con riserva.

Tale graduatoria verrd pubblicata sul sito istituzione del Comune di Potenza Picena-, www.cormnune.potenza-
picena.mc. it neli'apposita sezione *Bandi di concorso — Bandi attivi®.

il punteqggio ottenuto nella prova preselettiva non sard ritenuto utile ai fini della formazione della graduatoria finale
di merito,

[ Art.9 - Convacazione dei candidati ammessi

'etenco dei candidatt ammessi, previo aaperlmanm d[ eventuale praaeiezmne e la comunicaziong  delle sedie

deqh orari delle prove saranno pubblicati sul sito internet del’Ente al seguente indirizzo www.comune potenza-
picena me.it — Bandi di concorso- bandi attivi.

l.e comunicazioni al riguardo saranno effettuate con pubblicazione sul sito internet istituzionale
dell’'Ente con preavvise di almeno giorni 15.

Non saranno effettuate convocazioni individuali. E pertanto cura dei candidati verificare sul sito internet
istituzionale 'ammissione alla selezione ed eventuali moedifiche di orario efo sede per lo svolgimento delle prove e
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presentarsi, senza nessun altro preavviso, nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita, muniti di valido dogumento
d'identita. La mancata presentazione comportera |'automatica esciusione dalla procedura sefettiva.

| candidati nan ammessi alla selezione, a seguito di verifica dei requisiti richiesti, verranno informati tramite Pec,
se indicata nella domanda di partecipazione, o tramite comunicazione personale (Raccomandata A/R}.

| Art.10- Svolgimento delle prove @ materie di esame

Materie oggetto delle prove:

« Elernenti di diritto costituzionale
« Ordinamento istituzionale, contabile e finanziario degli enti locali {d.Igs.267/00 e s.m.i},

+ Elementi di dirfito amminisirativo {con particolare riferimento ad atti & provwedimenti amministrativi, principi che
regotans V'attivitd amministrativa e procedimento amministrative, accesso agli atti, tutela delia privacy ed attivita
contrattuale dalla pubblica amministrazions);

+ Elementi di dirtto penale, con riferimento ai reati contra la P.A

» Element in materia di rasparenza & prevenzione alla corruzions nella PA,,

+ Legislazione in materia di stato civile, anagrafe, leva e elettorale, statistica e polizia mortuaria;
» Diritti e doveri dei dipendenti pubblici;

» Conoscenza di una lingua straniera (inglese),

+ Conoscenza di base delf'uso delle apparecchiature, strumentazioni ed applicazioni informatiche pilt diffuse —
gestione posta elettronica ed internet;

Prove scritte

1* PROVA SCRITTA:

La prima prova scritta & finalizzata ad accertare le conoscenze teoriche nonché fe competenze tecnico-
professionali del candidato e consisterd nella predisposizione di uno o pit elaborati e/o nella risoluzione di test a
risposta multipla efo aperta, aventi ad oggetto le rmaterie d'esame.

24 PROVA SCRITTA.

La seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico, consiste nella predisposizione di un provvedimento e/o atto
amministrativo nelle matarle oggetto d'esame.

Saranna ammessi alla prova orale | candidati che avranno riporiate una media  di almeno 21/30 nelle prove
geritte @ non meano di 18/30 in clascuna di esse. Pertanto, in caso df mancato conseguimento delia votazione di
almeno 18/30 nella prima prova scritta, non si procederd alla correzione della seconda prova scritta.

Prova orale:

La prova orale consiste in un colloquio individuale sufle matarie di cui al programma d'esame per le prave scritte ed
& finalizzata ad accedare il velly complessivo di preparazione del candidato.

Mel corso della prova orale verra altres! accertata Is conoscenza della lingua stranigra (inglese). Tale
accertamento poira essere effettualo ettraverso un colloquic e/o mediante leftura e traduzione a vista di un lesto
scritto fornito dalla Commissione. ‘

Verra inoftre accertata la conoscenza di base gell'uso di apparecchiature, strumentazioni ed applicazioni
informatiche pidl diffuse — gestione posta elettronica ed internat-.
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Citta di POTLNZA PICENA

mem fer off Mocerata

Saranno dichiarati idonei | candidati che abbiano consequito una votaziona di almeno 18/30 nefla prova
orala,

| candidatt dovranno presentarsi alle praove muniti di carta di identita o di altro docurmento equipollente. L'assenzs
dalle prove d'esame comparta esclusione dat concorso, quale ne sia la causa.

l_Art 11 - Galendario delle prove di esame

It c:alandanca delle prove di esame, lelenco dauldelie candrdatn/a ammessife, con risanva, ad gsclusile a sostenare
le prove soritte, Forano e & sede delle prove d'esame saranne pubblicati sul sito istituzienale del Comune di Potenza
Ficena  nella apposita seziona “Bandi di concorso - Band: attivi”, www,comune. potenza-picena.mae.it.

L.a suddetta pubblicazione ha valore di comunicazions ufficiale ¢ parsonale ai candidali di armmissione alla prova
scritia,

j

Art, 12- Graduatona

La graduatoria finale di merito dei candidati & formata i c:»rdme decreanenta di votazione complesswa calcolata
sommando | voli riportati nelle prove seritte con il volo riportate nella prova orale ¢ nel titali, con osservanza, a

paritd di punti, delle preferenze e precedenze previste di cui all'art, 5§ DLP.R. n. 487/94 cost come modificato dal
D.P.R. n 693/1996 ed art. 2, comma 9, della Lagge n, 191/98,

In caso di candidati a pari punteggio la preferenza & attribuita al candidate pid giovane d'eta(l_ 127/1997)

GliLe idonei/e, in posizione di pari merito, dovranno far pervenire allAmminisirazione, entro il termine
perentorio di 7 giorni della data di pubblicazione della graduatoria provvisoria sul sito ishituzionale
www.comune. potenza-picena.mc.it, © documenti in carta semplice aftestanti il possesso dei titoli  di
preferenzalprecedenza {(gia dichiarati dal/dalla candidato/a nella domanda di ammissicne al concorso}.

Tale documentazione non & richiests nei casi in cui 'Amministrazione ne sia gia in possesso o ne possa
disporre facendo richiesta ad altre pubbliche armministrazioni,

La graduatoria avra validita di tre anni (salvo proroghe di legge) dalia data di pubblicazione per I'eventuale
copertura di posti che s venissero a rendere successivamente vacanti e disponibli nelle stessc profilo
professionale, falta eccezione per i posti istituiti o tragformati successivaments alla indizione del concorso.

il vincitore del concorso sard invitato a presentare nel termine dl giormi 30, pena la decadenza dal diritto al
posto, loriginale o copia autenticata del titoh dichiarati nella domanda.

H vincitore del congorso doevrd assumete servizio entro i termine indicate nella comunicaziones di assunzione,
softo pena di decadenza,

L'eventuale graduatoria che derivera dalla presente procedura concorsuale, per assunzione a tempo
indeterminate — In applicazione dei principi di economicita, celerith, efficienza ed efficacia dell'azione
armreinistrativa ~ potrd essere anche ufifizzala per assunzioni a tempo determinato pigna o parziale, anche nelle
more dellassunziong & tempo indeterminalo del vincitore, & comunue durante lNntero arco di vigenza della
graduatoria, in caso ed al verificarsi di necessita assuntive di tipo tempotansd o eccezionale,

La graduatoria potrd altres) essere ufiizzata per 1a copertura di ulteriori post di identico profilo & categoria che
dovranno rendersi vacanti @ disponibili successivamente alla pubblicazione del prasente avviso,

Art. 13 ~ Proroga, riapertura e revoca del concorso

L'Amminisirazione si riserva fa facoltd di sospendere, prorogare, riaprire i termini, annullare, nonché revocare |l
presente bando di concorso per motivi di pubblico interesse.
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It provvedimento di revoca, di competenza del Responsabile del Servizio Personale, va comunicato, ramite
pubblicaziona sul sito defl Ente nella sezione (www.comune polanza-picena,me.it ~ Bandi di concorso-Bandi atlivi},

L'Amministrazionae pud stabitire di riaprire il termine fizsate nel bando di presentazione delle domande allorché il
numero defle domande presentate entro tale termine appaia, a giudizio delf Amministrazione stessa, insufficients
per assicurare un esito soddisfacente del concorsa.

L'attivazione, lo svolgimento e la definizione della procedura concorsuate non comportant camunque per FEnte
'obbligo di assunzione.

Art. 14~ Informaziont varia

1. Al sensi dell’art. 1014, ¢, 1 & 3 ¢ defl'art. 678 .9 del D.Igs. 66/2010 & prevista la riserva di posti per i
volontart delie FF.AA (rlserva a favore dei miiitari di truppa delle Forze Armate, congedati senza demerito
dalle ferme contratte, nonché ufficiali di complemento in ferma biennale e ufficiall in ferma prefissata
che hanno completato senza demerito la ferma contratta).

Il candidato riservatario che sia risultato vincitore per merite proprio, deve comungque essere

computato nel totale del soggetti rientranti nella quota di riserva (¢fr.Congiglio di Btato sez.Vi, sentenza
n, 1775 deli"11 aprile 2014).

Solo nel cagso di assenza di candidati idonei o vincitori appartenenti alle anzideite categorie il posta
sara assegnato ad altro candidato utiimente collocato in graduatoria, in caso di mancanza di posti riservati
ed a paritd di votazione, la posizione sard determinata sulla base dei titoff che diano luogo a preferenza; si
considerano titoli di preferenza, quelli indicati all'art.5 c. 4 del O.P.R. 487/94 5.m..

2. Resta inteso per | beneficiarl di detta riserva, i possesso dei requisiti richiest al'art.4 del Bando e il
superamente defie prove concorsuali con if punteggio minimo di idoneita,

3, E garantita la pari opportunita fra uomini e donne (lagge 10 aprile 1981, n. 125 e successive modificazioni ed
integrazioni),

Documento informativo ai sensi ¢ per git effetti di cui all'articolo 13 Regolamento (UE) 2016/678 (GDPR)

in osservanza al Regolamento (UE) 201870 (GODPR) e succassive integrazioni e modificazioni, siameo a formlrLa le dovite informazioni in

ardine al rattamento dei dati personali da Lei fomiti, 81 trafta di un'informativa che & resa af sensi deltart. 13 GDPR & delfart. 13 del 0LGS
196/03

1. BOGGETTIDEL TRATTAMENTO:

- ol sansi deltat. 26 del GOPR Titolare det tratiamentp & it Comune di Petenza Picena in persena del legale rapprasaniante pro-teaipors, con
sada in Potenza Picena, via Piazza Matteotti 28, telefono D733/6781, e-mail sindaco@oomune. polenza-picena.me i,

- ai senst dellarl. 38 del GDPR Responsabiie per la protezione dol datl Personali & PAvv, Emanuele Florindi che polrd essere contattato
glfindirizzog-matl dpe@icomune. potenza-picena.ma.i

Ai sensi dell'sd. 28 del decreto richiamato, si comunica ¢he il respensabile del tratamento dei dati @ # Rosponsabile di Area Affari
Genarali/Tribut

Il responsabite dal procedimonto inerente ta presente procedurs & fa Dolt s3a Francesca Baiocco - Respongabila Divisione AAGG. e P.C {lel.
O733/675204 ).

Refaranie det Pracedimento di cui al presente Bando & a Dolt.sss Sabrina Moscont {tet. 0733/679217),

2. BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTQ

| dati persenali indicali in guesta pagina sono tratlati dal Comune nelfesecuzione dei propr compiti di interesse publiico o comunque connesti
allesersizio dei propd pubblicl poter, per le finalitd che rientrang nei eompitt istituzionali dell Amministeazicne o per ghi ademplmentt previsti da
norme i legge o di ragolamanto.

3 TIPIDIDAT TRATTATI E KINALITA DEL TRATTAMENTOQ

1| Titolare, nallarmbito dekia propria attivitd, tratterd i dali personall deliintarassate necessarn afle svalgimento dei praps compitl quali, 7 Helo dl
esempio, det anagraflsl, dati relalivi all'ubicazione, alla situazivne economica, culturale o sociale. Potranne essers traliate anche calegorie thi
dati particalasd come, 2d asempio, lorigine razziale ed etnica, le apinioni pelitiche, la convinzioni religiose o filosefiche, Fisorizione sindacale, dati
biometrici ¢ relativi alta salute.

Toli dati sarenno traliat esclusivamante per finalitd connesse ai compiti di [meresse pubblico delfAmministrazione o eomungue connaasi

all'esercizio dei propri pubblict petar; tali finalitd rientrano nei compiti istituzienali del’ Ameninistrazione a riguardano gli adempimenti pravisti da
norme di legge o di regoalamento.
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4. DESTINATARI O CATEGORIE D DESTINATARI DEL DATY

L dali forniti potranng essere comunicati a destinatart iadividuali dalfAmminisirazione. Fil) precizamente, | dali potranno essere comunicati a
destingtari apparenanti alle seguenti categorie:

- autorita compelenti per adempimento i obblight o logye eio di disposizioni dettate da argani pubblicl,

- evenluali sugaetli terzi @ consulenti in materis fiscale, legale, ecc.;

- istilutl providenziali e Amminisirazione finanziaria, al fine delfadempimento di ogri sbbligo previdenziale, assigtentiale, assicurativo ¢ fiscale;

- 30ggetti estemni che gestiseona / supportanc / assistona, anche solo ocoasionalments, il Titolara nelFamminisirazione del sistema inforrmativa e
delle retr ofi lolacomunicazion.

' soggetti apparenentt alie calegarie sutddetie sveigono la fumzions di Responsabile del trattamento dei dati, oppure operano i iotala

autonontia corne distint Titalar del trattamenta oppure svolgeno la funzione di Comtitolar, L'etenca di eventuali regponsabili & costanternente
aggiornate e disponibile pressa la sede del Titulare,

t dati fornitt nan sono lrastesit altestera o all'esterma dellUnione Europea.

6. FERIOOCN DI CONSERVAZIONE Q CRITER!

it trattaen exmto sard svoite in farma automalizratd efo manuaie, con modaltd e stumenli volti a garantire Iz massima sisurezza e riservatezzs, ad
opera di soggetli a cld sppositamente incaricati.

Nel nspertio di quanto previsto daltar. 5 camma 1 feth, ) del Reg. UE 2015679, i dati personali ractolli verranno conservati in upa forma che
congenta lidentificazions degli interessati pes wn arco di tempo non supericrre al conseguiments delle finalda per is quali | dati persanali sann
fraltati, La conservarione dei dati di naturs persanale forniti viens determisata sula base doila normativa vigenla,

f. NATURA DEL CONFERIMENTO E RIFILTO

Il eesnferirnento dei dati per |a finalita ¢ sui al punlo 3 & un raquisitc necessario par poter dare esecuzione ai saryizi e, in alcuni casi, rappresanta
un obbliga di legge,

in caso di mancale conterimento, Il Tilelare non potra aragare if servizio richiestn.

8 DIRITT] DEGLHINTERESSA T

Lei potrs far valere i propr diritti, come esprassi dagh artt. 15, 16, 17, 18,19, 20, 21, 22 del Fegalaments UE 2015679, rivelyendosi al Titoiare,
oppure &l Responsabile del trattamenta, o al Dala PeolectionOfficer ex at.38 paragrafo 4 GOFR.

Lei ha il dititle, in qualungue momento, di chieders al Titolare del trattamena Comuna di Potenza Picena allindinizze amait
info@somune. polenza-picena.me it ovwerg ala pec.comune potenzapicer a@emarcha i, 'accesso ai Suci dali personali, 13 retiifica, la
cancellazione deghi slessi, ia lmitazione del traltaments. tnoltre, ha il diritio di oPPOrsd, in quaisiasi momanto, al trattamente dei suok dati
{tornpresi i trattamenti automatizzati, es, 1a profitaziene), nonché sllz portability dei susi dati, Fatto salve ogni alirg ricorso amministrative e
glurisdizionala, se rliene che il frattamenta dei dati che la riguardang, violi quanto previsto daj Reg. UE 2015/579, ai sensi delfan. 15 lelters n
del succitate Req. UE 2018/679, Lei ha il diritlo di proporre rectama al Garante per la proterione dei dati persenali e, con riferimento alf'an. &
paragrafc 1, lettera 2) e arl. 9, pacageafo 2, eltera a), ha il dirito di revocsre in qualsiasi mamenia il consense preslato, Nel caso di richiesta di
portahiita del date it Tielare del irattdmento Le fornira in un farmata stutturaio, di use comune e leggibile, da dispositive autamalico, | dati
pessonali che la riguardang, fatto saivo | semmi 3 e 4 dell'an. 20 del Reg. UE 2016/579

Per ogni ulteriore informazione e chiarimento, si precisa, @i sensi della Legge n. 241/1690, che:

| responsabile det procedimento @ fa Dott.ssa Francesca Raiocca — Responsabite Divisione AAGG. & P.C. (tal,
Q73U6'79204). Referente de! procedimento dl cul al presente bando & la Dottssa Sabring Mosconi
{tlel.0733/679217) da contaltarsi sei seguenti arari di aperiura al pubblico

- Luinedi, martedi, giovedi dalle ore 10.30 alle ore 13.30.
- Sabato dalle ore 09.00 alle ore 12.00.

li presente bando e fa relativa domanda di partecipazione sono altresl disponibill e scaricabili dat sito internet
{www.comune sotenza-picena.mc. it - Bandi di concorso-Bandi attivi).

Itpresente avviso & pubblicata per 30 gg all’Atbe pretorio on ling del Comunea di Potenza picena, sul sito internet
def Cornune di Patenza Picena nella sezione Amministrazione trasparente, sottogezione bandi ¢i concarso e per

estratio sulla Gazzetta Ufficiale 4a  serie speciale Concorsi,
f

I
Potenza Picena, i W UG 2018
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