COMUNE DI CAMERANDO

PROVINCIA DI ANCONA

AVVISQ DI MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA Al SENSILDELL’ART. 30 DEL
LGS, N, 1652001 E S.ML1L PER LA COPERTURA DIN, 1 POSTO A TEMPO
INDETERMINATO PARZIALE N, 20 ORE SETTIMANALI PER ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CAT. C, ADDETTO ALLUFFICIO PROTOCOLLO SETTORE
AFFARTI GENERALL ED ISTITUZIONALL SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA
COLLETTIVITA®

IL RESPONSABILE DEL HI®° SETTORE AFFARI FINANZIARI, TRIBUTIE
PERSONALE

fn esecuzione della deliberazione Giunta comunale n. 56/2018 e defla propria determinazione
dirigenziale n. 82 del 18.05.2018

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 43/2008 relativa ai criterl procedure di mobilitd
volontaria;

Ai sensi deflart. 30 Digs. n. 1652001 (cessione di contratto di lavoro da parte di altra
Amministrazione),

RENDE NOTO

E" indetta una procedura di mobilita esterna volontaria mediante selezione per colloguio e titoli, per
la copertura di n. L posto a tempo indeterminato e parziale n. 20 ore settimanali istruttore
amministrativo cat. C, addetto all’ufficio protocollo e assegnato ab | Settore Affari Genersli,
Istituzionali, Servizi alla Persona ¢ alla Collettivity;

Passono  partecipare alla selezione i dipendenti in servizio con rapporte a tempo
indeterminato presso altre Amministrazioni identificate tra quelle destinatarie del D.Lgs. n.
165/2001 (art. 1, comma 2, dello stesso) e soggette ai vincoli di assunzione ¢ di riduzione della
spesa di personale, a pena di csclusione.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE
Per Fammissione alla procedura di mobilita & richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

1. essere in servizio con rapporto a tempo indeterminato presso altre Amministrazioni identificate
tra quelle destinatarie del D.Lgs, 0. [65/2001 (art. |, comma 2, dello stesso) ¢ soggette ai vincoli
di assunzione e di riduzione della spesa di personaic;
E" consentita Ia pariecipazione alla presente procedura di dipendenti con contratto a tempo
pieno o a tempo parziale con orario diverso dalle 20 ore settimanali.
Gh stessi dovranno in fase di predisposizione della domanda di partecipazione, accettare la

trasformazione a tempo parziale (20 ore  settimanal)y delPorario  contestualmente  al
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trasferimento.

2

- aver superato positivamente il periodo di prova;

3. essere in possesso del diploma di wmaturitd di scuola secondaria di secondo grado di durata
quinquennale;

4. essere inquadrato nella categonia C, con profilo professionale [struttore amministrativo;
5. essere in possesso della patente di guida della categoria B o superiore;

6. avere idoneita psico-fisica alla mansione specilica di cui al presente avviso, at sensi del D.lgs.
a. 8172008 e s.m.t.:

7. essere in possesso dionulla osta preventivo  dell’ Amministrazione di appartenenza al
trasferimento mediante procedura di mobilith volontacia di cui al presente avviso;

g, non avere procedimenti penall /o disciplinari in corso e non avere procedimenti penall ¢/o
disciplinari conclusist con esito sfavarevole per il dipendente che impediscano la prosecuzione
del rapporto duimpiego con la P A

9. godere dei diritti civili e politici;

MODALFTA® DI PARTECIPAZIONE
La domanda, redatta in carta semplice esclusivamente secondo lo schema allegato, dovrd essere
presentata all’ufficio Personale del Comune i Camerano, via San Francesco n. 24 6002

Camerano, a rischio del miftente e a pena di esclusione, entro ¢ non oltre le ore 13.00 del I8
giugno 2018, in uno der seguenti modi;

L. consegna a mano ali’ufficio protocolio;

2. spedita a mexzo raccomandata con ricevata di ritorno, sulla busta contenente la domanda
dovra essere apposta la dicitura “contiene domanda di ammissione alla mobilitd esterna
per istruttore amministrativo cat. Giur, C7. 8i evidenzia che non Tard fede 1a data del imbro
dell"ulficio accettante;

3. posta elettronica certificata all’indirizzo comune.cameranoidhalleveert it (valido solo per
messaggi proveniente da casella di posta certificata). La data di spedizione per via

telematica @ stabilita ¢ comprovata dalla data e dail’orario di ricezione rilevatl dalla casella

di posta elettronica certificata del Comune. La domanda di partecipazione cosi come gli
allegati dovranno essere trasmessi in formgto pdf o jpg come allegali al messagpio.

COMUNE DI CAMERANG
Fia S Froneesco M o002 Canrgreng (AN -l 078730301 - fax. 0717303041
AL BRI MR SR = I strteibirn(i e Heye ot o



LCOMUNE DI CAMERANDO

PROVINCIA DI ANCONA

L oggetto della mail dovra riportare la dicitura “domanda di ammissione alla mobilita
esterna per Istruttore amministrativo cat. Giur. €7,

Mon saranno. in ogni caso, prese in considerazione le domande che dovessero pervenire oltre il

La prova dell’avvenuta ricezione debla domanda di partecipazione, enteo i terming perealonio
prescritto, resta a carico e sotto la responsabilitd del candidato, al quale compete scegliers il sistema
di trasmissione della stessa, fra quelli previsti.

'istanza ha valore legale di autocertilicazione ed aulodichiarazione ai sensi di legge (D.P.R. o,

44572000 per le dichiarazioni ivi riporiate,

Dovri inoltre essere obbliratoriamente allegato. pena esclusione dalla selezione:

1. pulla osta preventivo dell’Amuninistrazione di appartenenza al trasferimento mediante
procedura di mobilitd volontaria;

2. copia folostatica completa non autenticata di un documento di identitd in corse dt validita

del sottoscrittore (qualora detto documento non sia in corso di validita, gh stati, le qualita
personali e 1 falli in ¢330 contenuli, possono essere comprovall mediante esibizione dello
stesso, purché Vinteressato dichiari, in calee alla fotocopia del documento, che 1 dati
contenutt nel documento non hanno subito variazioni dalla data del rilascio ai sensi dell’art.
45, comma 3 DR n. 445/2000);

3. curricuium formativo - professionale datato ¢ firmato;

Costituisce inoltre eaunsa di eselusione dalla selezione la mancata firma antografa {per tutie lc
domande non inviate per posta elettronica certificata).

CRITERI D1 SELEZIONE

L’ amministrazione comunale provvedera alla nomina di una commissione volta ad individuare i
soggetti ritenuti idonei per la formazione delta graduatonia attraverso la selezione per colloquio
titolt,

Il colloquio € finalizzato alla verifica del possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti
per il posto di “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO ADDETTO ALLUFFICIO PROTOCOLLO”
Scttore Affari Generali Istituzionali Servizi alla Persona e alla Collettivita.

Al colloquio ed ai titoli verra attribuito un punteggio come di seguite specificato:

1. colloquio riguardante fe tematiche attinenti alle attivitad da svolgere ¢ Paccertamento defle
principali caratteristiche attitudinaki e capacita individuali, ai fini del migliore inserimento
nell’attivitd lavorativa in quanto fa mera cquiparazione dei profili professional non sempre
garantisce I"utilita dell’Ente al trasferimento.

i colloquio vertera in pacticolare sulle materte altinenti a: regole teeniche per i protocolio
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informatico (D.P.C.M. 03.12.2013), nozioni normativa tutela privacy, diritto di accesso ai
documenti amministrativi e trasparenza ed ordinamento giuridico Fnti Locali.

Punteggio max 20

2, 0.05 per ogni Km. di distanza ira il Comune ove & ubicata la sede attwale di lavoro ed il
Comune di residenza anagrafica

Punteggio max 2

Tale punteggio non st applica nel caso in cui la nuova sede di lavoro comporti wn
allontanamento dal Comune di residenza anagrafica superiore rispetio atla attuale
sede di lavoro,

Z, Coniuge convivente e figli {punti | per ogni persona)
{al coniuge convivenle & equiparato il convivente di lalto, purché tale condizione risulti
dallo stato di famiglia)

Pumtegaio max 3

Tale punteggio non si applica nel caso in cui la nuova sede di lavoro comporti un
allontanamento dal Comune di residenza anagrafica superiore rispetio alla attuale
sede di lavoro,

4. Servizio prestato nelfattuale qualifica professionale (compresi i rapporti di lavoro a tempo
determinato} (0.5 per ogni anno di servizio prestato, le frazioni di anno superiori a sei mesi
si arrotondano all anno intero)

Puntegpio max 3
L'Amministrazione Comunale si riserva comunque la facoltd insindacabile di non procedere alla

tformazione delta graduatoria, qualora non ¢i stano candidati idonei;

st niserva altresi di mantenere Ia validita della graduvatoria, per eventuali posti da ricoprire per un
anna dalla data i approvazione della graduatoria medesima, come da deliberazione di Giunta
Comunale n, 43/2008.

DIARIO DELLA PROVA SELETTIVA

La prova ¢ fissata per il giorno 26 piupno 2018 le ore 16.00 presso ta sede comunale via San
Francesco n. 24,

La pubblicazione del diario delle prova nel bando costituisce notifica ai candidati della
convoeazione, s tutti gh effetti di legee;

CONUNE D CAMERANG
Fier 5. Fropeesen 4 - 6002 Camerano (AN) - e 071730301 - fax 071730304 |

BN NS AT AL NI === ORI L) Pt oo i1



i

oyl

COMUNE DI CAMERANO
) PROVINCIA DI ANCONA

Llelenco dei candidati ammessi ¢ di guelli csclusi dalla selezione sard comunicato

esclusivamente mediante pubblicazione ail’Albo pretorio on linc ¢ sul sito internet dell’Ente.

La mancata presentazionc al colloguio comportera I'esclusione daila procedura di mobilita in
esame.

I candidati devono presentarsi alla suddetta prova muniti di documento di riconoscimento in corso
di validita.

[l colloquio sara effettuato anche in presenza di una sola domarda dr mobilith per la professionalita
ricercata.

Coloro che abbiano presentato domanda di mobilid verso questo Comune  prima della
pubblicazione del presente avviso sono invitati, se ancora interessati, a ripresentarla corredata dalle
dichiarazioni ¢ dalla documentazione richiesta.

ASSUNZIONE IN SERVIZIO
H perfezionamento del contratto avverra:
- qualora vi sia esito positivo delle verifiche circa la veridicitd delle dichiatazioni rilasciare dal
candidato all’atio della domanda,
- alla ricezione di nulla - osta delinitivo dell’ Amministrazione di provenienza, conservando la
posizione econontca acquisita presso la stessa (cessione del contratto di lavoro stipulato con la
Anvnimistrazione cedente) ai sensi del D.gs. n. 16572001,
Qualora il nulla osta definitivo da parte defl’Ente di provenienza non pervenga nei termini
perentoriamente richiest dal Comune di Camerano, il candidato idoneo decade dalla graduatoria,
stante  la  necessitd  dell’ Amministrazione  di ricoprire il posto nei  tempi  programmati.
Conseguentemente, decorsa inutitmente il termine peremtorio richiesto, UEate ¢ legitimato a non
dare corso alla cesstone del contratto ed a procedere allo scortimento della graduatoria,
L. Amministrazione a suo insindacabile giudizio, puo, altresi, scorrere la graduatoria anche nel caso
in cui 'assenso alla mobilita, rilasciata dall’Ente di appartencrza, preveda una decorrenza
incompatibite con le esigenze dell’Ente a ricoprire il posto,
1l Responsabile del Servizio ha facoltd di assegnare Ul dipendente ad alire mansioni, nel rispetto
delta declaratoria prevista dal CONL per il rispettivo profilo professionale.

TUTELA DELLA PRIVACY

Ad sensi del D Lgs, 196/2003 s1 comunica che 1 datl raccolt: saranno tratiati da personale dipendente
di questo Comune esclusivamente ai fini della procedura di mobilitd. Hl Responsabile del
trattamento & stato individualo nel Responsabile del servizio Personale.

DISPOSIZIONE FINALL

Tutle e comunicaziont inerenti la presente procedura sono effelluate, ad agni effetio, attraverso la
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pubblicazione sul sito web stitazionale dell’Ente www.comune camecano.an.il, Amministrazione

Trasparente — Bandi di Concorso, salvo quelle che necessariamente si ciferiscono a destinatari

determinati, per i quali saranno effettuate comunicazioni personali, esclusivamente mediante posta

elettronica all indirizzo indicato dal candidato nella domanda di partecipazione.

Il presente bando non vincola in aleun modo "Amministrazione Comunale di Camerano che ha

facoltd di revoearlo o modiftcarlo in qualsiast momento ed a suo insindacabile giudizio.

L’ Anmministrazione si riserva, altresi, di non dare corso all’assunzione tn qualsiasi stato dells
procedura in presenza di contingenti vincoli normativi e/o finanziari che impongono limid alle
nuove assunzioni, di mutate esigenze organizzative e, comunque, qualora le circostanze lo
consigliassero.

IF candidato, presentando domanda di partecipazione atla selezione, si impegna ad aceettare tutte te
condizioni del bando.

Al senst e per gh effetti di cui alla L. n. 241/1990 ¢ s.m.i., il Responsabile del procedimento in

pggetto & la Dolt.ssa Bottegoni Loriana, responsabile del Servizio Personale.

Per informaziont cirea 1l presente hando, rivolgeesi all’ufficio pecsonale tel, 07 H7303087 dal lunedi
al venerdi dalic are 09.00 alle ore 13,04,

It presente avviso viene ditfuso mediante:
® Affissione Albo Pretorio on-line dell’ Amministrazione Comunale;

® [ubblicazione site internel dell’Ente www comune camerano.an.it;

® Trasmissione alla Regione Marche, alle Provinee ed ai Comuni defle Provinee di Ancona,
Macerata ¢ Pesaro Urbino, per Uaffissione all’ Albo Pretorio:

® lnvio alle Organizzazioni Sindacali maggiormente rappresentative all’interno dell’Ente.

Camerano, 15052048
I} Responsabile Servizio

Affari Finanziari, Tributi ¢ Personale
F.to (Dott.ssa Botteponi Loriana)
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Allegato A

Avviso di mobilita esterna

volontaria per n. 1 posto di
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C

Al Comune di Camerano
Ufficio Personale
Via San Francesco n®24

60021 Camerano

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER COLLOQUIO E
TITOLI PER LA COPERTURA DI N. 1T POSTO A TEMPO
INDETERMINATO E PARZIALE 20 ORE SETTIMANALI PROFILO
PROFESSIONALE ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO ADDETTO
ALL'UFFICIO PROTOCOLLO CAT. GIUR. C, DA ASSEGNARE AL 1
SETTORE AFFARI GENERALI, ISTITUZIONALI, SERVIZI ALLA
PERSONA E ALLA COLLETTIVITA’, MEDIANTE MOBILITA’ Al SENSI
DELL'ART, 30 D.LGS. N. 165/01

{1/1a sottoseritioda

chicde

di essere ammessofa alla procedura di mobilitd esterna volontaria per n. 1 posto di ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CAT. GIUR, €, Settore Affari Generali, Istituzionali, Servizi alla Persona e
alla Collettivita

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai senst degli artt. 47 e 48 del DPR 445/2000, ¢
consapevole delle sanzioni penali in caso di false dichiarazioni di cui all’art. 78 del citato DPR
443572000, dichiaro/a:

1. di egsere nato/a a . prav. il :

2 - d i c S’Se rc res id c r‘ tc ﬂ Va4 e s 4w e o o e o e e i

via_ . tet.
, cebl, . email ;

3. di essere attualmente dipendente a tempo indeterminato, pieno / parziale al %, del
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ed in servizie con il

profilo professionale istruitore amministrativo, cat. Giur, C, eat. Beon. __ dal

____. Ente sogpetto ai vincoli di assunzione ¢ di oiduzione detla spesa di personale:;

4. ( in caso i dipendenti con rapporte di lavoro a tempo pieno o parziale con orario superiore
al posto del presente avviso) di accettare la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo
parziale 20 ore seltimanali;

5. aver superato positivamente il periodo di prova;

6. di aver prestato servizio nefl’attuale profilo professionale con contratti a tempo determinato
net seguenti periodis

dal al e PrEssO ;
dal al _presso :
dal al presso :
dal al Presso iy
dal o al prEsso :
dal al presso :
dal al Presso

dal al Presso ;
dal al e prESSO ;

¢/o mdeterminato ael seguenti periodi:

dal @ PYESSO ;
dal _ al presso ;

7. che il proprio nucleo familiare (intendendo per tale coniuge convivente/convivente di falto ¢
figli) & formato dan. _ componenti;

B. essere in possesso della patente di guida della cateporia B ¢ superiore;

9. avere idoneitd psico-fisica alia mansione specifica del profilo di istruttore amministrativo, ai
sensi del I>.lgs. n. 81/2008;

10. eESCTE in POSSESSO del seguen(e titolo di
studhio e constg Ut i -
presso , con la votazione finale / |
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LI, di essere in possesso di nulla osta preventivo dell’ Amministrazione di appartenenza al

trasferimento mediante procedura di mobilitd di cui al presente avviso;

L2, non avere procedimenti penali e/o disciplinaci in corso e non avere procedimenti penali e/o
disciplinari conclusi con esito sfavorevele per il dipendente che impediscano la prosecuzione
del rapporto di impiego con la P A, (in caso contrario dichiarare le condanne subite, anche a

seguilo di cd. Pattegpiamento);
t3. godere dei dirittt civili e politici;

4, di essere a conoscenza che la prova selettiva si terrd il giorno martedi 26 givgno p.v. allc
ore 16.00, presso Ia sede comunale e che Ia mancata presentazione comporta esclusione dalla

procedura;

I5. di indicare come recapito per le comunicazioni inerenti la procedura selettiva quelto di

seguito specilicato:

Recapito 1elefonico o email

16, di esprimere il proprio consenso affinche i dati personali fornit possano essere trattaii, nel
rispetto det D.lgs. n. 196/2003, per gli adempimenti connessi afla procedura di mobilita.

datan

firma

Allegati:

Nulla osta preventivo delt’ Amministrazione di appartenenza al traslerimento mediante procedura di
mobilita:

curricstbum formativo - professionale datato e firmalo;

copia fotostatica completa non autenticata di un documento di identita;
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