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Comune di Camerino
Provincia di Macerata

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO PER LA COPERTURA DI N, | IFOSTO DI “OPERAIO -
CUSTODE DI CIMITERO” (CAT. G. B.3) PRESSO [L 3 SETTORE TERRITORIO -
LE.PP, « AMBIENTE - 8IS8MA ~ RICOSTRUZIONE PUBBLICA.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Richiamati i seguenti atti:
= deliberazione di G.C. . 27 del 07.02.2019, resa immediatamente esegoibilte, con fa quale & staa approvata
la programmazione trieanale 2019-2021 di fabbisogno del personale ed approvato il piano occupazionale del

Comune di Camerino per Panno 2019;

- deliberazione di G.C. n. 61 del 4,04,2019, resa immediatamente eseguibile, con la quale & stata approvata la
madifica detta programmazione triennale det fabbisogno di personale triennio 2019/2021;

» deliberazione di G.C.u. $13 dell’ 1.08.28019, vesa inmediatamente cseguibile, con la quale & stata approvata
ta modifica defla programmazione triennale del fabbisogno di personale triennio 2019/2021;

- il vigente “Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici ¢ dei Servizi” e s.m.i;

- il vigente “Regolamento per la discipling delle modalitd di assunzione, delle progressioni verticali, della

mobilitd esterna ed interna” € s.m.i.;
- deliberazione di G.C. n. 134 del 27.12.2016, resa immediatamente eseguibile, con In quale & stato approvato

il “Piano Triennale Aziani Positive 2017/2019%;
In esecuzione della propria determinazione n. 364 del 28.10.2019 (Reg. Gen. n, 1359/2019);

Dato atto che:
- & in corso di espletamento la procedura di nobilita obbligatoria, ai sensi defl’sri. 34-bis del Decreto

Legistativo 30 marzo 2001 n. 163,

Yisto il [.P.R. 09.05.1994 n, 437,
Visto il D.L.gs 165/200t e s.an.i.;
Visti § vigenti CC.CC.NN.LL. del Comparto Funzioni Locali;

Visto il D.Lgs. n. 198/2006 (Codice delle pari opportunitd tra uomo ¢ donna) e s..i;

RENDE NOTO
Art. 1 -OGGETTO.

B indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per I"assunzione a tempo indeterminato ¢ picno di n. |

SOPERAIO - CUSTODE DI CIMITERO” - Cat. G. B.3 ~ presso il 34 Settore Territorio - LL.PP.

Ambiente — Sisma - Ricostruzione Pubblica del Comune di Camerino.

La presente selezione gavantisce pari opporiunitd tra gorini & donne per {"accesso al lavoro, come previsto

datla Legge n. 125 del 10/04/1991 ¢ dall’art. 57 del D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 ed ¢ redatto nel

rispetto della Legge n. 104/1992 “Legge - quadro per 'assistenza, Uintegrazione sociale ¢ i diritti

delle persone diversamente abili™.

La presente procedura determina una frazione di quota di riserva in favore dei volontari in ferma

breve ¢ ferma prefissata defle FF.AA. congedati senza demerito ovvero durante il periodo di rafferma
i
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noenché dei volontari in servizio permanente, che verra sommata alle quote che si determineranno
nelle procedure che seguiranno.

Per la procedura selettiva di cui al presente bando non opera alcuna riserva di posti per le categorie
protette di cui alla Lepee 68/1999,

Art. 2 - UTIHLIZZ0 GRADUATORIA

L'amininistrazione si riserva di attingere dalla graduatoria finale i nominativi anche per eventuali rapporti di
lavoro a tempo detenninato che si dovessero rendere necessari durante it periodo di vigenza della graduatoria
stessa.

Art. 3 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Al posto & attribuito il trattuneato economico fondamentale ed accessovio previsto per i postt di eategoria
economica B.3 (profile professtonale; OPERAIO — CUSTODE DE CIMITERQ) dal C.CN.L. de! comparto
{‘unzioni Locali,

Compete anche, ove spettante, Passegno per i nucleo famitiare, GH emolutsenti sone soggetti alle ritenute
crariafi, previdenziali ed assistenziali di legge.

Art. 4 - REQUISITI PER L*AMMISSIONE
Possono presentars domanda i soggetti in possesso det requisiti di segoiio elencali.
REQUISITI GENERALL

a. Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani i citadini della Repubblica di San Mavino « della
Cittd Del Vaticano) o di uno Skato appartenente all’Unione Ewropea.

Possono, altrest, aceedere ai posti di tavoro presso fe amministrazioni pubbliche, che non implicano esercizio
diretto o indiretto di pubblici poteri, ovvero non attengono atla tutela dellinteresse nazionale:

- I Familiari di un cittadino di wno Stato membro detlimione Europea non aventi I cittadinanza di uno Siato
membrao, purche siano titolari del diritto di soggioro o del divio di soggiormo permanenie;

~ i cittacing i Pacsi terzi titolari del permesso di soggiomo CE per sopgiornantt di bungo periodo o titolari
dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.

[ cittadini stranieri devono possedere adepuata conoscenza della lingua italiana & tutti ghi altei requisiti previsti
dal bando di selezione.

La conpscenza della tingua italiana st intende “adeguata™ nel momento in cui il candidato, in sede di esame,
ne dimostra la conoscenza: nel caso di prova orale il medesimo dovri essere in grado di sostenere il tenore del
colloguio secondo le conoscenze della materia oggetto della prova in miodo chiavo e comprensibile,

v ogni caso ¢ esclusa la possibilitd di sostenere le prove d'esame in lingua d'origine dello Stato di cui &
cittading, né & apunessa Massistenza di un traduttore;

b, Asschza di cause di impedimento al godimente dei diritti civili ¢ politici;

e, Etd non tnferiors agli anni diciolto ¢ ron superiore a quella prevists dalle norme vigenti per if collocamento
a riposo dufficio.
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d. fdoneild fisica all'impiego per il posto al quale si riferisce la selezione (la condizione di privo della vista
comporta inidoneita alla mansione);

¢. Posizione regolare nei riguardi degli obblighi di lova (per i concorrenti di sesso maschile nati entro il
31/12/1985).

f. Non avere subito condamna a pena detentiva per delitto non colposo o non essere stato sottoposto a tnisura
di prevenzione ¢ non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni
in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con Ja Pubblica Amministrazione,

g. Non essere stati licenziati, destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un pubblico impicgo ai
sonsi dell’art 127 comma § lettera d) DPR 3/57¢ non essere stati interdetti dai pubblici uffici;

h. essere in possesso del seguente titolo di studio: diploma di scuola sccondaria di primo prado;

(i candidati che hanno conseguito il titolo di studio richiesto presso istituti esteri, devono allegare alta domanda
il provvedimento di cquiparazione del Dipartimento defla Funzione Pubblica o la richiesta di equiparazione di
cui ail*art.38 del ,Lgs. 165/2001)

i ossere in possesso della patente di guida di cat. C con Carla di Qualificazione del Conducente (CQC), in
corso di validita e prive di provvedimenti di vitiro, sospensione o revoca al momento della presentazione delia
domands di partecipazione al concorso e deli’eventuale assunzione all’esito della procedura concorsunle,

(Per ditetto dei requisiti di ammissione preseritti, FAmministrazione pud disporee in ogni momento ['esclusione
dal cancorso. [ requisiti di ammissione preseritti debbono essere posseduti alla data di scadenza def tennine
itife per ia presentazione delle domande di iserizione al concorso e devono permavere anclie alta data di
assunzione),

ART. 5 - PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA - TERMINT E MODALITA

La domanda di iscrizione al concorso, in carta semplice, da redigersi wtilizzando o attenendosi atlo schema
allegato al presente bando ¢ riportando tutte le indicazioni in esso contenute, indirizzata al "COMUNE Dt
CAMERINO - Via Le Mosse n. 19 ~ 62032 CAMERINQ (MC)", dovra essere presentata entro e non oltre

it giorno 26 Dicenbre 2019, esclusivamente mediante wna detle seguenti modalitd:

- presentata direttamente nelly sede comunale (sulla busta riportare "Domanda di partecipazione al concorso
per titoli ed esami per I'assunzione di n. [ Operaio — Custode di cimitero - Cat. G. B.3") - Ufficio Protocollo,
negli orari di apertura al pubblico {dal lunedi al vencrdi dalle ore 9.00 alle ore 13,00 ¢ if giovedi pomeriggio
calte ore 15.00 alle ore 18.00)

- spedita a mezzo raceomandala con avviso di vicevimento (suita busta riportare " Domanda di partecipazione
al concorso per titoli ed esami per Fassnnzione di n. 1 Operaio - Custode di cimitero — Cat. G. B.3";

- tramite  posta  elettronica  certificata,  esclusivamente in formato  PDF,  altindirizzo:
protucolloddpee comune cumering, e, i

Nel primo caso |a data di presentazione € stabilita da! Hmbro a data apposto dal compelente Utficio Protocollo.
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Nel secondo caso fa fede ta data del timbro dellUfficio Postale acceltante, purché la domanda - spedita nei
termini - pervenga all’ Ufficio Protocollo, comunque, entro 5 {cinque) giomi oltre il termine massimo fissato
dal bande.

Nel terzo caso fa fede |a data di ricezione nella caselta di posta ¢lettronica certificata del Comune.

La domanda di iscrizione, a pena di esclusione dal concorso, deve essere soltoseritta dal candidato ¢ alla
siessa deve essere allegata copia di un documento di identita in corso di validiti; si preseinde datla produzione
del dacumento di identitd nel caso di presentazione tramtite PEC intestata al candlidate, con soltoserizione
mediante firma digitale valida, basata su un certificato rilasciato da un certificatore acereditato,

Nou si tetra conto delle domande presentate o spedite dopo la scadenza del termine di cul al prituo capoverso,
L'Amministrazione non asstune alcuna responsabifitd per il caso di dispersione di comunicazione dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, né per eventualt disguidi postali, né per mancala
restituzione detltavviso di ricevimento in easo di spedizione per raccomandata, né per eventuali disguidi legati
al cattivo funzionamento dedla posta clettronica.

A corredo della domanda di iscrizione i candidati doveanno alirest allegare la ricevuta del versamento deifa
tassa di concorso di €. 8.00 versata direttamente all’utficio economato det Comune di Camerine o mediante
bonifico bancario atta Tesoreria Comunale presso UBIBANCA ~ IBAN [T 67 B 03111 68830 000000002694,

Nella domanda doveanno essere indicati i titoli di servizio posseduti, nonché doved essere allegato it curricytlum
formativo/profgssionate, eutrambi uecessari per Iattribuzione dei punteggl relativi ai titoli ex art. 9

“\alutazione dei titoli” del “Regolamento per la discipling delle modaliti di assunzione, detle progressiont
verticali, della mobiita esterna ed interna” det Comune di Camerino.

Qualora lu scadenza dolta presentazione deila domanda cada i un giorno festivo o non lavorative, la stessa ¢
prorogata antomaticamente al primo giorno tavorativo utile.

ART. 6 - AMMISSIONE AL CONCORS(

La mancanza o l'incompletezza delle dichiavazioni rese di cui al precedente punto 4, potrd essere sanala dal
candidato facendo pervenire i dati wancanti entro i termini e con le modaliti chie saranno indicati nella richicsta
di regolarizzazione.

[ titoli dichiarati dovranno essere stati conseguiti entro i termini di scadenza del presente bando. Dopo la
predetia scadenza non potranno essere dichiarati ulteriori titoli integrativi, £' facoltd del'Amministrazione
procedere a verifiche delle dichiarazioni rese, anche a campione,

E* ir opni ¢aso escluso dal concorso il candidato:

a} che non ha provvedulo a soltoscrivere I'istanza;

b} che ha presentato la domanda fuori dai termini di seadenza previsti dat bando;
¢Y dolla cui domanda non & possibile evincere le generalitd;

d) che non ha allegato la copia di un docemento di identita in corso di validith ad eceezione dei candidati che

utilizzano Ya PEC. con casella intestata al candidato, per I'invio dedta domanda di partecipazione,
4
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&) che non sia in possesso di uno dei titoli di accesso richiesti dal presente bando.

1f provvedirento di esclusione sard pubblicato unitamente a quello di ammissione sutia home page det sito
interngt istituzionate del Conmumme di Camerino  htp//www eommecamerinpmeit & nella sezione
“Amministrazione Trasparente” sottosezione “Bandi di concorso™,

Il Respousabile del Servizio pué disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione dal
concoiso per difetio dei requisiti.

Tutte le contunicazioni inerenti it presente concorso, in particolare quelle relative:
- all’ansmissione ¢ allesclusione dei candidati;

- alla sede e alla data deila prova d'esame;

- alla formulazione della graduatoria;

satamo  pubblicate wnicamente sul sito internet del Comune (hitp://wwsw comung camerina.me. it in
“Amministrazione Trasparente” sotiosezione “Bandi di concorso™);

ART. 7 - COMMISSIONE GIUDICATRICE

La Commissione giudicatrice sard noninata con successivo provvedinento del Responsabile del 37
Settore Tervitorio ~ LL.PP. - Ambiente - Sisma ~ Ricostruzione Pubblica.

ART. 8 - PROVE D’ESAME
L esmme consisterd in una prova serilta # colfenuto teorico, in una prova pratica ¢ in una prova orale.

Qualora pervenga un awnero di domande di iscrizione al concorso superiore a 50, FAmministrazione si riserva
fa facolta di far precedere le prove d'esame da una prova preseletilva (quiz a risposta multipla) di cultura
generale, logica-deduttiva e sulie materie di cui al successivo punto 10, volta a ridurre t numere dei
partecipanti al concorso, La preselezione non & prova d'esame ¢ non concorre a determinare il puntepgio finale
utile ai fini defla graduatoria di merito. Savanno ammessi alle prove d'esame i candidati che si sarauno
classificati nelle prime 20 posizioni. Saranno altresi ammessi i candidati che avranno riportato il medesimo
punteggio del candidato classificatosi al ventesito posto.

La convocazione alla prova preselettiva ¢ le modalita di svolgimento della stessa savanne vesi pubblici
medinnte pubblicazione sulla home page del site istituzionale del Comune ¢ Camerine
(hiipfwww.comune.cunerino,medt  in “Amministrazione  Trasparente” sottosezione “Bandi di
eoncorso’™y,

L'elenco dei candidati ammessi a sostenere la prima prova scritta a carattere teorico, saranno pubblicati
nel site istituzionale del Camune i Camerino {Lttp:/Avww.comune cuneringme.it  in
“Anuministrazione Trasparente” sottosezione “Bandi di concorso™).
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Alla seconda prova pratica savanno ammessi solo i candidati ehe aveanno ottenuto if punteggio di almeno 21/30
itelia prima prova scritta,

Ala prova orale saranue mmmessi solo i candidati che avranno ottenuto il punteggio di almeno 2130 in
entrambe fe precedenti prove,

Llelenco dei eandidati ammessi a sostenere la seconda provs pratica ¢ a prova orale saranno pubblicati,
unitamente alle date e a} luozo di svolgimento, mediante pubblicazione nel sito istituzionale del Comune

di Cammerine  (htip/Ayww.contune.cnmerino.medtin *Amministrazione Frasparente” sottosezione
“Dandi di concorsn™),

La pubblicazione del diario delle prove e dei risultati costituisee a witi gli effetti di legge notifica agli
interessati,

ART. 9. MODALITA DI EFFETTUAZIONE DELLE PROVE D’ESAME

a) Prima prova scritta teorica: La prima prova scritta consisterd in una seric di domande a risposta multipta
predeterminata, da un minimo di tre ad wn massimo di cinque alternative di risposta gid predisposte, tra le quali
il concorrente dovra scegliere quella esatta in un tenpo prestabilito, sulle materie vggetto delle prove d'esame
di ¢ui af successivo punto 10

b) Seconda prova scritta a contenuto prafico: La seconda prova a comtenuto pratico consisterd nella
conduzione di macchine operatrici e/ automezzi, simulazione pratica di interventi in situazioni definite anche
mediante "utilizzo di attrezzature, strmentazioni ¢ materiali, simulazione pratica di assolvimento di funzioni,
realizzazione di opere efo manufani.

Durante le prove & vietato 'uso dei celiutari e apparecchiature eletironiche.

¢) La prova orale consisterd in un collogquio sulle materie opgetto delle prove d'esame di cui al successivo
punto 10,

La prova otale st intende superata ove il candidato abbia consepuito una votazione non inferiore a 21/30.

Per essere amnmessi a sostenere le prove desame i candidati dovranno essere muniti di un documento di
riconoscimento in corso di validita,

L'elenco dei candidati ammessi a sostenere la prova orale sard pubblicato sul sito del comune,
(hitp:/Avww.comune cameting.medt  in “Amministrazione Trasparente”™ soltosezione “Randi i
contorso™), unitamente afla data ¢ al lvoge di svolgimento,

Il tempo assegnato per la effettuazione delle prove sara fissato dalla Commissione esaminatrice. La mancata
presentazione dei candidali alla data delle prove comporta 'sutomatica esclusione degli stessi dal concorso.

ART. 10 - MATERIE OGGETTO DELLE PROVE D'ESAME

Le materie oguoetto delle prove d'esaime sono le sepuenti:
SH ! B
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- cultura penerale;

- noziont generali sugli Organi Comunali e loro competenze;

- nozioni elementari sul funzionamento dei servizi comunali, con particolare riferimento a quefli attinenti il
CONCOrs0 in opgelty,

- rappotto di pubblico impiego con pasticolare rignardo alle responsabilita, doveri, diritti e sanzioni disciplinari
del pubblico dipendente;

- normativa sulla sicurczza sui luoghi di lavoro {(D.Lgs. n. 81/2008);
- nozioni sulla mantenzione degli automezzi;

- nozioni sul nuovoe codice delia strada,

ART. i1 - DIARIO DELLE PROVE

Entro dieci giorai dalla data di scadenza del bando sard pubblicaio sul sito intemet istituzionale del Comune
di Camerino (www,comune.camerino.me.it — sezione Amministiazione Trasparente — Randi di concorsn)
I"efenco dei candidati snunessi, 'eventuale data ¢ luogo della preselezione {con mn preavviso di almeno 15
giotni), fa data e il luogo dello svolgimento della prima prova scritta, delta seconda prova pratica e della prova
orale.

Le cventuali variazioni di data, oratio e/o sede di svolgimento della prova saranno comunicate sempre neflo
stesso moddo con un anticipo di almeno due giorni rispetto alla data prefissata.

£ cura dei candidati verificare di volta in volta Ja sede & Porario di svolgimento della prova ¢ presentarsi,
senza nessun altro preavviso, nel giormo, nell’ora ¢ netla sede stabilita, musiti di un valido documento di
identitd. La mancata presentazione comportera I"automatica esclusione dal concorso,

Non saranno effettuate convocaziond individuvali,

Le comunicazioni pubblicate sul sito internet www.comune.camerino.me.it - sezione Amministrazione
Trasparente — Bandi di concorso - hanno valore di notifica a tutti gli effetti. Noo seguiranng, pertanto, ulteriori
comunicaziori.

ART. 12 - GRADUATORIA FINALE

A ciascun eandidato sard attribuito un voto finale espresso in centesimi risuitante datla sommatoria delle tre
jrove ¢ dal punteggio det titoli.

La Commissione procedera alfa valutazione dei titol prima dello svolgimento della prova orale esclusivamente
per i candidati che avranno superato le due precedenti prove (scrilia © pratica). Tale valuazione verrd
pubblicata prima deil'effettuazione della prova orale sul sito istituzionale del Comune di Camerino
(hitp:fwww.comunecameringme.it  in “Amministrazione Traspavente” sottosezione “Bandi di
concorse™),
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La prove preselettiva non concorre a determinare it punteggio finale utile ai fini della graduatoria di merito.

['candidati saranno posti in graduatoria tn ordine decrescente rispetto al voto finale otienuto e, a parita di voto,
precaderanno coloro che aveanno dichiarato nell'istanza di iscrizione il possesso dei titoli preferenziali, cosi
come riportati al successive punto {3,

La graduatoria finale sard approvata con determinazione del Responsabile del Settore ¢ sard quindi pubblicata
allAtbe  Pretovio  informatico ¢ sul  sito dnternet  del  Comune di Camerino
(http:/wvww.comune camerinomeit in “Amministrazione Trasparente" sotfosezione “Bandi di
concorsn”). Tale pubblicazione vale quale comunicazione dell*esito del procedimento agli interessati, Dalla
data di pubblicazione di detto avviso decorre iltermine di 60 giorai per eventuali impugnative dinanzi al T.A.R.
La validitd della graduatoria formata ad esito del presente concorso & determinata dalla legge,

Liassunzione a seguito del presente concorso & subordinata all’esito negativo della procedura di mobilitd
obbligatoria di cui all’art, 34d-bis del [).Lgs. n. 165/2001.

ART. 13 - TITOLI DI FREFERENZA O PRECEDENZA

Al sensi dell'art. 5 del DLP.R. 9 maggio 1994, n, 487, a paritd di merito 1 titoli di preferenza sono:
1} ghi insigniti di medaglhia at valor militare;

2Y i onitila ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) t mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) t mutilati ed invalidi per servizio ne! settore pubblico & privato;

) gli orfani di guerra;

6) pli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7} gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato:

&) i leriti in combattimento;

93 gli insigniti di croce di guerra o di altra atiestazione speciale di merito di puercs, nonché' i capi di famiglia
RUMErosa;

10) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi di guerra ex combattenti;
L1 i figli dei mutilati e degli ibvalidi per fatto di guerra;
12} i figli dei mutilati ¢ degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13} i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratetli vedovi o non sposati dei
cacuti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, | coniugi non risposati e le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti per tatto di gucres:
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15} t geniteri vedovi non risposali, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato seevizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di an anno
nell'amministrazione che ha indetto it concorso;

[8) i coniugati ¢ i hon coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;
19} ghi invalidi ed { mutilati civili;
20) militact volountari detle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito ¢ di titoli, qualora i candidati appartengano alta stessa categoria fra quelle sopra indicate, ta
precedenza & determinata;

- dal numero dei fighi a carico, indipendentemente dal fatto che il candidsto sia conivgato o meno;
- dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

- dalla pit giovane eti.

ART. 14 PRESENTAZIONE DEI DOCUMENTI

Limmissione in servizio avverrd previa presentazione dei documenti di rito ohe sarmno  richiest
dall' Amministrazione Comunale. La mancata consegna della documentazione di rito entro il terming stabilito,
il mancato completamento della documentazione o la omessa regolarizzazione dellp stessa entro it termine
stabilito dall'apposito invito, nonché la mancata assunzione it servizio, senza giustificato motive, nelia data
fissata dall' Amministrazione, implicano Ia risoluzione def rapporto di lavoro.

ART. 15 - NORME FINATLI

Al presente concorso si applicano te disposizioni di eui:

= alla Legpe 12 marzo 1999, n. 68, sul diritto af lavoro dei disabili;

= al D.Lps. | aprile 2006, n. 198, clic gacantisce le pari opportunitd (ra vomao ¢ doana;

= alla Legge 5 febbraio 1992, n. 104, sui porlatori di handicap (il concorrente portatore di handicap pud, netla
domanda di partecipazione al concorso, specificare gli ausili necessari per sostenere la prova, in relazione al
propric handicap, nonché eventuale necessita di tempi aggiuntiviy,

= al D.P.R. 09 maggio 1994, n. 487, come successivamente modificato, sull'accesso agli impicghi netle
pubbliche amministrazioni, alle cui disposizioni di principio si rinvia per quanto non disciplinato nel presente
bando;
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= at vigente “Regolamento per la disciplina detle modalind di assunzione, delle progressioni yerticalt, della
mobility interna ed esterng® del Comune di Camerino,

ART. 16 - Informativa privacy ai sensi dell’arl, 13 del Regolamento Europeo n. 679/2016
I dati ehe il candidato & chiamato a farnire sono obbligatori ai fini dell'ammissione alla procedura selettiva.

I dati forniti dai candidati saranno utilizzati per it gli adempimenti connessi alla procedura selettiva cui si
riferiscono,

Quanto dichiarato dai candidati nelte loro domande verri raccolto, archiviato, registrato ed elaborato, anche
teamite supporti informatici, ¢ comtnicato al personale dipendente ¢ ai sopgetti del Comune coinvolto nel
procedimento. 11 conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
peta 'esclusione dalla procedura.

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento enropeo n. 679/2016, il Comune di Camerino, in qualitd di “Titofare™
del teattzmento, & tenuto a fornire informazioni in mevito all utilizzo dei swoi dati personali.

a) ldentitd e dati di contatto del titolare del traltamento
I} Titolare del teattamento dei dati personali di cei alla presente Informativa & it Comune di Camerino, con
sede provvisoria in Via Le Mosse n. 19 - 63032 Camerino (MC).

b) Responsabile della protezione dei dati personali
I Responsabile della protezione dei dati personali ¢ ' Avv. Nadia Cora.

¢) Responsabili del trattamento

L’Ente pud avvalersi di soggetti terzi per "espletamento di attivita ¢ relativi trattamenti di dati personali di cui
I"Ente ha la titolarith. Conformemente a quanto stabilito dalla normativa, tali soggetti assicurano livelli di
esperienza, capacita e afTidabilité tali da parantice il rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento,
ivi compreso il profila della sicurezza dei dati.

Vengono formalizzate de parte detl’Ente istruzioni, compiti ed oneri in capo a tali soggelti terzi con la
designazione degli stessi a "Responsabili del trattamento”. Vengono sottoposti tali soggelti a verifiche
poriadiche al fine di constatare it mantenimento dei livelti di garanzia registrati in occasione dell”affidamento
dell’incarico iniziale,

d) Sopgetti autorizzati al trattamento

| dati personali del candidato sono trattati da personale interno previamente autorizzato € designato quale
incaricato del trattamento, a cui sono impartite idonee istruzioni in ordine a misure, accorgimenti, modus
operandi, tutti volti alla concreta tutela dei dati personali del candidato.

¢) Finalita ¢ base givridiea del trartamento

I trattamento dei dati personali viene effettuato dal Comune di Camerino per lo svolgimento di funzioni
istituzionali ¢ pertanto, ai sensi deli’art. 6 comma 1 lett. €), non neeessita del consenso del candidato. { dati
persanali sono teattati ai fini dell’espletamento della presents procedura selettiva e dell’eventuale SUCCESSIVO
trasferimento presso gli organict del Comune di Camerino,

fy Destinatar] dei dati personali
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I dati personali del candidato potranio essere conmumicati 4 soppetti pubblici e/o privati efo Jiffusi ai sensi della
normaliva vigente ¢ del presente avviso.

&) Trasterimento dei dati personali a Paesi extra UE
[ dlati personali del candidato non souo trasteriti al di fuori del’Unione europea,

h) Periodo di conservaziong

[ dati de! candidalo sono conservati per un periodo non superiore a quelio necessario per il perseguimento delle
fialitd sopra menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodic, viene verificata costantemente la
siretta pertinenza, non eccedenza ¢ indispensabilit dei dati rispetto al rapporto, alla prestazione o all'incarico
in corso, da instaurare o cessato, anche con riferimento ai dati che il candidato foruisce di propria iniziativa. [
dati che, anche a seguito delle verifiche, risubtano eccedenti o non pertinenti o non indispensabili non sono
utilizzali, salvo che per I'eventuale conservazione, a norma di legge, dell'atto o de! documento che li contiene.

1) Diritti

Neita sua qualit di interessato, il candidato ha diritto:

# di aceesso ai dati personali;

» diottenere la rettifica o la canceHazione degli stessi o fa limitazione def trattamento che lo riguardano;

# oli opporsi al trattamento;

» di proporre reclamo at Garante per la protezione dei dati personali;

» di revocare il consenso, ove previsto; la revoca del consenso non pregiudica la feeitd del trattamento basato
suf consenso conferito prima della revoca,

i Conferimento dei dati
I conferimento dei dati & Facoltativo, ma necessario per le finalitd sopra indicate. [[ mancato conferimento da
parte dei candidato comporterd impossibilita di ammettere il candidato alla procedura selettiva.

Art. 17 - ACCERTAMENTO DELLA VERIDICITA® DELLE DICHIARAZIONI RESE,

1' Amministrazione Comunale si riserva la facolta di accertare, d*ulficio, la veridicith delle dichiarazioni rese.
Fermo restando quanto previsto dal D.P.R, 445/2000 in merito alle sanzioni penali in caso di dichiarazioni
mendaci, quatora dal controtlo emerga fa non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decadr
ghadl’assunzione.

Art. 18 - COMUNICAZIONE Al SENSEDEGLI ARTT. 7 I 8 DELLA LEGGE N, 241/1990.

i informa che la comunicazione di avvio del procedimento, ai sensi dell’art. 7 deila [.. 24 1/1990, si intende
anticipata ¢ sostituita dal presente bando ¢ dall’atto di adesione allo stesso du parte del candidate, atiraverso fa
sua domanda di partecipazione. Si comunica che il Responsabile del procedimento amministrativo ¢ I'Ing.
Marco Orioli e che il procedimento stesso avrd avvio a decorrere datla data di scadenza per la presentazione
delle domande (data di scadenza de! bando).

{l termine di conclusione del procedimento ¢ fissato in giomi 120 (centoventi}.

Per ogni eventuale informazione i candidati potranno recarsi presso il Comune di Camerino sito in Via Le
Masse n. 19: - il funed!, it inercoledi ¢ i venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13.00 - il gioved? pomeriggio dalle ore
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15,00 alle ore 18,00; oppwe telefonare, negli stessi orari di e sopra #l n. 0737/63232t email:
&;inmnn.Iuccrnn&ﬂcmnm_m.ﬂzmwrixm.mc.ﬂi‘[‘.

L'avviso del bando e il relative schema di domanda sono reperibili sut sito internet dellente all’indirizzo
hitp sy comung cameriiamne. it - Sezione Amministrazione Trasnarcite — soflasesions Bandi di concorso
oppure contatlando gli uftici comunali neghi orari di apertura al pubblico {lunedi ~ mercoled! - venerdi ore
9.00 - 13.00 ¢ il giovedi pomeriggio ore 15.00-18.00) ai seguenti numeri e indirizzi mail;

Ufficio Personale 0737/630460 (simona.iucerna@com une.camerino.me.it)
Ufficio Teenico 0737/637298 (marco.orioli@comune.camering.me.it).
Camerine, 26.11.2019
IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.io lng, Marco Oriofi
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SCHEMA DI DOMANDA (da compilarsi su carta libera)
Comune di Carnerino
Via Le Mosse n. 19
62032 Camerino

Domanda di partecipazione al concorso pubblico per titali ed esami per la formazione di una graduatoria
finalizzata all'assunzione a tempo Indeterminato e pieno di n. 1 “Operaio — Custode di Cimitero” - Cat. G,
B.3.

I/La sottoscritto/a ratofa a

il , residente g prov. . in

via n C.AP, tel. , cell

. C.E

CHIEDE

di poter partecipare al concorso pubblico per titoli ed esami per {a formazione di una graduatoria finalizzata
all'assunzione a tempo Indeterminato e pieno din. 1 "Operaio — Custode di Cimitero” - Cat. G. B.3,

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali e della decadenza dat benefici conseguiti, nel caso di dichiarazioni
non veritiere, di formatione o uso di atti falsi, ai sensi degli artt. 46 e 47 det D,P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
dichiara sotto la propria responsabilitd di essere a conoscenza di tutte le clausole espresse nel relativo bando:

1) di chiamarsi (CognomeeNome)

2) di essere nato a it residente in

cap. via n.

Codice fiscale

3) Cittadinanza:
[ 1di essare cittadino/a italiano/a;

| ]diessere cittadino/a del seguente Stato dell'Unlone
Europeaa:

—t

[ ]di essere cittadino/a di 5tato non appartenete all'Unione
Eurcpea:

4) Diritti civili e politici ed iscrizione nelle liste elettorati:

i )digodere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a neile liste elettorali del Comune di
—_

[ ) di non godere dei diritti ¢civifi e politici e di non assere Iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente

motivo:

5) Eta:
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[ 1di avere un'etd anagrafica non inferiore agli anni 18 e non superiore a quetla prevista daile norme
vigenti per il collocamento a riposo,

6) Condizioni di idoneitd psico-fisica:

| ] di essere in condizioni di idoneita psico-fisica all'impiego.
7} Titolo di studio prescritto dal bando:

[ ]diesserein possesso del seguente titolo di

studio: conseguito presso

indata con votazione ’

in caso di titolo equipoilente, equiparato o riconosciuto dovra essere indicata fa norma specifica;

4

8) Obblighi mifitari (solo per candidati di sesso maschile nati entro il 31 dicembre 1985)

[ 1di trovarsi, riguardo agli obblighi militari, nelia seguente posizione: .

9) Condanne e procedimenti penali:
[ ]dinon avere subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo 0 non essere stato sottoposto a
misura di prevenzione e non avere procedimenti penali in corso;

{ }diavere riportato le seguenti condanne penali: ;

{ 1di avere i seguenti procedimenti penali in corso:

10) Cause ostative:

{ ] di non essere stato/a licenziato/a da un precedente pubblico impiego, destituitofa o dispensato/a
dall'impiege presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovverp non
essere statofa dichiarato/a decaduto/a da un pubblico impiego ai sensi dell’art.127 comma 1 fett. d} OPR
3/57 e di non essere stato/a interdetto/a dai pubblici uffic;

11) Titoli di preferenza e riserva:

{ ] di possedere, ai fini della preferenza in caso di pari merito, i seguanti titoli di cui &l punto 13 del bando:

{ }dinon possedere titoli di ctii af punto 13 del bando.

12} Conoscenza lingua italizna e godimento diritti {solo per i cittadini degli Stati membri della UE diversi
dali’talia):

[ }di avere adeguata conoscenza della iingua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche netlo Siato
di appartenenza o provenienza,

13) Ausili e tempi aggiuntivi (solo per i soggetti in condizione di disabilita}

[ 1dinecessitare dei seguenti ausili e templ aggiuntivi per sostenere la prova d'esame in relazione al
proprio handicap {specificare):
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14) Titohi di servizio:
[ ]di avera prestato i seguentl servizi presso gli Enti regolati dalfo stesso CCNL e presso gl Uffici Regionali;

- servizio prestato nella stessa cat, B.3 — ex 54 q.f. con pari profilo professionale (in ruoclo) con contratto di
assunzione a tempo indeterminato:

dal e 8 v posrans o full-time o part-time ...%
dat e irrnes Bl v s o full-time o part-time ...%
dal oo Bl i o full-time 0 part-time ..%

-servizio prestato nella stessa cat. 8.3 —~ ex 57 q.f. con professionalita diversa {in ruclo) con contratto di
assunzione a tempo indeterminato;

dat o Bl Q full-time o part-time ...%
o | SR - | I o full-time o part-thme ...%
dal v crnverennennnrs 3 e B full-time o part-time ...%

- servizio prestato nella stessa cat. B.3 — ex 54 q.f. con pari profilo professionale (non in ruolo} con
contratto di assunzione a tempo determinato:

dab e 8l . tatoiminn, . 0 fUll-time 0 part-time ..%
Aol ooeeeceeeresereereeense Bl sevvivrensssrsssssnsns C8Yaminns o O fUll-time 0 part-time ..%

A oo mrviensrinisens Bl rvseeissenssrerernermeC8E onrvennee « 01 fUll=time 2 part-time ....%

- servizio prestato nella cat. B.2 - ex 52 g.f. con professionalita diversa {non di ruolo} con contratio di
assunzione a tempo determinato:

s =1 [ | B g full-time o part-time ...%
dal cvisinninn 8l e o fuli-time o part-tme ..%
o 1 Y | SO c full-time o part-time ...%

- servizio prestato presso la P.A. (specificare categoria contrattuale, tipologia contratto di lavore e durata)
nei seguenti periodi con contratto di assunzione a tempao indeterminato/determinato:

Denominazione Amministrazione pubblica:

Tipalogia contatto ¢i lavoro (es. assunzione tempo determinato, interinale, ecc....):
L2 Y VIR | D o full-time  w part-time ...%
s -1 SURRTOUNNUPIRT-| IO oo full-time o part-time ... %
s 7- | P | UV o full-time 1) part-time ....%

profilo professionale e categoria:
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15) Titoli vari {corsi di perfezionamento attinenti alla professionalita richiesta per il posto a concorso, ecc.);

{ }di avere conseguito i seguenti titoli:

bl b m TP P TT TET EETETE EETTE N R YT R R R AN R AN N R R A R YA N R R N LAY A A AN R AL
B L R e e LT TR R T R R P P P T P PR P FPIT TR PPIPTRPE)

b b bk b b wmr T A PRI TE P R PR R T ATE R YRR AN RTINS

16) Idoneits alta guida di autoveicoli:

{ ]diessere idoneo alla guida di autoveicoli ed in possesso della patente di puida:

- Cat. B rilasciats da indata
-Cat. Crilasciata da in data
-COC  rilasciato da in data

17} di elaggere il proprio domicilio, agli effetti della selezione, presso 1) seguente indirizzo;

(Y L Y5 T OO « IR = | ¢ <- SR,
SNSRI +J%- 3 o MN[0 ;YNNI Yo e-mail L e ey
recapito telefonico.... i CBlli i) T8 v ,

Impegnandosi a comunicare {empestivamente al Comune Camerino le eventuali variazioni successive e
riconoscendo che FAmministrazione non assume alcuna responsabilitd in caso di irreperibilitd del
destinatario o di disguidi nelle comunicazioni;

18) di aver ricevute I'informativa sul trattamento e 'utilizzo dei dati personali;

fi/La sottoscritto/a ... dichiara di essere
informata/a, al sensi e per git effetti del Dgs. n. 196/2003, che | dati personali raccelti sono obbligatort per
il corretto svolgimento delia presente procedura e saranno trattati, con strumenti manuali e/o informatict e
con modalit cartacee efo informatiche, esclusivamente per le finalitd ed attivith istiturionali dell'Ente ed in
particolare ai fini per i quali la presente dichiarazione viene resa, cosi come espresso all’art. 16 dell’avviso di
CoOncarso.

Allzga alla presente:

- Copia fotostatica non autenticata di un documento di identita in corso di validits;
= Curriculum vitae in formato eurgpeo debitamente datato e sottoscritto;

Data

Elrma
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N.B.: la domanda deve essere firmata dal candidato a pena di esclusione
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ALLEGATO B)

TITOLI DI PREFERENZA O PRECEDENZA

Al sensi dell'art. § del D.P.R. 9 maggio 1994, n, 487, a paritd di merito i titoli di preferenza sono:

B) gli insignitl di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combatienti,

3} 1 mutilan ed invalidi per fatto di gueria;

4y i mutitati ed invalidi per servizio nel settore pubblice e privato;

5} eli orfam di puerea;

6) ghi orfani dei caduti per fatto di guerra;

7y gli orfani dei caduli per servizio nel settore pubblico e privato,

8} i feriti in combattimento;

9) pli insigniti di croce di guerra o di alira attestazione speciale di merito di guerra, nonché' i capi di
Famiglia numerosa;

LOY i figli det mutilati ¢ degli invalidi di guewra ex combattenti;

11} 1 figli dei mutilati e deghi invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13} i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi 0 non sposati
dei caduti di guerra;

14} i genitori vedovi nona risposati, i coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi ¢ ton sposati
del caduti per fatto di guerms;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi oo risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato,

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno
nell’amministrazione che ha indetto il concorso,;

{8) i coniugati ¢ i non coniugati con rignardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed { mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze ammate congedati senza demerito al ternine della ferma o rafferma.
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A parita chi merito ¢ di titoli, qualora 1 candidati appartengano alla stessa categoria fra quelle sopra

indicate, la precedenza ¢ determinata:

- dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
- dall'aver prestato lodevole servizio nelle amminisirazioni pubbliche;

- dlalla piti giovane eté,




