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COMUNE di FIUMINATA

PROVINCIA-di MACERATA

Casalla.PEC:*comune,ﬂuminnta.mc@leanlnmi[mjj,g

Prot.m 859 del 15.02.2020

AVYISO DI MOBIGITA' ESTERNA VOLONTARIA. (PASSAGGIO DIRETTO DI
PERSONALE DA ALTRE AMMINIST RA?_;IOND EX ART. 30 B.LGS N. 165/2001 PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE
AI\'IMINISTRATIVD" (CAT, Cy A TEMPOQ PIENO E INDETERMINATO BRESSO IL
’SF ['T ORE AREA AMMINISTRATIVA DEL'COMUNE DI FIUMINATA.

: IL RESPONSARILE DEL SETTORE AREA AMMINISTRATIVA

R.mhlamata la deliberazione di G.C. 0. 6 del 27.01.2020, resa imifmediatamente eseguibile, con la
guale & stata modificata I programtnazione lHennale 2019-2021 di fabbisagno del personale del
Comiune di Fiuminata'relativa all’anno 2020;

Visti:

i vigente “Regolamento sull’ Ordinarnento degli Uficl e-dei Servizt” € $mul,;

4ifwvigente “Repolamenty comunale dei concorsie delle alre prncedurc di assunzione” & sum.i.;

-+ Jd deliberazione di'G.Cun, 22 del 21.03:2019; resa inirnediataments eseguibile, con la quale: & stato
‘approvato il *Plana Triennale Azioni Pasitive 2019/2021";

fn escéuzione detla proprin dﬂ'mrmimmiune‘n;.;i_ﬁ' del 15.02.2020;

Diato-stto che & in corso di espletamento a procedura di mobilitd obbligaloria, at sensi deil’art. 34-
i bis del Decreto Legislativo 30 marza 2001 n. 165,

Vistd i D.D.R. 09,05.1994.n, 487;

Vistol D.L.gs 165/2001 & S.m.i.;

*S.’-L"sﬁ i vigenti CC.CCNN.LL. dal Comparto Funzioni Locali;

Vito il.D.Lgs. n, 198/2006 (Codice delle pari opportunit te womo ¢-donna) e sm.i.;

RENDE NOTO

Aftitolo L - Oppetiiy
E, dindetta una procedura di mobilitd estemia volontaria, ai sensi dell*art, 30 del D, Lgs, n. 16572001

tpcr intcopcrrtum din. 1 postoa témpo indeterrhinato e picno di “Tst:uunre Amministrativo™ - Cat, C -
,'prbasa il:Seltore Area Amministrativa del Comune di Fiuminata,

EY garanum la pan eppartunita fra uomini ¢ donne ai sensi del D.Lgs. n. 1982004,

Aigensi dell’art. 27.dél citato D.Lgs n. 198/2006, i posti si intendono riferiti ad aspiranti dell*uno e
dell'alro sesso.
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Camune di FlominAts FzoL. . 10U0Y44 d=l 20-02-2040 partenza Cat, 3 ¢1.2

NE di FIUMINATA

PROVTNCIA di MACERATA

Caselia PEC: comune: finimipata, meleralmait it

Articolo 2 ~Trattamento economico.

Sard atiribuito il 'trattamento economico tabellare di base stabilito per la relativa categoriu dal CCNL
vigente:; -oltrs al rates detla 13~ mensilitd ed ali*assepno jier it nuéleo fatniliare se ed in quanto
dnvuto. ‘I predeuti emolumenti sono sopgetti alie ritenute previdenzialt, assistenziali ed erariali a.
nogina dt !ﬁgg& & seguono la dinemica dei contrati ‘naziodali di lavoto de:l‘rmmpﬂtto.

Articolo 3.~ Requisiti di ammissione

Alld procedura.di mobilita estema volontaria possono partempure ittt coloro che, alla scadenza del
termine stabilito: per la presentazione delle domande, siano in possesso dei sefuenti requisiti:

Il essexd iR servizio, con rapports di lavoro a tunpu picne & indetenminito presso una pubblica
arnministrazione i cut all'arl. |, comma 2, det D.lgs. 16572001, sopgettd ai vidcoll in materia di
assunzioni-e.di spesa di personalu e in regola con ia normativa vigente di riferimento:

{J mquadmmento in categoria giurdica “C” (CCNL comparta Funzioni. Loeali), s prescindere dalla
posizipae: econoimica acquisita nella predetta categoria, con profilo. professionale di Istrultere.
ummlmstratwo (o altro profilo analogo);

O piossesso dél diplama di séuola superore quinquennale;

(1 fiod Aver riportato sanzioni disciplinari negli -wltimi due anni precederniti |a data di scadenza del
prosuate avviso;

£ pan gs8tre stato sospeso cautelanmente o per ragiond diseiplinasd dal servizio:

£ possesso del preventive nulla-oita incondiziouato al trasferinmierto (rifetito esclusivamente al
presente- avviso) rilasciaté dalla Pubblica Amministrazione di apparienenza, la quale si unpe,g,:m i
f‘ormahzza:e ed effettuare il passaggie tra e due Amministrazioni entror quindici giomi dalla
nchmsta formale del Comune di Fiuminata e attéstazione della stessa ‘heé si tratta o meno di ente
smtaposto ai vincoli assunzionali e di spesa previsti dalla normativa vigente (dichiarazione ai senst
defl’art. 1, comma 47, Legge 311/2004),

O non:¢ssers stato.condannato, . neppure con sentenza non ancora: passata’in giudicate, per uno dei
delitti'¢ontro-la PA di cui al Libo, [T, Titelo I, Capo i del CP,;

W noﬁ egsere state rinviato a gludizio o condannate con sentenza non ancarn passata in giudieatd, pér.
reati chc_., se-accertati con sentenza di condanna irrevocabile, comportino 1a sanzione disciplinare del.

hccumamanto in. basc alla legge (in particolars DD.Lgs. n. 165/2001), al Codice di compottamento
DPR. 52/2013 o al Codice, dlsmplmam in vigore;

(1 sver:superato favorevolmente if periedo di prova presso’Ente di appartenenza.

Articolo 4~ Modalith di presentaziane della domanda:
La donianda di ammissione, redatta in carta smzphce (utilizzando il meduld searicabile dal sito z
istituzionale www.comune fuminaame.dt nella sezione Amministrazione Trasparente ~ Bandi di b
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mncunu) debitamente sottoscritts, dovrd pervenire, improvogabilmentd & pena di esclusione;,
entiatil’ tc"rmuw pcreatunu 'di 30 {trenta) giorni decorrenti dal gmmu stccessive Ja data di
puhhlmnmuuu del prescnfe avviso e ciot entro:iltermine perentorio. del giomn 16 MARZO
2020-"Qualora tale datp eddesse in un gmmn livadative o festive; Tn geplenzn & prordgita
antomaticamente al primo, gmrnﬂ lavorative utile,
La dumnndn deveinogni cago essere sottoscritta dal candidata, pena, Aa fullita della stessa; ¢of
consegu&ntc esclusione dalin-procedura selettiva,-

{ ) . e
frn'gp}m}r_@a;di anunissione doved essere inviata con tina delle seguenti modalita:




Comune AL Fiuminata FEpL. n. OPCOS44 dal Z0-0Z-70%0 parbedss Cab, 1 &Lul

PROVINCIA dl MACERA'lA
Caselln-PEC: comuy !&w[iqmjguantaf{c@d Lk almailit

= presentata direttamente nella sede comunile (sulla busta ripiirtare: "Damancz’a di partecipazione alla,

.m!m.mm: pubblica.pér mobilita, per it profilo di Istruttore Amministrativo — Cat: C - presso. il
Settore Ared Amaiinisirativa®) — ~(Ifficio Protocolle, negll oraitl di apertura. 4l pabblico (ddl lunedi al
venerdi-dalle:ore:10.00 alle ore 13.00.2.1 glovedi pomeriggio. dalle.ore 15.00:alle ore 18.00);

- spedita @ mezzo raccomendata: con. avviso di ricevimento (silla busta riportare. "Domanda di

partecipazione alla selezione pubblica per mobilita, per-il' profite di Isiruttore Amminisirativo - Cat.
C - presso il Settoré drea Amministrativa"y;

- Trimite posta: eletironica certificata (PEC) all’indirizzo tomune.fiuminata:mc@legaluiail.it (non
sarano prese in: considerazione: le.domands inviate da caselle. di posta elettmmca non cr:mﬁmta)
Cupm della-domanda spltoserinta ¢ corredara dei relativi allegati, dovrd cssere:scansionato ed inviata
in formiato PDF. It tal caso 13 'd:mtum “Domanda di partecipazione alla selgzione pubblica per
mobilitd,.peril pruf o di [struttoredmminisirativo - Cat2C s : presso il Settore Area Amminisirativa™
dovra essere specificata nell’oggéttd della'PEC.

Mel primo caso'ld data di- pmsenla?mne

¢ stabilita dal tmbro a data apposte dal competente Ufficio,
Protodolio, '

Nel secondo caso fi fede Ia data’ del timbro dell'Ufficio Posiale.accettante, pirché la domanda -
spedtta nei‘temiml — pervenga all’Ufficio Protocollo, comungus, entro § {cinque) giami oltre il
termine riassimo fissato dal bando.

Nel terzo caso fa fede la datn di.ricezione. nefla caselia di posta efettrouica certificata det Comune.

Resta escluso qualsiasi altta mezzo di presentazione al di fuori'di quelli sopra tndicati.

Ta doranda did Jscnm(me,.n pena. ch csclusione dal concoisg; deve essere scttuscmta dal carididato:

e alla stessy devevssere allegata: copia.di un documento di identitd’in corso di,validiid; si preseinde.

datla préduzione. del dogumento : dx identird nel caso di preséntazione tramite PEC infestata al

candidato, con sotoscrizione mediante; firma digitale valida, ‘basata su un certificato rilasciato da un
certificatore goereditato,

Nou si terrd, conto delle domande:presentate o spedite'dopo Ja'scadenza del termibe di cui al primo,
CRPOVELEG;

L'Amministrazione non asswiue-&lcuna’ responsabilitd per. ¥ caso di dispersione di-comunicazione
dlpmdmte da ingsatia indicezione del. recapito da parte dgl capdidato, né per-eveniuali dispuidi

_ postali,, .Ad pér mdneatd resituzione déll'avviso di deéviments in caso di- spedizione iperi

mccmnaudam, né per.eventuali dlsgu:di legati af cattivo flmzionamento della postaelettronica.

Alia domanda dovid essere allegato il curricolum: f'nmatwo!nmfessmnalm necessario  per.

"I

Itiribuzicneé delipuditéggio dicui d1°art: 35 del “Reégolimianito-dei toncorsi'e delle ltre procedure di
assunzione “Selezione— Curricalum ¢ colloquio™ del Comune di Fluminata.

Lc dﬂmaﬂdﬂ contefienti irfegoldrita od ‘omissioni, s nopn sanaté ptima delfa scaden:m del térmiine,
wmpmtanﬂ Fesclusione dalla selezione.
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iﬂﬁ%ﬂF tomume dl Fiumbnata Prot. n. Q00094+ del '30-02-2030 paceonza Ctat. 3 €12

NE di FIUMINATA

PROVINCIA di MACERATA

Casella PEC ehinhine, finminats,

'-dornanda 5ia ﬂrmata dlgttﬂlmcnte nof. 0CCoTre: alcun uitﬂnum adamplmenm' ne&,h altn cam la

r.rlomandm deve: éggere dorredata della copia’ bon aitenticata di un doeuniento di ideatith in.
.corse a1 validith del'sottoscrittore.

La}manmtn apposizione delln: firmu sulla:domanda o "assenza di copia di un documento, di
identity in corso. ﬂi validita del sottoscrittore, nei essi in cyl & rickicsto, not &-sanabile o
reoinporia I'sutomatica esclusione dalla presentfe.procedura.

‘Non seno tenute:in.considerazione le domande di/mobilitk verso questo Comune presentate prima
c‘i‘c;dllf:_;t pubblicazioné del presente avviso,

:Articole §— Contenuto della. demanda di partecipazions

‘La-domanda di; paxtampcmane (allegato ‘A).8 il eprriculum vitae (fh formato éuropeo), debitdmente
datati & sottoseritli, «dovranno essers redatti in. carta semplice ed 'in lingua italiana, utilizzando
esclustvamente i modslli indicati.

Al sensi dell’art; 39 dalDPR n, 445!‘2000 Iz fifitea rion develesiere autenticata.

‘Alla.domenda deveiessere allegato il nulla osta_incondizionato rlaseinto dall’ Amministrazione di
Eppaiténenza alla cessigne ‘del conimtto, i 1edpredea indigazion® che traltasi o mienb 4l ente
sottuposm a vincolizdiretti 2-specifici in materia di nssunzioni-¢: ‘copia fotostatica non'mitenticats di
un dotuimento diidedtia in.corso di validitd (di-3énsi dell'art. 38:dél DPRon. 445/2000),

H nosmsw dcl uulla ustn mmndmonam du narte dell’mnmmiqtmnmw dir ammrteuenm

. N&lln* domanda di pa,rtcmpazmnc, ll c:andxdaw, consapevnle el ftto che in, caso @i falsa

dichiarazione ~ secdndo quanto previsfe dal DPR n, 445/2000° — verranno applicald le sanziont
previste dal codice piriale ¢ che decaded dal beneficio ottenuto-sulla base dells dichigrazione non

- veritiera, deve indigare:

1) Cognoms ¢ nonm' cadice fiscale; luogh ¢ data di iaseita; fésidenza, numero. dl u:{ﬁ:funo fisso:
efo:mobile; fnditizzo di posta elattronica:ed eventuale recapito alterpativa per Vinaliro di, ogni
comunicaziong(se diverse da quello,diresidenza);

2) L’Ente. i, appartenerza, 1 mquadmmento gluridies con. Vindicazrione della .posizione

- economica alllintemno della stessa, nonché ['esatta tipologia del profilo professionsle
pusscduto ela clala di assunzione & tedipo mdcmmumto

3) Dichiarazione'de! titolo di studio: pussedmu <con indicazione della votazione c:-:mse{;{l.um1 delia
data di conségisimento ¢ dell’ istitufo che lo ha rilasciato;

43 Eventuali ulfedord titoli culluz‘akdpmf%&ﬂﬂﬂhmuemnu al posto da ricoprire (Iauma,, tnaster,
spec:allmzmueh abilitazioni, ece..); specificando la Upologm del titolo di studio, ‘I"enté
er0patore @ l/dati di conseguinintd; donché il Biudizig findle riporata;-

5) Eventualt titoli-di-preferenza in casodi’ pmt& di punteggio (ve:dl allegato BY;

6) Eventualialtre espetienze lavoritivi/prafessionali;

nu Comune ‘ove risulta iseritto nelle: liste elettoralil ovvers 4l motive di non isérizione o

- caneellaziong dalle inedesime;.

8) Di aver supeiato; favorevolmente il petiodo-di prava presso"Ente di appartenenzay;

9). Di non gver npurtato cnndamw peaali e non avere procedimenti penadl -n icorso; che

" tmpedmw.no Ia Jivsecuzione dél fapporio’ d?lmpmgo con Iipubblica; &mmmmttwimc: o, 1t
caso afl:cnnﬁhvo,, le eventuali candanne penali ¢ gli eventuali-carichi: pendﬂnh elo com:iust,
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Comime di Flwsipata frat. n. G0d0944 del W-0%-2020 partenza Gak., 3 Q1.2

E di FIUMINATA |

PROVTNC,IA di MACERATA

Casélla PEC: comiine:fiumipata.me@lepaliiailif.
;10} Dl on essére incotSo in procedure dtsmplman, canciuse con sanziong, negli ultimi 24 mesi
preced-mh In-data di scadenza del presente avvigo;
le) Difon essere statd sospego cautelarmente:o per ragioni disciplinari dal servizio;
' :1?)1?)1 ‘essere in. possesso del preventivi nilld-aite” incondizibnata af trasferimento -(riferita.
’ { ‘esclusivamente  al. pr:sentc: 'wvrsn) rilasciato  dalla Pubblica. Amministrazione di
i ’fﬂppmenenm, la -quale ‘si uupegna a fordializzare cd effettuare il passagpio tra Je due:
i .Amministrazioni- entro trenta giorni . dﬂﬂﬂ. tichigsta formale: del Comune di Caméring. &
\.attegtazione della stessa.che si tratta oymeno. di ente sottoposto at vincoli assunzionali e di
g spesa previsti dalla normmativa vigente (chchmr“dzmne ai sensi:delllart. 1, comma 47, Legge 1
3[11’2004},
‘13)[); essere, in poss¢sso dell’idoneitd psicosfisics, senza limitazioni, efe preseriziond, allo,
‘svolgimento delle mansioni ascritte al profils préfessionale i ricercatd;
14y Diconoscere Puso.delle apparecchiature'e degli:applicativi informatici pits diffusi.

ST LN

‘ TUTTI 1 REQUISITL DEVONO ESSERE-PGSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL
TERMINE bTABILI’I‘(} NELL’AVYISQ DI MOBILITA' YER LA PRESENTAZIONE
DELLA’ DOMANDA E DEVONO SUSSIS'I ER.E AL MOMENTO DELLA COSTITUZIONE ,
DEL RAPPORTO INDIVIDUALE D1 LAVORO.,

‘ 4

SI._PRECISA .. CHE .NON__SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIGNE LE DOMANDE ¥
PROVENIENTT DA CANDIDATT PRIVI DEI TITOLLE DEI'REQUISITI GENERALY RICHIESTL s
PERLAMMISSIONE O SPROVVISTE DEGLT ALLEGATI DI CUTALL'ART. 6. &
ATFticaly 6'« Documeniti obbligateri a corredd detla.domanda g
Allzdomanda dovranne essere allegati nbbhgamnummte péna mclusiune i seguenti, docuriienti: 3
At pieventive nulls-osta incondizionato al rasfirimeto rilasciato-dalla Pubblica Amministiazidne r
di rappartencnza, contenente | impegno & formalizzare ed offewuare il passaggio tra le due i
Amministrazioni entto rénta giomi dalla dehigsta formale del Comune di Fiuminata ¢ atigstazione {i
dellaistessa che:si tratta o meno di ente snuoposm ai vincoli assunzionalize di spesa previsti.dalla i
rmrmauva “vigente (dichiarazione ai sensi dell'art, 1, comma 47, Legge 311£2004); i,:”;

i

w 1[ mrrmulmu formativ o-professmnnle in. formato SUIOpeo, debitamente-datato e sottoseritto: dal'
candldam (ll clirriéulig prwa della sottoseriziong ndn verd preso in conﬁudemmnﬂ), resolin forma
di autocmmﬁcazmnc aisensi del DPR n. 445!2000 che illustnl, in_particolars, i toli di. studio
posseduti (con data e Miogd del' conseguimente & votazione.oltenuta), le éspedenze lavorative (con fa d
spceificaziane dei prmodl svolti, dell’ente e seivizio di destinaziode, della categoria e def profilo
professionale deopentl); 1 corst. di formazione -g aggmmnmemo ed ogni ‘alira informazione: cher
inteteseat ritengn Wtile specificare per consentiveiina valutazione completa della proféstionaliia
.posscdum

I

4 copin fotostatica (fronte/iétro) di un documentq dl identita in corsg. dl vahdum

II aanqhda;u pmr& moltm ﬂllﬁgﬂre ogui altro: molo Qult‘umh: e di 'acwma C:ht.. r{te,ngga utxlc: al fine:delta

-essew mmpmvan con dmhiamzmm alh.gate alla domandu o contenute: nf:lla domanda stcssa 11:513 ai
senm ‘Hegli- articali 46 & 47°del DLP.R. 1. 445/2000.
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Comune di Fluntaata Prof,, n. 00HA944 dul 20-02-7020 partensa Oac. 3 012

W PRQViMCM di MAGERATA

Articolo 7. Esclusionc daild sclczimm
0! prevista Pesclusione dalla selezione'per | seguenti thotivi:
a)1"ornissione nella domandar

4 del cognome, nome, residenza o domicifio del. coticgmente, del. luogo e:della data’di pascity, &

meno.cheitali dati siano rilevabiliin altr documenti allepati;

~dell? mdu:zmom della setéione-dlla Guale si intende partccipaie;

- della dichiarazione dal possessa del requisitt rehiest:

- de[la ﬁmm dél concorrente a sottoscrizione della domanda di acmissione;

- della copiafotostatica di un décumento di identita del sotoscriftore in corso di validitd;

« deb qurriculum formativa-professionale;

- del; preveative mille-osfa al, trasferimente incondizionats rilasciate dall’ Amministrazione. di
apparienenza, contenente t’lmpugno a formalizzare 'ed effettuare il pasiaggio trz e due
Amministigzioni entro quindici giomi dalla richiesta formale def Comune di Fiuminata ¢ attestazione
delln-stessa.che si wattn di ente sottdposto ai vincoli: assunzipnali & di spesa previsi dalla normativa
vigente: (dwh:arazmnu aisensi-dell’art. 1, comma 47, Leggc 311/2004);

b) [a manedta: pmwntaﬂmw della dummxda entyg :] termine stabilito;

Ogni altfa irfegolarita sard u;,gctm dl nchwsm d; repolarizzazione. La repolarizzazione dovra essere:
ef‘teltuata apenin di esclusione nef termini allo scops asseguati.

Articolo: 8- Accertamento della veridiciid delle dichiarazioni rese _

Le dichiarazioni contenute e sottoscrite nella dofmmnda e nell’allegato currleulum formativa-
pro&:&amnale hanno valore di *dichiarazioni sestitytive di-certificazione”, ai sensi degli art. 43 ¢ 46
del DIPR- 44572000 e di “dichiarazioti sostituntive di- atto dx notorieta” al sensi degli act. 47 ¢ 38 del
citato:DPR.in.confocmita alla-vigente normativa,

L’Anmnmstmzmnn procedera d'ufficio a campione, atl’a¢quisizione o alli richiesta di cunfemm
delle; informazioni oggetto delle-dichiaraziont sostitutive rese dal candidato, nonché di futti 1 dati ¢
documenti:éhe siano in possesso di pubbliche amministrazioni.

Qualora in edito a-detti conteolli éia necertata a noh vcndlmt*’i del contenuto delle dichiarazioni, il
dichiarante decade dagli eventuali benefici cons&guenn { provvedimanti ‘adottati sulla base dr:llE:'
dickitardzioni non veritiers, férmé festando le sanzioni penali pieviste dalllart. 76 dsl DPR n.

4452000,

Tutte lez.dnmande, pewanute nclIa modafitd e net termint, pmviﬂti dal presente.avviso, corcedate dagli
allegatt, ‘prévisti, saranno' preliinarmente esaminal¢ -dal Resporisabile del Settore  Arga
Amministrativa con "assistenza di un impiegato con. funzioni di segretario.

Leletico dei: candidati ammessiiadostenere il mlluquin verrd pubhlicats, col. yalore di notifica,
nIl‘AIbo Pmtorm,»nell’home page: ¢ nella sczione “Amministrazione Tmspm‘emc* Bandi di

-eunmrga micl's;tu istituzinigiite’del Comune di Fiuniinats (vyyw:comung. furpinats. me:it) entrd.
5 giorni. ‘successivi alia sendenza di pubblicazione, del Bando. Nella stessa.data verranne indieat!

il luofrd €il-gidrno in cui si svolgerd it colloguio.

Eventuali, modificazioni concerpenti lo svolgimento del colloguio sargnno; comumnicati ai candidati
tmmntr: pubbimammu sul sito internet istituzioniele del cabiine: www.ednumefuminata.me _jl TON U
prmwxﬁo di:almeno 3 giomi:
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PROVINCLA di MACERATA
C;wcl!nﬁEé:’wlﬂjﬂﬁlﬂ;ﬂlg@lﬁﬂﬂlm&ﬂdi

Alla valatezione dei candidati proveederd il Responsabite ‘del. Settors ‘Area -Amininistrativa con.
L assistenza:del segretario comunale.

I raspoa.sahlie. del Sottore Area Amministrativa ha a disposizione un' puntegeio complessivo
frassimo di 30 punt: di cli masgime 15 punti per la valutazione del curiculum Mrmativo’ =

professionale e massimo 15 punii per fa valutazione del colloquio.

CURRICULUM: massimo punti 15 di cui

- yalutazione anni diservizio nella qualifica e figura professicnale richiesta: per opni anno puntt
0,5 fino ad un.masstmo di punti L0}

= titalo di studdio: sard valutato solamente il titolo di studio richiesto per Paccesso dall’esterno alla
qualifica megsa & concorso, massimo puntm

titoli vari: valutazione di altri titoht non riebtranti nelle cateporie precedenti: massifio pdnt 3

COLLOQUIOmassimo punti 13

il miiuquiu sard finglizzato-alla valuwtazione ¢d al riscontro della preparazione professionale e delle:

gspericnze ditservizio acquisite, all'agiénameitto delle-auinidini, tapaciti per:.amh ¢ pmpc.nsmm del

candidato pitt: aderenti. al proflo professionale/pasizione di.lavoro da ricoprire ed alle esigenze

drganizzative §'gestionali dell’Ente.,

[I colloquio consisterd in una discussione argomentata sul curriculum professionale presentata e.

canseguentemeite. sulle specifiche metodoldgie professionali concementi il posto da ricoprire. (i

colloquio dovrd alicesi verificars le attitudini professionali .del candidato all’espletamento delle:

allivita proprie. del posta da ricoprite in relazione alle’ -specifiche esigenze professionali
dell’ amministraiione.

Articolo 10 - Graduatoria

- re‘;bonsabile: dél servizio, sulla' bases déi curricula e dei collﬂqui effétati, individu&rﬁ in via
conseguente ordme. di graduatoria sarango dnu dal punt:aggm mmplcsswo attenuto da c:andxdutx
nelt’esanme del einticulum ¢ nel coltoquid..,

It casi di paritd dl inérito, vertanno applicate Ie prefecenze pmvmc dall’art. 5 del D.P.R.n. 487/1994
& 5.m.i.

It wrasferimentd pef mobilitd & subordinaty, in ognt caso, alfa previa verifica dell’eitettivo possesso
del requisiti richiesti dat presente avviso per apartecipazions alla procedura.

Qualora, venga; accerfata la mancanza di; usigrdei peedetti requisiti, non si dard luogo alla cessione del
contratto di. lnvum e qirindi ail'assunzion,

Il candidato classificatost prime in gmduatuna sard dichiamfowincitore e trasferito presso. il Comune
di Fiuminaia rié! termine che gli verrd 41l §copo comunicarg:;

It vincitore deliaselezione sar invitato-alia stipulazione del contratto individudle di lavore, af sensi

del vigente CCNL Comparto Regleni:— AGtonomie [ocali, conservando la posizione giuridiea cd il
trattamento economice previsto per la- posizione di inquadramento acquisitt find all’atto del suo
lrasferlmmto i compresa 1" anzmmta gu& maturats.

lll pcmmm!a'a.s:.unto in seEvizio a seguitd di mobilita esterna &<esonérato dail*obbliga’ del periodo di
provae dovri aver.cansutmalo-le eventuatisferic preseesse,

' 1

—

p——

GLE da oo PO T RS T L s —AUed arrivis

o

A~ llorma L

et



Comue di Plasinacd Peet. 6. 0009%44 dol 20-02-3020 parbenza Cak, 3 £1.2

COMUNE di FIUMINATA

PROVINCIA di MACERATA
Casella PEC: gomune. [iominata. .meifiteddlmail it

Si ;progede allo scnrﬂmz:nm delln gradintora quslom il candidato, non prenda servizio. entro i
termine. stabitito-efo-nion stipuli, entea il terming rickiesto, it. contriitto individuale di lavoro,

Si _rende noto che tutte le domande di miobilith evenfunlingnte presentate al Comune di

Fiuminata prima delln pubbhcm:wnc del presente. avviso non saranno prese o considerazione
‘i l"m delly presente procedurn,

A‘rtic‘uln 12 - Pari apportunifd.

NiComuse di Fluminald garantisce parith & parl opportunita ira woniini e donne per I'acedsso al
Immm al sensi dn.lDLgs 11 aprile 2006, n. 198,

Articola 13 - Informativa aisensidel'act: 13:del Regolapiento Burerico n. §79/2016

U'dati che il candidato &-¢ghijamato a fomire sonp obbligatord ai fini dell*ammissione alla procedura

selettiva.

[»dath: forniti dai candidali saranno utilizzati per tutii gli adempimenti. connessi alla: procedura
se!::nwa cut 51 nf‘cnsmna,

aru:he.E tramite supporti informatici, ¢ comunjcato. a.l pf:rsunaic dlpmdente e ai wggem deI Comune\

coinvolto fel grocddimento, 11 conferimedta- del dati & obbligatorio ai fini della valiitazione déi

requisiti,di partecipazione,ipena ["esclusione dalla-procedura.

Ai:sénsi dell’ant. 13 dl Regolaménte eufopéo . §79/2016, i Comune di Fiuminats, in qualitd di

“Titolare” del ratamento, ¢ tenuto a formire informazioni in merito all*utilizzo dei suoi dati

pcmonalh

a) Jdentith ¢ dati di’ tontatto del titolare del trattamento

I "Titolare del trattamento det deti personali di cui alla presente Informativa & il Comune di

Filixtinata, con sede in Via Roma n. 30 - 62025 Fiuminata (MC).

b) Responsabile della protezione dei dati personali

II rc:sponﬂabxlu delia proteziane dei. dati personati & Avy. Nadis Cord.

c) Rnspnnsamli del trattumento

IEgfe pud avvalersi di soggetti terzi per ieﬁplctamcnm di attivitd ¢ relativi trattamenti di dati

persnnali di cui I’Ente haila titolarita. Conformeimente a quanto stabilito dalla normativa, tali segaeti

assicurano livelli di- esperienza; capacita e affidability tali da garantice il rspetto delle vigenti

d:sgosmmm tn materia di trattamento, ivi gompresa il pmﬁln dedla sicurezza dei dati.

Vmgouu formalirzate da-parte defl’Ente istruziohd, compiti ed oneri in.capo 4 tali snggetlmem con

ia- designazione de.gh stessi a n "Regponsabili .dal trattamento”. Vengono sottoposti tali -sopgetti a

Vc:rlfiche périodiche al fine di constatire il mantenimento dei livelli di garanzia registfati in

aceasione dell'affidamento dell’incarice iniziale.

d} Soggeiti autorizzati al trattamento

T dall personali del, cnndldnm sono trattati da personale interno,Previamente avtorizzaty ¢ dcalbnato

quale incaricato del teattamento, a cufl sono- imparite idonce istruzioni in ordine & misure,
C‘.ﬂ[‘glmt.ﬂtl modus gpgrandi, tutti volti alla danercta tutela dei diti parsonali del candidata,

n) Finalitd ¢ base gturidica del trittamenta”

I fraamento dei dati personali vienc effettyatg dal Comune di Fiuminata per lo svolgimento di

Funzioni istituzionali e ¢ pectanto, ai sensi dell’art. 6 comma ! lett. e}, rion tiecessita del congenso del

¢andidato. 1 dati pcrsouﬂll'. sono- trattat ai fini dall'c&pletdmemo delia presente procedursg, selettiva e

dell’evmtuale successivo Gasferimeito presso, Gli-organici dél Comune di Fiuminata,

l‘) Desimatnn del dati personali
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COMUNE di FIUMINATA
PROVH\TCIA di 'MACERATA

'CasetiaPEC: gomue; f'umzr_!ﬂ_tq‘_r_hcj'ﬂtzg,_,,ndrl it
I dad pcrsonah del candldatc: patmnnn essere comunicall a: 503 g,el_u pubhl_ml-‘t_:'fu privati ¢fo diffiisi-ai
sensi della’normativa vigente & dol.préseiite avviso. ) '
g’ Trusterimerito def dati personali a-Paesi extra UR
[.dati persmali del. candidita rion 5otio trastediti 4l di fudri déli"Uniong suropes.

h) Permdo di conservarione

T d:m' el candidaty sond -conséivaty .per un periodo non, superiore ‘a "quelle necessario per it

pumcgmmanto delle finalitd soprd menzionaté. A tal fine, anche mediantz conufélh periodici; Vicoe,
verificata; eostantemente; fa sirelta pemncum, non eccedenza e mdlspensabdxté. dei dati rigpetto al
rdppor“ta,‘a[la prestazione @ ull'mnancﬂ i corsoy da instauinire o cessilo, dnché eod rifertmento A it
chesilicandidato fomisce di propria iniziativa. ¢ duu"chc, anche a seguito delle-verifiche, tisultano
éecedenti o fhion peitinénti o non indispensabili’ non $0nQ utlhzzau, salvo che per l'wgntual«:
cunsen‘azmna. a norrme di lepge, dell'atto o del documientd che L contjerie:

) Diritti

Nt.lla U qualttz& di interesatt, i tandidato ha diritte:

o di‘accesso, ai-dafi- -personaliy

. dl,om‘:nem la rettifica o fa cancellzzione degli stessi o lu limitazione del trattamento che la
Tiguardang;

o di b orsial trattamicntd;

e dl pmpnmz mclamo al Gamnta per }a pmtazmn& deg dat; persunalt

.tr'mamenm basato sul. ccmscm-:o ‘confedito. pnma de:lla re.vma.

,|) Conl‘enmenm dei dati
1. conﬁmmmtn déi datf: & facaltativo, ma necessario per le finalitd sopea indicate. [I' maheata’
contenmcme da parte dél: candidato comporterd l'unpusmhlhlz‘n di ammettere il candidato. dlla

procodut ¥ s&lemva.

Articolo 14 — Informinzioni generali ¢ facoltd di proroga:e revecn

It presents:avviso costitdizes “lex: speciatis” delid procedara; fa partecipazione alla’stessa comporta:
nmplwltamente ["accettazione, senza riserva aleuna, di tute: e, disposizion t iviicontenute.

fi preseiitelayviso viene pubbhcafu nefle more déllé piocédure di mobilita: nazmtmle di cui all"drt. 34
bis del T Les 165/2001, findlizzate a verificare Ia presenza di persunnlu in lista di dtspombtlttﬁ
aw:ntf:: 1 -tequisiti pex I'assunzmnc. Non csserdo- Xncora conclusa 14 procedura di ntobilitk
ubbl:gamnu avviath in data 30,01.2020, I'assutizioue nei ruol di quesio Comtune- rimane
subordinata:econdizionata necessariamente, peus la nullitd prevista; pwlegge, allz conclusione
della’ pruccdum di éuti séprd che dovrd ripoertars ¢sitd negativo,

Il presente avviso.d. emanato. rel rispatto del i Igs n. 198/2006 e successive modificazioni e
1§1feg;§z:;ppg,._r§;cange._dlsppsg,;_mm. in materia di par. oppottunitd. tra voiini-e dopiic per I’a,{.:.gr_:.sq,_al
lavbro:

T.Comgne.dj Fiuniinata'siiservasia facoltd di revocare:o modificare;.in:gualsiasi momento ed.a sug,
im‘mdaﬂahﬂe glur.imu. 11 preséiite avviso. si riseiva ztltmsl di non pmcede edatld copettura dnzi._ t
m::dmnth: Qassagga direttorda altre amiministrazioni qualora diversi indirizzidi polmche assunzionali
éfo nuavc fiperfiative di dontenirhento délle spese di persoriale condizidnids in. maniera negativatd
pmcedura i instaurazionsdel. Tapyorto di lavaro.,

La: pubbhcazmm del presénte ayyiso ¢ Pesperiento della procedura:di mobilitd non.sono i ogni
‘caso im;ieﬂnai.m per’ I"amifiinistrazione che'st rigesvin T4 fiicoltk di-non divcofsoal trasferimento di
par&m;mic,u. non-~fa, sorgere alcun diritfo.a favore;del? partecipaniti al, .passaggio direfto pressq gli
or;,ﬁmm dél Comurie/di Plulaat, -
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COMUNE di FTUMINATA

PROVINCIA di MACERATA

Casella PHC: COmung, i _g;mmgtq_mq{:l!ggaim'ul it
Kn ouempamnm d qianto previsto Al adt: 8‘dulla L: 241790 o sitccessive modificazioni ¢ inteprazion],
st comuitca che:
- la, doméinda. di. pariccipazione alla protedura seleftiva & da considerarsi istanza.di avvio del
procedimento; e pertanto 'amministrazipne ndn dard’ Comunicazioni ulterofi rifpefto a2 quanto.
previsto dalla nommativa citata;
+il procedimento si concluderd entro-sei mesi dalla data di pubblicazione del presente avviso;
- pli atti possono essere visionat presso I'Utficio Segreteria del Comune di Fiuminata;
+ il responsabilé del procedimento-é il Sig. Ferioli Stefano

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono e norme stabilite dalle leggi dal.CCNL & dai
regolament] i ¥igore,

{I presente avviso ed it relativo’ schema di domanda sone disponibifi sul sito infernet

iatituzionale dcl Comune di  Fiuminata  wwwv.compne fiuminatamiedt -  sezione
.-\.mmmlsinu.mne Trasparcate” - sattosczione “Bandi:di concorse”, gli-stessi possono inolire

essere ritirdti presso I'Ufficio Persunale.

Per tilteriori informazioni rivolgersi alt'Ufficio &a&:[,mten& del Comume di Fiuminaa (tel.

0737/541 22 nglllorasio di apertura:dl-pubblicor

tunediy inartediy giovedi ¢ veneddi; dalla ofe 10.00 alle oré. 13:00;

glovedi pomenggio datle ore 15.00 alle.ore 18.00.

Fiuninata, 15.02.2020

[l Respansabile del Seltore Area
Antrministrativa
Ferioli Stefamo

Fuma autografa omessa
art, 3 0. lgs. n. '59!93
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ALLEGATO A)
Fac-simile domanda di pariecipazione

Spett.le Comune di Fiuminata
Ufficio Protocollo

Via Roma n. 30

62025 FIUMINATA (MC)

Pec: comune. fiuminata. me@legalmail it

DBOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA TROCEDURA DI MOBILITA' ESTERNA
YOLONTARIA (EX ART. 30 COMMA 1 DEL D.LGB. N. 165/2001) PER IL
RECLUTAMENTO DI N, 1| UNITA' DI PERSONALE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO NELLA CATEGORIA “C” -~ PROFILO PROFESSIONALE IX
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” -PRESS0O IL SETTORE AREA
AMMINISTRATIVA DEL COMUNE DI FIUMINATA.

Conzapevole delle sanzioni penali e civili previste in caso di dichiarazioni non veritiere dall’art. 76
del DRP n. 445/2000, il/la sottoscritto/a
COGNOME : NOME

CODICE FISCALE

dopo aver preso visione dell’avviso relativo alla procedura di mobilita sopra indicata,
nell’accettarne senza tiserva futte le condiziond,

CHIEDE
DI cssere ammesso/a alla procedura sopraindicata e, sotto la propria personale cesponsabilitd, ai

sensi degli arntt. 46 ¢ 47 del DPR 445/2000 e delle altre dispostzioni vigenti,

DICHIARA
¢ diessere nato/aa Prov. il / /
e di essere residente nel Comune di : _CAP Prov.
Via i Tel.

Cell.
indirizzo e-mail

inditizzo PEC

» di voler ricevere le comunicazioni relative alla selezione al seguente indinzzo (indicare solo di

diverso dalla residenza): Via n.

Comune di
CAP Prav.

« di essere in possesso deli’idoneita psico-fisica all’impiego;

« di essere dipendete a tempo pieno e indeterminato pressa fa seguente Pubblica Amministrazione

2U-9Z-Z2020 azriwvoa
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L]

dal ad oggl, con sede di lavoro in

di essere inquadrane del profilo Professionale di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO o

equivalente g pidt precisamente

Cateporia C — Posizione economica

£5SCrC in POSSESSO del seguente tiolo di studio

_conseguito nell'anno

presso con votaziong

di essere in possesso dei seguenti titoli culturali/professionali coerenti al posto da ricoprire (es.
lavren, master, specializzazione, abilitazioni, dottorato di ricerca, ece.), specificandone la
tipologia del titolo, da data di conseguimento, Pente erogatore, noaché il giudizio finale

riportato:

di conoscere ['uso delle apparecchiature e degli applicativi informaticd pittdiffusi:
di essere in possesso delle seguenti uhteriori espericuze lavorative/professionali come espresso

nell’allegato curriculum vitae:

/

di aver superato favorevolmente il periodo di prova presso ’Ente di appartenenza;
eventuali  titolt di  preferenza in caso di paritd di  punteggio (vedi allegato B)

el

i essere iscritto/a netle liste elettorali del Comune di ovvere il
motive di non iscrizione a cancellazione dalfe
medesime :

di non aver riportato condanne penali ¢ di non avere procedimenti penali in corso che
impediscano la prosecuzione del rapporto d’impiego con la pubblica amuministrazione ovvero di
aver riportato le seguenti condanne penali

ovvero di avere In corso i seguenti

procedimenti penali

3

di non essere incorso in progedure disciplinari, concluse eon sanzione, negli ultimi 24 mesi
precedentl 12 data di scadenza del preseate avviso ovvero di avere riportate 1 sepuenti

procedimenti disciplinari

ZE-G2-20249 arcive



s di essere in possesso del preventive nulla-osta incondizionato al trasferimento rilasciato dalla
Pubblica Amministrazione di appartenenza la quale st impegna a formalizzare ad effettuare il
passaggio tra le due Amministrazioni entro quindici giorni dalla richiesta formale del Comune
di Fiuminata ¢ attestazione della stessa che si (ralta 0 meno di ente sottoposto ai vincoli
assunzionali ¢ di spesa previstl dalla nomativa vigente (dichiarazione ai sensi dell’art. 1,
comina 47, Legge 311/2004);

e di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni dell’avvisa
di mobilitd;

+ che le informazioni contenute nella presente domanda e nell'allegato curriculum vitae
corrspondono al vero;

o di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto all’Ufficlo Segreteria del Comune di
Fluminata — Via Roma n. 30 - 62025 Fiuminata ~ le eventuali variazioni dell’indirizzo indicato
netla domanda, csonerando |' Amministrazione da ogni responsabilita in caso di irreperibilitd del

destinatario.

[I/T.a sottosoritta/a dichiara di

gssere informato/a, ai sensi e per gli effetti del [D.1gs. n. 196/2003, che i dati personali raccolti sono
obbligatori per il cometto svolgimento della presente procedura ¢ saranno trattati, con strumenti
manuati efo informatici e con modalita cartacee e/o informatiche, esclusivamente per le finalitd ed
attivitd istituzionali dell’Enie ed in pacticolare ai fini per i quali la presente dichiarazione viene resa,

cosi come egpresso all’art, 13 dell’avviso di mobiliti.
Allega alla presente:
1) copia fotostatica non autenticata di un documenio di dentits in corso di validity;

2) eurriculum vitae in formato europeo debitamente datato ¢ sottoscritto;

Data

Firma

N.1.: la domanda deve essere firmata dal candidato a pena di esclusione.

Z0-02-2872 arriva
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ALLEGATO B)
TITOLI DI PREFERENZA O PRECEDENZA
Al sensi dell'art, 5 del O.P.R. 9 inaggio 1994, n. 487, a paritd di merito i Gtoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
23 Umatilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3} L mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
~ 4) i mutilati ed invalidi per servizio nel sottore pubblico e privato;

5) gli orfani di suerra;

63 gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti pec servizio nel setlore pubblice e privato;
8) ) feriti in combattimento;

9y gli insigniti dl croce. di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché' 1 capi i
famiglin numerosa;

YY) 1 tigli det mutilati ¢ degli invalidi di guerra ex combattenti;

i 1) i figh dei matilati e degli invalidi per fatto di guerra,

12) i figii dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13} i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le socelle ed i fratelli vedovt o non sposati
del caduti di gucres;

14) i genitori vedovi non cisposati, i coniugi non risposati ¢ le sorelle ed § fratelli vedovi ¢ non sposati
dei caduti per {atto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi 0 non sposati
dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militate ¢ome combattenti;

17) cologo che abblano prestato todevole servizio a quulungue titolo, per non meno di un anno
nelfammiinistrazione che ha indetto il concorse;

18) i coniugati e i non coningati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed | mutilati civili;

20) militari votontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma.

arrivo
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A paritd di merito e di titoll, qualora i candidati appactengano alla stessa categoria fra quelle sopra

indicate, la precedenza & determinata:

- dal numero dei figh a carico, indipendentemente dal fatto che it candidato sia coniugato o meno;
- dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

- dalla piu giovane eta.

S20 azriva
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