Prot. A’-’i{‘@ 2, %CS

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO

E INDETERMINATO BI N. 3} ISTRUTTORI BIRETTIVI AMMINISTRATIVI,
CATEGORIA GIURIDICA DI

IL SEGRETARIO GENERALE

{n esecuzione della delibera di Giunta Comunale del 18/02/2019, n. 18 avente ad oggetto “Piano del
Jabbisogno del personale ¢ dotazione organica 201920217 da ultimo modificata con deliberazione
di Giunta Comunale n. 103 del 10/07/2019 “Piano del fubbisogne del persanale e dotazione organica
20092021 — Modifiche ed infegrazionl”;

Visto il d.Igs. del 30/01/2001, n. 165 e ss.mm. Norme generali sull ordinamento del lavore alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Visto 1 D.P.R. 9/5/1994, n. 487 ¢ ss.mm. Regolamento recante norme sull'aceesso agli impieght nelle
pubbliche amministrazioni e le modalitd di svolgimento dei concorsi, del concorsi unici ¢ delle altre
Jorme di assunzione nei pubblici impieghi;

Visto il d.lgs. del 11/04/2006, n. 198 e ss.mm. Codice delle pari opportuniic tra woma e donna;

Visto il d.lgs. del 18/08/2000, n. 267 e ss.mm. Testo Unico defle leggi sull'ordinamento degli Enii

Locali.

Visto il d.P.R. del 28/12/2000, n, 445 ¢ ss.mm. Testo wnico delle disposizioni legistative ¢

regolamentari in materia di documerntazione amministrative;

Visto it d.igs. del 07/03/2003, n, 82 ¢ ss.mm. Codice dell ‘amministrazione digitale;

Visto if d.1gs. del 15/03/2010, n. 66 Codice dell'ordinomento militare;

Visto il regolamento comunale per Uaceesso aghi impieghi al sensi del DPR 487/94 approvato con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 26 del 29 giugno 1995 e successive modifiche ed

integrazioni;
RENDE NOTO

E indetto un bando di concorso. pubblico per esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato

di i, 3 posti di istruttore direttivo amministrativo categoria D1,

Le comunicazioni ai candidati relative al presente concorso saranno fornite soltanto a mezro del sito

appositi avvisi, secondo quanio specificato dal punto j) del presente bando,
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A) TRATTAMENTO ECONOMICO
It trattamento-economice mensile, altribuito ai sensi del vigente contratio colletiivo nazionale di lavoro
per it personate non dirigenziale del comparto Funzioni Locali per fa categoria B, posizione economica
di primo inquadramento D.1 & costituito dai seguenti elementi retributivi di base:

- Stipendio tabellare iniziale annuo lordo: € 22.135,44

- Indennitd di comparto annua lorda: € 622,80

- Elemento perequativo; € 228,00

- Tredicesima mensilita: € 1.844,62

¢ dagli altri benefici contrattuali o eventuali indenniti di legge o di contratto & dall’assegno per il

nucleo famitiare, se ¢ in guanto dovuti.

2. Sugh emolumenti sopra indicati verranno operate fe ritenute fiscali, previdenzialt, agsistenziali ed
assicurative di legge ¢ saranno adeguati alle norme contrattuali ¢ di legge vigenti, Tutti gli
emolumenti di cui sopra sono soggett alle tratienute erariali, previdenziall ed assistenziali a norma

di legge.

8) PROFILO PROFESSIONALE

Il profilo professionale del posto messo a concorse & quello di Istruttore Diretiivo Amministrativo

categoria D1 da assegnare all’ Area Affari Generali e all’ Area Servizi Tributi e Demografici.

Le mansioni da svolgere sono quelle elencale in modo esemplificativo nella declaratoria di cui

all’allegato A) al contratto collettivo di CUNL 31 marzo 1999 del comparto regioni enti localti.

I soggettt interessati, di ambo i sessi, possono partecipare al concorso se in possesso dei sepuenti
requisiti alla data di scadenza per la presentazione delle domande prevista dal bando, requisiti che
devono essere posseduli anche al momento dell’assunzione;

b Titole di Studio: laures magistrale (o eguipollente} appartenente afle classi: LMG/OIL
(Giurisprudenza), LM-56 (Scienze dell’economia), LM-77 (Scienze economico-aziendali).
L."indicazione della norma che stabilisce equipollenza sara a cura del candidato, ivi compresi i
casi di titoli di studio conseguiti secondo 'ordinamento precedente alla riforma del sistena
universitario.

Per i candidali in possesso di un titolo di studio conscguito all’estero, P'assunzione sard.

subordinata al rilascio, da parte delle autorith competent, del provvedimento di equivalenza, del
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titolo di studio posseduto, al titolo di studio richiesto dal presente bando, cosi come previsto
dall’act. 38 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165. In tal caso, if candidato deve espressamente dichinrare,
nella propria domanda di partecipazione, di aver avviato iter procedurale, per Iequivalenza del
proprio titelo di studio, previsto dalla richiamata normativa.
Cittadinanzs italiana (sono equiparati gli italiani non appartenenti alla Repubblica);
- oppure essere cittadino di uno degli Stati membri dell*Unione Europea;
- oppure essere familisre, non avenle la cittadinanza di uno Stato membro, ma con titolaritd del
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permianente, di un cittading di uno degli Stati
membri dell* Unione Furopea;
- oppure essere cittadino di Paesi terzi (extracomunitari) in possesso det requisiti di cui ali®art.
38 del d.lgs. 5. 165/2001 ¢ s5.mum..
I cittadini dell*Unione Europea ¢ di Pacsi terzi devono peraltro godere dei diritti civili e politici
negli Statt di appartenenza o di provenienza, avere adeguata conoscenza della lingua italiana,
essere in possesso, fatta eccezione della titolaritd delta cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisit
previsti per i cittadini dells Repubblica;
Posiziene regolare nei confronti degli obblighi di leva (solo per i concorrenti di sesso maschile
nati entro il 31/12/1985);
Godimento dei diritti civili e politici ovvéro non essere incorso in alcuna delle cause che ne
impediscano il possesso;
Non aver riportato condanne penuh ¢ non avere procedimenti penali in corso che impediscano,
ai sensi delle disposizioni di legge vigenti in materia, la costituzione del rapporto di impiego con
Ia pubblica amministrazione;
Non essere sottoposto a provvedimenti di prevenzione o zlire misure che impediscono, ai sensi
delle vigenti disposizioni in maleria, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica
AIMIninistrazione;
Non essere stato destituito, oppure dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, o per falsitd documentali o dichiarative
commesse ai fini ¢ in occasione dell’instaurazione del rapporto di Javoro, o per cssere incorso in
taluna delle fattispecie di “/icenziamento disciplinare” previste dal d.Jgs. 165/2001 ss.min. o da
altra norma;
fdoueitd psicofisica all’impiego. Tale requisito verrd verificato, per il solo vincitore della
selezione, mediante certificazione a seguito di visita medica finalizzata ad accertare lIa, capacith
lavorativa rispetto alle mansioni previste dal profilo professionale;
Avere un’etd non inferiore agli anni 18 e non superiore: all’etd costituente il limite per il

collocamento. a riposo;
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L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti preseritti per I*ammissione al concorso

comporta, i qualunque wmpo accertaty, la decadenza dal poslo.

D) RISERVE

Sul concorso non operano Je riserve di cui al Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n.66 (riserve
militart), in quanto non risulta raggiunta la quota minima necessaria per 'applicazione di tale riserva,
La frazione di posto riservato alle cateporie di cui all’art, 1014 ¢ all’art.678 ¢.9 del 12.Lgs. 66/2010 ¢
5.1, ai sensi del comma 4 del citato articolo 1014, sard accantonata per cumularia ad altre sine al

raggiungimento dell’unita e quindi del posto da riservare el prossimo concorso.

£} PREF

A paritd di punteggio in graduatoria di merito si terra conto delle preferenze a pariti di valutazione

previste dall’art. § del D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive modificazioni.

I tito}i che dansno luogo a preferenza operano a condizione che siano posseduti entro la data di
scadenza del termine stabilito dal presente bando e che siano espressamente dichiarati dai candidati
nelia domanda di partecipazione. L'omessa dichiarazione, entro la data di scadenza del bando, dei
titoli ¢che danno diritto alle preferenze di cul al presente asticolo, anchic se posseduti entro tale data,

esclude il candidato dal beneficio.

Al sensi della L. 0. 407/1998 sono equiparati alle famiglie dei caduti civili di guerra, Te famiglic dei
caduti a causa i atti di terrorismo avvenuti in Htalia.

1 concorrenti che abbiano superato 1a prova otale dovranno far pervenire al comune di Morrovalle,
entro if termine perentorio di cinque giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
della graduatoria finale, una dichiarazione sostitutiva di certificazione/atto di notorieth. attestante il
titelo di preferenza indicato nella domanda di concorse con indicata la PEC dell’Ente presso cui é
possibile verificare il titolo. In caso di decorso del citato termine, senza che pervenga la citata

autocertificazione, il candidato decade dalla possibilita di far valere il titolo di preferenza.

F) MQ

L2 domanda di ammissione al concorso, deve essere redatta in carta semplice sul modello atlegato al
presente bando. A pena di nuilita la domanda deve essere dutata, sottoscritta (per esteso ed in modo
leggibile) e deve avere in allegato copia di wn documento d’identitd in corso di validith.

La domanda di ammissione al concorso deve casere indirzzata 1 “Comune di Morrovalle — Plazza

La domanda dovrd perventre entro il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’avviso del

Prot. 0021206 del 12-0%-201% parenza Cal 3 CL 121w




presente bando nella Gazzetta Ufficinle della Repubblica Haliana (3 ottobre 2019). Quadora il termine
i scadenza coincida con il giorno di sabato o festivo, lo stesso deve intendersi automaticamente
prorogato al primo giorno lavorativo utile, Tale termine € perentorio ¢ Ia sua mancata Osservanza
comporta esclusione dalla selezione.

Alla domanda dovra essere allegato:
~ U curricslum vitae indicante le principali esperienze professionali, datate e sottoscrtto;

- "attestazione del versamento comprovante il pagamento della tassa di concorsa di €. 10,00 non

rimborsabile, effettuato mediante versamento sul conto o bownifico bancario a favore del Tesoriere

Comunale — presso UBI Banca Spa - filiale di Morrovalle, Viale Cesare Battisti ~-IBAN:

IT24V031 1169031000000004637 indicando nella causale “PAGAMENTO TASSA CONCORSO

ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO®™.

Al sensi dell’art. 38 del d.P.R. 445/2000 ss.motx. ¢ dell’art. 65 del d.lgs. 82/2005 ¢ ss.mm., Ia domanda

pud essere presentata esclusivamente mediante una delle seguenti modalita:

1. consegna a mano presso "uflicio protocollo del Comune di Morrovalle zito in Piazza Vitorio
Emanuele I1, n. |, nell’orario di apertura al pubblico (dat tunedi al venerdi dalle 10 alte 13);

2. mediante raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata a: *Comune di Morrovalle - Piazza
Vittorio Emanucle (1, n. 1 - 62010 Morrovalle (MC)”. In tal caso 1a domanda dovrd pervenire al
protocollo del cormune di Motrovalle entro ¢ non oltre il termine di scadenza sopra indicato (in
ogni caso fard fede la data in cui la domanda & pervenuta al protocollo del Comune ¢ non i tGmbro
postale di spedizione);

3. mediante posta certificata (P.E.C) trasmettendo la documentazione al seguente indirizzo:
comune. morrovalie me@legalmail.it entror @ non oltre il termine di scadenza sopra indicato, In
queslo case | documenti devono essére (rasmessi esclusivamente da una casella di posta elettronica
certificata intestata al candidalo, in formato digitale privo di macro (es. PDF/A) ¢ fimmati
digitalmente oppure devono essere sottoseritti in formato analogico e successivamente scansionati.
con allegata Iz forocopia di un valido documento di identita.

1} comune di Morrovalle non assuine la responsabilit per la dispersione di comunicazioni dipendente

da mesatta indicazione del recapito da parte del concorrenie oppure dia mancata o tardiva

comunicazione def cambiarnento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
posiali o telefonict, o comungue impuiabili a fatlo di terzi, & caso fortuito, a forza- maggiore.

Al sensi degliartt. 46 ¢ 47 det d.P.R. 445/2000 ss.mm,, tutte le dichiarazioni contenute nelia domanda

di ammissione samnno ritenute dtili si o della validits detli domanda,

Netla domanda di ammissione al concorso i candidati dovranno specificare eventuale ausilio

necessario in sede di prova nonche "eventuale necessitd di tempi aggiuntivi at sensi dellart. 20 della

L. 104/1992 ¢ ss.mm. per poter sostenere le prove d’esame in condizione di paritd con gli altri
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candidati.. If concorrente dovri documentare il diritto ¢i avvalersi dei predetti benefici ai sensi della
L. 104/1992 e ss.mm. mediante la produzione di una certificazione rilasciata dalla struttura sanitaria
pubblica competente per territorio.

1l comune di Morrovalle si riserva la facolth di verificare, anche a campione, la veridicith di quanto
dichiarato e prodotto dai candidati. In ogni caso le domande di partecipazione sono soggette ai
controlli generali in materia di autocertificazioni secondo le disposiziont interne all’Ente. Qualora dal
conirollo emerga la non veridicitd di quanto dichiarato o prodotio, il candidato decade dai benefic

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delia dichiarazione non veritiera.

G AMMI JSIONE DALLA SELEZI

Ai fini dell'ammissione alla preselezione (ove venga espletata), sard verificata la sola regolarita delle
domande in relazione alla insussistenza delle cause di nullitd previste al punto ) ¢ all’avvenuta
nresentazione delle stesse net termin di cui al medesimo punto F).

Al fini dell’ ammissione alle prove successive alla preselezione, per i soli candidati risultatt idonei a
seguito della presclezione, si procederd alla verifica della regolarits ¢ completezza della domanda di
partecipazione secondo quanto prescritto dal bando, con la possibilitk di regolarizzare le domande
che presentino vizi sanabili.

Lelenco dei candidati non ammessl alla preselezione (ove espletata) sard pubblicato sul sito del
cornune di Morrovalle senza alcuna ulteriore comunicazione.

Tutti i candidaii ammessi sono tenuti a presentarsi, senza alcuna ulteriore comunicazione, nei giorni,
ora ¢ luogo specificati nell’avviso per espletare 1a preselezione che verrd pubblicato sul site del comune

di Morrovialle all'indirizzo www.comunic.morrovalle me.it/,

Sul sito del comune di Morrovatle verranno pubblicati altresi ghi elenchi degli ammessi e degli

ammessi con riserva alle successive prove d’esame senza alcuna ulteriore comunicazione secondo i

termini indicati al punto J),

Olire alle cause di nullita indicate nella precedente lettera F) non € sanabile e comporta 1'esclusione

dalla selezione:

a} la mancanza di dichisrazioni che permettano I'identificazione del candidato e la possibilitd i
contaltaslo;

by la mancata sottoscrizione della domanda;

¢) la presentazione deil’istanza oltre la scadenza dei termini stabiliti dal bando;

d) i difetto det requisiti soggettivi, generali e particolari, prescritti dal bando per la partecipazione
atla procedura concorsuale:

¢) la mancata regolarizzazione della domanda nel termine perentorio concesso dal comune i

Morrovalle,
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H) ERQYE BLESAME

Le prove d’esame sono finalizzate ad accertare le competenze conceltuali ¢ metodologiche dei
candidati rispetto al posto messo a concorso {conoscenya delle materie d'esame) e sono le seguenty;

- n. | prova prescletiiva (eventuale);

« 0. 2 prove scritte;

- . 1 prova orale.

Preselezione

Sulia base del numero delic domande di partecipazione pervenute, nel caso in cui la Commissione
esaminatrice 1o ritenga oppottuno at fini deli’espletamento det concorso in tempi rapidi, pud essere
effettuata una preselezione finalizzata ad individuare, sulla base di una graduatoria di merito tra coloro
che avranno conseguito il punteggio minimo, un numern massimo di 30 candidati (pid gli eventuali
ex equo), da convocare per fe successive prove scritte. Alla preselezione saranno ammessi a
partecipare i soli candidati peri quali & stata verificata la regolariti defle domande in relazione alla
ingussistenza delle cause di nullith previste al punto F) e Iavvenuta presentazione delle stesse nei
termini di cui 4l medesimo punto F).

L’eventuale preselezione avverrd mediante la somministrazione di un test seritto, contenente quesiti
a scelta multipla, di natura psico-attitudinale (capacithy di ragionumento verbale, logico ¢ numerico)
e/o riguardanti le materie d’esame.

I criteri di valutazione dei quesiti e di attribuzione del punteggio mimino per considerare superata fa
preselezione saranno comunicati dalla Conimissione giudicatrice prima dell’inizio della prova.

L assenza del candidato alla prova preselettiva, qualungue ne sia la causs, comportera ['esclusione

dal concorso.

Prove scritle & prova orale

L elenco def candidati ammessi alle prove scritte sard pubblicato sul sito del comune di Morrovalie.

I.a prima prova scritta, a contenuto teotico, potra consistere nell”espletamento di una serie di guesiti

a risposta sintetica o un elaborato tematico sulle materie d’esame.

L2 seconda prova scritta, a contenulo teorico prafico, sard vollz o verificare la capacit ad affrontare
problematiche proprie del ruolo che si andrd a svolgere, v potrd consistere nella individuazione di Her
procedurali o percorsi operativi e/o nella solyzione di casi concreti di lavoro e/o nella redazione di un
atto amministrativo diretto ad accertare le conoscenze teoriche e la preparazione tegrico pratica dei
candidati in relazione alle funzioni da svolgere,

La prova orale consisterd in un colloquio finalizzato all"accertamento delle conoscenze specifiche

SULE TNALCTIE o ESAmC € A1l ACeCilAINeo Ueie COHOSCehie al
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inglese.

e prove seritfe e la prova orale saranno valutate in frentesimi, € si infendoio superate gualora sia stato
conseguito il punteggio minimo di 21/30.

Le prove scritte ¢ orali verteranno sulle materie sotto indicate al successivo punto £); alla prova orale
saranno ammessi a partecipare i soli candidati che abbiano riportato una votazione non inferiore a
21/30 in entrambe le prove seritte,

Per i candidati che non conseguono 1'idaneita nella prima prova, non st procede alla correzione della
seconda prova.

[} punteggio finale della prova d’esame & dato dalla media dei voti consepuiti nelle prove scritte ¢ della

votazione conseguita nella prova orale.

Divicti & prescrizioni

Durante Lo svolgimento delle prove d’esame, pena 'esclusione dal concorso, i candidati:

& non possono consultare testi di qualunque tipo (neanche testi di legge non commentati), né

appunti, fié supporti informatici;
¢ sono tenuti a spegnere i propri telefoni celtulari ¢ a tenerdi spenti fino af termine delle prove;
0 non possono indossare cuffie o auricolari o apparecchi similart.

1 candidati sono tenuti;
0 a presentarsi nel luogo delle prove almeno un’ora prima dell’ora fissata, allo scopo di permettere
I'espletamento delle operazioni d'identificazione, munit di idoneo documento di riconoscimento;

n ad attendere che la commissiong termini e operazioni preliminani per lo svolgimento delle prove.

I candidati che non st presenteranno all’era e nei giotni stabiliti per le prove d’esame ovvero che escano

dall"aula durante lo svolgimento delle prave, sarannoe considerati rnunciatari al concorso.

) n ! jTEBlF D,Ef a Elr

Le materie d"esame gono le seguenti:
o Diritto deghi enti locali;

¢ Diritto amministrativo;

v Diritto costituzionale;

[ Diritto Privata;

iz Discipling del pubblico impiego;
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] Normativa in materia di anagrafe, stato civile, elettorale.e leva militare,

o Contabiliti degli enti locali;

t1 Nozioni di diritto penale con particolate riferimento ai reati contro la Pubblica Amministrazione;
o Conoscenza base della lingua inglese;

. Conoscenza base delle applicazioni informatiche pit diffuse (cs. pacchetto Microsoft Office).

Le comunicazioni ai candidati, s¢ non diversamente specificato, saranno fornite soltanto mediantc
pubblicazione delle stesse nel sito internet istituzionale della Comune di Morrovalie

www, comune.marrovalle.me.it.

I candidati al fine di acquisire tutte le informazioni necessarie, ivi comprese le comunicazioni relative
al diario e sedi delle prove ed eventuali variazioni, sono tenuti, per tutta la durata della procedura

concorsuale, a consultare il sito di riferimento.

Il giorno, orario e luogo di svolgimento delle prove d'esame saranno comunicati tramite apposito

AVVISO pubblicato sul sito istituzionale www.comune.morrovalle.me.it almend 15 giorsi prima

delta data di svolgimento delle prove e della eventuale preselezione. Le suddette pubblicazioni
sostituiscono ogni alira diretta comunicazione agli interessati ¢ coloro che non risulteranno present

nelle date di convocazione saraono dichiarati rinunciatard,

in caso di eventuali comunicazioni individuali I Amministrazione non assume alcuna responsabilita
per la dispersione delle stesse dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dei candidati o
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo o di domicilio o di indirizzo
di posta elettronica indicati nella domanda, né per eventuali disguidi postali e telegrafici o comunque
imputabili a fatti di terzl, 2 caso fortuito o forza maggiore, né per la mancats restituzione dell’avviso

di ricevimento di eventuali comunicazioni inviate a mezzo raccomatidata.

I partecipanti al concorso sono perianto tenuti a consultare il sito imtermet all'indirizzo

www.comune norrovalle. me.it nel quale il Comune di Morrovalle provvederia pubblicare:
o ladata di svolgimento delle prove d'esame;

a  leeventuali variazioni del calendario d’esami o del luogo di espletamento delle prove d'esame;
o avviso in merito allo svolgimento dell’eventuale preselezione;

o elenco dei soggetti risultati idonei a scguito della presclezione ¢ deglt ammiessi alle prove

scritte:
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o lagraduatoria finale di merito.

La graduatoria di merito & formata secondo ordine della votazione complessiva attribuita a clascun

candidato, secondo le modaliti indicate al precedente punto H), con Posservanza delle riserve,
precedenze e prelerenze riconosciute indicate ai precedenti punti D), E}.

La graduatoria finale di merito sard pubblicata sul sito del comune di Morrovalle.

L) ASSUNZIONE

La partecipazione af corcorso obbliga i concorrenti all’accettazione incondizionata delle disposizioni
del presente bando, nonché all’accettazione delle disposizioni e delle norme che regolano lo stato
giuridico ed economico del personale dipendente del comune di Morrovalle..

L assunzione verrd disposta secondo 'ordine di graduatoria ed & subordinata alla verifica della
sussistenza delle condizioni previste dalla legge.

Qualora it vincitore del concorse non produca uno o tutti i documenti e le dichiarazioni richieste o,
senza giugtificato motivo, non assuma servizio ally data fissata, sard dichiarato decaduto dalla
praduatoria concorsuale. La rinuncia alla sottoscrizione del contratto individvale di lavoro,
analogamente, comportera la decadenza dalla graduatoria.

II nuovo assunto in servizio & sottoposto ad un periode di prova della durata di sei mesi, secondo la
disciptina dell’art, 20 del CCNL del 21/05/2018.

Ia risoluzione del rapporio di lavoro per mancato superamento del periodo di prova costituisce causa

di decadenza dalla graduatoria.

M) VISITA MEDICA
il candidato dichiarato vincitore dovid sottoporst a visita sanilara di controllo da parte del medico
competente ol sensi del d.lgs. n. 81/2008 ¢ ss.mm. per accertare 1idoneith psico-fisica rispetto alle

P, . . ! bk t i 1
mansioni previste dal profilo protessionale,
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Ai sensi dell’art. 1, commi 361 ¢ 365, della legge 30/12/2018, n. 145 (legge di bilancie 2019) fa

graduatoria sard utilizzata esclusivamente per il posto messo a concorso, salve modifiche legislative

SUCCERSIVE.

Ai sensi degli art. 13-14 del GDPR (General Data Protection Regulation) 2016/679 ¢ della normativa
nazionale 51 informa che it Comune di Morrovalle, in qualitd di titolare, tratterd i dati personali conferiti
dai concorrenti unicamente per le finalith di gestione della procedura di seleziong, nonché
successivamente per 'eventuale instaurazione e gestione del rapporto di lavoro.

2. La domanda di partecipazione al concorso pubblico eguivale ad esplicita espressione del consenso
previsto in ordine al trattamento dei dati personali, ai sensi della normativa vigente.

3. Al sensi delt’articolo 13 del Regolamento UE 2016/679, con riferimento alla attivitd di trattamento
dati relativi alla parlecipazione al presente bando raccolti presso Uinteressato, si forniscono le seguenti
informazioni:

‘Titolare del trattamento dei dati: Comune di Morrovalle.

Responsabile dellia Protezione dei dati: Soluzione stt, con sede a Brescia (P.lva 03139650984), societa
soggelta alla direzione ¢ coordinamento del gruppo Maggioli S.p.A.

b) Finalitii

1f conferimento dei dati ¢ obbligatorio ai fini dell’ammisstone alla selezione. 1 dati saranno trattati per
tutti gli adernpimenti connessi alla procedura concorsuale cui si riferiscono e nel rispetto degh obblighi
previsti dalla normativa e dalle disposizioni regolamentari in materia di rechwtamento del personale.

£} Ogpetto dell’ ativitd di trattamento

Il trattamento riguarda le seguenti categorie di auivith: raccolta, archiviazione, registrazione ¢
eluborazione tramile supporti informatict. [ soggetii a cui o le categorie di soggetti ai quali i dati possono
ESSETE COMURicati sono:

- il personale dell’Amministrazione responsabile dei procedimenti finalizzati all’espletamento del
concorso, all’ assunzione, alla stipulazione ¢ pestione del contratto di lavoro;

- 1 componenti dells comniissione esaminatrice;

- altri soggetti pubblici in presénza di una norma di legge o regolamento ovvero quando tale
comunicazione sia necessania per 1o svolgimento di funzioni istitezionali.

Sono altresi previste comunicazioni pubbliche relative alla procedura concorsuale.

d) Modalitd di teattamento.

It trattamento si svolge nel tispetto dei principi normati dall’art. 5 del Regotamento Ue 2016/679 ¢ dci
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dati personali sono cffctiuate attravesso supporti cartacei e strumenti informatici ¢ comprendono e
operazioni o complesso di operazioni necessarie (raccolla, archiviazione informatica e cartacea,
claborazione, pubblicazione) per il perseguimento delle finaliti di eui al precedente punto b).

¢) Misure di sicurezza

I dati sono traitati garantendo. ai sensi dell’art. 32 del Regolamento UE 2016/679, la loro sicurezza
adottando adeguate misure di protezione al fine di ridurre i rischi di distruzione o perdita dei dati, della
modifica, della divalgazione non autorizzata o deil’accesso accidentale o illegale.

I trattamenti sono effettuati & cura defle persone fisiche autorizzate allo svolgimento delle relative
procedure.

£} Comunicazione ¢ diffusione

[ dati personali oggefto di trattamento possono essere comunicati a soggetti terzi, pubblici e privati, in
otternperanza ai relativi obblighi previsti dalla vigente nonmativa,

[ndicativarmente, i dati personali sono trattati dal personale dipendente dell’ Amministrazione coinvolto
nel procedirmento ¢ dai membri delle Commiséioni Coricorsuali designati dall” Amministrazione.

E prevista la diffusione dei dati dei candidati anche mediante affissione della graduatoria finate all’albo
pretorio informatico del Comune di Morrovalle, nonché Ia pubblicazione su altre sezioni del sito Internet
istituzionale def Comune di Morrovalle. 1 dati potranno cssere messi a disposizione di coloro che,
dimostrando an concreto interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta
at sensi dellart, 22 defla legge 241/90.

g) Periodo di conservazione dei dati

{ dati tratiati per tutto il tempo necessario all’espletamento del concorso e, successivamente alla
conclusione del procedimento saraano congervati in conformiti aile norme vigent sulla conservazione
della documentazione amministrativa.

h) Diritti dellinteressato

L interessato gode del diritto di accesso ai dati che 1o riguardano nonché dei diritti complementari di
rettificare, aggiornare, completare i dati errati, incompleti o raccolti in modo non conforme alla legge,
nonché il diritto di opporsi, per mativi legittimi, al trattementa,

{1 Titolare, Comune di Motrovalle, ai sensi detl’art. 13 par. 3 del Regolamento Ue 2016/679, nel caso
proceda & traltare i dati personali raccolti per una finalith diversa da quella individuata nel precedente
punto b), procede a fornire all’interessato ogni informazione in merito a tale diversa finalit oltre ad ogni
ulteriore informazione necessaria ex art. 13 par. 2 del Regolamento stesso.

i) Dirttto di proporre reclamo

In base 4 quanto previsto dall’art. 77 del Regolamento UE 2016/679, in caso di presunie violazioni del
Regolamento stesso Pintersssato ha diritto di proporre reclamo all’ Autcritd di Controllo [aliana -
(arante perla protezione dei dati personali secondo le procedure prescritte, fattd salva ogni altra forma

dimicorse amministeativo o einrisdizionale,
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COMUNE DI MORROVALL]
Affisso Il presente in questo Afbo Fre

[l presente bando costituisce comunicazione di avvio del procedimento ai sensi defl’art, 7 della 1,
24171990 e ss.mm.

Il responsabile del procedimento & il Dotl. Benedetio Perroni.

Q) RISPOSIZIONL EINAL

L espletamento delia procedura concorsuale & Passunzione degli eventuali vincitori sono subordinati
all’esito nepativo della richiesta inviata ai sensi dell’articolo 34 bis del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165

alla Regione Marche ed alla Presidenza del Consiglio — Dipartimento della Funzione Pubblica.

La partecipazione alla selezione obbliga i concorrenti all’accettazione incondizionata di tutte le
disposizioni contenute nel presente bando e di quelle ivi richiamate,

Per wtto quanto non previsto nel presente bando si applica la normativa in materia di selezione del
persanale degli enti locali.

Il comune di Morrovalle si riserva la facoltd insindacabile di madificare, prorogare, sospendere,
rettificare, revocare o non dare corso alla procedura in caso di sopravvenute cause ostalive o
valutazioni di interesse del Comune senza che 1 concorrenti possano vaniare alcun diritio.

11 Comune di Mommovalle $i riserva, altresi, i1 diritto, a sue insindacabile giudizio, di non dar corso
all’assunzione del personale ritenuto idoreo o di non utilizzare iz relativa graduatoria,

Con la presentazione della domanda if candidato dichiara di accettare incondizionatamente futte le
condizioni di partecipazione alla presente procedura, comprese e disposizioni del presente bando.,

Il concorso di cui al presente avviso & emesso ncl rispetto del codice delle pari opportunitd tra woto e
donna d.lgs. n. 198/2006.

11 presente bando & disponibile sul sito internet dell’ente: wyww.comune. morrovalle.me.it

Morrovalle, 3 setternbre 2019

val gior: ""‘BSET*Z“"Q ...................... D

al glorno e, e T ettt st e

"R
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AL COMUNE DI MORROVALLE
Piazza Vittorio Emanuele 11, 1
62010 Morrovaile (MC)

E1a SOtOSCIIO L ooyt et e e ettt e v eaarneiins

o chiede di essere ammesso @ partecipare al concorso pubblico per esami, indetto con determinazione
per "assunzione a tempo indeterminato di n. 3 istruttord direttivi ammministrativi categoria D, posizicne
economica D1
o ¢chiede che tulte le comunicazioni relative 4l concorso vengano inviate al seguenle recapilo,
sollevando I"Amministrazione comunale da ogni responsabilitd in caso di irreperibilitd del
destinatario (barrare [ opzione prescelta):

£ PEC:

- RESIDENZA/DOMICILIO:

A tal fine, sotto la propria personale regponsabilitd, ai sensi dell’art. 47 del d.P.R. del 28/12/2000 n.
445 e ss.nm., consapevole deile sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo d.P.R. per le

ipotesi di falsild in atti e dichiarazioni mendaci.

DICHIARA
o di essere nato/a il o B ivrrssssisass e (PrOVinCia di ... — )
D dii  essere  TESIHENIE B i i seenien CGRP eenes T
TR VA v coacsenscvesnrnss seensssssasssssnsvasssssnsssnssssnsgnsrsssnsescsssres S81 covimiosicaroveine s, cell
eqmail....oooa e P i e e e e
o di essere in POSSESSO del. seguerte titolo di studio:
............ conseguito nel anng sCoIABICO i e e en e

PFEBED © . ttaes s it evaseet e anerentrseesernpbsesreinssrensesseseas e srmsensersersebessnsenr)
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[

o di avere un'etd non inferiore agli anni 18 e non superiore all’etd costituente il limite per il

2

di essere in possesso della:

v cittadinanza italiana;

p cittadinanza dello Stato ............... e e vevrernveneenon,s gell’Unione Europea;
appure

o di essere familiare, non avente la cittadinanza di uno State membro ma con titolaritd del
diritto di soggiorno o del diritto di soggiomo permanente, di un cittadino di uno degli Stati

membri dell’ Unione Europea,

v di essere cittadino di Paesi terzi (extracomunilari) Stato in possesso dei
requisiti di cut all’art. 38 def d.1gs..n. 16572001 e ss.mum. ovverossia , e di
godere dei diritti civili & politici nello stato di appartenenza ¢ provenienza ¢ di avere
adeguata conoscenza della lingua italiana;

di avere posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (solo per i concorrenti di sesso
maschile nati entro 1l 31/12/1985);

di godere dei diritti civili ¢ politicl ovvero di non essere incorso in alcuna delle cause che ne
itnpediscano il possesso ¢ di essere iscritto nefle liste elettorali del comune di
di. non aver riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del tribunale o
condanne o provvedimenti di cui alla legge 97/2001 che impediscano ai sensi delle vigenti
dispostzioni, la costituzione del rapporto d'impicgo presso una pubblica amministrazione;

di nom essere sottoposto a provvedimenti di prevenzione o altre misure che impediscono, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica
amministiazione;

di non essere stato destifuito, oppure dispensato o licenziato dall'impiego per persistente
insufficiente rendimento, o per falsitd documentali o dichiarative commesse ai fini 0 in occasione
dell"instaurazione del Tapporto di lavoro, o per essere incorso in taluna delle fattispecie di
“licenziamento disciplinare” previste dal d.igs. 16572007 ss.mm. 0 da altra norma;

di godere dell*idoneita psicofisica all’impiego;

collocamento 4 riposo;
di essere in possesso dei seguenti titoli i preferenza previsti dall’art. 5 del D.P.R. 487/1994 punto

E) del hando:

T Fhadeai i dcaamau s WitarrsirazatELAIrTEEREETICTE YRR PANA L A Ay Framdrraradrabrdd i b A A b b
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di. accellare senza riserva tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico
del personale dipendente del Comune risultanti dalle norme regolamentari in vigore ¢ dalle

modificazioni che potranno essere apportate in future;

o di richiedere i seguenti ausili ¢/o tempi aggiuntivi ai sensi dell®art. 20 defla L. 104/1992
¢ a tal fine allega la certificazione rilasciata dalla struttura sanitaria pubblica competente per
territorio;

o diaver preso visione dell’informativa ai sensi dell’art. 13 del regolamento UE 2016/679 (GDPR)
di cui al punto O} del bando;

2 di essere consapevole che tulte le comunicazioni ai candidati, se non diversamente specificato,
saranno fornite soltanto mediante pubblicazions delle stesse nel sito intemet istituzionale della
Comune di Morrovalle www.comune morrovalle.me.it:

i di essere consapevole di essere lenuto, per tutta la durata della procedura concorsuale, a
consultare il sito di riferimento al fine di acquisire tutte le informazioni necessarie, ivi comprese
le comunicazioni relative al diario e sedi delle prove ed eventuali variazioni;

wu o (harrare solo gualora la domanda sia inolirata via P.E.C) che tu presente domanda & inoltrata
attraversoe un'utenza di posta clettronica certificata intestata al candidate per cui Mautore &
identificato dal sistema informatico attraverso le proprie credenziali di accesso,

ALLEGA

n fotocopia di un documento d’identita in corso di validita,

w o curriculum vitge indicante le principali esperienze professionali, datato e sottoscritto;

o ricevuta pagamento tassa di congorso,

Data

FIRMA DEL CANDIDATO (leggibile & per esleso)
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AL COMUNE DI MORROVALLE
Piazza Vittorio Emanuele 11, |

62010 Morrovalle (MC)

LR Ta s Lc v 1A 4 U

ochiede i essere ammesso a partecipare al concorso pubblico per esami, indetto con
determinazione per [assunzione a tempo indeterminato di n. 3 istruttori direttivi amministrativi
categoria D, posizione cconomica D1

o chiede che tutte le comunicaziont relative al concorso vengano inviate al seguente recapito,
sollevando "Amministrazione comunale da ogni responsabilita in caso di irreperibitita del
destinalano (barrare I'opzione prescelta):

o PEC: )

£) RESIDENZA/DOMICILIO:

A tal fine, sotto la propria personale responsabilitd, ai sensi dell’art. 47 del d.P.R. del 28/12/2000 n.
445 ¢ ss.min., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo d.P.R. per le

ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci.

DICHIARA
0 di essere nato/a il o, 1S RSV UV PPN (provincia di ..o, )
O di oessere  FESIAENEE B it (o721« B
in Vvia ... ettt bt ee it e b be et b aneeh et s amneaaaeserbes tel cell .,...... T
e sy £ 1) D P e :
0 di essere in POSSeSso del seguente titolo i studio:
............ conzeguito nell amno sColastico



o di essere in possesso della:
o cittadinanza italiana;
o eittadinanza dello Stato ... dell’Unione Europes;

opRUre

o di essere familiare, non avente la cittadinanza di uno Stato membro ma con titolarita del
diritto di soggiomo o del dintto di soggiomo permanente, di un cittadino di uno degli

Stati membri dell’Unione Europea;

oppure
v di essere cittadino di Paest terzi (extracomunitari) Stato in possesso dei
requuisiti di cui all®art. 38 del d.lgs. n. 165/2001 ¢ ss.mm. ovverossia ceodi

godere dei dinta civili e politict nello stato di appartenenza o provenienza ¢ di avere
adeguata conoscenza della lingua italiana;

o di avere posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (solo per i concorrenti di sesso
maschile nati entro 11 31/12/1985);

m di godere dei dirittt civili e politici ovvero di non essere incorso in alcuna delle cause che ne
impediscano 1 possesso ¢ di essere iscritto nelle liste  elettoralt del comune

o di non aver riportato condanne penali definitive o provvedimenti defimtivi del tribunale o
condanne o provvedimenti di cul alla legge 97/2001 che impediscano ai sensi delle vigenti
dispoesizioni, la costituzione del rapporio & imptego presso una pubblica amministrazione,

o di non essere sottoposto a provvedimenti di prevenzione o altre misure che impediscono, ai
sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di umpiego con la
pubblica amministrazione;

o di non essere stalo destiluito, oppure dispensato o licenziato dall’impiego per persistente
insulficiente rendimento, o per falsita documentali o dichiarative commesse ai fini o in
occasione dell’instaurazione del rapporto di lavoro, o per esserc incorso in taluna delle
fattispecie di “licenziamento disciplinare” previste dal dlgs. 165/2001 ssmm. o da alua
norna;

vr di godere dell’idoneita psicofisica all’ impiego;

v di avere un’etd non inferiore aghi anm 18 e non superiore all’etd costituente i limite per il

collocamento a riposo,

m i essere in possesso der seguenti titoli di preferenza previsti dall’art. 5 del D.P.R. 487/1994

punto E) del bando:



£y

di accettare senza riserva tutte te disposizioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico
del personale dipendente del Comune risultanti dalle norme regolamentari in vigore ¢ dalle

modificazioni che potranno essere apportate in futuro;

o di richiedere § seguenti ausili ¢/0 templ aggiuntivi al sensi dell’art, 20 della L. 104/1992

]

[

.

¢ a tal fine allega la certificazione rilasciata dalla struttura sanitaria pubblica competente per
lerritorio;

di aver preso visione dell’informativa at sensi dell’art. 13 del regolamenio UE 2016/679
(GDPR) di cui al punto (3) det bando;

di essere consapevole che tutte le comuntcazioni ai candidati, se non diversamente specificato,
saranno fornite soltanto mediante pubblicazione delle stesse nel sito internet istituzionale della

Comune di Morrovalle www comune.morrovalle.mae. it

di essere consapevole di essere tenuto, per tutta la durata della procedura concorsuale, a
consultare 11 sito di riferimento al {ine di acquisire tulte le informazioni necessarie, ivi
compresc le comunicazioni relative al diario e sedi delle prove ed eventuali variazioni;

(barrare solo qualora o domanda sia inoltrata vig P E.C.) che la presente domanda ¢ inoltrata
attraverso un’utenza di posta clettronica certificata intestata al candidalo per cui autore &

tdentificato dal sistema informatico attraverso le proprie credenziali di accesso.

ALLEGA

o fotocopia di un documento d identita in corso di validita;

mo curriculum vitge indicante le prineipali esperienze professionali, datato e sottoscritlo;

o ricevuta pagamento tassa di concorso.

Data

FIRMA DEL CANDIDATO (leggibile e per esteso)




