
	
	
COMUNE DI CIVITANOVA MARCHE

PROVINCIA DI MACERATA

C.A.P. 62012 – Codice Fiscale e Partita IVA n. 00262470438




										                     ACCORDO PER L’UTILIZZO DI UNA GRADUATORIA DI PUBBLICO CONCORSO 
APPROVATA DA ALTRO COMUNE


PREMESSO che:
l’art. 9 della Legge 16/01/2003, n. 3, prevede che le Amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento autonomo, e gli enti pubblici non economici possono ricoprire i posti disponibili utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione con le modalità indicate in un regolamento statale da approvare ai sensi dell’art. 17 della Legge 400/1988;
l’art. 3, comma 61, della Legge 24/12/2003, n. 350 prevede che, nelle more dell’emanazione del predetto regolamento, gli Enti possono utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le stesse;
l’art. 67 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi recepisce questa possibilità consentendo anche al Comune di utilizzare graduatorie concorsuali di altre amministrazioni del comparto per l’assunzione di personale, previo accordo con le stesse;
[bookmark: _GoBack]Considerata la necessità del Comune di Cingoli di procedere alla assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Agente di Polizia Locale Cat. C come previsto nella programmazione triennale dei fabbisogni di personale ………………….

Dato atto che il Comune di Civitanova ha approvato con determinazione n. 704, r.g. 2238 del 25/10/2019, ad esito della selezione pubblica per titoli ed esami per il reclutamento di n. tre “Agenti di Polizia Locale”, categoria C. ed ha dato indicazione ad autorizzarne lo scorrimento per il reclutamento di n. 1 unità a tempo pieno, come richiesto con nota ricevuta al protocollo n. 38381 in data 20/07/2020.

Considerato che il Comune di Cingoli, per poter attingere alla suddetta graduatoria, ha chiesto l’autorizzazione al Comune di Civitanova; 

Tutto ciò premesso,
	
SI CONVIENE QUANTO SEGUE
1) Il Comune di Civitanova Marche è titolare della graduatoria per l’assunzione di   n. 3 Agenti di Polizia Locale, cat. C, a tempo pieno ed indeterminato approvata con determinazione n. 704, r.g. 2238, del 25/10/2019.
2) Il presente accordo ha per oggetto la possibilità di utilizzare, da parte del Comune di Cingoli, la suddetta graduatoria per l’assunzione di n. 1 Agente di Polizia Locale cat. C a tempo pieno ed indeterminato con scorrimento dal primo collocato in posizione utile nella graduatoria di merito.
3) Il Comune di Cingoli comunicherà i risultati dell’assunzione al Comune di Civitanova Marche.
4) Per il futuro, previa richiesta scritta da parte del Comune di Cingoli, e in subordine alle esigenze di assunzione in capo al Comune di Civitanova Marche, la graduatoria potrà essere utilizzata sia per assunzioni a tempo determinato che per assunzioni a tempo indeterminato, con scorrimento dal primo collocato in posizione utile nella graduatoria di merito.
5) l’eventuale rifiuto da parte dei candidati presenti in graduatoria a prendere servizio presso il Comune di Cingoli non pregiudicherà in alcun modo la posizione in graduatoria del candidato presso il Comune di Civitanova Marche e il Comune di Cingoli potrà scorrere la graduatoria fino al raggiungimento della fine della stessa.
6) La durata del presente accordo ha validità dalla data di sottoscrizione e fino alla data ultima di validità della graduatoria in oggetto;
7) Il recesso può avvenire da ciascuna le parti con preavviso di almeno 30 giorni.

Lì …….

Per il Comune di Civitanova Marche
D.ssa Paola Recchi

Per il Comune di Cingoli
Dott. Rino Bacelli
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