Comune di Cingoli

Balcone delle Marche

DETERMINAZIONE servizio PERSONALE
Numero 62 del 11-09-19

Reg.Gen. 479
Oggetto: DETERMINAZIONE IMPORTI CONCORRENTI ALLA FORMAZIONE
DI REDDITO DA LAVORO DIPENDENTE RELATIVAMENTE AI
BUONI PASTI USUFRUITI DAL PERSONALE DIPENDENTE NEL
MESE DI AGOSTO 2019

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

Richiamati gli artt. 45 e 46 delle code contrattuali del
14.09.2000 del CCNL prevedono, in quegli Enti locali in cui sia
previsto 11 rientro pomeridiano, il diritto dei dipendenti di
usufruire del servizio mensa o dei buoni pasto sostitutivi da spendere
presso esercizi convenzionati;

Richiamata altresi la propria determinazione n. 77 del 20.12.2002
con la quale si era stabilito:
”n
2) Di istituire il servizio dei buoni pasto per 1 dipendenti comunali
ai sensi degli artt. 45 e 46 delle code contrattuali al vigente CCNL
Comparto Enti locali, in quanto il Comune di Cingoli & un E.L. che ha
orario articolato con previsione di rientri pomeridiani.
3) Di demandare all'Ufficio Personale dell'Ente 1'attuazione del
presente provvedimento e 1in particolare la predisposizione del buono
pasto 1in senso materiale, con le altre operazioni esecutive e di
dettaglio, da concordarsi con 11 responsabile del settore Affari
Generali e Istituzionali.
4) Di autorizzare la spendibilita dei suddetti buoni pasto presso gli
esercizi convenzionati, 1in premessa citati, nonché in ulteriori
esercizi che manifestassero per 1iscritto la volonta di aderire alla
convenzione de qua o che dovessero aprire nel corso del 2003.
5) Di stabilire il valore del buono pasto in Euro 6,00, che una volta
consegnato dal dipendente al ristoratore, verra riportato da
quest'ultimo insieme agli altri a questo Ente, con cadenza bimestrale,
per 11 relativo rimborso, dietro presentazione contestuale di regolare
fattura complessiva.

n.
- 7

Dato atto che al momento e in ottemperanza al provvedimento sopra
richiamato e alla successive determinazioni dello scrivente, si sono
convenzionati diversi esercizi di ristorazione presenti nel territorio
comunale;

Dato atto inoltre che dal 2004 il buono pasto e stato adeguato da €
6,00 a € 7,00 e che tale importo rispetta il 1limite stabilito
dall'art. 5 comma 7 del D.L. 95 del 6/7/2012 convertito con
modificazioni dalla Legge n. 135 del 7/8/2012;

Richiamata la propria determinazione n. 3 del 11/1/2019 con cui si e
provveduto ad impegnare la spesa per l'erogazione dei buoni pasto al
personale dipendente per 1l'anno 2019;

Visto 1l’art. 51 comma 2 lettera c) del D.P.R. 917/1986 TUIR ove tra le
voci che non concorrono a formare reddito da lavoro dipendente vengono
indicate le somministrazioni di vitto da parte del datore di lavoro
nonché quelle in mense organizzate direttamente dal datore di lavoro o
gestite da terzi, fino all'importo complessivo giornaliero di 1lire
10.240 (€ 5,29 );

Preso atto che la differenza pari a € 1,71 tra il wvalore del buono
pasto di € 7,00 e il valore massimo non tassabile di € 5,29 , concorre
all’imponibile contributivo e fiscale sullo stipendio dovuto,
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moltiplicato per il numero dei buoni pasto usufruiti mensilmente;

Ritenuto, per quanto sopra, necessario provvedere a determinare gli
importi da assoggettare a contribuzione e trattenute erariali in
aggiunta alla retribuzione mensile di ciascun dipendente sulla base
della differenza di € 1,71 per il numero dei buoni pasto usufruiti dai
dipendenti dell' Ente nel mese di Agosto 2019, come evidenziato nell'
allegato elenco, facente parte integrante e sostanziale del presente
atto;

Ravvisata infine la propria competenza in base al combinato disposto
degli articoli 107, 2° e 3° comma e 109, 2° comma del D.Lgs.
18.8.2000, n. 267 , nonché in base al decreto del sindaco n. 4 del
1/7/2019 con cui il sottoscritto e stato nominato Responsabile della
3~ Area organizzativa "Personale - Ragioneria- Servizi Sociali e
Scolastici™ ai sensi dell’articolo 50, 10" comma del D.Lgs. 18.8.2000,

n. 267;

DETERMINA

1) Per le motivazioni espresse in premessa di determinare gli importi
da assoggettare a contribuzione e trattenute erariali in aggiunta alla
retribuzione mensile di ciascun dipendente sulla base della differenza
di € 1,71 per il numero dei buoni pasto usufruiti dai dipendenti dell'’
Ente nel mese di Agosto 2019 che ammonta a un totale complessivo pari
a n. 107, cosl come evincesi dall' elenco allegato, facente parte
integrante e sostanziale del presente atto;

2) Di dare atto che gli imponibili di che trattasi, saranno inseriti
nella elaborazione stipendiale del mese di Settembre 2019.

IL RESPONSABILE DELLA 3~ AREA
ORGANIZZATIVA
Dott. Rino Bacelli
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Comune di Cingoli

Balcone delle Marche

PUBBLICAZIONE AI SENSI DELL'ART.46 DELLO STATUTO COMUNALE

I1 presente atto é stato pubblicato all'Albo Pretorio per dieci
giorni ed é stato depositato,in copia, presso la segreteria comunale.

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dr.ssa Stella SABBATINI
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