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Comune di Camerino
Provincin di Macerata

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER ASSUNZIONE DIN. §
UNITA’ A TEMPO PIENO E DETERMINATO DY “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO
- INGEGNERE” CAT. (5. D.1 - PRESSO L’UFFICIO SISMA

IL RESPONSABILE DEL 3/ SETTORE TERRITORIO — LL.PP. — AMBIENTL - SISMA -
RICOSTRUZIONE PUBBLICA

Vista la deliberazione di G.C. n 138 deli’8.10.2019 con cui & stata approvata la modifiea al Biano
Triennale del Fabbisogno del Personale 2009/2021 prevedendo Fassunzione a tempo determinato e
pieno da destinare all’Ufticio Sisma di n. 7 unitd di cui n. 5 Ingegneri;

In seguito a precedenti selezioni risuita necessario coprire un posto di Istruttore Direttivo Teenico
Iingeghere a tempo pieno ¢ determinato cal. G. D1, da destinare all*{ M ficio Sisma;

Visto il “Repolamento per la disciplina delle modalitd di assunzione, delle progressioni verticali,
della mobitita esterna ed interna” de! Comune di Camerino:

Visti i vigenti CC.CCNN,LL. Comparto Regioni — Autonomic tocali;
Visto il D.Lgs. n, 267/2000 ¢ s.nm.i;

In esecuzione alla propria determinazione n. 77 del 19-02-2020;

RENDE NOTO

Articola 1 - Queetto

B’ indetta una selezione pubblics per titoli ed esami per 'eventuale assunzione o temipo deterninato
& pieno di n. b unitd di personale con profilo di “Istruttore Divettive Teenico - Ingegnere” - Pos. G
Cat. Dt — presso "Ufficio Sisma del Comune di Camerine, (duwrata del rapporte di lavore:
31.12.2020, prorogabile ai sensi di Legge, con cspresso riferimento alle norme speciali conseguenti
al siama 2016).

Articolo 2 - Trattamento economico

Al posio di cui tattasi, inquadrato nelta categoria givridica D.1, competono i seguenti emolumentis
- trattamento ceonomico tabellare di base stabilito per la relativa categoria dal vigente CCNL
rappottato alla percentuale lavorativa;

- assegno per it nucleo familiave se ¢ in quanto dovuto;

- tredicesima mensilitd nella misura i legpe:

- altee eventuali indennitd prevista dal C.C.N.L. comparto Regioni — Autonomic Local, se dovute.
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I predetti emolumenti sono soggetti alle ritenute previdenziali, assistenziali ed ervaviali a norma di
legge ¢ seguono la dinamica det contratti nazionali di lavoro del companto,

Avticolo 3 — Reauisiti di snumissione

Al coneotso possono partecipare tutti coloto che, alfa data di scadenza del termine stabilito per la
presertazione della domanda di partecipazione, siano in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti Generali:

a) avere la cittadinanza italiana. Sone equiparati & cittadind daltanl gl lallani non
appartenenti alla Repubblica. Sono altvesi equipavati:

1. T cittadini degli Stati membri defl'Unione europea ¢ i lore familiari non aventi ia cittadinanza di
tmo Stato membro che stano titolar del diritte di sopgiorno o del divitto di sogglomo permanenle;
2.V eittading di Paesi terzi che siano titolari del permesso di sopgiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o che siane titolari delle status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiavia;

) avere, alla data di scadenza del presente bando, compiute l'etd di anni 18 o non superiore
all’ eta prevista dalla normativa vigente in materia di collocamento a riposo;

¢) essere in possesso della idoneitd fisica, psichica ¢ attitudinale allo svolgimento di tutte le
mansioni ascrivibili al profilo professionale di Istruttore Dirvettivo Inpgegnere. Data ta particolare
natura dei compiti che fa posizione in oggetio implica, fa condizione di privo della vista comporta
indoneitd fisica specifica alle mansioni proprie del profilo messo a selezione (L. 120/91 - art. 1)

d} avere il podimento dei dici civili & politici;

) non aver subito condanne penali che, salvo risbilitazione, passano impedire Pinstaurarsi
efo |a prosecuzione del rapporto di impiego né essere interdetti o sottoposti a misure che, seconda le
tegel vigentd, risultano ostative all’accesso agli impieghi presso gli enti locali, L'amministrazione
comunale si viserva di valutare a proprio insindacabile gindizio, Pammissibilita all'impiego di coloro
ghe abbiano riportato condanna penale irrevocabile;

f} non essere soltoposto a procedimenti penali; ' Amministrazione comunale si riserva di
valutare a proprio insindacabile giudizio, U'ammissibilitd alla sclezione di coloro che dichiaring i
essere sottoposti a procedimenti penalt pendenti;

) non essere stato destituito o dispensato dall’ impiego presse una Pubblica Amministrazione
per persistente insufliciente rendimento, ovvero non essere stato dichiavato decaduto da un binpiego
statale, al sensi detl’art, 127, primo comima, letiera d} del Testo Unico delle disposizioni concerncnti
lo statuto degli tmplegati civili dello Stato, approvato con Decreto det Presidente della Repubblica
10:00.1957, u. 3, avvero non essere stato Heenziato per persistente ¢ insufficiente rendimento o a
seguito delf*accertamento che impiego venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi
o conmungue con inezzi fraudolenti;

Requisiti specifict:

I} essere in possesso del seguente titolo di studio: Laurea magistrale in Ingegneria Civile,
Ingegneria Edile, o equipollenti (da dimostrare a cura del candidato a pena di esclusione);

2) per 1 concorrenti di sesso maschile: essere in posizione repolare nei confronti degli obblighi
di leva militare e di quelli relativi al seevizio militare;

3) adepuaty conoscenza delle applicazioni informatiche pih diffuse;

4 abilitazione ail esercizio della professione di Ingegnere.
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[cittading degli Stati membri defi® Unione Europea devono possedere inoltre i seguenti requisiti:

~ godere dei divitti civili ¢ politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

- essere in possesso, falta eccezione della titolarita della cittadivanza italiana, di tutti gli aliri vequisiti
previsti per i cittadini della Repubblica italiana:

- avere adepuata conoscenza della lingua italiana,

I suddetti requisiti devono essere posseduti dai concorrenti sia atla data di scacdenza fissata nel bando
di selezione per la presentazione della domanda di ammissione che al momento dell’eventuale
assunzione,

L’esclusione dalla selezione, per difeito di requisiti, & disposta con provvedimento motivato,

Avticolo 4 - Presentazione domanda
Gli interessati dovranno far pervenire apposila domanda, redatta secondo fo schema allegato, in carta
semplice ¢ sottoscritta dal candidato a pena di esclusione, utilizzando una delle seguenti modalita:

- indirizzala e presentata direttamente al Servizio Protocolle del Comune di Camerine - cofo
CONTRAM - Via Le Mosse n. 19 - 62032 Camerino (MC) esclusivamente nell'orario di apertura al
pubblico (dat luncdi al venerdi datle ore 9.00 alle ore 13.00 ¢ il giovedi pomeriggio dalle ore 15.00
alle ore 18.00). La data di presentazione & stabilita dat timbro a data apposto dal competente Ufficio
Protocollo,

'

- spedita & ez raccomandata con avviso di ricevimento (sulla busta riportare “Domanda ¢l
partecipazione alla selezione pubblica per titoli od esami per assunzione i i, | unita a tempa picno
e determinato di “Istruttore Direttivo Teenico - Ingegnere” - Pos. G. D.1 - presso PUfficio Sisma’),
non fa fede la dala del timbro postale aceettante; le domande inoltrate con questa modalitd dovranno
quindi pervenire entro ¢ non oltre la scadenza del termine;

- tramite posta clettronica cerlificata presentata a mezzo di praprio indirizzo, esclusivamente in
formato POV,  allindirizzo!  profocollo@pec.comune.camerino.me.it  (non  saranio prese in
considerazione le domande inviate da caselle di posta elettronica now certificata, né le domande
inviate a mezzo di posta elettronica certificata da un indiriezo diverso dal proprio). In questo caso fa
fede Ia data di ricezione nella casella di posta elettronica certificata del Comune.

E? escluso gualsiasi altro mezzo di presentazione al di fvori di gqueli sopra indicati.
Le domande dovranno pervenive all*Ufficio Profocollo dell'Enfe entro il termine perentorio i
15 (quindici) giorni decorrenti dal giorno suceessivo la data di pubblicazione del presente bando

sul_sito istituzionale del Comune di Cantering (wWww.comune.camerinodue.dt — Sezione

Amministrazione Trasparente — Dandi di concorso). Qualora tale data eadesse in un giorno
festivo In scadenza & prorogata automaticamente al primo giorne lavorative utile.
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11 termine di ricezione ¢ perentorio ¢ pertanto non saranno prese in considerazione le domande
ghe per qualsiasi ragione, won esclusa la forza maggiore o il futto di terzi, nou pervenissero in
tesipo utile.

i.a busta, contencnte fa domanda ¢ t documenti, verra munity del fimbro di arrivo all'Ente ¢ verrd
atlegata, sotto la responsabiiith det servizio protocolio, alla domanda e con fa stessa inoltrata al
servizio competente.

Sut retro dells busta il concorenle appone il proprio nome, cogrome ed indirizzo & 'indicazione
detfa selezione alla quale intende partecipare: omissione di tall indicazioni non comporta
Pesclusione dalla sclezione.

Dette modalitda devono essere osservate anche per Uinoluo i ati e documenti richiesti per
Iintegrazione ed il perfezionamento di istanze gia presentate, con riferimento al termine ultimo
assegnato per lale inoltro.

L' Amminisivazione non assume responsabilitd per la dispersione di comunicaziont dipendenti da
inesatta indicazione def recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indivizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici
o comungue imputabili a (atto di terzd, a caso fartuito o forza maggiore.

Mella domanda gli aspivanti doveanno dichiarare, sotto la propria responsabilitd:

a) coghotne e nome (per le donne coniugate quelto da nubile), data e luogo di nascita,
residenza e codice fiseale, nonehé l'eventuale numero telefonico per Fimmediata reperibilitd;

by inclicazione della selezione alla quale intende partecipare;

¢) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europen;

&) idoneitd fisica all*iinpiego;

&) possesso del titolo di studio preseritto dal bando con esatfa indicazione della votazione
conseguita, della dats del consegnimento nonché del luogo e della denominazione dell Universilh che
o ha rilasciato;

fy Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvera i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

i) godimento dei diritti eivili ¢ politict;

hY assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso, ovvero le eventuali condanne
riportate ¢ | procedimenti penali pendenti, specificandone |a natura, nonehé PPeventuale riabilitazionc
cOnsepuits;

i) Lo data i consepuimento dell’abilitazione all esercizio della professione d’Ingegnere;

) di non esserc stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblics
Amministrazione per persistente insufficiente vendimento, ovvero di non essere stato dichiarato
decadute da un pubblico impiego;

m) servizi prestati presso pubbliche amministrazioni nonchd le cause di risoluzione di
eventuali precedenti rapporti di impiego presso le stesse;

n) per i cittadin soggetti ali’ obbligo di feva: posizione nef riguardi degh abblighi militari;

0) gli eventuali titoli di precedenza ¢ i preferenza previsti dalle vigenti disposizioni di lepge;
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1) specificazione, per i candidati portatori di handicap, degli ausili necessari per sostenere le
prove 'esame, in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessitd di tempi aggiuntivi, ai
sensi deti'art, 20 della legge n. 104/92;

) residenza, domicitio o recapito al quale inviare le comunicazioni relative alla selezione,
nonché numers telefonico e indivizzo di posta elettronica. Impegno a far conoscere eventuali
successive variazioni di indicizzo;

1) di aver ricevuto Pinformativa sul lrattamento e utilizzo dei dati personali ai sensi del D, Lgs.
n. 19G/2003 ¢ s insertia all"interno del bando di selezione;

§) posseaso degli wlteriord requisiti previsti dal bando di selezione e opni altea dichiarazione
che il candidato riterva utile vilasciare,

t) Dichiarazione, in caso di assunzione, di uniformarsi a quanto previsto dall'articolo 53 del

Decreto Legisiativo 30 marzo 2001, n. 165;
u) Dichiarazione, in caso di assunzione, di pon iscrizione o avvenuta sospensione dall'elenco
speciale dei professionisti, di cui alf'articolo 34 del Decreto Legge 17 ottobre 2016, n. 189,

['omissione anche di una sola dichiarazione, se non sanabile, comporta linvalidita detia domanda
stessa con lesclusione dell'aspirante dal concorso.

E' consentita l'integrazione della domanda, purché cntro il termine utile di presentazione della
domanda stessa. Non si terrd conto delle domande presentate o spedite o pervenute oltre i termini
indicati nef presente articolo.

Alla domanda dovra essere allegata gbbligatorinmente, pena Ueselusione, la copia fotostatica di un

documento di identiid in corso di vabiditd,

Articole 5 - Esclusione dalla selezione

£ prevista Pesclusione dalla selezione pet | seguenti motivi:

a) Fomissione nelly domanda:

- ded cognonie, nome, residenza o domicilio def concorrente, del luogo e della data di nascita, 1 meno
che tali dati stano rilevabili in altvi documenti allegati;

- dell’indicazione della selezione alla quale si intende partecipare, a meno che tale dato sia rilevabile
in akltrl doctmenti altegati;

- deta firma det concorrente a sottoserizione della domanda di amunissione

- &nche di una sola delle dichiaraziont di cui all’art, 3;

b) la mancata presentazione della domanda entio i termine stabilito;

o) mancanza di uno o pil requisitt di cut ali’act. 3;

d) dotnanda priva di fotocopia del documento di identitd i corso di validitd;

¢} inoltro della domanda a mezzo diposta eletironica non certificata;

£) incltro della domanda ad un indivizzo diverso da quello indicato nel presente bando,

Articolo 6 — Comnjssione givdicatrice
La Commissione Ciiudicatiice det concorso verrd nominata, ai sensi dell'art 107 del TUEL approvato
con D.Lgs, 267/2000, del'art. 57 del D.1Lgs. 30/3/2001 n. 165, delt'art. 9 del D.P.R. 9/5/1994 n. 487
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¢ suceessive madificazioni ¢ dellart. 11 det vigente Regolamento dei Concorsi, con determinazione
del Responsabiic della struttura cui appartiene il posto da ricoprive successivamente allo scadere de
termine di presentazione delle domande di partecipazione.

Articolo 7 - Eventuale preselezione
Qualara il numero deble domande presentate supert il nwmero di 50 unita, la commissione valuterd
fa possibilita di espletare una prova preselettiva a carattere attitudinale ¢ professionale,

La preselezione ¢ uno strumento volto ad individuare # numere dei candidati da ammettere alla prova
orale detla selezione.

La prova preselettiva, consistente in un test articolato su alimeno 30 quesiti a risposta multipls
predeterminata o visposta sintetica, veriticherd:

- generiche capacitd di vagionamento di tipo induttive-associativo, fogica € numerico,

~ generiche conoscenze di cultura gencrale;

- conoscenze di base degli argomenti previsti per fa prova d’csame:

I candidati che non ricevono dal Comune di Camerino comunicazione di esclusione dalla selezione
sono tenuti a prosentarsi per sostenere la prove preselettiva muniti di uno dei seguentt documenli d
riconoscimento in corso di validitd: carta of identitd, passaporto, patente di guida, purché munita di
fotografia c di timbro o di aitra scgnatura equivalente, rilasciata da un’amniinistrazione dello Stato.

La clata, "ora ed il huogo della preselezione saranno resi pubblict con un preavvizo di almeno guindici
(15) piorni altraverso apposile avviso sul sito istituzionale dell’ Gote,

La mancata presentazione nel giorno, ora e sede stabiliti, comunque giustificata ed & qualsiasi causa
dovuta, compotta I'esclusione datla selezione, Se, a giudizio della commissione giudicatrice, non ¢
pussibile 'espletamento di una o pity sessiond della prova preselettiva nella giomata programmata, ne
viene stabilito il rinvio con comunicazione sul sito internet deil’ Ente.

Durante la prova preselettiva i candidati non possono consultare dizionar, lesti o appunti di alewn
genere, né avvalersi di supporti cartacei, di telefoni portatili, di strumenti idonei alla memorizzazione
i informazioni o alla trasmissione di dasi, né comunicare tra di loro, né introdurre aleun oggetto
pell’aula ove i svolge fa prova. In caso di violavione la commissione esaminatrice delibera
imimediata esclusione dalla selezione.

Al termine della correzione di tutti {lest viene pubblicata sul sito internet del Comune la graduatoria
di merito secondo Pordine derivante dal punteggio tiportato dai candidati e verranno amimessi al
successiva esame i print 40 candidati, olwe quelli classificati ex acquo all’ ultima posizione utite.

il punteggio conseguito nella preselezione non costituisce elemento di valutazione nel prosieguo detla
selezione e, pertanto, non vertd sommato a quello dell’altea prova d'esame.

Messuna comunicazione vorrd inviata ai caudidati, ogni comunicazione avverrd atfraverso il
sito istituzionale del Comune di Camerino,
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Articolo 8 — Prova di esame

La prova di esame, da sostenere in lingua italiana, & diretta ad accertare i possesso di una adeguata

preparazione richiesta dal ruolo da ricoprire.

La prova orale comprende anche P'accertamento della conascenza degli applicativi informatict pil

diffusi attinenti al ruolo richiesto.

[.a prova d’esmme consisterd in una prova orale sulle seguenti materic:

- pormativa i materia di urbanistica ed edilizia;

- norme weeniche defle eostruzioni NTC 2018 e relativa circolare,;

- normativa in materia di contraiti d’appalto di lavord, servizi ¢ foriture, con particolare riguardo al
D.Lgs. n. 50/2016;

- motmativa vigente concernenie gli interventi relativi alla ticostruzione post-sisma 2016, ordinanze
di protezione civile per la gestione emergenziale;

- legislazione In materia di ordinamento degli enti locali;

1'esame si intenderdt superato se i candidati conseguiranno la votazione di aimeno 21/30.

Articolo 9 - Valutazione titoli di servizio

La valutazione def titoli di sevrvizio & fatla salo per § candidati che risulteranno ammessi alla prova
orale.

Verranno vahutati i periodi continuativi di servizio, maturati con rappocti i tavoro subordinato o con
contratti i collaborazione coordinata ¢ continuativa (Co.co.co) efo prestazioni professionali svolti
presso pubbliche amministraziond ¢ enti pubblici.

Qualora i predetti periodi di servizio siano stati svolti presso datori di lavoro/cominittenti privati e
presso pubbliche amministrazioni ed enti pubbfici senza aver sostenuto una preventiva seleziotie
pubblica (incarico fiduciario) ovvero mediante esercizio della libera professione, il punteggio
massino altribuibile & di punti 0.5 per ogni periodo continuativo (non inferiore a 6 mesi},

Ai fini dell'atiribuzione del punteggio, i candidato doved indicare in modo preciso ¢ sintetico:

- le mansioni svolte;

— ihguadramento  contrattvale  (es.  Co.co.colprestazione  professionale  ovvero  lavoro
subordinato) con 'indicazione del tivelo/eategoria di inquadramento secondo ta disciplina dei
contrauti eotlettivi;

— il periodo e gli estremi identificativi de! sogpetto pubblico o privato presso cui ha svolia
servizio (esatta denominazione; C.E. o partita IVA; indivizzo della sede tegale);

—  se ha svolto 'attivitd di favoratore subovdinato o di collaboratore coordinato e continuativo a
scpuito delta sua partecipazione ad una selezione pubblica;
se ha svolto la libera protessione dovrd indicare la partita IVA,

Alla valutazione dei titoli sard dato un massimo di 10 prosti.

Per ogni periodo continuativo non inferiore & 6 mesi il punteggio attribuibile ¢ di punti 1.
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Al fini della vatutazione dei titeli di servizio devono essere osservati | seguenti criteri:

- hon sono presi in considerazione § periodi di servizio inferiori a sei mesi consecutivi;

- i periodt di servizio superioni a sei mesi sono valwtali rapportando it puateggio alla effeltive
durata degli stessi, proporzionati al minimo di mesi 6 (ad esempio mesi 9 punti 1.5);

- iservizi prestali sono valutati sino a un massimo di punti 10, nell'intesa che anclie pill servizi
vesi in diversa posizione di tmpicgo sono valutalt complessivamente ngl timite massimo
anzidetto, con precedenza per quelli cui compele un maggior punteggio ¢ traseurando 1l
servizio eccedente quello massimo di punti 10 valutabile con minor pusteggio;

- si procede al cumulo dei servizi della stessa natuea prestati, sempreché ghi stessi siano
superiori a imesi 6;

- i servizi part-time vengono valutati in proporziane al numero delle ore previste per il tempo
pleno;

« non sono valutati i servizi di cui non risulti precisata Ia data, fatto salvo quanto riportato nel
punto seguente;

- tservizl svolti con qualifica giuvidica inferfore a quella della presente procedura sono valutati
nel punteggio con una riduzione del 50%.

Articolo 10 - hario delle prove

Entro dieci giorni dalla data di scadenza del bando saranno pubblicati sul sito interitet istituzionale
del Comune di Camerino {www.comune, camerino.mg.it — sezione Amnrinistrazione Trasparente --
Bandi di concorso) Pelenco dei candidati ammessi, Peventuale data e luogo della preselozione (con
un preavviso di almeno 15 giorni), Ia data ¢ il luogo dello svolgimento della prova orale,

L.¢ eventuali variazioni di data, orario ¢/o scde di svolgimento della prova saranno comunicate sempre
nello stesso modo con un anticipo di almeno due giorni rispetto alfa dita prefissata.

E’ cura dei candidati verifieave di volta in volta la sede ¢ Porario di svolgimento della prova e
presentarsi, senza wessun altro preavviso, nel giorno, neil’ora ¢ nelln sede stabilita, muniti di un
valido documento di identitd. La mancata presentazione comporterd Pautomatica esclusione dal
CONCOISO.

Nou saranno cffeituale convacazioni individuali,

Le comunicazioni  pubblicate  sul  site  internel  www.comunecameriioanc.it - sezione
Amininistrazione Trasparente — Bandi di concorso - hanno valore di notifica a tutti ghi effetti. Non
seguiranno, pertanto, ulieriori comunicazioni.

Articolo 11 — Graduatoria e suo utilizzo

La graduatoria di merito def candidati ¢ formata dalta commissione secondo Pordine dei punti della
valutazione riportata da ciaseun candidato nella prova orale sommata alta valutazione dei titoli di
servizio, osservando, 2 paritd di punti, le preferenze di legge.

La graduatoria di merito, con indicazione del vincitori, approvata con Determinazione del

‘

Responsabile del Servizio, ¢ pubblicata alt’albo pratorio det Comune di Camerino e sul sito internet
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concorso) per 13 giorni consecutivi, & inunediatamente esecutiva ed ha validitd triennale, decorrente
datla data di pubblicazione, salvo proroga.

La graduatorta potrd esser utilizzata per effetiuare ulteriori assunzioni gualora ve ne fosse I
necessitd,

Per le preferenze a paritd di merito, si richiamano l¢ disposizioni defi’art. § del DPR n. 487/1994,
come modificato dal DPR n, 69371896,

A paritd dimerito ¢ di titoli Ia preferenza ¢ detenminata:

- dal voto pit alte del titolo di studio;

- dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o mene:
- <alla pity giovane eta.

Articolo 12 - Pari opportunita
I Comane di Camerino garantisce pavitd ¢ pari opportunita tra vomini ¢ donne per accesso al lavore,
ai sensi della Legge [0 aprile 1991, n. 125,

Articolo 13 - Rinvio

Per quanto non previsto dal presenie bando valgono le disposizioni del “Regolamente per La disciplina
detle modalita di assunizione, delle progressioni verticali, della mobilitd esterna ed interna”, approvato
con Deliberazione della Giunta Comunale n. 197 del 19.09.2006 ¢ san.i..

Articolo 14 - Informativa privacy ai sensi dell’avt, {3 del Regolamento Luropeo n, §79/2016
I dati che il candidato & chiamato a fornire sono obbligatori ai fini dell’ammissione alla procedura
selettiva,
L dati fornit] dai candidati saranno utitizzati per nitti gh adempimenti connessi alla procedura seletiiva
cul w1 rileriscono.
Quanto dichiarato dai candidatt nelie lore domande verrd raccolto, archiviato, vegistrato ed elaborato,
anche framite supporti informatici, ¢ comunicato al personale dipendente e ai soggetti del Comune
coinvolto nel procedimento. 1l conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena Peselusione dalla procedura.
Ai sensi dell’art, 13 del Repolamento europeo n, 679/2016, it Comune di Camerino, in gualita di
“Titolare” del trattamento, & tenulo a fornire informazioni in merito alP utitizzo dei suoi dati personali.
#) Identitd ¢ dati di contatto del titolare del trattamento
U Titolare del rattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa & it Comune di Camerino,
con sede pravvisoria in Via Le Mosse n, 19 - 63032 Camerino (MC).
b) Responsabile della protezione dei dati personali
Il responsabile della protezione dei dati personali & I'Avy. Nadia Cora.
¢} Responsabili del trattamento
[1 Responsabite del trattaniento dei dati personali & "ing, Marco Orioli - Responsabile del 34 Settore
Tercitorio - LL.FPP, - Ambiente — Sisnra - Ricostruzione PPubblica
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L'Bnte pud avvalersi di soggetti terzi per Pespletamento ¢li attivitd ¢ relativi trattamenti i dati
personabi di cui ('Ente ha la titolaritd, Conformemente a quanto stabilito dalla normativa, tali soggetli
assicurano tivolli di esperienza, capacitd ¢ ailidabilita tali da garantive il rispetto delte vigenti
disposizioni in materia di trattamento, ivi compreso if profito della sicurezza dei dati.
Vengono formalizzate da pacte dell’ Ente istruzioni, compiti ed oneri in capo a tali soggetti lerzi con
la designazione depli stessi a "Responsabili del wattamento®, Vengono sottoposti tall soggetti a
verifiche periodiche al fine di constatare il mantenimento dei Hivelli di garanzia registrati in occasione
dell*alfidamenta detl incarico iniziale,

d) Sopgetti autorizzati al trattamento
[ dati persounali del candidato sono trattati da personale interno previamente autorizzato ¢ designato
guale incavicato del trattamento, a cui sono impartite idonee istruzioni in ordine & misure,
secorgimenti, modus aperandi, tunti volti alla concreta tutela dei dati personali del candidato,

¢) Finalitd ¢ base giuridica del trattamento
tH trattamento dei dati personati viene effettuato dal Comune di Camerino per o svolgimento di
funziani istingzionali ¢ pertanto, ai sensi dell’art. 6 comma | fett, &), non necessita del consenso del
candidato. 1 dati personali sone trattati ai [ini dell’espletamento delia presente procedura selettiva ¢
deil’eventuale successivo trasferimento presso gli organici del Comune di Camerine,

) Destinatari dei dati personali
b dati personali del candidato petranno essere comunicali a soggetti pubblici efo privati efo diffusi ai
sensi della novmativa vigente e del presente avyiso.

gy Trasferimento del dati personali a Paest extra UB
I dati personali del candidato nou sono trasferiti al di fuori dell’ Unione curapea,

i) Periodo di conservazione
I dati del candidato sono conservati per un pertodo non superiore a guello neeessario per il
perseguimento delle finalith sopra menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodict, viene
verificata costanlemente ta stretts pertinenza, non eccedenza ¢ indispensabilith dei dati rispetto al
rapporto, atla prestazione o all'incarica in corso, da instaurare o cessato, anche con riferimento at dati
che il eandidato fornisce di propria injziativa. | dati che, anche a seguito delle verifiche, risultano
eccedenti o non pertinenti o non indispensabili non sone utilizzati, salve che per Feventuale
conservazione, a norma di legge, dell'atio o del documento che li contiene,

1y Divittt
Mella sua qualitd di intevessato, il candidato ha diritio:
o i accesso ai dati persenali;
o di oltenere la rettifica o ia cancellazione degh stessi o la limitazione del wattamento che lo
riguardano;
e di opparsi al trattamento;
o di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali;
e di revocare if consenso, ove previsto; la revoea del congenso non pregiudica la ficeita del
trattimento basato sul consenso confertto prinma della revoca.

§) Conferimento dei dati
Il conferimento dei dati ¢ facoltativo, ma necessavio per fe finalitd sopra indicate. 1b mancato
conferimento da parte del candidato comporterd Pimpossibilita di ammeftere il candidato alla
procedura selettiva.
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[ dati che it candidato & chiamato a fornire sono obbligatort ai fini dell'ammissione alla procedura
selettiva,

Fdati forniti dai candiclatt savanno utilizzati per wieti ghi adempimenti connessi atla procedura selettiva
cui si riferiscona,

Quanto dichiarato dai candidati nelle loro damande verrd raccolto, acchiviato, registrato ed elaborato,
anche tramite supporti informatici, ¢ comunicate al personale dipendente del Comune coinvolta nel
procedimento e ab membri della Commissione esaminatrice designati.

Articoln 15 - Facoltd di proroga e revoen

L’ Amministrazione si riserva, per sopravvenuti motivi di pubblico interesse, per sopravvenute
disposizioni normative e/ vineoli finanziari, la facoltd di revocare, rettificare, sospendere, provogare
o riaprire 1 termini del presente bando di selezione,

L'avvise del presente bando ¢ pubbficato integralmente all’ Albo Pretorio del Comune ¢ sul sito
istituzionale del Comumne wwiv.comune.camerino.me.it - Sezione Amministrazione Traspatente -
Bandi ¢i concorso.

Al sensi detla Legge n, 241/1990 ¢ s.m.d., il Responsabite del procedimento & I'ing. Marco Orioli -
Responsabile del 3~ Settore Teritario — LL.PP. — Ambiente - Sisma —~ Ricostruzione Pubblica def
Comune di Camerino,

Ogni informazione sulla selezione potrd essere vichiesta all'Ufticio Teenico del Comune di Camering
(sede provvisoria Via Le Mosse n, 10 - 62032 Camerino) al seguente indivizzo di posta eletlonica:
mantclaamarsiliicomune camerinoie, il (tel.  0737/637298) oppure  all'lng.  Marco  Orioli
(Rmpnmablii f.!cl 3n ’wllmu lmntmm l I [’F‘ Amblcnlu - ‘mmzl Rlehunmm Puhhlma) al

Il Responsabile del 3 Settote
Territorto - LL.PP. - Ambiente -~ Sisma —
Ricostruzione Pubblica

F.o Ing. Marea Orioli
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ALLEGATO

SCHEMA DI DOMANDA DI AMMISSIONE DA REDIGERE IN CARTA SEMPLICE E CON
FIRMA NON AUTENTICATA.

ALLZUFFICIO PROTOCOLLO

DEL COMUNE DI CAMERINO

C/0 CONTRAM

VIA LE MOSSE N, 1719

62032 CAMERINQ
1/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a alla selezione pubblica per esami per Fassunzione a
lempo pieno ¢ determinato di n. | unitd di personale con profilo di “Istruttore direttive tecnico -
Ingegnere” - Cat, (3. D1 - presso "Ufficio Sisma del Comune di Camerino.
A tal fine, presa visione del relativo bando, ai sensi deghi articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000,
dichiara sotto [a propria respounsabilitd, consapevole delle sanzioni previste dagli articoli 75 e 76 del
richiatnato Decreto, quanto scguc:

1) L¢ proprie gencralitd sono:

Cognome Nome -

Luogo di nascita_ o Data di nascita

Comune diresidenza . Viaen._____
) Tel.

C.F.

2y di avere  la cittadinanza  italiana  oppure  (speeificre b Smte earopes)

ovvero di essere in possesso del scguente requisito

soslitutivo della cittadinanza italiana e, intaliultimi due

casi, di avere adeguala conoscenza della fngua italiana;

B di esseve iscritto/a nelle liste elettorali del comune di

OVVEID _

4) di godere dei digitti civili e politici;
5) di non avere condanne o procedimenti penall in corso che impediscono, ai sensi delle vigent
disposizioni in maieria, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione,

OVVEID

6) di esserc in possesso  della  laurea  in gspecifie  se gel vecchio o nuove  ordinsmnia)

R conseguita presso con
sede a in data .o tonla votazione di
(eventuali estremi del provvedimento di equipollenza/equiparazione )

corso di studi della durata di anni ;
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7) di essere iscritto all' Ordine Professionale:

o deghi Ingegneri presso o dal Ak

8) di avere buona conoscenza dei seguenti sistemi iformatici:

4

9) Titoli refativi alle anzianitd lavorative e di servizio inerenti e qualificanti la professionalita
ricercata;
- denominazione della pubblica amministrazione o denominazione ¢ dati identiticativi (sede legale ¢

cod.fise/P.AVA)Y del datore di lavoro (o commitiente) privato:

- rapporto di favoro subordinato (......) ovvero Co.co.co. (....) ovvero libera professione (... )%
- qualora sia stata selezionata "epzione rapporto di lavoro subordinato indicare il hivelo/categoria di

inguadramento: "

- periodo di svolgimenta del rapporto di favoro subordinato o di Co.co.co. o di libera professione:

dal al :

- il rapporto di lavoro subordinato o il rapporto di Co.coco. ¢ stato svolto a seguito della
partecipazione del sottoscritto ad una selezione pubblica: Si (...} ovvero  No (...);

- qualora sia stala selczionata Popzione fibera professione, partita IVA D,

- degerizione sintetica delle mansioni svolte (max 10 nghe)

10) di essere, vispetto. agli obblight militari, nella scguente posizione (solo per i candidati di sesso

maschile nati entro 11 31.12.1985)
11) di non essere statofa dispensato/a, destituito/a o licenziato/a dall'impicgo presso una pubblica
amministrazione per persistente insullictente rendimento o dichiarato/a decaduto/a da un pubblico
impicgo;

12) di essere in possesso della idoneitd fisica, psichica e attitudinale allo svolgimento di tutte le
mansiont aserivibili al prohlo professionale di inpegnere,

13) i appartencre alle seguenti categorie con diritto a riserva ¢/o precedenza/prefercuza ai sensi della

normativa statale:

tindicate § motivi ¢ la ooonativa di dferimento ad of. Volonterdo deli'Bseite in ferma prefissata (VEP) o VIR o YFIT} oppure ufliciste o
complentenio in faomn biennate o in tena peelissite congedato senza denterito ai sensi del e, 1014 del .Lgs. 0. 66/2610, eppure di aver dirito di
precedenya in quanto acfuno 1 enduto per seeviziv, o lgho df motifale ¢ di invalido per servido, aver prestino lodevate servizio nelle ameninisteasint

pubbliche per gon menn di anna, ab sensi deli%art, 4, conuma 3 del Dpun 48794 ete,. )

N.I3.: In mapeata dichiarazione del titolo esclude il concorrente dalP’applicazione del beneficio
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14)in caso di assunzione, di uniformarst a quanio previsto dall'articole 53 del Decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

[5)in caso di assunzione, di non essere iscritfo o di aver provveduto alia sospensione
dall'elenco speciale dei professionisti, di eui allarticolo 34 del Decreto Legge 17 ottobre
2006, n. 189,

Per i portatori di handicap (batrare la casella se interessa):
[} 1/la sottoscritto/a dichiara di esserce portatore di handicap, ai sensi del’art, 3 della tegge 5 febbraio
1992, n. 104, ¢ pertanto chiede ¢ dichiava di avere necessita dei seguenti strumenti di ausilio per ta

svolgimento delle prove di esame:

Li [/1a sottoscritto/a dichiara di cssere portatore di handicap, ai sensi dell’art. 3 delia legpe 5 febbraio
1992, n. 104, e pertanto chiede ¢ dichiara di avere necessita di tempi agginntivi per lo svolgimento

delle prove d’esame.

Allega alla domanda:

- fotocopia di un valide documento di identita

- Eventuali titoli di riserva o titoli di precedenza/preferenza da considerate in caso di parild di
valutazione:

- Eventuali titoli di equipollenza del titolo di studio:

Recapito per le eventuali comunicazioni:

{Via e numero civico/cap/ciltia ¢ provincia/numero telefonico/indirizzo di posta cletlronica)

I/la sottoseritiofa si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo.

[I/1a sottoseritto/a dichiara di aver preso visione detl’informativa sul trattamento ¢ utilizzo dei dati
personali contenuta nel bando di concorso ed autorizza " Amuministrazione al trattamento dei suddetti
dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, finalizzato agli adempimenti per "espletamento della procedura

selettiva ed a quelli consepuenti.

(luopo ¢ data) FIRMA







