
PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIBUZIONE AL PERSONALE DEI SERVIZI GENERALI MISSIONE1 PROGRAMMA 2 CAPITOLO 40 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
        1   2    55 MONTECCHIESI ROSSANA COLLABORATORE AMM.VO Impiegato/a Ruolo B7

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    16.610,74         40     2 CPDEL     4.800,70         40     3
RETRIB.ANZIAN.       692,97         40     2 INADEL P./TFR INPDAP       569,59         40     3
Aum.contratt. 0.80%       897,29         40     2 INAIL       101,86         40     3
TREDICESIMA     1.441,98         40     2 IRAP     1.714,54         52
Ind.Comparto       393,08         40     2
Indennita vac.contrattuale       134,54         40     2

TOTALI      20.170,60       7.186,69

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
        2   2    92 MOGLIANI MAURIZIO MESSO NOTIFICATORE Operaio/a Ruolo B6

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    19.143,60         40     2 CPDEL     5.360,00         40     3
RETRIB.ANZIAN.       109,20         40     2 INADEL P./TFR INPDAP       635,04         40     3
Aum.contratt. 0.80%     1.037,01         40     2 INAIL       227,46         40     3
TREDICESIMA     1.604,40         40     2 IRAP     1.914,29         52
Ind.Comparto       471,72         40     2
Indennita vac.contrattuale       155,48         40     2

TOTALI      22.521,41       8.136,79

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
        3   2   129 STORONI ALBERTO ADDETTO PROTOCOLLO Impiegato/a Ruolo B5

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.864,12         40     2 CPDEL     5.255,04         40     3
Aum.contratt. 0.80%     1.018,81         40     2 INADEL P./TFR INPDAP       622,30         40     3
TREDICESIMA     1.572,01         40     2 INAIL       111,50         40     3
Ind.Comparto       471,72         40     2
ASSEGNO N.FAM.       309,84         40     2
Indennita vac.contrattuale       152,88         40     2

TOTALI      22.389,38       5.988,84

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
        4   2   141 GORO ROBERTO USCIERE Impiegato/a Ruolo B1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.     8.622,36         40     2 CPDEL     2.414,75         40     3
Aum.contratt. 0.80%       467,03         40     2 INADEL P./TFR INPDAP       483,61         40     3
TREDICESIMA       718,53         40     2 INAIL       122,97         40     3
IND.Art. 4        32,28         40     2
RIDUZIONE 2,5%      -198,20         40     2
Ind.Comparto       235,86         40     2
Indennita vac.contrattuale        70,07         40     2

TOTALI       9.947,93       3.021,33

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
        5   2   151 TOMASSONI CLAUDIO ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO Impiegato/a Ruolo C1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.     9.727,08         40     2 CPDEL     2.717,48         40     3
Aum.contratt. 0.80%       526,89         40     2 INADEL P./TFR INPDAP       543,82         40     3
TREDICESIMA       810,59         40     2 INAIL        57,66         40     3
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018
competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RIDUZIONE 2,5%      -222,88         40     2 IRAP       970,53         52
Ind.Comparto       274,80         40     2
Indennita vac.contrattuale        79,04         40     2

TOTALI      11.195,52       4.289,49

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
        6   2   152 SABBATINI STELLA SEGRETARIO GENERALE Impiegato/a Ruolo Dir.2a

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    39.979,32         40     2 Pos.Organizzat.    15.235,48         40     2 CPDEL    20.645,31         40     3
Aum.contratt. 0.80%     2.165,54         40     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.818,50         40     3
TREDICESIMA     3.331,61         40     2 INAIL       438,06         40     3
INDENNITA' VARIE SOGGETTE    17.055,35         40     2 IRAP     7.373,33         52
Indennita vac.contrattuale       262,08         40     2
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE segr       348,92         40     2
MAGG RETRIB DI POSIZIONE     8.366,67         40     2

TOTALI      71.509,49      15.235,48      30.275,20

TOTALI CAPITOLO 40 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.     112.947,22 Pos.Organizzat.    15.235,48 CPDEL    41.193,28
RETRIB.ANZIAN.         802,17 INADEL P./TFR INPDAP     4.672,86
Aum.contratt. 0.80%       6.112,57 INAIL     1.059,51
TREDICESIMA       9.479,12 IRAP    11.972,69
Ind.Comparto       1.847,18
Indennita vac.contrattuale         854,09
ASSEGNO N.FAM.         309,84
IND.Art. 4          32,28
RIDUZIONE 2,5%        -421,08
INDENNITA' VARIE SOGGETTE      17.055,35
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE         348,92
MAGG RETRIB DI POSIZIONE       8.366,67

TOTALI     157.734,33      15.235,48      58.898,34

RETRIBUZIONE PERSONALE SERVIZIO PERSONALE MISSIONE1 PROGRAMMA 2 CAPITOLO 43 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
        7   2   153 BACELLI RINO FUNZIONARIO CONTABILE Impiegato/a Ruolo D5

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.     7.953,26         43     2 Pos.Organizzat.     3.810,03         43     2 CPDEL     3.119,70         43     3
Aum.contratt. 0.80%       430,79         43     2 INADEL P./TFR INPDAP       262,40         43     3
TREDICESIMA       662,77         43     2 INAIL        66,20         43     3
Ind.Comparto       186,84         43     2 IRAP     1.114,18         54
ASSEGNO N.FAM.       161,93         43     2
Indennita vac.contrattuale        64,62         43     2

TOTALI       9.460,21       3.810,03       4.562,48

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
        8   2   158 MANGONI SILVIA ISTRUTTORE DIRETTIVO AMM.VO CONTABI Impiegato/a Ruolo D1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    10.583,34         43     2 CPDEL     2.959,77         43     3
Aum.contratt. 0.80%       573,24         43     2 INADEL P./TFR INPDAP       591,70         43     3
TREDICESIMA       881,95         43     2 INAIL        62,80         43     3
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competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RIDUZIONE 2,5%      -242,50         43     2 IRAP     1.057,06         54
Ind.Comparto       311,40         43     2
ASSEGNO N.FAM.     1.069,02         43     2
Indennita vac.contrattuale        86,00         43     2

TOTALI      13.262,45       4.671,33

TOTALI CAPITOLO 43 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      18.536,60 Pos.Organizzat.     3.810,03 CPDEL     6.079,47
Aum.contratt. 0.80%       1.004,03 INADEL P./TFR INPDAP       854,10
TREDICESIMA       1.544,72 INAIL       129,00
Ind.Comparto         498,24 IRAP     2.171,24
ASSEGNO N.FAM.       1.230,95
Indennita vac.contrattuale         150,62
RIDUZIONE 2,5%        -242,50

TOTALI      22.722,66       3.810,03       9.233,81

TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.     131.483,82 Pos.Organizzat.    19.045,51 CPDEL    47.272,75
RETRIB.ANZIAN.         802,17 INADEL P./TFR INPDAP     5.526,96
Aum.contratt. 0.80%       7.116,60 INAIL     1.188,51
TREDICESIMA      11.023,84 IRAP    14.143,93
Ind.Comparto       2.345,42
Indennita vac.contrattuale       1.004,71
ASSEGNO N.FAM.       1.540,79
IND.Art. 4          32,28
RIDUZIONE 2,5%        -663,58
INDENNITA' VARIE SOGGETTE      17.055,35
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE         348,92
MAGG RETRIB DI POSIZIONE       8.366,67

TOTALI     180.456,99      19.045,51      68.132,15
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIBUZIONE AL PERSONALE SERV.BILANCIO-FINANZE MISSIONE1 PROGRAMMA 3 CAPITOLO 41 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
        9   2   143 CARDARELLI FRANCESCO COLLABORATORE AMMINISTRATIVO Impiegato/a Ruolo B5

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.864,12         41     2 CPDEL     5.255,04         41     3
Aum.contratt. 0.80%     1.018,81         41     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.054,45         41     3
TREDICESIMA     1.572,01         41     2 INAIL       111,50         41     3
RIDUZIONE 2,5%      -432,15         41     2 IRAP     1.876,80         53
Ind.Comparto       471,72         41     2
ASSEGNO N.FAM.     1.222,20         41     2
Indennita vac.contrattuale       152,88         41     2

TOTALI      22.869,59       8.297,79

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       10   2   153 BACELLI RINO FUNZIONARIO CONTABILE Impiegato/a Ruolo D5

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.557,62         41     2 Pos.Organizzat.     8.890,06         41     2 CPDEL     7.279,47         41     3
Aum.contratt. 0.80%     1.005,19         41     2 INADEL P./TFR INPDAP       612,29         41     3
TREDICESIMA     1.546,47         41     2 INAIL       154,46         41     3
Ind.Comparto       435,96         41     2 IRAP     2.599,81         53
ASSEGNO N.FAM.       377,83         41     2
Indennita vac.contrattuale       150,79         41     2

TOTALI      22.073,86       8.890,06      10.646,03

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       11   2   158 MANGONI SILVIA ISTRUTTORE DIRETTIVO AMM.VO CONTABI Impiegato/a Ruolo D1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    10.583,34         41     2 CPDEL     2.959,77         41     3
Aum.contratt. 0.80%       573,24         41     2 INADEL P./TFR INPDAP       591,70         41     3
TREDICESIMA       881,95         41     2 INAIL        62,80         41     3
RIDUZIONE 2,5%      -242,50         41     2 IRAP     1.057,06         53
Ind.Comparto       311,40         41     2
ASSEGNO N.FAM.     1.069,02         41     2
Indennita vac.contrattuale        86,00         41     2

TOTALI      13.262,45       4.671,33

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       12   2   163 SCATTOLINI ELISABETTA ISTRUTTORE CONTABILE Impiegato/a Ruolo C1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    19.454,16         41     2 CPDEL     5.435,21         41     3
Aum.contratt. 0.80%     1.053,78         41     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.087,63         41     3
TREDICESIMA     1.621,18         41     2 INAIL       115,33         41     3
RIDUZIONE 2,5%      -445,75         41     2 IRAP     1.941,15         53
Ind.Comparto       549,60         41     2
Indennita vac.contrattuale       158,08         41     2

TOTALI      22.391,05       8.579,32

TOTALI CAPITOLO 41 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      67.459,24 Pos.Organizzat.     8.890,06 CPDEL    20.929,49
Aum.contratt. 0.80%       3.651,02 INADEL P./TFR INPDAP     3.346,07
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
TREDICESIMA       5.621,61 INAIL       444,09
RIDUZIONE 2,5%      -1.120,40 IRAP     7.474,82
Ind.Comparto       1.768,68
ASSEGNO N.FAM.       2.669,05
Indennita vac.contrattuale         547,75

TOTALI      80.596,95       8.890,06      32.194,47

TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 3

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      67.459,24 Pos.Organizzat.     8.890,06 CPDEL    20.929,49
Aum.contratt. 0.80%       3.651,02 INADEL P./TFR INPDAP     3.346,07
TREDICESIMA       5.621,61 INAIL       444,09
RIDUZIONE 2,5%      -1.120,40 IRAP     7.474,82
Ind.Comparto       1.768,68
ASSEGNO N.FAM.       2.669,05
Indennita vac.contrattuale         547,75

TOTALI      80.596,95       8.890,06      32.194,47
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIBUZIONI AL PERSONALE SERVIZIO TRIBUTI MISSIONE1 PROGRAMMA 4 CAPITOLO 42 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       13   2   113 BRASCA ANNA ISTRUTT.DIRETTIVO TECNICO Impiegato/a Ruolo D2

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    22.203,84         42     2 Pos.Organizzat.     5.500,04         42     2 CPDEL     7.511,28         42     3
Aum.contratt. 0.80%     1.202,76         42     2 INADEL P./TFR INPDAP       732,60         42     3
TREDICESIMA     1.850,32         42     2 INAIL       159,38         42     3
Ind.Comparto       622,80         42     2 IRAP     2.682,60         51
ASSEGNO N.FAM.       162,36         42     2
Indennita vac.contrattuale       180,44         42     2

TOTALI      26.222,52       5.500,04      11.085,86

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       14   2   145 TANTUCCI ROBERTA ISTRUTTORE CONTABILE Impiegato/a Ruolo C1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    19.509,48         42     2 CPDEL     5.449,49         42     3
Aum.contratt. 0.80%     1.053,78         42     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.090,56         42     3
TREDICESIMA     1.625,79         42     2 INAIL       115,63         42     3
RIDUZIONE 2,5%      -446,95         42     2 IRAP     1.946,25         51
Ind.Comparto       549,60         42     2
ASSEGNO N.FAM.     2.814,00         42     2
Indennita vac.contrattuale       158,08         42     2

TOTALI      25.263,78       8.601,93

TOTALI CAPITOLO 42 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      41.713,32 Pos.Organizzat.     5.500,04 CPDEL    12.960,77
Aum.contratt. 0.80%       2.256,54 INADEL P./TFR INPDAP     1.823,16
TREDICESIMA       3.476,11 INAIL       275,01
Ind.Comparto       1.172,40 IRAP     4.628,85
ASSEGNO N.FAM.       2.976,36
Indennita vac.contrattuale         338,52
RIDUZIONE 2,5%        -446,95

TOTALI      51.486,30       5.500,04      19.687,79

TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 4

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      41.713,32 Pos.Organizzat.     5.500,04 CPDEL    12.960,77
Aum.contratt. 0.80%       2.256,54 INADEL P./TFR INPDAP     1.823,16
TREDICESIMA       3.476,11 INAIL       275,01
Ind.Comparto       1.172,40 IRAP     4.628,85
ASSEGNO N.FAM.       2.976,36
Indennita vac.contrattuale         338,52
RIDUZIONE 2,5%        -446,95

TOTALI      51.486,30       5.500,04      19.687,79
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIBUZIONE AL PERSONALE MANUTENZ.PATRIMONIO-MURAT.-FALEGN. MISSIONE1 PROGRAMMA 5 CAPITOLO 310 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       15   2   156 CANUTI ANDREA OPERAIO SPECIALIZZATO - MURATORE Operaio/a Ruolo B4

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.496,56        310     2 CPDEL     5.155,56        310     3
Aum.contratt. 0.80%     1.001,91        310     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.034,07        310     3
TREDICESIMA     1.541,38        310     2 INAIL       700,12        310     3
RIDUZIONE 2,5%      -423,80        310     2 IRAP     1.841,27        317
Ind.Comparto       471,72        310     2
Indennita vac.contrattuale       150,28        310     2

TOTALI      21.238,05       8.731,02

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       16   2  4011 CIRIACI DORIANO OPERATORE Operaio/a Ruolo B6-PEO

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    19.143,60        310     2 CPDEL     5.424,02        310     3
RETRIB.ANZIAN.       297,12        310     2 INADEL P./TFR INPDAP       642,74        310     3
Aum.contratt. 0.80%     1.037,01        310     2 INAIL       736,57        310     3
TREDICESIMA     1.620,06        310     2 IRAP     1.937,15        317
IND.Art. 4        64,56        310     2
Ind.Comparto       471,72        310     2
Indennita vac.contrattuale       155,48        310     2

TOTALI      22.789,55       8.740,48

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       17   2  4302 FABRIZI PIETRO OPERATORE Operaio/a Ruolo B4-PEO

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.496,56        310     2 CPDEL     5.170,79        310     3
Aum.contratt. 0.80%     1.001,91        310     2 INADEL P./TFR INPDAP       612,14        310     3
TREDICESIMA     1.541,38        310     2 INAIL       702,18        310     3
IND.Art. 4        64,56        310     2 IRAP     1.846,71        317
Ind.Comparto       471,72        310     2
ASSEGNO N.FAM.     2.385,00        310     2
Indennita vac.contrattuale       150,28        310     2

TOTALI      24.111,41       8.331,82

TOTALI CAPITOLO 310 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      56.136,72 CPDEL    15.750,37
Aum.contratt. 0.80%       3.040,83 INADEL P./TFR INPDAP     2.288,95
TREDICESIMA       4.702,82 INAIL     2.138,87
RIDUZIONE 2,5%        -423,80 IRAP     5.625,13
Ind.Comparto       1.415,16
Indennita vac.contrattuale         456,04
RETRIB.ANZIAN.         297,12
IND.Art. 4         129,12
ASSEGNO N.FAM.       2.385,00

TOTALI      68.139,01      25.803,32

TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 5
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competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      56.136,72 CPDEL    15.750,37
Aum.contratt. 0.80%       3.040,83 INADEL P./TFR INPDAP     2.288,95
TREDICESIMA       4.702,82 INAIL     2.138,87
RIDUZIONE 2,5%        -423,80 IRAP     5.625,13
Ind.Comparto       1.415,16
Indennita vac.contrattuale         456,04
RETRIB.ANZIAN.         297,12
IND.Art. 4         129,12
ASSEGNO N.FAM.       2.385,00

TOTALI      68.139,01      25.803,32
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIBUZIONE AL PERSONALE DELL`UFF.TECNICO-LL.PP. MISSIONE1 PROGRAMMA 6 CAPITOLO 150 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       18   2    96 BRUNACCI EMANUELE FUNZIONARIO TECNICO Impiegato/a Ruolo D5

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    16.013,81        150     2 Pos.Organizzat.     6.419,98        150     2 CPDEL     5.992,84        150     3
RETRIB.ANZIAN.        43,49        150     2 INADEL P./TFR INPDAP       529,52        150     3
Aum.contratt. 0.80%       861,59        150     2 INAIL       127,16        150     3
TREDICESIMA     1.338,11        150     2 IRAP     2.140,30        161
Ind.Comparto       373,68        150     2
ASSEGNO N.FAM.       321,62        150     2
Indennita vac.contrattuale       129,25        150     2

TOTALI      19.081,55       6.419,98       8.789,82

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       19   2   103 MARROCCHI MAURO ISTR. DIRETTIVO TECNICO Impiegato/a Ruolo D4-PEO

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    25.377,72        150     2 CPDEL     7.067,65        150     3
Aum.contratt. 0.80%     1.374,62        150     2 INADEL P./TFR INPDAP       837,32        150     3
TREDICESIMA     2.114,81        150     2 INAIL       149,96        150     3
Ind.Comparto       622,80        150     2 IRAP     2.524,16        161
Indennita vac.contrattuale       206,18        150     2

TOTALI      29.696,13      10.579,09

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       20   2  3001 MOSCA AURELIO ISTR. TECNICO Impiegato/a Ruolo C4

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    21.120,12        150     2 CPDEL     6.049,96        150     3
RETRIB.ANZIAN.       622,92        150     2 INADEL P./TFR INPDAP       716,26        150     3
Aum.contratt. 0.80%     1.144,00        150     2 INAIL       128,37        150     3
TREDICESIMA     1.811,92        150     2 IRAP     2.160,70        161
Ind.Comparto       549,60        150     2
Indennita vac.contrattuale       171,60        150     2

TOTALI      25.420,16       9.055,29

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       21   2  3006 TOCCAFONDO GIULIANO COLLABORATORE AMM.VO Impiegato/a Ruolo B6

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    15.359,14        150     2 CPDEL     4.388,48        150     3
RETRIB.ANZIAN.       432,77        150     2 INADEL P./TFR INPDAP       520,20        150     3
Aum.contratt. 0.80%       829,61        150     2 INAIL        93,12        150     3
TREDICESIMA     1.315,99        150     2 IRAP     1.567,32        161
Ind.Comparto       377,38        150     2
Indennita vac.contrattuale       124,38        150     2

TOTALI      18.439,27       6.569,12

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       22   2  4385 GIANNOBI MANUELA ISTR. DIRETTIVO TECNICO Impiegato/a Ruolo D2

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    22.203,84        150     2 CPDEL     6.202,28        150     3
Aum.contratt. 0.80%     1.202,76        150     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.241,35        150     3
TREDICESIMA     1.850,32        150     2 INAIL       131,60        150     3
RIDUZIONE 2,5%      -508,75        150     2 IRAP     2.215,10        161
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competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
Ind.Comparto       622,80        150     2
Indennita vac.contrattuale       180,44        150     2

TOTALI      25.551,41       9.790,33

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       23   2  4439 SANTORI FABRIZIO ART. 110 TUEL ISTR DIRETT TECNICO Impiegato/a Non di ruolo Alt S

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    10.583,34        150     2 Pos.Organizzat.    16.000,00        150     2 CPDEL     6.767,77        150     3
Aum.contratt. 0.80%       573,24        150     2 INADEL P./TFR INPDAP       591,70        150     3
TREDICESIMA       881,95        150     2 INAIL       143,60        150     3
RIDUZIONE 2,5%      -242,50        150     2 DS-ENAOLI       457,82        150     3
Ind.Comparto       311,40        150     2 IRAP     2.417,06        161
Indennita vac.contrattuale        86,00        150     2

TOTALI      12.193,43      16.000,00      10.377,95

TOTALI CAPITOLO 150 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.     110.657,97 Pos.Organizzat.    22.419,98 CPDEL    36.468,98
RETRIB.ANZIAN.       1.099,18 INADEL P./TFR INPDAP     4.436,35
Aum.contratt. 0.80%       5.985,82 INAIL       773,81
TREDICESIMA       9.313,10 IRAP    13.024,64
Ind.Comparto       2.857,66 DS-ENAOLI       457,82
ASSEGNO N.FAM.         321,62
Indennita vac.contrattuale         897,85
RIDUZIONE 2,5%        -751,25

TOTALI     130.381,95      22.419,98      55.161,60

TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 6

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.     110.657,97 Pos.Organizzat.    22.419,98 CPDEL    36.468,98
RETRIB.ANZIAN.       1.099,18 INADEL P./TFR INPDAP     4.436,35
Aum.contratt. 0.80%       5.985,82 INAIL       773,81
TREDICESIMA       9.313,10 IRAP    13.024,64
Ind.Comparto       2.857,66 DS-ENAOLI       457,82
ASSEGNO N.FAM.         321,62
Indennita vac.contrattuale         897,85
RIDUZIONE 2,5%        -751,25

TOTALI     130.381,95      22.419,98      55.161,60
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RETRIBUZIONE AL PERS.UFF.SERV.DEMOGRAFICI MISSIONE1 PROGRAMMA 7 CAPITOLO 220 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       24   2    42 FRANCUCCI GRAZIELLA ISTR.AMMINISTRATIVO Impiegato/a Ruolo C3

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    20.472,60        220     2 CPDEL     5.904,54        220     3
RETRIB.ANZIAN.       743,88        220     2 INADEL P./TFR INPDAP       698,69        220     3
Aum.contratt. 0.80%     1.108,90        220     2 INAIL       125,29        220     3
TREDICESIMA     1.768,04        220     2 IRAP     2.108,77        227
Ind.Comparto       549,60        220     2
Indennita vac.contrattuale       166,40        220     2

TOTALI      24.809,42       8.837,29

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       25   2    87 CICCARELLI PATRIZIO ISTR.AMMINISTRATIVO Operaio/a Ruolo C3

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    20.472,60        220     2 CPDEL     5.795,78        220     3
RETRIB.ANZIAN.       321,96        220     2 INADEL P./TFR INPDAP       685,51        220     3
Aum.contratt. 0.80%     1.108,90        220     2 INAIL       122,98        220     3
TREDICESIMA     1.732,88        220     2 IRAP     2.069,92        227
Ind.Comparto       549,60        220     2
Indennita vac.contrattuale       166,40        220     2

TOTALI      24.352,34       8.674,19

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       26   2  4416 INNOCENZI SILVIA ISTR.AMMINISTRATIVO Impiegato/a Ruolo C2

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    19.917,84        220     2 CPDEL     5.561,58        220     3
Aum.contratt. 0.80%     1.078,87        220     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.113,56        220     3
TREDICESIMA     1.659,82        220     2 INAIL       118,01        220     3
RIDUZIONE 2,5%      -456,38        220     2 IRAP     1.986,28        227
Ind.Comparto       549,60        220     2
ASSEGNO N.FAM.       254,64        220     2
Indennita vac.contrattuale       161,85        220     2

TOTALI      23.166,24       8.779,43

TOTALI CAPITOLO 220 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      60.863,04 CPDEL    17.261,90
RETRIB.ANZIAN.       1.065,84 INADEL P./TFR INPDAP     2.497,76
Aum.contratt. 0.80%       3.296,67 INAIL       366,28
TREDICESIMA       5.160,74 IRAP     6.164,97
Ind.Comparto       1.648,80
Indennita vac.contrattuale         494,65
RIDUZIONE 2,5%        -456,38
ASSEGNO N.FAM.         254,64

TOTALI      72.328,00      26.290,91

TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 7

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      60.863,04 CPDEL    17.261,90
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competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.ANZIAN.       1.065,84 INADEL P./TFR INPDAP     2.497,76
Aum.contratt. 0.80%       3.296,67 INAIL       366,28
TREDICESIMA       5.160,74 IRAP     6.164,97
Ind.Comparto       1.648,80
Indennita vac.contrattuale         494,65
RIDUZIONE 2,5%        -456,38
ASSEGNO N.FAM.         254,64

TOTALI      72.328,00      26.290,91

BACELLI RINO 15 febbraio 2018 pag. 12 di 29



PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

SALARIO ACCESS. + CONTRIBUTI MISSIONE1 PROGRAMMA 8 CAPITOLO ARTICOLO

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       27   2  4437 FONDO RISORSE DECENTRATE Operaio/a

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
PRODUTTIVITA`    68.000,00       2457 CPDEL    16.184,00       2457     1

IRAP     5.780,00       2460     2

TOTALI      68.000,00      21.964,00

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       28   2  4438 INDENNITA' DI RISULTATO Operaio/a

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
Risultato     9.000,00       2457     6 CPDEL     2.142,00       2457     1

IRAP       765,00       2460     2

TOTALI       9.000,00       2.907,00

TOTALI CAPITOLO ARTICOLO

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
PRODUTTIVITA`    68.000,00 CPDEL    18.326,00
Risultato     9.000,00 IRAP     6.545,00

TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 8

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
PRODUTTIVITA`    68.000,00 CPDEL    18.326,00
Risultato     9.000,00 IRAP     6.545,00

TOTALI      77.000,00      24.871,00
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RETRIBUZIONI AL PERS.SERV.POLIZIA MUNICIPALE MISSIONE3 PROGRAMMA 1 CAPITOLO 500 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       29   2    91 MATELLICANI SERGIO COMANDANTE VV.UU. Impiegato/a Ruolo D2

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    22.203,84        500     2 Pos.Organizzat.     7.170,15        500     2 CPDEL     8.377,12        500     3
RETRIB.ANZIAN.       790,92        500     2 INADEL P./TFR INPDAP       789,26        500     3
Aum.contratt. 0.80%     1.202,76        500     2 INAIL       355,50        500     3
TREDICESIMA     1.916,23        500     2 IRAP     2.991,83        509
IND. VIGILANZA     1.110,84        500     2
Ind.Comparto       622,80        500     2
Indennita vac.contrattuale       180,44        500     2

TOTALI      28.027,83       7.170,15      12.513,71

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       30   2   142 PICCININI MICHELE AUSILIARIO DELLA SOSTA Operaio/a Ruolo B5

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.864,12        500     2 CPDEL     5.255,04        500     3
Aum.contratt. 0.80%     1.018,81        500     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.054,45        500     3
TREDICESIMA     1.572,01        500     2 INAIL       223,01        500     3
RIDUZIONE 2,5%      -432,15        500     2 IRAP     1.876,80        509
Ind.Comparto       471,72        500     2
ASSEGNO N.FAM.     1.231,56        500     2
Indennita vac.contrattuale       152,88        500     2

TOTALI      22.878,95       8.409,30

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       31   2   157 SCIPIONI ROBERTO AGENTE POLIZIA MUNICIPALE Impiegato/a Ruolo C1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    19.454,16        500     2 CPDEL     5.699,62        500     3
Aum.contratt. 0.80%     1.053,78        500     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.141,80        500     3
TREDICESIMA     1.621,18        500     2 INAIL       241,87        500     3
IND. VIGILANZA     1.110,84        500     2 IRAP     2.035,58        509
RIDUZIONE 2,5%      -467,95        500     2
Ind.Comparto       549,60        500     2
Indennita vac.contrattuale       158,08        500     2

TOTALI      23.479,69       9.118,87

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       32   2   161 RUMACHELLA MARCO AGENTE POLIZIA MUNICIPALE Impiegato/a Ruolo C4

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    21.120,12        500     2 CPDEL     6.153,73        500     3
Aum.contratt. 0.80%     1.144,00        500     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.234,95        500     3
TREDICESIMA     1.760,01        500     2 INAIL       261,15        500     3
IND. VIGILANZA     1.110,84        500     2 IRAP     2.197,76        509
RIDUZIONE 2,5%      -506,13        500     2
Ind.Comparto       549,60        500     2
Indennita vac.contrattuale       171,60        500     2

TOTALI      25.350,04       9.847,59

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       33   2  4047 NOCIONI BARTOLOMEO AGENTE POLIZIA MUNICIPALE Impiegato/a Ruolo C3

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
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competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    20.472,60        500     2 CPDEL     6.001,41        500     3
RETRIB.ANZIAN.        93,96        500     2 INADEL P./TFR INPDAP       710,39        500     3
Aum.contratt. 0.80%     1.108,90        500     2 INAIL       254,68        500     3
TREDICESIMA     1.713,88        500     2 IRAP     2.143,36        509
IND. VIGILANZA     1.110,84        500     2
Ind.Comparto       549,60        500     2
Indennita vac.contrattuale       166,40        500     2

TOTALI      25.216,18       9.109,84

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       34   2  4167 VALENTE MARIA CRISTINA AGENTE POLIZIA MUNICIPALE Impiegato/a Ruolo C3

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    20.472,60        500     2 CPDEL     5.977,13        500     3
Aum.contratt. 0.80%     1.108,90        500     2 INADEL P./TFR INPDAP       707,47        500     3
TREDICESIMA     1.706,05        500     2 INAIL       253,65        500     3
IND. VIGILANZA     1.110,84        500     2 IRAP     2.134,69        509
Ind.Comparto       549,60        500     2
Indennita vac.contrattuale       166,40        500     2

TOTALI      25.114,39       9.072,94

TOTALI CAPITOLO 500 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.     122.587,44 Pos.Organizzat.     7.170,15 CPDEL    37.464,05
RETRIB.ANZIAN.         884,88 INADEL P./TFR INPDAP     5.638,32
Aum.contratt. 0.80%       6.637,15 INAIL     1.589,86
TREDICESIMA      10.289,36 IRAP    13.380,02
IND. VIGILANZA       5.554,20
Ind.Comparto       3.292,92
Indennita vac.contrattuale         995,80
RIDUZIONE 2,5%      -1.406,23
ASSEGNO N.FAM.       1.231,56

TOTALI     150.067,08       7.170,15      58.072,25

TOTALI MISSIONE 3 PROGRAMMA 1

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.     122.587,44 Pos.Organizzat.     7.170,15 CPDEL    37.464,05
RETRIB.ANZIAN.         884,88 INADEL P./TFR INPDAP     5.638,32
Aum.contratt. 0.80%       6.637,15 INAIL     1.589,86
TREDICESIMA      10.289,36 IRAP    13.380,02
IND. VIGILANZA       5.554,20
Ind.Comparto       3.292,92
Indennita vac.contrattuale         995,80
RIDUZIONE 2,5%      -1.406,23
ASSEGNO N.FAM.       1.231,56

TOTALI     150.067,08       7.170,15      58.072,25
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RETRIBUZIONE AL PERSONALE BIBLIOTECA-PINACOTECA-MUSEO MISSIONE5 PROGRAMMA 1 CAPITOLO 900 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       35   2   104 CARNEVALI ANDREA ESECUTORE AMM.VO Operaio/a Ruolo B4-PEO

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.496,56        900     2 CPDEL     5.170,79        900     3
Aum.contratt. 0.80%     1.001,91        900     2 INADEL P./TFR INPDAP       612,14        900     3
TREDICESIMA     1.541,38        900     2 INAIL       109,72        900     3
IND.Art. 4        64,56        900     2 IRAP     1.846,71        912
Ind.Comparto       471,72        900     2
Indennita vac.contrattuale       150,28        900     2

TOTALI      21.726,41       7.739,36

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       36   2   150 SGALLA SIMONE ISTR.AMMINISTRATIVO Impiegato/a Ruolo C1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    19.454,16        900     2 CPDEL     5.435,21        900     3
Aum.contratt. 0.80%     1.053,78        900     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.087,63        900     3
TREDICESIMA     1.621,18        900     2 INAIL       115,33        900     3
RIDUZIONE 2,5%      -445,75        900     2 IRAP     1.941,15        912
Ind.Comparto       549,60        900     2
Indennita vac.contrattuale       158,08        900     2

TOTALI      22.391,05       8.579,32

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       37   2  4423 PERNICI LUCA ISTRUTTORE DIRETTIVO BIBLIOTECA Impiegato/a Ruolo D1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    21.166,68        900     2 CPDEL     5.919,54        900     3
Aum.contratt. 0.80%     1.146,47        900     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.183,34        900     3
TREDICESIMA     1.763,89        900     2 INAIL       125,60        900     3
RIDUZIONE 2,5%      -484,98        900     2 IRAP     2.114,12        912
Ind.Comparto       622,80        900     2
Indennita vac.contrattuale       171,99        900     2

TOTALI      24.386,85       9.342,60

TOTALI CAPITOLO 900 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      59.117,40 CPDEL    16.525,54
Aum.contratt. 0.80%       3.202,16 INADEL P./TFR INPDAP     2.883,11
TREDICESIMA       4.926,45 INAIL       350,65
IND.Art. 4          64,56 IRAP     5.901,98
Ind.Comparto       1.644,12
Indennita vac.contrattuale         480,35
RIDUZIONE 2,5%        -930,73

TOTALI      68.504,31      25.661,28

TOTALI MISSIONE 5 PROGRAMMA 1

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      59.117,40 CPDEL    16.525,54
Aum.contratt. 0.80%       3.202,16 INADEL P./TFR INPDAP     2.883,11
TREDICESIMA       4.926,45 INAIL       350,65
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competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
IND.Art. 4          64,56 IRAP     5.901,98
Ind.Comparto       1.644,12
Indennita vac.contrattuale         480,35
RIDUZIONE 2,5%        -930,73

TOTALI      68.504,31      25.661,28
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SPESE DI PERSONALE CONSEGUENTI EMERGENZE CALAMITA' NATURALI MISSIONE5 PROGRAMMA 2 CAPITOLO 2457 ARTICOLO 3

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       38   2  4427 SCALPELLI SERENA AGENTE POLIZIA MUNICIPALE Impiegato/a Non di ruolo C1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    19.454,16       2457     3 CPDEL     5.435,21       2457     4
Aum.contratt. 0.80%     1.053,78       2457     3 INAIL       230,65       2457     4
TREDICESIMA     1.621,18       2457     3 DS-ENAOLI       367,68       2457     4
Ind.Comparto       549,60       2457     3 IRAP     1.941,15       2457     8
Indennita vac.contrattuale       158,08       2457     3

TOTALI      22.836,80       7.974,69

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       39   2  4445 CANTANI PIERO ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO Impiegato/a Non di ruolo D1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    21.166,68       2457     3 CPDEL     5.919,54       2457     4
Aum.contratt. 0.80%     1.146,47       2457     3 INADEL P./TFR INPDAP     1.183,34       2457     4
TREDICESIMA     1.763,89       2457     3 INAIL       125,60       2457     4
RIDUZIONE 2,5%      -484,98       2457     3 DS-ENAOLI       400,44       2457     4
Ind.Comparto       622,80       2457     3 IRAP     2.114,12       2457     8
Indennita vac.contrattuale       171,99       2457     3

TOTALI      24.386,85       9.743,04

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       40   2  4446 MANCANIELLO ANNITA ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO Impiegato/a Non di ruolo D1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    21.166,68       2457     3 CPDEL     5.919,54       2457     4
Aum.contratt. 0.80%     1.146,47       2457     3 INAIL       125,60       2457     4
TREDICESIMA     1.763,89       2457     3 DS-ENAOLI       400,44       2457     4
Ind.Comparto       622,80       2457     3 IRAP     2.114,12       2457     8
Indennita vac.contrattuale       171,99       2457     3

TOTALI      24.871,83       8.559,70

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       41   2  4447 VITALI GUARDIANELLI ENRICO ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO Impiegato/a Non di ruolo D1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    21.166,68       2457     3 CPDEL     5.919,54       2457     4
Aum.contratt. 0.80%     1.146,47       2457     3 INAIL       125,60       2457     4
TREDICESIMA     1.763,89       2457     3 DS-ENAOLI       400,44       2457     4
Ind.Comparto       622,80       2457     3 IRAP     2.114,12       2457     8
Indennita vac.contrattuale       171,99       2457     3

TOTALI      24.871,83       8.559,70

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       42   2  4448 FERMANI CARLA ISTRUTTORE DIRETT.AMM.VO CONTAB Impiegato/a Non di ruolo D1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    21.166,68       2457     3 INAIL       125,60       2457     4
Aum.contratt. 0.80%     1.146,47       2457     3 INPS PARTICOLARI     5.623,56       2457     4
TREDICESIMA     1.763,89       2457     3 IRAP     2.114,12       2457     8
Ind.Comparto       622,80       2457     3 ALTRI ENTI       858,08       2457     4
Indennita vac.contrattuale       171,99       2457     3

TOTALI      24.871,83       8.721,36

BACELLI RINO 15 febbraio 2018 pag. 18 di 29



PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

TOTALI CAPITOLO 2457 ARTICOLO 3

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.     104.120,88 CPDEL    23.193,83
Aum.contratt. 0.80%       5.639,66 INAIL       733,05
TREDICESIMA       8.676,74 DS-ENAOLI     1.569,00
Ind.Comparto       3.040,80 IRAP    10.397,63
Indennita vac.contrattuale         846,04 INADEL P./TFR INPDAP     1.183,34
RIDUZIONE 2,5%        -484,98 INPS PARTICOLARI     5.623,56

ALTRI ENTI       858,08

TOTALI     121.839,14      43.558,49

TOTALI MISSIONE 5 PROGRAMMA 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.     104.120,88 CPDEL    23.193,83
Aum.contratt. 0.80%       5.639,66 INAIL       733,05
TREDICESIMA       8.676,74 DS-ENAOLI     1.569,00
Ind.Comparto       3.040,80 IRAP    10.397,63
Indennita vac.contrattuale         846,04 INADEL P./TFR INPDAP     1.183,34
RIDUZIONE 2,5%        -484,98 INPS PARTICOLARI     5.623,56

ALTRI ENTI       858,08

TOTALI     121.839,14      43.558,49
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIBUZIONE AL PERSONALE SERV.STRADALE MISSIONE8 PROGRAMMA 1 CAPITOLO 1970 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       43   2    83 CALZOLARI ALFREDO OPERATORE Operaio/a Ruolo B5-PEO

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.     4.702,20       1970     2 CPDEL     1.336,85       1970     3
RETRIB.ANZIAN.        94,26       1970     2 INADEL P./TFR INPDAP       158,40       1970     3
Aum.contratt. 0.80%       254,43       1970     2 INAIL       181,54       1970     3
TREDICESIMA       394,23       1970     2 IRAP       477,45       1982
IND.Art. 4        16,14       1970     2
Ind.Comparto       117,93       1970     2
Indennita vac.contrattuale        38,18       1970     2

TOTALI       5.617,37       2.154,24

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       44   2    94 CONTONI DANIELE OPERATORE Operaio/a Ruolo B6-PEO

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    19.143,60       1970     2 CPDEL     5.368,09       1970     3
RETRIB.ANZIAN.        80,52       1970     2 INADEL P./TFR INPDAP       636,01       1970     3
Aum.contratt. 0.80%     1.037,01       1970     2 INAIL       728,98       1970     3
TREDICESIMA     1.602,01       1970     2 IRAP     1.917,18       1982
IND.Art. 4        64,56       1970     2
Ind.Comparto       471,72       1970     2
Indennita vac.contrattuale       155,48       1970     2

TOTALI      22.554,90       8.650,26

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       45   2   121 PIETRANI ELVIO AUTISTA AUTOM.COMPL. Operaio/a Ruolo B7

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    19.933,68       1970     2 CPDEL     5.546,59       1970     3
Aum.contratt. 0.80%     1.076,79       1970     2 INADEL P./TFR INPDAP       657,58       1970     3
TREDICESIMA     1.661,14       1970     2 INAIL       753,22       1970     3
Ind.Comparto       471,72       1970     2 IRAP     1.980,93       1982
ASSEGNO N.FAM.       570,96       1970     2
Indennita vac.contrattuale       161,46       1970     2

TOTALI      23.875,75       8.938,32

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       46   2   124 BRANCHESI ALESSANDRO AUTISTA AUTOM.COMPL. Operaio/a Ruolo B5

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.864,12       1970     2 CPDEL     5.255,04       1970     3
Aum.contratt. 0.80%     1.018,81       1970     2 INADEL P./TFR INPDAP       622,30       1970     3
TREDICESIMA     1.572,01       1970     2 INAIL       713,63       1970     3
Ind.Comparto       471,72       1970     2 IRAP     1.876,80       1982
Indennita vac.contrattuale       152,88       1970     2

TOTALI      22.079,54       8.467,77

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       47   2   148 MASCIONI SILVANO OPERATORE Operaio/a Ruolo B4

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.551,88       1970     2 CPDEL     5.169,84       1970     3
Aum.contratt. 0.80%     1.001,91       1970     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.037,00       1970     3
TREDICESIMA     1.545,99       1970     2 INAIL       702,06       1970     3
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competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RIDUZIONE 2,5%      -425,00       1970     2 IRAP     1.846,37       1982
Ind.Comparto       471,72       1970     2
ASSEGNO N.FAM.     1.026,96       1970     2
Indennita vac.contrattuale       150,28       1970     2

TOTALI      22.323,74       8.755,27

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       48   2   149 CLEMENTI CLAUDIO OPERATORE Operaio/a Ruolo B4

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.551,88       1970     2 CPDEL     5.169,84       1970     3
Aum.contratt. 0.80%     1.001,91       1970     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.037,00       1970     3
TREDICESIMA     1.545,99       1970     2 INAIL       702,06       1970     3
RIDUZIONE 2,5%      -425,00       1970     2 IRAP     1.846,37       1982
Ind.Comparto       471,72       1970     2
Indennita vac.contrattuale       150,28       1970     2

TOTALI      21.296,78       8.755,27

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       49   2   159 TITTARELLI MARIO Operaio/a Ruolo B3

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.229,92       1970     2 CPDEL     5.082,73       1970     3
Aum.contratt. 0.80%       987,48       1970     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.019,19       1970     3
TREDICESIMA     1.519,16       1970     2 INAIL       690,23       1970     3
RIDUZIONE 2,5%      -417,70       1970     2 IRAP     1.815,26       1982
Ind.Comparto       471,72       1970     2
Indennita vac.contrattuale       148,07       1970     2

TOTALI      20.938,65       8.607,41

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       50   2   160 BARCAIONI NICOLA Operaio/a Ruolo B3

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.229,92       1970     2 CPDEL     5.082,73       1970     3
Aum.contratt. 0.80%       987,48       1970     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.019,19       1970     3
TREDICESIMA     1.519,16       1970     2 INAIL       690,23       1970     3
RIDUZIONE 2,5%      -417,70       1970     2 IRAP     1.815,26       1982
Ind.Comparto       471,72       1970     2
ASSEGNO N.FAM.       813,00       1970     2
Indennita vac.contrattuale       148,07       1970     2

TOTALI      21.751,65       8.607,41

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       51   2  4243 ROSCANI GIORGIO CANTONIERE Operaio/a Ruolo B2

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    17.531,64       1970     2 CPDEL     4.907,80       1970     3
Aum.contratt. 0.80%       949,65       1970     2 INADEL P./TFR INPDAP       580,28       1970     3
TREDICESIMA     1.460,97       1970     2 INAIL       666,47       1970     3
IND.Art. 4        64,56       1970     2
Ind.Comparto       471,72       1970     2
Indennita vac.contrattuale       142,48       1970     2

TOTALI      20.621,02       6.154,55

TOTALI CAPITOLO 1970 ARTICOLO 2
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competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.     153.738,84 CPDEL    42.919,51
RETRIB.ANZIAN.         174,78 INADEL P./TFR INPDAP     6.766,95
Aum.contratt. 0.80%       8.315,47 INAIL     5.828,42
TREDICESIMA      12.820,66 IRAP    13.575,62
IND.Art. 4         145,26
Ind.Comparto       3.891,69
Indennita vac.contrattuale       1.247,18
ASSEGNO N.FAM.       2.410,92
RIDUZIONE 2,5%      -1.685,40

TOTALI     181.059,40      69.090,50

TOTALI MISSIONE 8 PROGRAMMA 1

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.     153.738,84 CPDEL    42.919,51
RETRIB.ANZIAN.         174,78 INADEL P./TFR INPDAP     6.766,95
Aum.contratt. 0.80%       8.315,47 INAIL     5.828,42
TREDICESIMA      12.820,66 IRAP    13.575,62
IND.Art. 4         145,26
Ind.Comparto       3.891,69
Indennita vac.contrattuale       1.247,18
ASSEGNO N.FAM.       2.410,92
RIDUZIONE 2,5%      -1.685,40

TOTALI     181.059,40      69.090,50
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RETRIBUZIONI AL PERS.SERV.MANUT.IMP.PUBBLICA ILLUMINAZ. MISSIONE8 PROGRAMMA 2 CAPITOLO 1971 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       52   2    90 MAZZOLANI GIANCARLO COLLABORATORE PROFESSIONALE Operaio/a Ruolo B7

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    13.289,12       1971     2 CPDEL     3.720,89       1971     3
RETRIB.ANZIAN.        91,92       1971     2 INADEL P./TFR INPDAP       441,22       1971     3
Aum.contratt. 0.80%       717,78       1971     2 INAIL       836,89       1971     3
TREDICESIMA     1.113,56       1971     2 IRAP     1.328,89       1983
Ind.Comparto       314,48       1971     2
Indennita vac.contrattuale       107,63       1971     2

TOTALI      15.634,49       6.327,89

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       53   2   162 ELETTRICISTA ELETTRICISTA Operaio/a Ruolo B3

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    17.820,91       1971     2 CPDEL     4.968,01       1971     3
Aum.contratt. 0.80%       965,15       1971     2 INADEL P./TFR INPDAP       587,88       1971     3
TREDICESIMA     1.481,70       1971     2 INAIL     1.117,39       1971     3
Ind.Comparto       461,13       1971     2 IRAP     1.774,29       1983
Indennita vac.contrattuale       144,72       1971     2

TOTALI      20.873,61       8.447,57

TOTALI CAPITOLO 1971 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      31.110,03 CPDEL     8.688,90
RETRIB.ANZIAN.          91,92 INADEL P./TFR INPDAP     1.029,10
Aum.contratt. 0.80%       1.682,93 INAIL     1.954,28
TREDICESIMA       2.595,26 IRAP     3.103,18
Ind.Comparto         775,61
Indennita vac.contrattuale         252,35

TOTALI      36.508,10      14.775,46

TOTALI MISSIONE 8 PROGRAMMA 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      31.110,03 CPDEL     8.688,90
RETRIB.ANZIAN.          91,92 INADEL P./TFR INPDAP     1.029,10
Aum.contratt. 0.80%       1.682,93 INAIL     1.954,28
TREDICESIMA       2.595,26 IRAP     3.103,18
Ind.Comparto         775,61
Indennita vac.contrattuale         252,35

TOTALI      36.508,10      14.775,46

BACELLI RINO 15 febbraio 2018 pag. 23 di 29



PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIB.AL PERS.SERV.URBANISTICA-AMBIENTE MISSIONE9 PROGRAMMA 1 CAPITOLO 1060 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       54   2    96 BRUNACCI EMANUELE FUNZIONARIO TECNICO Impiegato/a Ruolo D5

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    10.675,87       1060     2 Pos.Organizzat.     4.279,98       1060     2 CPDEL     3.995,31       1060     3
RETRIB.ANZIAN.        28,99       1060     2 INADEL P./TFR INPDAP       353,02       1060     3
Aum.contratt. 0.80%       574,39       1060     2 INAIL        84,77       1060     3
TREDICESIMA       892,07       1060     2 IRAP     1.426,90       1071
Ind.Comparto       249,12       1060     2
ASSEGNO N.FAM.       214,42       1060     2
Indennita vac.contrattuale        86,16       1060     2

TOTALI      12.721,02       4.279,98       5.860,00

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       55   2  3006 TOCCAFONDO GIULIANO COLLABORATORE AMM.VO Impiegato/a Ruolo B6

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.     3.839,78       1060     2 CPDEL     1.097,18       1060     3
RETRIB.ANZIAN.       108,19       1060     2 INADEL P./TFR INPDAP       130,03       1060     3
Aum.contratt. 0.80%       207,40       1060     2 INAIL        23,28       1060     3
TREDICESIMA       329,00       1060     2 IRAP       391,85       1071
Ind.Comparto        94,34       1060     2
Indennita vac.contrattuale        31,10       1060     2

TOTALI       4.609,81       1.642,34

TOTALI CAPITOLO 1060 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      14.515,65 Pos.Organizzat.     4.279,98 CPDEL     5.092,49
RETRIB.ANZIAN.         137,18 INADEL P./TFR INPDAP       483,05
Aum.contratt. 0.80%         781,79 INAIL       108,05
TREDICESIMA       1.221,07 IRAP     1.818,75
Ind.Comparto         343,46
ASSEGNO N.FAM.         214,42
Indennita vac.contrattuale         117,26

TOTALI      17.330,83       4.279,98       7.502,34

TOTALI MISSIONE 9 PROGRAMMA 1

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      14.515,65 Pos.Organizzat.     4.279,98 CPDEL     5.092,49
RETRIB.ANZIAN.         137,18 INADEL P./TFR INPDAP       483,05
Aum.contratt. 0.80%         781,79 INAIL       108,05
TREDICESIMA       1.221,07 IRAP     1.818,75
Ind.Comparto         343,46
ASSEGNO N.FAM.         214,42
Indennita vac.contrattuale         117,26

TOTALI      17.330,83       4.279,98       7.502,34
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RETRIBUZ.PERS.SERV.MANUT.PARCHI E GIARDINI MISSIONE9 PROGRAMMA 6 CAPITOLO 1700 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       56   2    88 TOSI TONINO OPERATORE Operaio/a Ruolo B5-PEO

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.808,80       1700     2 CPDEL     5.302,88       1700     3
RETRIB.ANZIAN.       181,32       1700     2 INADEL P./TFR INPDAP       628,09       1700     3
Aum.contratt. 0.80%     1.018,81       1700     2 INAIL       720,12       1700     3
TREDICESIMA     1.582,51       1700     2 IRAP     1.893,89       1743
IND.Art. 4        64,56       1700     2
Ind.Comparto       471,72       1700     2
Indennita vac.contrattuale       152,88       1700     2

TOTALI      22.280,60       8.544,98

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       57   2   116 BONVECCHI GIANNI OPERATORE Operaio/a Ruolo B4-PEO

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.496,56       1700     2 CPDEL     5.170,79       1700     3
Aum.contratt. 0.80%     1.001,91       1700     2 INADEL P./TFR INPDAP       612,14       1700     3
TREDICESIMA     1.541,38       1700     2 INAIL       702,18       1700     3
IND.Art. 4        64,56       1700     2
Ind.Comparto       471,72       1700     2
ASSEGNO N.FAM.     1.222,20       1700     2
Indennita vac.contrattuale       150,28       1700     2

TOTALI      22.948,61       6.485,11

TOTALI CAPITOLO 1700 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      37.305,36 CPDEL    10.473,67
RETRIB.ANZIAN.         181,32 INADEL P./TFR INPDAP     1.240,23
Aum.contratt. 0.80%       2.020,72 INAIL     1.422,30
TREDICESIMA       3.123,89 IRAP     1.893,89
IND.Art. 4         129,12
Ind.Comparto         943,44
Indennita vac.contrattuale         303,16
ASSEGNO N.FAM.       1.222,20

TOTALI      45.229,21      15.030,09

TOTALI MISSIONE 9 PROGRAMMA 6

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      37.305,36 CPDEL    10.473,67
RETRIB.ANZIAN.         181,32 INADEL P./TFR INPDAP     1.240,23
Aum.contratt. 0.80%       2.020,72 INAIL     1.422,30
TREDICESIMA       3.123,89 IRAP     1.893,89
IND.Art. 4         129,12
Ind.Comparto         943,44
Indennita vac.contrattuale         303,16
ASSEGNO N.FAM.       1.222,20

TOTALI      45.229,21      15.030,09
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RETRIBUZIONE AL PERSONALE SERV.ASSISTENZA E BENEFICENZA MISSIONE10 PROGRAMMA 4 CAPITOLO 1840 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       58   2   151 TOMASSONI CLAUDIO ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO Impiegato/a Ruolo C1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.     9.727,08       1840     2 CPDEL     2.717,48       1840     3
Aum.contratt. 0.80%       526,89       1840     2 INADEL P./TFR INPDAP       543,82       1840     3
TREDICESIMA       810,59       1840     2 INAIL        57,66       1840     3
RIDUZIONE 2,5%      -222,88       1840     2 IRAP       970,53       1851
Ind.Comparto       274,80       1840     2
Indennita vac.contrattuale        79,04       1840     2

TOTALI      11.195,52       4.289,49

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       59   2  3007 VITTORI ROMOLO ISTR.AMMINISTRATIVO Impiegato/a Ruolo C4

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    21.120,12       1840     2 CPDEL     6.074,24       1840     3
RETRIB.ANZIAN.       716,76       1840     2 INADEL P./TFR INPDAP       719,21       1840     3
Aum.contratt. 0.80%     1.144,00       1840     2 INAIL       128,89       1840     3
TREDICESIMA     1.819,74       1840     2 IRAP     2.169,37       1851
Ind.Comparto       549,60       1840     2
Indennita vac.contrattuale       171,60       1840     2

TOTALI      25.521,82       9.091,71

TOTALI CAPITOLO 1840 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      30.847,20 CPDEL     8.791,72
Aum.contratt. 0.80%       1.670,89 INADEL P./TFR INPDAP     1.263,03
TREDICESIMA       2.630,33 INAIL       186,55
RIDUZIONE 2,5%        -222,88 IRAP     3.139,90
Ind.Comparto         824,40
Indennita vac.contrattuale         250,64
RETRIB.ANZIAN.         716,76

TOTALI      36.717,34      13.381,20

TOTALI MISSIONE 10 PROGRAMMA 4

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      30.847,20 CPDEL     8.791,72
Aum.contratt. 0.80%       1.670,89 INADEL P./TFR INPDAP     1.263,03
TREDICESIMA       2.630,33 INAIL       186,55
RIDUZIONE 2,5%        -222,88 IRAP     3.139,90
Ind.Comparto         824,40
Indennita vac.contrattuale         250,64
RETRIB.ANZIAN.         716,76

TOTALI      36.717,34      13.381,20
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RETRIB.AL PERSONALE SERV.CIMITERIALE MISSIONE10 PROGRAMMA 5 CAPITOLO 1390 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       60   2   119 D'ANGELO GIUSEPPE OPERATORE Operaio/a Ruolo B4-PEO

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    18.496,56       1390     2 CPDEL     5.170,79       1390     3
Aum.contratt. 0.80%     1.001,91       1390     2 INADEL P./TFR INPDAP       612,14       1390     3
TREDICESIMA     1.541,38       1390     2 INAIL       394,98       1390     3
IND.Art. 4        64,56       1390     2 IRAP     1.846,71       1399
Ind.Comparto       471,72       1390     2
Indennita vac.contrattuale       150,28       1390     2

TOTALI      21.726,41       8.024,62

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       61   2   155 SALVUCCI GIAMMARIO NECROFORO - AFFOSSATORE Operaio/a Ruolo B1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    17.244,72       1390     2 CPDEL     4.829,50       1390     3
Aum.contratt. 0.80%       934,05       1390     2 INADEL P./TFR INPDAP       967,22       1390     3
TREDICESIMA     1.437,06       1390     2 INAIL       368,91       1390     3
IND.Art. 4        64,56       1390     2
RIDUZIONE 2,5%      -396,40       1390     2
Ind.Comparto       471,72       1390     2
ASSEGNO N.FAM.     3.920,04       1390     2
Indennita vac.contrattuale       140,14       1390     2

TOTALI      23.815,89       6.165,63

TOTALI CAPITOLO 1390 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      35.741,28 CPDEL    10.000,29
Aum.contratt. 0.80%       1.935,96 INADEL P./TFR INPDAP     1.579,36
TREDICESIMA       2.978,44 INAIL       763,89
IND.Art. 4         129,12 IRAP     1.846,71
Ind.Comparto         943,44
Indennita vac.contrattuale         290,42
RIDUZIONE 2,5%        -396,40
ASSEGNO N.FAM.       3.920,04

TOTALI      45.542,30      14.190,25

TOTALI MISSIONE 10 PROGRAMMA 5

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      35.741,28 CPDEL    10.000,29
Aum.contratt. 0.80%       1.935,96 INADEL P./TFR INPDAP     1.579,36
TREDICESIMA       2.978,44 INAIL       763,89
IND.Art. 4         129,12 IRAP     1.846,71
Ind.Comparto         943,44
Indennita vac.contrattuale         290,42
RIDUZIONE 2,5%        -396,40
ASSEGNO N.FAM.       3.920,04

TOTALI      45.542,30      14.190,25
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RETRIBUZ.PERS.SETTORE ATTIV.PRODUTTIVE MISSIONE11 PROGRAMMA 6 CAPITOLO 2387 ARTICOLO 2

progr. ente matr. cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
       62   2  4421 CARLETTI CATERINA ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO Impiegato/a Ruolo C1

competenze fisse cap. art. competenze accessorie cap. art. contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ.    19.454,16       2387     2 CPDEL     5.435,21       2387     3
Aum.contratt. 0.80%     1.053,78       2387     2 INADEL P./TFR INPDAP     1.087,63       2387     3
TREDICESIMA     1.621,18       2387     2 INAIL       115,33       2387     3
RIDUZIONE 2,5%      -445,75       2387     2 IRAP     1.941,15       2400
Ind.Comparto       549,60       2387     2
Indennita vac.contrattuale       158,08       2387     2

TOTALI      22.391,05       8.579,32

TOTALI CAPITOLO 2387 ARTICOLO 2

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      19.454,16 CPDEL     5.435,21
Aum.contratt. 0.80%       1.053,78 INADEL P./TFR INPDAP     1.087,63
TREDICESIMA       1.621,18 INAIL       115,33
RIDUZIONE 2,5%        -445,75 IRAP     1.941,15
Ind.Comparto         549,60
Indennita vac.contrattuale         158,08

TOTALI      22.391,05       8.579,32

TOTALI MISSIONE 11 PROGRAMMA 6

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ.      19.454,16 CPDEL     5.435,21
Aum.contratt. 0.80%       1.053,78 INADEL P./TFR INPDAP     1.087,63
TREDICESIMA       1.621,18 INAIL       115,33
RIDUZIONE 2,5%        -445,75 IRAP     1.941,15
Ind.Comparto         549,60
Indennita vac.contrattuale         158,08

TOTALI      22.391,05       8.579,32
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018 - TOTALI GENERALI

competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente contributi a carico dipendente
RETRIB.INIZ.   1.076.852,35 Pos.Organizzat.      67.305,72 CPDEL     337.555,47 CPDEL     130.483,53
RETRIB.ANZIAN.       5.451,15 PRODUTTIVITA`      68.000,00 INADEL P./TFR INPDAP      43.073,37 INADEL P./TFR INPDAP      13.925,51
Aum.contratt. 0.80%      58.287,99 Risultato       9.000,00 INAIL      18.238,95 INAIL
TREDICESIMA      90.181,60 IRAP     114.606,17 IRAP
Ind.Comparto      27.457,60 DS-ENAOLI       2.026,82 DS-ENAOLI
Indennita vac.contrattuale       8.680,80 INPS PARTICOLARI       5.623,56 INPS PARTICOLARI       1.813,17
IND.Art. 4         629,46 ALTRI ENTI         858,08 ALTRI ENTI
IND. VIGILANZA       5.554,20
ASSEGNO N.FAM.      19.146,60
RIDUZIONE 2,5%      -9.434,73
INDENNITA' VARIE SOGGETTE      17.055,35
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE segr         348,92
MAGG RETRIB DI POSIZIONE       8.366,67

TOTALI   1.308.577,96     144.305,72     521.982,42     146.222,21
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