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BANDO DI CONCORSO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTT A TEMPO PIENO E
IMNDETERMINATO DI COLLABORATORE PROFESSIOMNALE-CANTONIERE - CONDUTTORE DI
MACCHINE OPERATRICT COMPLESSE, CATEGORIA GIURIDICA 83

IL RESPONSABILE DELLA 3 AREA ORGANIZZATIVA

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n, 48 del 29 Aprile 2020, esecutiva ai sensi di fegge, con la
quate I'Amministrazione ha aggiornato il programma triennale dei fabbisegni di personale per gli anni
202072022 e previsto l'assunzioneg, nell'onno 2020, di n. 3 Collaboratort professionali-cantonieri e
conduttori macchine operatrici complesse - categoria giuridica B3 | con confratto di lavoro a tempo
pieno 2 indeterminato,

E . v

Vista la determinazione del Responsabile delia q..t;:irjgunizzq’rivu n. 50 del 9/%/2020, con la quale &
state indefto pubblico concarso per la cope.r""rur'n' presse il Comune di Cingoli, di n. 3 Collaboratori
- professionali-cantonieri e conduttori macchine. upe.r*qi‘mm complessa con contrattoe di lavere a tempo
pieno e indeterminate con contestuale: uppr‘ovuzmhe, del r'e.lﬂhvo bando
Visto il decreto legislative 30 marzo 2001 numaru 165 re.lcqn’re «norme generali sull'ordinamento del
tavoro alle dipendenze delle ummsmstmzmm pubbhche» !

K ‘
Visto il decreto legislative 18 agosto 2000, . 267, r‘emn’re :I «Te,s’m unico delle teggi sull'ordinamento
degli enti localis; ‘

Visto il vigente Regolamento romurm!é' sullOrdinamento. deghi uffici e dei servizi, approvate con
deliberazione di Giunta Comunale n. 375 del 18/8/1997, c:as: come successivamente modificate ed
integrato; R IE TN

Visti i vigenti contratti collettivi nazionali del personale dipendente del comparto Regioni e Autanomie
locali;

RENDE NOTO CHE

& indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per l'agsunzione, a tempo pieno e indeterminato, di n, 3
Collabaratori professionali-cantonieri @ conduttori macchine operatrici complesse - categoria giuridica
B3" - da assegnare afla 5™ Area organizzativa "Laveri Pubblici e Patrimonio” |

Retativamente alla presente procedura risultanoe gid espletate, con esite negativo, le procedure di
mobilitd di cui all'art, 34-bis del decreto legislative 30 marzo 2001, n. 165;

Le modalita di concorso e i criferi di valutazione defle prove sono disciplinati dal decretao legislative 30

marze 2001, n. 165, dal Regolomento comunale sulf'erdinamento degli Uffici e dei servizi e dal presente
bando.
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e mansioni del profilo sono quelle previste nelle declaratorie dllegate al CONL del comparto del
persoriale delle Regioni » Autonomie Locali sattoscritto il 31/03/1999,

Agli assunti & attribuifo i} frattamento economice al lorde delle ritenute fiscali, previdenziali ed
assicurative, previste dal vigente CCMNL. Funzioni Locali 21.05.2018 relativamente alla categoria
giuridica B3, livello economico B3, oltre alla corresponsione dello tredicesima mensilitd, dell'assegne per

il nucleo familiare, se ed in gquanto spettante, nenché di eventuali emolumenti previsii dalle vigenti
disposizioni legislative,

Tl trattamento zconomico sard soggetio alle pitenute fiscali, previdenzial e assistenziali nella misura
fissata dalle disposizioni di legge.

zianizcontenute nella Legge n. 125 del 10/04/1991,
né ‘per‘ I"accesso al lavoro e tenendo conto delle
ria di; éﬁﬂunzmm riservate ai disabili, ed alle afre
qgh,aim 1014 € 678 delD.Lgs. 66 del 15/3/2010
"r'v vclonmm congedati prevista dagli artt. 1014

Il concorse viene bandite in attuazione delle dispo
che garantisce le pari opportunitd tra domini ‘e d
disposizioni della Legge n.68 del 12/03/1999 in ma
categorie di aventi diritto, nonché di quanto. previsti
e ss.mm.ii. con la riserva din, 1 poste in favore. dl m
2 678 del D.Lgs n, 66 del 15/’3/:’010 & S5.mm.ii. ‘

ART. 1 REQUISLTI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Ai fini dell'ammissione al concorse, é.‘nec.q‘ssu'r"io ;he ill‘ic::gr{d‘ida‘ro sig in possesso dei seguentt requisiti;

a. cittadinanza italiena o di uno degli Stati membri dellUnione Europen, fermo restando che i
eittadini degli Stati membri dell' Uniarie Eurapéd ‘oltre a godere dei diritti civili e politici dello
Stato di appartenenza o provenienza, devono possedere tufti | requisiti preseritti per i cittadini
italioni e conoscere adeguatamente la lingua italiona (tale requisito sord accertate nel corso
delle prove). Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non apparfenanti alla Repubblice;

b, etd noninferiore ad anni 18;
idoneitd fisica allimpiego e alle mansioni proprie de! profile professionale del posto messe a
concorso. Il Comune, prima dell emissione in servizio, sotteporrd a visita medica i) vincitore del
concorse in base alla normativa vigente, al fine di accertare lidoneitd fisica richiesta per
I'espletamento  delle mansioni relative al posto da coprire. Leventunle accertamento
dell'inidoneita fisica alla mansione impedisce la costituzione del rapporte di lavere. Data la
parficolare natura dei compiti che la posizione di lavore richiede, la condizione di privo dells
vigta o ipovedente comporta inidoneitd fisica al posto messo a concorso ai sensi dell'art.1 della
legge n. 120/1991:

d. essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva (per | candidati di sesso maschile
nati entro il 31 dicembre 1985)%

e, essere in possesso del diploma di scuole dellobbligo. Per i cittadini dell'ULE. il titolo di studio,
gualora conseguito all'estera, deve essere riconosciuto equivalente al titela di studio italiano
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prescritto e richiesto per la partecipazione al concorse. Tl possesso del fitolo di studio stabilito
dal bande di concorse non & derogabile;

f. godimento dei diritti civili e politici ¢ iscrizione nelle liste elettorali de) proprio Comune di
residenza;

g. non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che comportine
quale misura accessoria linterdizione dai pubblici uffici o che impediscano la costituzione del
rapporto di impiego con la Pubblica Amministraziene;

h. non aver riportato condanne, anche per effetto di applicazione della pena su richiesta delle
parti ai sensi degli artt.444 e s5. cp.p., per i delitti di cui all'art 15, comma § lett, a), b), ¢). )
ed f) della legge n.55/90 e sue modificazioni. Laddove sia stata gid consequita la riabilitazione
alla data di scadenza del concorse, occorre fur'e: espressa dichiarazione:

i, nen essere state destituito o dISPE-HSC!TD du!l'tmpiago presso una pubblica amministrazione

owvere licenziato per persistente ins te 'r'endime.nto o dichigrate decaduto a seguito

dellaccertamento ¢he l'impiego venna' _unsagu:fo madmme la produzione di documenti falsi o

comungue con mezzi fraudolentiy : l oh

di essere in possesso defla pnranre dl gutda‘ ;ategoma “C"

k. possesso delfattestato di formazione veoricos PI"C\TICL\ per. uttllzzc attrezzature dl lavore (PLE)
per le quali & richiesta una Spe,t:s{'lca nbllt’m:ldne ai sensi: dell'art, 73 comma 5 del D. Lgs.
81/2008 e Accordo Stato Regioni def 22/2/2012, |

[ S

ST

Tutti @ requisiti prescritti dovranno -"éé‘s'sé_rﬂa,-pnssadufi_iqfio data di, scadenza del ftermine per la
presentazione della domanda di ammissione smbilito ‘dtli presente bﬂndo.

L'accertamento della mancanza dm requism entro il Ter‘mtne. di presantazuone defla domanda o il venip
meno anche di un solo dei requisiti di ammissione comparta. in agni tempo, la esclusione dal concorso ed
evenfualmente la risoluzione del contratto di lavero e la decadenza dalla nemina conseguita.

ART. 2 MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione al concorso, da redigere in carta semplice, secondo lo schema allegate ol
presente avviso, sub feft. A) & scaricabile dal site istituzionale del Comune di Cingoli
www.comune.cingoli.me.it nella sexione Amministrazione trasparente - sottosezione bandi di concorsa,
dovrd pervenire a questa Amministrazione, a pena di esclusione, nel fermine perentorio di 30 giorai
dalla pubblicazione deil'estratte dei presente bando sulla Gazzetta Ufficiale, IV Serie Speciale -
Concorsi,, n. 72 del 15/9/2020 e pertanto entro le are 17,00 del 15 Ottobre 2020
I candidati possono presentare fa propria demanda e i relativi allegati con le seguenti modalitd:
= consegna o mano, direttamente presso Fufficio protocolle del Comune di Cingoli (P.zza Vittorie
Emanuele IT, I - 62011 CINGOLT, negli orari di apertura al pubblics;
* amezzoe posta, con raccomandata A/R, indicande sulln busto il mittente e la dicituro *Domanda
concarse pubblice per la copertura di n. 3 pesti di Collaboratore tecnico-operaio manutentore e
conduttore macchine operatrici complesse - categoria giuridica B3". Non saranno ammesse e
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domande pervenute al protaecollo, indipendentemente dalla data di spedizione, oltre il ferming
utile par lo presentazione. Il Comune di Cingoli non agsume alcuna respensabilita per fa
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatfe indicazioni del recapito da parfe del
concorrente, oppure do mancata o fardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o velegrafici o comunque imputabili a
fatti di terzi, a caso forfuito o forza maggiore.

+  medionte posta elettronica certificata (pec) alla casella di posta elettronica certificata:
protocollo®@pec.comune.cingolime.it trasmettende seangione della domanda firmata in formato

pdf. Linvio devrd avvenire esclusivamente da un indirizzo di posta elettronice certificata,
rilosciato da un gestore di pesta elettronica certificata iscritto nellapposito elenco tenuto
dail'ex CNIPA - oggi DigitiPA, TI messaggm dl posm eleﬁmmcq cer‘hflcu’ra dovrd avere ad

du'ru di recapito per via Te!emahca e "deter mam 4 compr'ovam dalfa data e dﬂltommo di
ricezione rilevati dalla casella di. poﬂw alaﬂramm ~ertificata del Comune. Non saranno prese
in considerazione, e saranne, quindi, escluse’ dullu procedura concorsuale, le domande pervenute
al suddetto indirizze di PEC SpedITE da cnaellu dl poém e!ef‘rromca non certificata,

Nel caso in cui il termine ulfimo c:qdu in. g:urnu fas'rwo o di ci'uusum per qualsiasi ragione, degli uffici
riceventi, il termine stesso deve mtender'm pmrogu‘ro ullu Succasswu giornata laverativa.

MNon & possibile presentare dichiarazioni’ lnragr‘qhve qiiq domandq oltre lo data di scadenza del termine
di presentazione della stessa :

ART_ 3 CONTENUTO DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Nella domanda di partecipazione al concerse, redatta esclusivamente secondo lo schema allegato, il
candidato sotfo la propria responsebilitd, ai sensi dellart. 46 del DPR. n. 445 del 28.12.2000 e
consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni mendaci at sensi dell'art, 76 dello
stesso decreta, doved dichiarare:

a) cognome, nome, codice fiscole, luogo e data di nascita, indirizzo e-mail, telefono;

b) il pessesse della cittadinanza italiona oppure di une degli stati membri delfUnione europea;

¢) la residenza ed il preciso recapito (se diverse dalle residenza), presso il quale indirizzare
eventuali comunicazioni relative al concorse, con limpegno di comunicare tempestivamente
all' Amministrazione comunale le eventuali variazioni di indirizze e sollevando la stessa da ogni
responsabilitd in case di wrreperibilita del destinatario;

d) il godimente dei diritti civili & politici, nonché il Comune di iscrizione nelie liste elettorali,
ovvero il mative della non igcriziene o della cancellazione dalle medesime;

e} di non aver. riportato condanne penali, né di avere procedimenti penali in corse che vietino
Finstaurazione del rapporfe di pubblico impiego (ovvero, in caso pesitiva, indicare quale
condanna riportata):
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f} di nen essere stato destituite o dispensate dailimpiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimente, ovvere di non essere state dichiarato decaduto da un

. impiego statale, ai sensi dell'art. 127, camma 1, lett. d) D.P R, 10 gennaie 1957, n. 3;

g} il titelo di studio posseduto, nonché la data ed il fuogo del suo conseguimento ed it punteggio o
valutazione riporfati;

h} la posizienz nei riguardi dell'obbligo di leva (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il
31.12.1985).

i} [lidoneita fisica alle svelgimento delie mansioni relative ab poste da ricoprire;

j} il possesso della patente di guida categoria "C";

k) laccettazione. incondizionata di quanto previste dal presente bando di concorso, nonché dalle
disposizioni di legge vigenti in muteria e dui_rago!uman’ri emanati dalfEnte.

Ai sensi e per gli effetti dellart, 20 della Laggﬁ 0502 1992 n. 104, i candidati porfatori di handicap
nella domanda dovranno fare esplicita richiesta degh uumh hecessapi, in relazione al proprio handicap,
per poter sosterere la prova desame, nonché Ievanfuu!e. necessitd di fempi aggiuntivi per
I'espletamento della prova stessa. A fal fine il Cﬂndldﬂ o dovrd produrre idonea documentazione
rilasciata dall ASL di competenza che a’rmsh fet- necessum dell trwer'vanfo gssistenzinle.

I cittadini degli stati membri deII'Unio'ne eur"opeﬁ devonb diéhidmr‘e‘ altresi, di godere dei dirifti civili e
politici anche negli stati di ﬂppurTenenze o di provemenzq i possedere gli altri requisiti prews’n per i
cittadini della Repubblica e di avere adaguqm conoscenzd dailu lingua italiana.

La domanda di partecipazione - a pena di esclusione pe.r nu!hfq della stessa - deve essere softoscritta
dal candidato. La sottoscrizione della domanda di purtecupuzmne non & soggetta ad autenticazione ai
sensi deil'art. 39 del DPR n, 44572000, :

bl RECHAT R

ART. 4 DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alte domanda di partecipazione al concorse devono essere allegati i sequentt documenti:

a) lattestazione in originale dellavvenuto pagomento della tassa di concorso di € 15,00 da
effefttuarsi mediante: bonifico bancaria infestato afla Tesoreria del Comune di Cingoli, presso
Banca di Filottrano - Filiale di Cingoli - codice IBAN: IT 45 B Q0B549 65860 000000062066,
La caugale di versamento dovrd riportare quanto seque: "Tassa concorse Collaboratore Tecnico".

b) curriculum vitae redatto in carta libera, datato e firmato, Tl curriculum deve contenare tutte le
indicazioni utili a valutare Tattivitd professionale e di studio del concorrente con l'esatta
precisaziene dei periodi ai quali si riferiscono le attivitd svelte, e quant'altro il concorrente
ritenga di rappresentare nel proprio interesse:

c) copia, fronte-retro, del documento di identitd o di ricenescimento del concorrente, in corso di
validitd;

d) eventuale provvedimente di riconoscimento o equiparazione del titole di studio consequito
all'estero:

e} eventuadli titali e documenti di preferenza o precedenza;
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I documenti indicati alfe lettere d), ed &) passono essere presentati allegande | documenti in originale o
in copia accompagnata dalla relativa dichiarazione di conformita agli originali. Ai sensi della Legge
23/8/1988 n 370, la domanda ed 1 decumenti ed i certificati allegati non sone soggetti ad imposta di
bolio,

ART. 5 AMMISSIONE - ESCLUSTIONE

L'ammissione o l'esclusions dal concorso & disposta con determinazione del responsebile del
procedimento, previo accertamento della regolarita dei requisiti previsti dal presente bando. Sono
considerate cause di esclusione dal concorso:
« la mancata sottoscrizione della domanda;

+ la mancanza dellindicazione del concor:

+ la domanda pervenuta dopas it termine di scadenzal

* la mancanza di uno dei requisiti previsti dal‘bando;:.: i

i

ehde. partecipare;

s linvio della domanda con modalitd diffortmi Ha. qualla prewsfa dal Bando;
« il mancate versamente della 1’(1550 di conccr‘so enfr‘o il Temnme. di zcadenzo del banda,

_ E
Sard consentite ai candidati la r‘agdihrizzuzione di. drhi'ssjoni' formali rilevate in sede d'esame della
domanda d'ammissione e/o della documen’ruzmna quagmu o sariare entro un termine che sard stabilito
a pena di gsclusione, e e RS

I eandidati risuttatr ommessi u! CONCOrso 5010 Tenufi a pre.sanmrm per sostencre le prove d'esame
presso la sede, nel giorno ed ora mdmu’n con il diario dglle prove desume

ART. 6 COMMtSSIoM@*E’;—‘;AMINATRICE

La commissione esaminafrice sard formata da esperti nelle materie oggetto delle prove desame, La
commissione potrd ineltre avvalersi di componenti aggiuntivi per laccertamente delle competenze
professionali dei concorrenti.

ARYT, 7 PROGRAMMA E PROVE D'ESAME

Frove d'esame
Le prove desame sono dirette ad accertare il possesso delle competenze richieste per o svolgimento
delle mansioni proprie della posizione da ricoprire, oltre che a rilevare il grade di conescenza delle
materie aggetto d'esome, nonché a verificare la capacita di risolvere casi concreti relativi al ruclo
assegnato.
Le prove desame comprendono:
» una prova feorico-pratica che consisterd nella esecuzione di laverazioni di manutenzione del
. patrimeonio & demanio, nella identificazione di guasti simulati, nella manutenzione di reti
tecnologiche, impiontt e attrezzature, nella realizzaziene di interventi in area di cantiere e
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cimiferiole, nella conduzlona di macchine operatrici, nenché nelfoccertamento delle conoscenze
in materia di sicurezza ed esecuzione di altre operazioni tecnico-manuali inerenti it programma
d'esame;

* una prova orale che verterd sulle materie previste dal programma d'esame,

Programma d'esame
Il programma d'esame verterd sulle sequenti materie:
= norme di sicurezza sui fuaghi di lavers ex art, 81 del D.Lgs n.B81/2008;
+ nozioni e operazioni tecnico-manuali inerenti fa manutenzione di immobili comunali compresi
edifici, infrastrutture, impianti e atirezzature, strade e gree verdi;
+ nozioni inerenti I'use delle attrezzature per, taveri manutentivi;
«  tipologia e impieghi di materiali'de ‘qur"u‘ﬂione inerenti lavori edilizi, stradali, fognari ed
idraulici;
= conoscenze delle diverse hpclog:a di lavore uhhzzate in ur cantiere comunale;
+ mentaggio di segnaletica in un mn‘ﬂe.r‘e. stradale, & messa in sicurezza;
«  manytenziene di manufatti e reti tecnologlche e:d elet’rmche
» conduziene ¢ manutenzione di automezzie macclinna opamfruc;
« diritti, doveri e !"ESpGI“ISﬂbIlITG dei dlpandanh pubbhci
* codice di comportamento - - AR '
» nozioni sull'ordinomento dagh anh Iucnh

e

.‘_,“

ART. B '<:E'RovA PRESELETTIVA

MNal caso in cui il numero di domande sia superiore d 20 (venti), I'Ente si riserva di procedere ad una
prova preselettiva consistente in una prova scritta sotto for‘mu di quiz anche a risposta mulripla da
risolvere entro un tempo predeterminato sulle moterie vggetto del programma d'esame alla quale hanno
diritte di parfecipare tutti coloro che avranno presentato regolare domanda e sone risultati ammessi al
concorsae, ' ‘

A sequito della preselezione, alie prove di esame saranno ammessi @ primi 20 (venti) condidati che
avronno ottenuto it punteggio pit elevato nel fest di preselezione, oltre i pari merito deli'ultima
posizione utile. I! punteggio minimo di superamente della preselezione sard stabilite dalla Commissione
d'esame. Il punteggio delle prova preselettiva sara valido esclusivamente al fine dellammissione alle
prove d'esame e non 3ard utile per la formaziene delta graduateria finale di merito,

ART. 9 DIARIO DELLE PROVE D'ESAME

L'elenco dei candidati ammesst al concorso, il calendarie della prova presefettiva (se necessaria) e delle
prove desame e il luoge di svolgimente saranne comunicati ai candidati con un preavviso di almeno 15
giorni mediante pubblicazione allalbo  preforio on-line e syl sito internet del Comune
www comune cingeli.me it, Analogamente verranno pubblicati all'albe pretorio on-line e sul site internet
del Comune www comune.cingolimc.it l'esito della preselezione (e necessaria) e la valutazione attribuita
ai candidati per ciascuna prova d'esame. '
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Tale pubblicazione sestituisce fa comunicazione direfta agli interessati € ha valore di notifica a tutti gli

effetti di legge per ciastun candidato, Ulteriori e diverse comunicazioni che si rendano necessarie

verranno effettuate esclusivamente framite posta elettronica all'indirizze indicato dal candidate nella

domanda di partecipazione,

Durante le prove d'esame non & ammessa la consultazione di testi di alcun genere, né l'use del cellulare e
~di altri dispositivi elettronici che potranno essere ritirati dalla commissione esaminatrice per il tempeo

necessario alf'wsecuzione delle prove. T condidati dovranne presentarsi a sostenere ciascuna prova

muniti.di un valide documento di riconascimento,

I candidati che non si presenfine nei giorni stabiliti per le prove desame saranno considerati

rinunciatari al concorse anche se la mancata presenza fosse dipendente da causa di forza maggiore,

ART. 10 VALUTAZIONE DELLE PROVE D'ESAME

Per cinscuna prova d'esame la Commissione esaminatrice avra a disposizione 30 punti su 30.

Saronno ammessi alla prova orale i carididttfi eche ;w*cmnd riportato nella prova teorico-pratica una
valutazione di almeno 21/30 punti. La’ provq or'clle si lﬂf?ndE‘SUFEPGTﬂ con it conseguimento di un
punteggio non inferiore a 21/30. co S '

Tl punteggio finale & dato dalla somme: dei voti cnnsegum nei}u provn Teorico-prafica e orale,

L'elenco dei candidati ammessi aila prova orale, gon raldhva valutazione dello prova scritta, sard
pubblicato sul sito istituzienale del Comune Www. cemuna cmgoh fic.it e all'Albo pretorio on-line, L
pubblicazione sostituisce gualsiasi dHr'u for*mﬂ di. comumcozlone ed ha valore di notifica agli interessati.

ART. 3 GRADLMTQRIA‘DI MERITO
La graduatoria di merito dei candidati verru radqﬂu datla Commlssmna esaminairice e la votazione
complessiva attribuita a cinscun concor‘r‘enfe sard- de’rer'mmum ‘sommando i voti conseguiti in ciascuna
delle prove d'esame. La graduatoria, qpprnvqfu con apposito atto, verra pubblicata alf Albo pretorio on-
line & sul sito istituzionale del Comune www.comune.cingoli.mc.it.
Sard dichiarate vincitore il candidate che avrd conseguito il punteggio maggiore nella graduatoria di
merito.
A paritd di punteggio, §i terrd conto delle preferenze di cui all'art. 5 del DPR, 487/94 e successive
modificazioni.
Messuna comunicazione verrd effettuata ai concorrenti in relaziene all’ esito da essi consequito.
La graduatoric concorsuale, una velta approvafa, rimarrd efficace per it periode previsto dalla
normativa vigente per l'eventuale copertura dei posti che dovessere rendersi vaconti e disponibili
successivamente all'indizione del concorso.
Il posto che si dovesse rendere disponibile per rinuncia, decadenza o dimissioni del vincitore pud essere
conferito al candidate che segue Fordine della graduatoria entro i termini di validitd della graduatoria
stessa,

L'amministrazione pud, per motivate ragioni di interesse pubblice sopravvenute, non procedere Cl”c]
assunzione del vincitore,
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Il Comune di Cingoli si riserva la facoltd di utitizzo detla graduatoria degli sdona: anche per assunzioni a
tempo determinato, al verificarsi di particolari esigenze non prevedibili, durante il periode di validita
della graduatoria stessa.

ART, 12 ASSUNZIONE DEL VINCITORE

L'assunzione del vincitore avverrd con la stipula del contratto individuale di tavore, secondo quanto
previste dalla vigente normativa, che sard regelato dal CCML del Comparte Regioni - Autonomie Locali
vigente al momento dell'assunzione.
La stipula del contrafte di lavoro a tempe indeferminato & comungue subordinata ol r:spafi‘o delle
disposizioni legislative di assunzione stabilite dalla nermativa vigente.
|'esistenza dei requisiti dichiarati nell'istanza dl ammissidne al concorso da parte del vincitore verrd
verificata d'ufficio nel rispetto della vigente: nar‘mtlhva fi materia. L'accertamento della non veridicitd
dei requisiti dichiarati potra costituire giusta causo ‘_di‘ risoluzione del rapporte di lavero, ferme le
consequenze pendli relative a mendaci dlc}nﬂmzmm i .
Allatto dell'assunzione il condidata wm:l‘rm'e ddvr& dlchu:lr“r:lr'e: sotto la propria responsabilitd, di non
avere altri ropporti di impiego pubbllrn 0 prwmo g dl non’ Trovar‘sl in nessung delle situazioni di
incompatibilita richiamate all'art, 53 del O Lgs. n. 165 del 30.03.2001.
Prima di procedere afla stipula del contratte di lavoro, xtl candidato. dichiarato vincitore sard softoposto
a visita medica al fine di accertare fidoneita fisica alte mariSaom ‘da’svolgere,
Il candidato cellocato utilmente in gmducx’ror'm che. noh ‘produca la documentazione richiesta o che
senza giustificato motivo non assuma servizio .nel termine ‘fissato nel contratto individuale di lavore a
tempo indeterminato, verrad trasferito uHuITlmo pas‘ro in gmduu’mrm
L.a nomina & fafta a titelo di e.s;)enmento ed ‘acquistera carattere definitivo dopo il periodo di prova di
mesi sei, ai sensi delfart, 14 bis del’ wgente CONL. del comparto Ragmm Autonomie Locali.
La stipulazione del contratto di lavare e 1 lmzm del servizio gono comungue subordinati:

+ al comprovate possesso dei requisiti previsti dal presente bando,

= alla effettiva possibilitd di assunzione dell Amministrazione, in rapporto alle disposizioni di

fegge, riguardante il personale degli enti locali, nonché alla disponibilita finanziaria del Comune,

ART_ 13 TRATTAMENTO DEI DATT PERSONALL

La procedura di selezione comporta il trattamento dei dati personali dei partecipanti da parte del
Comune di Cingoli, Tale trattamento é finalizzato allo svolgimento del procedimento amministrativo
di selezione volontaria di cui ol presente avvise, neli'ambito delle attivitd che il Comune predispone
nell'interesse pubblico e nell'esercizio dei pubblici poteri, Il trattamento & effeffuato con medalita
manuali e informatizzate, I conferimento dei dati & obbligatoric per lo svolgimento del
procedimento amministrativo e il mancata conferimento comporta l'annullamento del procedimento per
impossibilitd a realizzare Pistruttoria necessaria. T dati raccolti sone quelli da Voi forniti con apposite
module e saranno elaborati dal personale del Comune, che agisce sulla base di specifiche istruzioni. 1
vostri dati possona essere comunicati all esterno a soggetti nominati respensabili def trattamente per

svolgere il servizio e ai soggetti che ne abbiano interesse ai sensi deila legge 241/1990 e s.m i,
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I vostri dati possono essere comunicati ad altre amministrazioni quatora richiedano futilizze della.
graduateria al fine di ricoprire i posti disponibili nei limiti della loro dotazione organica ai sensi della
Legge 3/2003.

Il dichiorante pus esercitare | diritti di cui agli aett, 15 e ss. del Reg. UE
2016/679 www garanteprivacy.it. T Comune & il titolare del trattamento dei dafi.

Liinfermativa completa e | dati di contatto del RPD sono disponibili presso il sito del Comune o presse
gli appositi uffici,

I} Responsabile del trattamento dei doti e Regpunsubufe del procedimente & il Responszabile del
Personale Doft. Rino Bacelli, B !

Per eventuali ed uiteriori informazioni o chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi al sequente
numero telefonice 0733/601960 dal lunedi cﬂ vanerdi ‘ore; fOOO 13.00 o al sequenfe indirizzo di posta
elettronica: persenale@comune,cingoli, m,r: i - Ll

ART;. i DIsP‘O'srsz'x FI,NALI
La partecipazione al cencorso tmphca lcx piena . e'.d mcon;{umnu‘ru gecettazione di tutte le norme e
condizioni previste nel presente banda: : A
Per quanto non espressamenfe pr‘ews’ro nel preszn’re bﬂndo 5i opphcuno le norme di legge e di
regolamento vigenti in materia. L :
L' Amministrazione si riserva la fm;oltu di -;osp»andere pr‘or‘ogura, ‘rigprire i termini, annullare, nonché
revocare il presente bando di concorso per motivi di pubbilco interesse.
Il responszabile del procedimento ammrmsrmh\m 2.l Regponsubnle defla 3™ Aren arganizzativa Dott.
Rino Bacelli

Per informazioni gli interessati petranno rivelgersi al Comune di Cingoli - tel, 0733601960,
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICCO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA
A TEMPO PIENO E TNDETERMINATO DI N, 3 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIOMNALE -

CANTONIERE E CONDUTTORE DI MACCHINE OPERATRICI COMPLESSE, CATEGORIA
GIURIDICA B3

Al STNDACO

BEL COMUNE DY CINGOLT

Piazza Vittorio Emanuele IT, 1
62011 Cingoli (MC)

Il/La sottoscritto/a

(cugnorne. e nqhwa)
cHrEDEE

i ;

Di essere gmmesso a partecipare al concorso pubbhco per Fitali: ad esami per la copertura a fempo
pieno ed indeterminato di n, 3 posti di Collnbommr‘e pmfeswonale -cantoniere e conduttore macchine
operatrici complesse cat. B3 '

A tal fine sotto propria reSpunsublh‘m & cansqpevala delle sanzioni previste dail'art 76 del
D.P.R.28.12.2000, n, 445

e luf"u Do
‘_“‘..,‘H. T

DILHIARA

Di essere nato/a il

Di essere residente a

Piazza /Vig " n

Di essere in possesso dellg cittadinanza italiang;

0 essere fisicamente idoneo allimpiege ( il certificato medico dovrd essere pregentato of momento
dell'agsunzione);

Di essere iscritte nelle liste elettorali del Comune di

Di non aver ripartate condanne penali;

Di essere in possesso del seguente titolo di studio

Conseguito in data : {gg/mm/aaaa) {votazione)
Pressa

Sito a Prov,
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3 non aver ripartato, nei due anni antecedenti la data di scedenza del bando. sanzieni disciplinari né di
avere procedimenti disciplinari pendenti da parte dell'attuale datore di lavero;

Di essere in pesizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e net riguardi degli obblighi del
servizio militare {limitatamente a colore che ne risultine seggetti).

Di non essere stato licenziato o dichiarato decadute o destituite dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione e di non essere inferdetto dai pubblici uf fici in base a sentenza passata in giudicato;

I seguenti titali di servizio rilevanti ai fini dell'sttribuzione di punteagio secendo quanto previsto
dalfart. 5 del presente bando, il possesse di evenfuali requisiti che danno diritto alla preferenza o alla
riserva fornendo g elementi indispensabili per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti ex
art 43 del DPR 445/2000;

(21 La richiesta di ausilio necessario per I'espletamento. d dlia prava e/o l'eventuale necessita di tempi
aggiuntivi in relazione al proprie handicap, i sensi daﬂar‘f 0 della legge 5 febbraio 1992, n. 104;

La conoscenza di elementi di base di mfor‘ma‘rlca rm cui} Iuhhzzo di‘internet e della posta elettronica,
Di accettare senza riserva aleuna tutte le d:spusizmm del przsanfa bando;

Di accettare in coso di assunziane tuth?_ Ie dlspusmqnl cha regolmrw lo stato giuridico ed economico dei
dipendenti dell'Ente. Vet

Con la trasmissione della presente istanza dichiaro di essere stato infermato sul frattamento dei dati
personali ef fettuato dal Comune di Gingoli cosi cnme, lndsm’ro nelfinfermativa redatta i sensi deli'aet,
13 del Reg, UE 2016/67% presente nal bande dl concorso,

5i impegna a comunicare per iscritto ull’U‘fﬁic’:io'-_jdé‘!‘-"ﬁé'rf’éohale e eventuali successive variazioni e
riconosce che il Comune di Cingoli sard esonerato da ogni responsabilita in case di irreperibilitd del
destinatario.

Il sattescritto/a unisce alla presente domanda la ricevuta della fassa di Concorso di € 15,00 e copio

del documente di riconescimento in corso di validita,

Con gsservonza

(firma leggibite)



