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;:;, COMUNE DI SERVIGLIANO
Provincia di Fermo
Piazza Roma, 2 — 63839 — Servigliano (FM)

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER PROVA PRATICA PER LA FORMAZIONE DI
UNA GRADUATORIA PER I’EVENTUALE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
ED A TEMPO PARZIALE (MASSIMO 20 ORE SETTIMANALI) DI UN OPERAIO
SPECIALIZZATO, CONDUCENTE DI MACCHINE OPERATRICI, CAT. B3.

IL RESPONSABILE DEL 3" SETTORE

Visto il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale triennio 2020/2022 approvato con delibera
della Giunta Comunale n. 31 del 3 giugno 2020, esecutiva ai sensi di legge;

Vista la propria determinazione n. 93 del 03/08/2020;

Visto il vigente Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 8 del 20.02.1999 e ss. mm e ii.;

Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale per il comparto “Funzioni
Locali del 21 maggio 2018;

Visto il Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il Decreto Legislativo 30.03.2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

RENDE NOTO

che ¢ indetta una selezione pubblica, per prova pratica, per la formazione di una graduatoria da
utilizzare per I’eventuale assunzione a tempo determinato, ed a tempo parziale (massimo 20 ore
settimanali), di un operaio specializzato, conducente di macchine operatrici, categoria B3.

Al personale che sara eventualmente assunto in seguito alla selezione sara attribuito il trattamento
economico corrispondente alla categoria B3, posizione economica B3 previsto dal CCNL vigente
per il Comparto Funzioni Locali, oltre la 13" mensilita ed ogni altra indennita ed emolumento
previsto dalle vigenti norme.

Lo stipendio e le indennita predette sono soggetti alle trattenute erariali di Legge ed a quelle
assistenziali e previdenziali.

E garantita paritd e pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso alla selezione nonché per il
trattamento sul lavoro, ai sensi della Legge n. 125/91. Sara data piena attuazione alla prescrizione
contenuta nell’art. 20 della Legge n. 104/92.

1. REQUISITI DI AMMISSIONE

Per I’ammissione alla selezione ¢ previsto il possesso da parte dei partecipanti dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana, o in alternativa appartenenza ad uno Stato membro della Unione Europea
(in tal caso, occorrono anche il godimento dei diritti civili e politici nello stato straniero di
appartenenza nonché una adeguata conoscenza della lingua italiana). Sono equiparati ai cittadini gli
italiani non appartenenti alla Repubblica;

b) eta non inferiore ad anni 18; ai sensi dell’articolo 3, comma 6, della Legge n. 127/1997 non
sussistono limiti di eta per la partecipazione alla selezione;



¢) godimento dei diritti civili e politici;

d) non avere condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

e) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

f) idoneita psico-fisica all’impiego; I’amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di
controllo prima di stipulare il contratto individuale di lavoro, in base alla normativa vigente;

g) titolo di studio: Licenza scuola dell’obbligo;

h) possesso della patente di guida di categoria C.

Non possono partecipare alla selezione ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, coloro che
siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano destituiti dall’impiego presso una
Pubblica Amministrazione.

L’ Amministrazione ha facolta di prorogare, con provvedimento motivato dell’organo competente, il
termine della scadenza del presente avviso o riaprire il termine stesso. L’ Amministrazione puo
altresi revocare la selezione bandita, qualora I’interesse pubblico lo richieda.

2. MODALITA’ DI UTILIZZO DELLA GRADUATORIA

Le assunzioni a tempo determinato sono previste dall’articolo 36 del D.Lgs. 165/2001, per esigenze
tecniche produttive ed organizzative dell’Ente. Le modalita di espletamento delle selezioni, sono
disciplinate in forma semplificata, ai sensi di quanto previsto dall’articolo 69 del vigente
Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi.

Per le modalita di utilizzo delle graduatorie si stabilisce che:

a) La validita della graduatoria ¢ di 3 anni, a decorrere dalla data della sua pubblicazione all’Albo
Pretorio;

b) La chiamata in servizio sara effettuata in base alle esigenze tecnico produttive-organizzative
dell’Ente secondo il relativo ordine di graduatoria, per scorrimento, con le facolta di proroga
previste dalla normativa vigente;

¢) Il candidato che si dimettera nel corso del rapporto di lavoro ovvero non prendera servizio nel
giorno stabilito senza giustificato motivo, sara dichiarato decaduto dalla graduatoria;

d) Per garantire la celerita delle assunzioni, I’Amministrazione effettuera le chiamate a mezzo
telegramma, raccomandata o posta elettronica certificata.

3. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Per I’ammissione alla selezione i candidati dovranno redigere apposita domanda secondo lo schema
allegato al presente avviso con indicazione dei dati ivi elencati e secondo le modalita di
presentazione di seguito indicate.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice, debitamente sottoscritta ed
indirizzata al Comune di Servigliano (FM), Piazza Roma, n. 2 - 63839 Servigliano (FM), dovra
essere presentata con una delle seguenti modalita:

e direttamente all'Ufficio Protocollo del Comune nell'orario di ufficio;

o tramite Pec all’indirizzo comune@pec.comune.servigliano.fm.it

con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio delle ore 12:00 del giorno 22
Agosto 2020.

La firma da apporre in calce alla domanda non ¢ soggetta ad autenticazione ai sensi dell’articolo 39
del D.P.R. n. 445/2000.

Nella domanda ciascun candidato dovra indicare, ai sensi dell’articolo 46 del D.P.R. 28.12.2000, n.
445, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del
citato D.P.R. 445/2000 nell’ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, pena 1’esclusione:


mailto:comune@pec.comune.servigliano.fm.it

a) il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita, il codice fiscale, la residenza e ’eventuale
domicilio o recapito presso il quale desidera ricevere le comunicazioni inerenti il concorso (in
carenza di tali ultime indicazioni, le comunicazioni saranno indirizzate alla residenza dichiarata), il
recapito telefonico, 1’indirizzo e-mail e 1’indirizzo Pec (se posseduto);

b) di essere cittadino/a italiano/a oppure cittadino di uno Stato dell’Unione Europea;

¢) di essere di eta non inferiore agli anni 18;

d) di godere dei diritti politici e civili;

e) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di residenza ovvero il motivo della non
iscrizione nelle liste elettorali;

f) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso oppure indicare
quali;

g) di non avere in corso procedimenti penali oppure indicare quali;

h) di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso la pubblica amministrazione
ovvero di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a dall’impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabili;

1) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

j) di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a concorso
ed esente da difetti od imperfezioni che possano influire sul rendimento del servizio;

k) di essere nella condizione di portatore di handicap, comunque compatibile con le esigenze di
servizio;

1) la propria posizione nei riguardi degli obblighi di leva (solo per i candidati maschi);

m) il titolo di studio posseduto;

n) di essere in possesso della patente di guida di categoria C;

0) gli eventuali titoli di preferenza o di precedenza secondo la legge vigente;

p) di accettare senza riserve le condizioni del bando e, se vincitore della selezione, di accettare le
norme vigenti in questo Ente, nonché quelle successive che I’ Amministrazione intenda adottare.

q) di autorizzare il trattamento dei dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 2003 e
del Regolamento UE 679/16 per I’espletamento della procedura selettiva e per 1’eventuale
assunzione;

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni contenute nella domanda.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il candidato, oltre a
rispondere ai sensi del citato articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000, decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi
dell’articolo 75 del citato D.P.R. n. 445/2000.

Si considerano come dichiarati nella domanda, a tutti gli effetti, quei requisiti omessi che siano
inequivocabilmente deducibili dalla documentazione eventualmente allegata, se riconosciuta valida.

La busta contenente la domanda di ammissione (in caso di presentazione diretta all’ufficio
protocollo) o I"oggetto della Pec (in caso di presentazione tramite posta elettronica certificata)
devono riportare 1'indicazione seguente: “ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO (A TEMPO
PARZIALE MASSIMO 20 ORE SETTIMANALI) DI UN OPERAIO SPECIALIZZATO,
CONDUCENTE DI MACCHINE OPERATRICT”.

Alla domanda di partecipazione i candidati devono allegare la fotocopia del documento di identita
in corso di validita, pena I’esclusione dalla selezione.



4. DIARIO E SEDE DELLA PROVA PRATICA

La prova pratica si svolgera il giorno 26 Agosto 2020 dalle ore 9:30.

I candidati che non avranno ricevuto alcuna tempestiva comunicazione di esclusione dalla selezione
o di variazione della data di svolgimento dell’esame, sono tenuti a presentarsi senza alcun altro
preavviso presso la Sede Municipale di Piazza Roma all'ora indicata, fatto salvo successivo e
diverso avviso.

La mancata presentazione dei candidati - qualunque ne sia la causa - comportera I’esclusione dalla
selezione.

Per sostenere la prova, i candidati dovranno essere muniti di idoneo e valido documento di
riconoscimento.

L’assenza alla prova selettiva comportera 1’esclusione dalla selezione qualunque ne sia la causa.

5. PROGRAMMA DELLA PROVA PRATICA

La prova pratica tende ad accertare la professionalita dei candidati con riferimento:

v alle attivita che 1 medesimi sono chiamati a svolgere (servizi esterni compreso il servizio di
raccolta dei rifiuti solidi urbani);

4 al Codice della Strada;

v alla normativa in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro (Decreto
Legislativo 9 aprile 2008, n. 81).

Per la selezione sara nominata apposita Commissione esaminatrice dal Responsabile del servizio.
La Commissione stabilisce immediatamente prima dello svolgimento della prova le modalita che

devono comportare uguale impegno tecnico per tutti i candidati.

Alla prova pratica sara attribuito un punteggio massimo complessivo di 30 punti e la prova si
intende superata con una votazione di almeno 21/30.

I1 possesso di eventuali titoli che diano luogo a precedenza o a preferenza sara valutato solo a parita
di punteggio.

Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia alle vigenti disposizioni in materia.

I presente Bando sara pubblicato in forma integrale sul sito internet:
www.comune.servigliano.fm.it.

I1 Responsabile del procedimento ¢ il sottoscritto Ing. Gianni Del Bianco, Responsabile del Settore
37 del Comune di Servigliano, al quale possono essere richieste eventuali delucidazioni.

Servigliano, 05 Agosto 2020

IL RESPONSABILE DEL 3* SETTORE
Ing. Gianni Del Bianco


http://www.comune.servigliano.fm.it/

Fac-simile domanda di ammissione alla selezione

AL SIG. SINDACO
DEL COMUNE DI SERVIGLIANO
(FM)
PIAZZA ROMA N. 2
63839 SERVIGLIANO - FM

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER
PROVA PRATICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER
I’EVENTUALE ASSUNZIONE A TEMPO A TEMPO DETERMINATO ED A TEMPO
PARZIALE (MASSIMO 20 ORE SETTIMANALI) DI UN OPERAIO SPECIALIZZATO,
CONDUCENTE DI MACCHINE OPERATRICI, CAT. B3 DA ADIBIRE AI SERVIZI

ESTERNI.

Il/La sottoscritto/a nato/a a

il , codice fiscale , residente
in Via n. , domicilio (se diverso dalla
residenza) ,

telefono , Email , Pec

chiede
di partecipare alla selezione pubblica di cui all’oggetto.

A tal fine, dichiara sotto la propria personale responsabilita, di possedere i seguenti requisiti
(barrare la casella che interessa):

a di essere cittadino/a italiano/a oppure cittadino del seguente Stato dell’Unione Europea:
unitamente al godimento dei diritti civili e politici
nello stato straniero di appartenenza nonché una adeguata conoscenza della lingua italiana;

a di essere di eta non inferiore agli anni 18;

Q di godere dei diritti politici e civili;

Q di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di residenza;

a di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo
a di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso oppure di
aver riportato le seguenti condanne penali
a di avere in COrso i seguenti procedimenti penali
a di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso la pubblica

amministrazione ovvero di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a dall’impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabili;

a di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

a di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a
concorso ed esente da difetti od imperfezioni che possano influire sul rendimento del servizio;



a di essere nella condizione di portatore del seguente handicap ,
comunque compatibile con le esigenze di servizio;

a che la propria posizione nei riguardi degli obblighi di leva ¢ la seguente: (solo per i candidati
maschi): ;
a di essere in pOssesso del seguente titolo di studio:

conseguito in data

presso la seguente Scuola ;

a Patente di guida di categoria C rilasciata da con scadenza ;

a di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o di precedenza di cui all’art. 5 del
D.PR. n. 487/94 modificato ed integrato con il D.PR. 693/94:

3

Q di accettare senza riserve le condizioni del bando e, se vincitore della selezione, di accettare
le norme vigenti in questo Ente, nonché quelle successive che I’Amministrazione intenda adottare.
Q di autorizzare il trattamento dei dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del

2003 e del Regolamento UE 679/16 per I’espletamento della procedura selettiva e per 1’eventuale
assunzione;

Le comunicazioni riguardanti il procedimento di cui si tratta dovranno essere inviate al seguente
indirizzo:

Via/piazza/numero

civico

Citta CAP

Recapito telefonico: Abitazione cellulare altro
Indirizzo e-mail

In fede.

Luogo e data

Firma per esteso non autenticata

Allegare:
- fotocopia documento di identita in corso di validita (pena esclusione).
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