
COMUNE DI SANT’ANATOLIA DI NARCO
Provincia di Perugia

COPIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 77 DEL 11-08-20

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE PER TIROCINIO EXTRACURRICOLARE
CON PREVALENTE FINALITA' DI INCLUSIONE SOCIO LAVORATIVA
CON COMUNE DI NORCIA.

L’anno  duemilaventi, il giorno  undici del mese di agosto alle ore 19:10, nella sede dell’Ente
previa notifica degli inviti personali avvenuta nei modi e termini di legge, si é riunita la Giunta
Comunale.

Alla discussione dell’argomento di cui all’oggetto sono presenti i Signori:

FIBRAROLI TULLIO sindaco P
FLAVONI GIANFRANCESCO assessore P
CORTI ANNA assessore P

Partecipa il Segretario Comunale Dr. Isidori Roberta

Presenti n.    3 - Assenti n.    0 - In carica n. 3 - Totale componenti n. 3.

Assume la Presidenza il Sig. FIBRAROLI TULLIO nella sua qualità di sindaco e constatata la
legalità dell’adunanza dichiara aperta la seduta e pone in discussione la pratica di cui
all’oggetto, segnata all’Ordine del Giorno.



COMUNE DI SANT’ANATOLIA DI NARCO

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA:

la “Convenzione per la gestione associata dei servizi socio – assistenziali e socio – educativi-

della Zona Sociale n. 06 Umbria ex art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000 TUEL stipulata tra i Comuni

di Norcia, Cascia, Cerreto di Spoleto, Monteleone di Spoleto, Poggiodomo, Preci,

Sant’Anatolia di Narco, Scheggino e Vallo di Nera, sottoscritta digitalmente in data

27/03/2018;

l'Accordo di Collaborazione ai sensi dell'art. 15 della Legge n. 241/1990 ai fini dell'attuazione-

delle azioni a valere sull'Asse 2 Inclusione Sociale e Lotta alla Povertà del POR FSE Umbria

2014-2020 tra la Regione Umbria e il Comune di Norcia, Capofila della Zona Sociale n. 06

Umbria, sottoscritto digitalmente in data 02/07/2018 e integrato, tra l'altro, con l'Allegato

Scheda/Intervento CUP I39F18001110009 'SAL Adulti Disabili' di cui alla D.G.C.  N° 194 del

19/11/2018 e D.G.R. N° 1355 del 26/11/2018 che hanno approvato le variazioni all’Accordo di

collaborazione del 02/07/2018;

la Deliberazione di Giunta Comunale di Norcia n. 108 del 25/06/2018 e ai sensi di quanto-

disposto dalla Legge Regionale dell'Umbria n. 11/2015 e ss.mm. e ii. e dell'Accordo di

collaborazione ex art. 15 della Legge 7 agosto 1990 n. 241 tra Regione Umbria e Comune di

Norcia Capofila della Zona Sociale n. 06 ai fini dell'attuazione delle azioni a valere sull'Asse 2

“Inclusione Sociale e Lotta alla Povertà” del POR FSE – Umbria 2014 – 2020, sottoscritto il

02/07/2018 e sue ss.mm. e ii;

- la Determinazione Dirigenziale dell’Area Affari Generali, Servizi Sociali e Cultura del-

Comune di Norcia n. 236/2020 che prende atto della disposizione data dall'Ufficio di Piano

della Zona Sociale n. 06 Umbria nella seduta del 26/06/2020 in merito all'attivazione del

tirocinio extracurriculare avente prevalente finalità di inclusione socio - lavorativa oggetto

della presente Convenzione;

DATO ATTO che la Zona Sociale n. 06 Umbria ex art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000 TUEL comprende i

comuni di Cascia, Cerreto di Spoleto, Monteleone di Spoleto, Poggiodomo, Preci, Sant’Anatolia di

Narco, Scheggino e Vallo di Nera e Norcia, capofila della Zona Sociale n. 6 Umbria, che rappresenta il

Soggetto Promotore;
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PREMESSO CHE:

La Regione Umbria favorisce l’uso integrato dei tirocini, quali esperienze di formazione svolta-

nell’ambito di un contesto lavorativo, con gli altri strumenti di politica attiva del lavoro al fine

di orientare e qualificare l’inserimento lavorativo nonché ridurre la disoccupazione;

Nell'ambito dei livelli delle prestazioni essenziali richiamati dalle normative vigenti in materia e-

declinati nel Piano Sociale Regionale, il Comune di Norcia nella sua qualità di Capofila di Zona

Sociale gestisce il Servizio di Accompagnamento al Lavoro, servizio di supporto specialistico

di secondo livello che persegue l'obiettivo di rispondere ai bisogni di inclusione

socio/lavorativa e terapeutico/riabilitativa di cittadini appartenenti a fasce deboli, comprensive

di quei soggetti che hanno bisogno di mediazione specialistica, nonché appartenenti ad aree di

disagio sociale che per eventi personali, fragilità soggettive, contiguità con i circuiti della

marginalità sociale, sono esposti a processi di esclusione;

Con il Servizio di Accompagnamento al Lavoro si intende potenziare i percorsi aventi-

prevalente finalità di inclusione socio/lavorativa rivolti a cittadini della Zona Sociale n. 06

Umbria Adulti Disabili (SAL: tirocini extracurriculari, borse, tutoraggio, ecc,) ai sensi

dell'Accordo in itinere richiamato;

RITENUTO OPPORTUNO per le motivazioni anzidette aderire all’attivazione di un tirocinio

extracurricolare avente prevalente finalità di inclusione socio-lavorativa;

CONSIDERATO che la stipula della Convenzione con il Comune di Norcia non comporta alcun onere

finanziario a carico del bilancio comunale e non prevede l’instaurazione di alcun rapporto di lavoro

subordinato;

VERIFICATO che il Comune di Norcia si farà carico di tutte le forme di assicurazione contro gli

infortuni sul lavoro nonché per la Responsabilità civile verso terzi;

PRECISATO che:

 il progetto formativo e di orientamento riguarderà le attività del Museo della Canapa;-

 che lo stesso avrà una durata di mesi 6 a partire dal 1 settembre 2020 al 28 febbraio 2021-

articolato in n. 16 ore settimanali;

ACQUISITO il parere di regolarità tecnica del Responsabile del Servizio
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Visto il Dlgs 267/2000;

Visto lo Statuto comunale;

Con voti unanimi favorevoli espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

DI APPROVARE l’attivazione del tirocinio extracurricolare avente prevalente finalità di1.

inclusione socio-lavorativa

 DI APPROVARE la Convenzione di tirocinio extracurricolare con prevalente finalità di2.

inclusione socio-lavorativa e il relativo progetto formativo;

3. DI DARE ATTO che:

a) la stipula della suddetta convenzione non comporta alcun onere a carico del Bilancio Comunale;

b) con il tirocinio extracurricolare non si istaura alcun rapporto di lavoro subordinato;

c) il Comune di Norcia si farà carico di tutte le forme di assicurazione contro gli infortuni sul

lavoro nonché per la Responsabilità civile verso terzi;

c) che l’impegno previsto per il Comune di Sant’Anatolia di Narco risulta essere quello di

accogliere presso il Museo della Canapa, i tirocinanti e seguire il progetto in oggetto nominando il

tutor individuato nella figura della dott.ssa Glenda Giampaoli, direttore del Museo della Canapa;

4. DI AUTORIZZARE il Sindaco alla sottoscrizione della convenzione con il Comune di Norcia;

5. DI DEMANDARE al Responsabile del Servizio la definizione del progetto e l’adozione dei

provvedimenti conseguenti al presente atto.

6. Infine, con separata ed unanime votazione favorevole espressa per alzata di mano delibera di

dichiarare il presente atto eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.lgs 267/2000.
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*********************
Il sottoscritto responsabile del servizio interessato in relazione alla proposta di deliberazione di cui
all’oggetto esprime, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 parere Favorevole sotto il profilo
della regolarità tecnica.

IL RESPONSABILE
F.to NAPOLEONI ANNA
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Letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO COMUNALE IL PRESIDENTE
F.to Isidori Roberta F.to FIBRAROLI TULLIO

========================================================================

Prot. n.

La presente deliberazione, in applicazione del D.Lgs. n. 267/2000:

Viene pubblicata all’Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi:
dal 21-09-2020 al 06-10-2020, come prescritto dall’art. 124, comma 1.

[   ] Viene comunicata con lettera n.  del          alla Prefettura.
[X] Viene comunicata, con lettera n.  in data         , ai signori capigruppo consiliari ai sensi dell’art.
125.

[S] E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile.
[X] Non é soggetta al controllo preventivo di legittimità, a seguito della soppressione del comitato
regionale di controllo disposta con Legge Regionale 30 settembre 2002, n. 16.

IL RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA
Sant'Anatolia di Narco, lì 21-09-20 F.to NAPOLEONI ANNA
========================================================================
E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Sant'Anatolia di Narco, lì 21-09-20 IL SEGRETARIO COMUNALE
Isidori Roberta

========================================================================

La presente deliberazione, in applicazione del D.Lgs. n. 267/2000:

E’ stata affissa all’Albo Pretorio come da attestazione del messo comunale per quindici giorni
consecutivi: dal 21-09-20 al 06-10-20.

E’ divenuta esecutiva il giorno  11-08-20:

[S] perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4);

[   ] decorsi 10 giorni dalla pubblicazione all’albo (art. 134, comma 3).

IL SEGRETARIO COMUNALE
Sant'Anatolia di Narco, lì                      Isidori Roberta
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