
COPIA

DETERMINAZIONE

N. 59    DEL 05-11-2020

N. 468 del Registro Generale

Oggetto: PROGRESSIONI ECONOMICHE 2020 - VERBALE COMMISSIONE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che in esecuzione della propria determinazione n.57 del 27.10.2020 veniva indetta, ai sensi
del combinato disposto dell’art. 5 del C.C.N.L. 31 marzo 1999, come integrato dall’art. 9 del C.C.N.L. 11
aprile 2008, e dell’art. 35 del C.C.N.L. 22 gennaio 2004, e successiva modificazione art. 16 del nuovo
CCNL firmato il 21.05.2018 - selezione per l’attivazione della progressione economica nell’ambito della
categoria “D” per l’attribuzione, al personale dipendente in attività di servizio, delle seguenti nuove
progressioni economiche:

   -  N. 2 posizioni categoria D

Vista l’apposita Commissione, nominata come previsto dal Regolamento interno sulle progressioni
economiche orizzontali approvato con Delibera di Giunta n. 128 del 23.10.2018;

Dato atto che il verbale n. 1 del 05.11.2020 (allegato A) di determinazione delle graduatorie provvisorie
per categorie professionali e della graduatoria provvisoria unica relativa al procedimento di selezione
per l’assegnazione delle progressioni economiche orizzontali Cat. D, stilate secondo le modalità fissate
regolamento interno sulle progressioni economiche;

Vista la propria determinazione Responsabile Area Finanziaria n. 35 del 12.06.2020 per la costituzione
fondo risorse decentrate per l’anno 2020;

Viste le domande pervenute da:

BRANCHI PAOLO – prot. 5097 del 27-10-2020

SABATINI SANDRO – prot. 5190 del 02-11-2020
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GIAMPAOLI GLENDA – prot. 5226 del 03-11-2020

NAPOLEONI ANNA – prot. 5238 del 03-11-2020

Ritenuto di approvare il verbale redatto in data 05.11.2020 riportante le graduatorie;

Dato atto che il bando di selezione mette a disposizione n. 2 posizioni in categoria D e considerata la
graduatoria provvisoria unica relativa al procedimento di selezione per l’assegnazione delle
progressioni economiche orizzontali D, stilate secondo le modalità fissate nel regolamento interno sulle
progressioni economiche.

Visti e richiamati i criteri di valutazione riportati nell’art. 4 del Regolamento sulle procedure per le
progressioni economiche orizzontali, così sintetizzati nella seguente tabella:

CATEGORIA
D

MEDIA
PERFORMANCE
INDIVIDUALE

TITOLO
DI

STUDIO

IMPEGNO
PROFUSO

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

GRADUATORIA

BRANCHI
PAOLO

40 10 20 20 90

GIAMPAOLI
GLENDA

40 20 19 5 84

SABATINI
SANDRO

40 10 20 20 90

NAPOLEONI
ANNA

40 10 19 20 89

 Dato atto che l’assegnazione della progressione, nell’ambito di ciascuna categoria interessata,
vengono preferiti i dipendenti che abbiano riportato il punteggio più elevato, salvo esclusione dalla
selezione;

Vista la sopraesposta graduatoria, il punteggio maggiore viene riconosciuto ai dipendenti:

CATEGORIA D :
BRANCHI PAOLO – punteggio 90
SABATINI SANDRO – punteggio 90

Dato atto che consegue la progressione orizzontale dalla posizione economica D3 alla posizione
economica D4 i dipendenti:

BRANCHI PAOLO, posizione economica attribuita D4
SABATINI SANDRO, posizione economica attribuita D4

Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro 31 marzo 1999, 1° aprile 1999, 22 gennaio 2004 e 11 aprile
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2008, CCNL 2016-2018 21.05.2018

D E T E R M I N A

Per i motivi esposti in premessa che si intendono integralmente riportati di:

- approvare il verbale relativo alla selezione per l’attribuzione, al personale dipendete, delle nuove
posizioni economiche di cui al combinato disposto dall’art. 16 del CCNL 2016-2018 sottoscritto il
21.05.2018, rassegnato dalla relativa commissione, verbale che, allegato alla presente, ne fa parte
integrante e sostanziale;

- dare atto che consegue la progressione orizzontale dalla posizione economica D3 alla posizione
economica D4 i seguenti dipendenti:
BRANCHI PAOLO – punteggio 90
SABATINI SANDRO – punteggio 90

- disporre la pubblicazione delle stesse all'Albo Pretorio dell'ente per 15 giorni e sulla sezione
Amministrazione Trasparente sotto la voce “Bandi di concorso” e di darne relativo avviso ai dipendenti.

Letto, confermato e sottoscritto.
Il Responsabile del servizio

F.to BIANCHI PASQUA LENA
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Visto per quanto attiene la regolarità contabile e la relativa copertura finanziaria, ai sensi
dell’articolo 151, comma 4, del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267.

Sant’Anatolia di Narco, li

IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO
F.to BIANCHI PASQUA LENA

R.G. n.

Si certifica che la presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio di questo
Comune a partire dal 27-11-2020 per 15 giorni consecutivi.

Sant’Anatolia di Narco, li 14-12-2020

L’ADDETTO AL SERVIZIO ALBO PRETORIO
F.to NAPOLEONI ANNA

La presente copia è conforme alla determinazione originale.

Sant’Anatolia di Narco, lì
IL RESPONSABILE

BIANCHI PASQUA LENA
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