
COMUNE DI URBISAGLIA

PROVINCIA DI MACERATA

COPIA DI DETERMINAZIONE

I° SETTORE

AFFARI GENERALI  AMMINISTRATIVO

NUM. 50 DEL 08-03-2021 Registro Gen. N. 78

OGGETTO: Formazione graduatoria per assunzioni ex art. 50bis D.L. 189/2016 a tempo
determinato di personale con profilo professionale di Istruttore Direttivo
Tecnico  CAT. D POS. ECON D1.

L’anno  duemilaventuno addì  otto del mese di marzo, nel proprio ufficio della Sede
Comunale,

IL RESPONSABILE DEL I° SETTORE

Visto l'art. 107 del D.lgs. n. 267 del 18.08.2000 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli
Enti Locali";

Visto l’avviso di selezione pubblicato in data 12/10/2020, con il quale, in esecuzione della
determinazione dirigenziale n.  200/349 del 11-10-2020, veniva indetta apposita Selezione
Pubblica, per titoli ed esame, per la formazione di una graduatoria per eventuali assunzioni ex
art. 50 bis del D.L. 189/2016a tempo determinato di personale avente profilo professionale di
“Istruttore Direttivo Tecnico" Categoria D Posizione economica D1;

Rilevato che l’avviso di selezione richiede per l’ammissione il possesso dei seguenti requisiti;

REQUISITI GENERALI:
a) cittadinanza italiana (sono equiparati gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno
degli Stati membri dell’Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n.174, per le quali necessita di:
1) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;
2) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita� della cittadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
b) eta� non inferiore ai 18 anni;



c) godimento dei diritti civili e politici;
d) non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto
d’impiego con la pubblica amministrazione;
e) non aver riportato provvedimenti di destituzione o dispensa dall’impiego, ovvero non
essere stati licenziati da una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente
rendimento ovvero a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito mediante la
produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;
f) posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva per i candidati di sesso maschile nati
prima del 31 dicembre 1985, ai sensi dell’art.1 della legge 23 agosto 2004, n.226;

REQUISITI SPECIFICI:
a) possesso di uno dei seguenti diplomi di laurea:
• vecchio ordinamento:
- Architettura
- Ingegneria Civile
- Ingegneria Edile
- Ingegneria Edile - Architettura
- Ingegneria per l’Ambiente e il Territorio
- Pianificazione Territoriale e Urbanistica
- Pianificazione Territoriale, Urbanistica e Ambientale
- Politica del Territorio
- Urbanistica
• nuovo ordinamento:
- LM-4 Architettura e Ingegneria Edile – Architettura
- LM-23 Ingegneria Civile
- LM-24 Ingegneria dei Sistemi Edilizi
- LM-35 Ingegneria per l’Ambiente e il Territorio
- LM-48 Pianificazione Territoriale Urbanistica e Ambientale
Per i titoli di studio conseguiti all'estero e� richiesta la dichiarazione di equipollenza o di
riconoscimento accademico ai sensi della vigente normativa in materia secondo la procedura
di cui all'art. 38 del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
b) Patenti di guida di cat. B;
c) Iscrizione all’ordine professionale (Ingegnere o Architetto)
d) regolarita� nella formazione continua prescritta secondo l’ordinamento del proprio ordine
professionale
e) Idoneita� fisica, psichica e attitudinale all'impiego e quindi alle mansioni proprie del profilo
professionale da rivestire
f) conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu� diffuse e
della lingua inglese.
Non possono partecipare alla selezione coloro che siano esclusi dall'elettorato politico attivo,
nonche� coloro che siano stati destituiti da un impiego pubblico ovvero dispensati o licenziati
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, o
che siano stati dichiarati decaduti dall'impiego per aver conseguito dolosamente la nomina o
l’assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita� insanabile, o che
abbiano riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato relativa a reati
comunque ostativi all'assunzione presso una Pubblica Amministrazione ai sensi di
disposizioni di legge e contrattuali applicabili ai dipendenti degli enti locali, o che siano
sottoposti a misure di sicurezza o di prevenzione.
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Ritenuto pertanto dover procedere al riguardo;

Tenuto quindi presente che l’esame delle domande ha evidenziato che le domande dei
candidati appresso indicati hanno tutti i requisiti per essere ammesse al concorso:

COGNOME NOME
1 ACCIARRESI LETIZIA
2 AGOSTINELLI SILVIA
3 BELELLI MASSIMO
4 BELLUCCINI LUCA
5 CANNELLA PIO
6 CIPPITELLI SILVIA
7 CODONI ELISA
8 DE MEO SALVATORE
9 DEL BRUTTO GIORGIO
10 DIGNANI LUCIA
11 FRANCA MARCO
12 GALLOCCHIO GIORGIO
13 GALLUZZO AGNESE
14 GIOVAGNOLI GIADA
15 ILARI LUCIA
16 ILLUMINATI FRANCESCO
17 ILLUMINATI MARCO
18 LOFFREDA DILETTA
19 MARABINI FRANCESCA
20 MORETTI VALENTINA
21 OTTONE SERENELLA
22 PEROGIO PIERO
23 PERONI ANAEL
24 QUINTILI ANDREA
25 RE DEBORAH
26 STRAFELLA SILVIA
27 VALLUCCI SARA
28 VECCHIOTTI SERENA

Stabilito di formare, giusta la specialita� della procedura, apposita Commissione giudicatrice
per la formazione della graduatoria di merito composta da:

Il Responsabile del Settore LL.PP., che funge da Presidente;
Il Responsabile del Settore Urbanistica, che funge da componente esperto;
La Responsabile del Settore Contabilita�, che funge da componente esperto;

Ritenuto quindi di dover procedere alla formazione della relativa Commissione;

D E T E R M I N A

Di ammettere alla selezione pubblica per esami in premessa indicata, i candidati appresso1.
indicati:
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COGNOME NOME
1 ACCIARRESI LETIZIA
2 AGOSTINELLI SILVIA
3 BELELLI MASSIMO
4 BELLUCCINI LUCA
5 CANNELLA PIO
6 CIPPITELLI SILVIA
7 CODONI ELISA
8 DE MEO SALVATORE
9 DEL BRUTTO GIORGIO
10 DIGNANI LUCIA
11 FRANCA MARCO
12 GALLOCCHIO GIORGIO
13 GALLUZZO AGNESE
14 GIOVAGNOLI GIADA
15 ILARI LUCIA
16 ILLUMINATI FRANCESCO
17 ILLUMINATI MARCO
18 LOFFREDA DILETTA
19 MARABINI FRANCESCA
20 MORETTI VALENTINA
21 OTTONE SERENELLA
22 PEROGIO PIERO
23 PERONI ANAEL
24 QUINTILI ANDREA
25 RE DEBORAH
26 STRAFELLA SILVIA
27 VALLUCCI SARA
28 VECCHIOTTI SERENA

Di nominare la Commissione esaminatrice per la selezione di che trattasi, costituendola2.
come appresso:
Ing. Nazareno Sagretti -  Responsabile del Settore LL.PP. - Presidente-
Ing. Paolo Cippitelli – Responsabile del Settore Urbanistica - Esperto-
dott.ssa Pamela Gualdesi –- Responsabile del Settore Contabilita� - Esperto-

Di conferire le funzioni di Segretario della suddetta Commissione giudicatrice alla3.
dipendente di ruolo rag. Barbara Paolucci, dipendente di ruolo presso il Settore
Contabilita�.

Di rinviare ad altro successivo atto la liquidazione dei compensi spettanti ai membri della4.
Commissione Giudicatrice ed al segretario della stessa;

Trasmettere copia del presente atto al Presidente della commissione esaminatrice.5.

Disporre altresì� la trasmissione degli atti della selezione cui trattasi, unitamente alla copia6.
della presente determinazione, rag. Barbara Paolucci, segretaria della Commissione
giudicatrice della selezione stesso.
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************

La presente determinazione comportando impegno di spesa sarà trasmessa al
responsabile del servizio finanziario per la prescritta attestazione di regolarità contabile e copertura
finanziaria di cui all’art.183 del Tuel D.L.vo 267/2000 e diverrà esecutiva con l’apposizione del
visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.151 comma 4 del
medesimo Tuel 267/2000.

Letto e sottoscritto

Responsabile del Settore

   F.to  DE ANGELIS STEFANO
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Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151,  comma 4 del
T.U.E.L. approvato con D. Lgs n. 267 del 18.08.20000.

Resp.le Servizio Finanziario

F.to  GUALDESI PAMELA

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Prot. _____

Della su estesa determinazione viene iniziata oggi la Pubblicazione all’Albo Pretorio di
questo Comune per 15 giorni consecutivi.

Li,

Titolare P.O. AA.GG.

F.to  DE ANGELIS STEFANO

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Dalla Sede comunale, lì

Responsabile del Settore

F.to  DE ANGELIS STEFANO

DETERMINAZIONI AFFARI GENERALI n. 50 del 08-03-2021  -  pag. 6  -  COMUNE DI URBISAGLIA


