Tobblionea

ufficio.ragioneria@pievetorina.sinp.net

T
Da: <citolentino@provincia.me.it> >
Data: giovedi 18 maggio 2017 13:34
Al "anna califano" <anna.califano@ecamerino.sinp.net>; "camporotondo di fiastrone"

<rita.consoli@camporotondo.sinp.net>; "carla baldini" <carla.baldini@comune.matelica.mc.it>; "ciof
ancona" <cif.ancona@provincia.ancona.it>; "ciof ascoli piceno" <centroimpiegoap@provincia.ap.it>;
"ciof civitanova" <cicivitanova@sinp.net>; "ciof fabriano" <cif.fabriano@provincia.ancona.it>; "ciof
fano" <jobfano@provineia.ps.it>; "ciof fermo" <centroimpiego@provincia.fm.it>; "ciof jesi"
<cif jesi@provincia.ancona.it>, "ciof macerata" <cimacerata@sinp.net>; "ciof pesaro"
<jobpesaro@provincia.ps.it>; "ciof senigallia <cif.senigallia@provincia.ancona.it>; "ciof urbino"
<joburbino@provincia.ps.it>; "coldiretti visso" <visso.mc@coldiretti.it>; "comune belforte del chienti"
<comune@belforte.sinp.net>; "comune bolognola" <comune@bolognola.sinp.net>; "comune caldarola”
<comune@caldarola.sinp.net>; "comune camerino” <annalucia.ruiti@camerino.sinp.net>; "comune
camporotondo" <comune@camporotondo.sinp.net>; "comune castelraimondo"
<comune(@castelraimondo.sinp.net>; "comune castelsantangelo" <comune@castelsantangelo.sinp.net>;
"comune cessapalombo™ <comune@cessapalombo.sinp.net>; "comune colmurano"
<comune{@colmurano.sinp.net>; "comune esanatoglia" <comune(@esanatoglia.sinp.net>; "comune
fiastra" <comune@fiasira.sinp.net>; "comune fiuminata" <comune@fiuminata.sinp.net>; "comune
gagliole" <affarigenerali@gagliole.sinp.net>; "comune gualdo" <comune@gualdo.sinp.net>; "comune
loro piceno" <comune(@loropiceno.sinp.net>; "comune matelica”
<informagiovani@comune.matelica.mc.it>; “"comune monte cavallo”
<comune@montecavallo.sinp.net>; "comune monte san martino"
<comune@montesanmartino.sinp.net>; "comune muccia" <comune@muccia.sinp.net>; "comune penna
san giovanni" <comune@pennasangiovanni.sinp.net>; "comune pieve torina"
<comune(@pievetorina.sinp.net>; "comune pioraco" <protocollo@pioraco.sinp.net>; "comune ripe san
ginesio" <comune@ripesanginesio.sinp.net>; "comune s.angelo in pontano"
<comune@santangelo.sinp.net>; "comune s.severino marche"
<info@comune.sanseverinomarche.me.it>; "comune sarnano” <comune@sarnano.sinp.net>; "comune
sefro” <comune@sefro.sinp.net>; "comune serrapetrona" <comune@serrapetrona.sinp.net>; "comune
serravalle di chienti" <comune@serravalle.sinp.net>; "comune tolentino 2"
<messi{@comune.tolentino.me.it>; "comune urbisaglia" <ufficiosegreteria@urbisaglia.sinp.net>;
"comune ussita" <comune@ussita.sinp.net>; "comune valfornace (fiordimonte)"
<tecnico@comune.valfornace.me.it>; "comune valfornace (pievebovigliana)"
<urbanistica.cultura@comune.valfornace.mc.it>; "comune visso" <comune@visso.sinp.net>; "corriere
adriatico" <corriere.interni@corriereadriaticonline.it>; "giuseppina lacche"
<giuseppina.lacche@esanatoglia.sinp.net>; "Mariacristina Ortenzi"
<mariacristina.ortenzi{@comune.sanseverinomarche.mc.it>; "michela raponi”
<michela_raponi@yahoo.it>; "radio c1" <info@radioclinblu.it>; "sara barboni"
<sara.barboni@camerino.sinp.net>; "sportello camerino" <sportellocamerino@sinp.net>; "sportello
matelica" <sportellomatelicai@provincia.mc.it>; "sportello passo s.angelo"
<sportellopassos.angelo@provincia.me.it>; "sportello san severino marche"
<sportellos.severino@provincia.mc.it>; "x esanatoglia” <anna.meschini@esanatoglia.sinp.net>

Allega: avviso pubblico Fiastra 25.5.17.doc; domanda di partecipazione fiastra 25.5.17.doc

Oggetto:  Avviso avviamenti a selezione presso Enti Pubblici ex art. 16 L. 56/87

COMUNE DI PIEVE TORINA
Num. Protocollo 0004303/ Arrivo
Del 19-05-2017
Cat. 1 Clas. 1

19/05/2017

Comune di Pieve Torina Prot. n. 4303 del 19-05-2017 arrivo



GIUNTA REGIONE MARCHE
REG|ONE Servizio Attivitd Produttive, Lavoro e [struzione
MARCHE P.F. Mercato del Lavoro, Occupazione e Servizi

Territoriali

Centro per I'Impiego, I’Oricatamento ¢ la
Formazione di Tolentine

Prot. 0456117/18/05/2017/R_MARCHE/GRM/PSI-TOL/P

AVVISO PUBBLICO
AVVIAMENTO A SELEZIONE EX ART. 16 LEGGE 56/87

(art, 16 legge 56/87; arl. 35 d. Igs. 165/01; DGR 1346/03 - DGR 619/04 - DGR 16541 0)

Articolo 1
RICHIESTA DI PERSONALE

A seguito di richiesta da parte del Comune di Fiastra per n. 1 posto da Operaio generico(Controllore di produzione)
da avviare presso la medesima amministrazione, si rende noto che
GIOVEDI 25/05/2017 dalfe ore 9.00 alle ore 11.00
presso i locali del Centro per I'lmpiego di Tolentino, viale della Repubblica 10
si proceder? alla seguente selezione per I'avviamento dei lavoratori ai sensi dell'art. 16 legge 56/87:

ENTE RICHIEDENTE | N. QUALIFICA PROFESSIONALE* TIPOLOGIA CONTRATTUALE*
POSTI (contratto, durata, ore/sett. lavorate)

Operaio generico(Controllore di

produzione) Categoria: B
Comune di Fiastra 1 in possesso delle patentiC,De | Durata: Tempo indeterminato e pieno(36 |
cac |ore sett. i ripartite su sei giorni ) '

*3| PRECISA CHE LA QUALIFICA DEVE RISULTARE inserita NELLA BANCA DATI JA. DEL CIOF DI
APPARTENENZA ALLA DATA DEL 15/05/2017.Richiesta pervenuta il 16/05/2017.

Mansioni: le atfivitd richieste consistono nella raccolta nettezza urbana, autista scuolabus, operatore macchine‘]
complesse quali decespugliatore, terna, turbina spartineve, |

- | |

Articolo 2
REQUISITI OBBLIGATORI CANDIDATI
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Servizi implego,orientamento e citolentino@provingia.me.it
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REGIONE GIUNTA REGIONE MARCHE

Servizio Attivitd Praduttive, Lavoro e Istruzione
MA RCHE P.F. Mereato del Lavoro, Occupazione e Servizi
Territoriali

Centro per I'Impiego, I’Orientamento ¢ [a
Formazione di Tolentino

Possano partecipare alla selezione di cui all'art. 1 i candidati in possesso dei seguenti requisiti obbligatori:
- requisiti per 'accesso al pubblico impiego;
- adempimento dell'obbligo scolastico;
- iscrizione all'elenco anagrafico del centro per 'impiego;
- riconoscimento e registrazione della qualifica oggetto di selezione in data antecedente la richiesta dell'ente;
- assenza di lavoro (per gli avviamenti a tempe determinato} con l'unica possibile eccezione del lavoratore che stia
svolgendo attivita lavorativa presso I'ente richiedente e per la medesima qualifica oggetto di selezione e che sia stato
reclutato dall'ente mediante procedura d'urgenza,

Articolo 3
MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Per partecipare alla presente richiesta di personale si dovra utilizzare il modello allegato:
“RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVIAMENTO A SELEZIONE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE EX ART. 16 LEGGE 56/87 ED
ART. 35 D. LGS. 165/01 - DGR 1346/01 SS.MM.IL. - PER LA QUALIFICA DI “OPERAIO GENERICO{Controllore di produzione)”
PRESSO IL “COMUNE DI FIASTRA”.{v. Allegato}

La domanda di partecipazione potréa essere presentata, dagli interessati in possesso dei requisiti di cui al precedente art.
2, presentandosi personalmente (pena la non ammissibilita della domanda) al Centro per I'lmpiego di
TOLENTINO nel giorno e negli orari indicati dal precedente art. 1

Al momento della presentazione della domanda l'interessato dovra essere munito di:

e documento di riconoscimento in corso di validita;

e certificazione ISEE in corso di validita rilasciata sulla base delle modalita indicate dal DPCM 159/13. In assenza
della suddetta certificazione, e in caso di imminente scadenza dei termini, & possibile presentare la DSU in
corso di validita.Si comunica che dal 16/01/2017 I'attestazione ISEE & relativa al reddito anno 2015. La
mancata presentazione della documentazione relativa all'lSEE comportera I'automatica attribuzione di
n. 75 punti di penalizzazione.

Articolo 4
CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA E VALIDITA'

La graduatoria dei soggetti che hanno presentato richiesta di partecipazione all'avviamento a selezione di cui all'art. 1
sara predisposta in conformita alle disposizioni e ai criteri indicati dalla DGR 1346/13 ss.mm.ii. e quindi parametrata
allindicatore ISEE contenuto nella certificazione ISEE in corso di validita, rilasciata ai sensi del DPCM 159/13. La
mancata presentazione della documentazione relativa all'lSEE comportera 'automatica attribuzione di n. 75
punti di penalizzazione.

Per i posti di lavoro oggetto di selezione il Centro per Ilmpiego di TOLENTINO predisporra una specifica graduatoria
delle domande ammissibili, articolata in due sezioni, di cui la seconda subordinata alla prima. Le due sezioni saranno
rispettivamente dedicate:
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Servizi iImpiego,orientamento e citolentino@provincia.me.it
formazione Centralino: 0733 355411 V.le della Repubblica, 10
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Fax 0733 644028 62027 San Severino Marche (MC)




GIUNTA REGIONE MARCHE
REGIONE Servizio Attivitd Produttive, Lavoro e Istruzione
MARCHE P.E. Mercato del Lavore, Occupazione e Servizi

Territoriali

Centro per I'Impiego, I'"Orientamento ¢ In
Formazione di Tolentino
1. alle domande presentate dagli iscritti al Centro per I''mpiego che procede alla selezione (graduatoria prioritaria)
2. alle domande presentate dagli iscritti in Centri per Ilmpiego diversi da quello che procede alla selezione
(graduatoria subordinata).

In caso di avviamenti a selezione per pill posti il richiedente dovra indicare l'ordine di priorita tra le domande di
partecipazione e sulla base di questo ordine di priorita si procedera agli avviamenti sulla base di quanto previsto dal
successivo art. 6 del presente avviso. Tale scelta & vincolante per il lavoratore ai sensi di quanto disposto dalla DGR
619/04.
La graduatoria verra approvata con DDP.F. Mercato del Lavoro, Occupazione € Servizi Territoriali e sara pubblicata, con
valore di nofifica per gli interessati, presso la bacheca del Centro per I'lmpiego di TOLENTINO, presso le bacheche degli
sporielli decentrati, nonché sul sito: www.lavoro.me.it
La graduatoria avra validita di tre mesi dalla data della sua pubblicazione e sara utilizzabile nel medesimo periodo per
sostituire persone non idonee alle prove, che rinuncino all'assunzione o per le quali sia intervenuta la risoluzione del
rapparto.

Articolo 5

MOTIVI DI ESCLUSIONE
Le cause di esclusione che determinano un'esclusione d'ufficio delle domande di partecipazione alla selezione di cui
all'art. 1 del presente avviso sono le seguenti:
- domande presentate da soggetti diversi dal richiedents;
- domande inolirate con modalita differenti di quelle indicate dall'art. 3;
- domande non sottoscritte dal soggetto richiedente;
- domande presentate fuori dai termini previsti dall'art. 1;
- domande presentate da soggetti a cui & interdetto I'accesso alle chiamate a selezione nell'ambito del territorio
regionale, come previsto dal punto 10 DGR 1346/03 e dal punto 6 DGR 619/04

Articolo 6
AVVIAMENTO DEI LAVORATORI

Il Centro per 'lmpiego di TOLENTINO provvedera a segnalare all'ente richiedente i candidati le cui domande risultano ai
primi posti della graduatoria approvata con DDP.F. Mercato del Lavoro, Occupazione e Servizi Territoriali, per la prevista
prova pratico-attitudinale di competenza dell'Ente richiedente. Se il lavoratore ha partecipato alla selezione offrendo la
propria disponibilita a piu di un posto di lavoro e risultasse collocato al primo posto in pili di una graduatoria I'avviamento
verra effettuato tenendo presente l'ordine di preferenza indicato nella domanda. In caso di avviamenti a tempo
indeterminato, il Centro per I'lmpiego avviera i lavoratori in misura almeno doppia ai posti messi a selezione. Qualora il
candidato o i candidati non risultasse/ro idoneofi il Centro per I'lmpiego comunichera i nominativi del candidato/i che si
sono collocati nella/e posizione/i successiva/e ed, eventualmente, provvedera ad ulteriori, progressive segnalazioni, fino
allinserimento lavorativo o all'esaurimento della validita della graduatoria.
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Articolo 7
Servizi impiego,arientamente e citolentino@provincla.me.it
formazione Centralino: 0733 955411 V.le della Repubblica, 10
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Sportelle Passo Sant'Angelo sportellopassos.angelo@provincia.me.it Fax 0733664112 62020 Sant'Angelo In Pontans (MC)
Sportello San Severino Marche sportellos.severino@provincia. me.it Telefono: 0733 633434 Via Eustacchio, 24

Fax 0733 644026 62027 San Severino Marche (MC)




GIUNTA REGIONE MARCHE
REGIONE Servizio Attivith Produttive, Lavoro e [struzione
MARCHE P.E. Mercato del Lavoro, Occupazione e Servizi

Territoriali

Centro per 'Impiego, I'Orientamento ¢ la
Formazione di Tolentino

SANZIONI
Il Centro per Impiego di TOLENTINO si riserva la facolta di accertare d'ufficio, la veridicita delle dichiarazioni rese. In
conformita a quanto previsto dal DPR 445/200 ss.mm.ii., fermo quanto previsto dall'art. 76, in caso di dichiarazioni

mendagi, riscontrate in sede di controllo, anche successivo allapprovazione della graduatoria e/o all'eventuale
inserimento lavorativo, l'interessato decade dai benefici eventualmente acquisiti in forza del presente Avviso.

Articolo 8
FORO COMPETENTE
Contro le graduatorie adottate con DDP.F. Mercato del Lavoro, Occupazione e Servizi Teritoriali € ammesso ricorso in
sede giurisdizionale o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nei termini di legge.

Articolo 9
INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 D.LGS. 196/03 SS.MM.II.
(TUTELA TRATTAMENTO DAT| PERSONALI)
II trattamento dei dati personali contenuti nella domanda di partecipazione al presente Avwviso Pubblico sara improntato
ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della riservatezza dei richiedenti. Ai sensi dell'art. 13 d. Igs.
196/03 ss.mm.ii. si forniscono le seguenti informazioni:

1. | dati forniti da ciascun candidato saranno trattati in maniera informatizzata e manuale per procedere ai
necessari adempimenti e verifiche, finalizzati alla predisposizione della graduatoria, per la specifica richiesta
alla quale é riferita. La graduatoria sara diffusa attraverso il sito istituzionale: www.lavoro.mc.it nonché
attraverso la bacheca del Centro per I'lmpiego di TOLENTINOG;

2. 1l conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della partecipazicne alla selezione di cui al presente Awviso
Pubblico. L'eventuale rifiuto comporta la non ammissibilita alla graduatoria da questo previsto;

3. | dati forniti dai richiedenti sarannc comunicati all'ente richiedente limitatamente al nome, cognome, luogo e
data di nascita, indirizzo e comune di domicilio, recapito telefonico.

4, |l titolare del trattamento e la Regione Marche.

5. |l responsabile del trattamento € il Dirigente P.F. Mercato del Lavoro, Occupazione e Servizi Territoriali, dott.
Fabio Montanini.

6. L'incaricato del trattamento & il responsabile del procedimento.

7. L'interessato pud esercitare nei confronti del responsabile del trattamento i diritti previsti dall'art. 7 D.lgs. 196/03
ss.mm.ii.

8. Il responsabile del procedimento per il presente avviamento a selezione e Paola Piermattei

Data di avvio del procedimento: 18052017

Il Responsabile del Procedimento
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REGIONE
MARCHE

GIUNTA REGIONE MARCHE

Servizio Attivita Produttive, Lavoro e Istruzione
P.F. Mercato del Lavoro, Occupazione e Servizi

Territoriali

Centro per PImpiego, I'Orientamento ¢ la

Formazione di Tolentino

Servizi impiego,orientamento e

citolentino@provincia.me.it

fermaziong Centrallno: 0733 955411 V.le della Repubblica, 10
Collocamenta obbligatorlo cité8@provincia.me.ll kaxs 0733855400 52029 Tolenting (MC)
Sportello Camering sportellocamerino@provincia. me.i Telefan:; g;g; ggf;ﬁgg sznglzazcz:mc;ar;‘ ‘:"__‘"'"(M &
Sportello Matelica sportellomatellca@provincta.me.it Telefo;:; g;g; ;gggg; agcinazz:id];?;;j?klg)
Sportello Passo Sant'Angelo sportellopasses.angelo@provincia.me.it TEIG{OFH:; g;gg ggi}?; 50020 San\t{fnp ::I?:lni: SPT)cntanu (M)
Sportello San Severine Marche sportellos.severina@provincla.me.it TEIEfB;‘:; g;gg gﬁggg 62027 S\:: g::;?:?ﬁﬁ:he (MC)
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REGIONE GIUNTA REGIONE MARCHE

Servizio Attivitd Produttive, Lavoro ¢ Istruzione
MARCHE P.F. Mercato del Lavoro, Occupazione e Servizi
Territoriali

Centro per I"lmpiego, 'Oricntamento ¢ la
Formazione di Tolentino

Selezione del giorno: 25/05/2017

Spett.le Centro per I'lmpiege di Tolentino
V.le della Repubblica, 10
Tolentino (MC)

RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVIAMENTO A SELEZIONE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
EX ART. 16 LEGGE 56/87 E ART. 16 D. LGS. 165/01 — D.G.R. 1346/03 S5.MM.IL - PER LA QUALIFICA DI
OPERAIO GENERICO(CONTROLLORE DI PRODUZIONE), PRESSO IL COMUNE DI FIASTRA

[Iifla sottoscritto/a cod. fisc,
{cognome) {nome)
nato/a a ( )il
{luogo} {prov}
Residente telfcell

(via, numero civico, CAP, citt3)

Domiciliato a

{(via, numero civico, CAP, citta)

PRESA VISIONE

dei posti messi a selezione con I'Avviso Pubblico “Avviamento a selezione ex art. 16 legge 56/87 per la
copertura del seguente posto di lavoro:

ENTE N. QUALIFICA TIPOLOGIA CONTRATTUALE* ORDINE DI
| RICHIEDENTE PROFESSIONALE* | (contratto, durata, ore/sett. lavorate) PREFERENZA

{da utilizzare sollanto in

caso di candidatura per

pil di un posto tra quelli
messi a selezione)

I = - = R —
| Operaio generico | Categoria: B

Comune di (Controllore di Durata: Tempo indeterminato e pieno
Fiastra 1 produzione) (36 ore sett, li ripartite su sei giorni
in possesso delle )

patenti C, D e CQC

CHIEDE

di essere inserito nella graduatoria su presenza, il giorno 25/05/2017, per la copertura del posto di cui sopra.
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REGIONE GIUNTA REGIONE MARCHE

Servizio Attivita Produttive, Lavoro e Istruzione
MARCH E P.F. Mercato del Lavoro, Occupazione e Servizi
Territoriali

Centro per lmpicgo, I'Orientamento ¢ Ia
Formazione di Tolentino

A tal fine, sotto la propria responsabilita e consapevole di quanto previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/00
ss.mm.ii.. in merito alla decadenza dai benefici concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché alle
responsabilita civili e penali conseguente al rilascio di dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di atti falsi, ai sensi
e per gli effetti di cui all'art. 47 del citato D.P.R. 445/00

DICHIARA

1. Di essere cittadino italiano (oppure} ;
2. Digodere dei diritti civili e politici;

3. Di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti amministrativi
iscritti al casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

4. Dipossedere i requisiti previsti per |'accesso al pubblico impiego;
5.  Di aver adempiuto all’obbligo scolastico;
6. Diavere eta non inferiore a 18 anni;

7. Di possedere il seguente titolo di studio: conseguito presso
I'lstituto nell'anno ;

8. Di possedere la qualifica professionale oggetto di selezione pubblica e di aver richiesto la registrazione
della stessa nella propria scheda professionale aimeno il giorno antecedente la data di ricezione della
richiesta dell'ente, corrispondente alla data del

9. Ditrovarsi nella seguente situazione occupazionale:

10. Di essere iscritto/a nell'elenco anagrafico del Centro per I'lmpiego di in data
antecedente a quella del ricevimento della richiesta dell'ente;

11. Di essere immediatamente disponibile allo svolgimento dell’attivita lavorativa prevista dalla presente
offerta di lavoro.

DICHIARA altresi

Di essere informato che, qualora la persona avviata a selezione non si presenti alle prove di idoneita, ovvero,
successivamente alla dichiarazione di idoneita da parte delle Pubbliche Amministrazioni, rinunci all’opportunita
di lavoro, in entrambi i casi senza giustificato motivo, non potra pil partecipare alle chiamate a selezione ex art.
16 L. 56/87, rispettivamente per tre e per sei mesi nellambito dellintero territorio regionale, anche dietro
trasferimento del domicilio. Costituisce giustificato motivo rilevante a tali fini, il mancato rispetto da parte delle
Pubbliche Amministrazioni del termine di venti giorni per Peffettuazione delle prove selettive, successivi alla
comunicazione dei nominativi individuati.

Di essere stato informato, in conformita a quanto previsto dall'art.13 del D.lgs 30 giugno 2003 n.196 e s.m.,
relativamente al trattamento dei dati personali attraverso I'informativa presente nell'Awviso pubblico al quale partecipa;

di dare il proprio consenso alla pubblicazioﬁe del proprio nome e cognome, data di nascita, qualifica, stato
occupazionale e punteggio, nella graduatoria approvata ai sensi dellAwviso al quale partecipa, diffusa attraverso il sito
web www.lavoro.mc.it, nonché attraverso le bacheche del Centro per I'mpiego di TOLENTINO e dei relativi Sportelli
decentrati.
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REG'ONE GIUNTA REGIONE MARCHE

Servizio Attivita Produttive, Lavoro ¢ Istruzione
MARCHE P.F. Mercato del Lavoro, Occupazione e Servizi
Territoriali

Centro per 'Impiego, I'Oricntamento ¢ la
Formazione di Tolentino

A completamento delle dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta rese, ai sensi e per effetto del DPR n.445/2000 e s.m.,

ALLEGA

o Copia di documento d'identita in corso di validita;
o Copia della certificazione ISEE in corso di validita rilasciata sulla base delle modalita indicate dal DPCM 159/13 o, in
assenza della suddetta certificazione, e in caso di imminente scadenza dei termini, copia della DSU in corso di validita

(luogo e data) Il Dichiarante

{ta firma deve essere apposta solo in presenza dellimpiegato
del Ceniro per I'lmpiego di Tofentino)
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GIUNTA REGIONE MARCHE
REGIONE Servizio Attivita Produttive, Lavoro e Istruzione
MA RCHE P.F. Mercato del Lavoro, Occupazione e Seryizi

Territoriali

Centro per I'lmpiego, I'Orientamento ¢ Ia
Formazione di Tolentino

NON COMPILARE: spazio riservato al Centro per I'lmpiego

Il sig./ra nato/a a

il [/ ha presentato la richiesta di partecipare alla graduatoria su presenti per la/le seleziong/i
che si sono svolte al Centro per I'Impiego di il giorno

(luogo e data) Il Responsabile del Centro Impiego
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