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Comune di Pieve Torina O § Cliss 2

Da: "Pep ¢onito it pegicosmari-meat” “pesia-centificataiisicurezzapostule

Daia: martedi 14 novembre 2017 14:33

Al = pomune.pievetoriname @ legalimail. it

Allega: daticert.xml; postacerteml|

Oppetto:  POSTA CERTIFICATA: PROTOCOLLO IN PARTENZA - 001 183 1-14/1 1201 7-¢ 045-1"GO001-0015-7

Messaggio di posta certificata

Il glorne 14/11/2017 alle ore 14:53:03 (+0100) il messaggio

"PROTOCOLLO IN PARTENZA - 0011831-14/11/2017 -c_043-PG0001-0015-P" & stato inviato da
"pec@cosmari-mc.it”

indirizzato a:

comune.pievetorina.mc@legalmail.it

Il messaggio originale e incluso in allegato.

Identificativo messaggio: opec291.20171114145303.21911.25.1.211@sicurezzapostale.it
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Comune di Pieve Torina

Da: <peciiicosmari-me.i=
Data: martedi 14 noveinbre 2007 14:53
Al “gomune, plevetoring. mefdlegalimail it=

Allega: Ric.pubblicavviso.pdf; Bundo addetto segrereria COSMAR] SRL.pdf
Orapetto;  PROTOCOLL IN PARTENZA - 00118311400 1/201 7-c_043-PGO00T-0015-P

Richiesta affissione avviso selezione pubblica.

134172017

Comune di Pieve Torina Prot. n. 10330 del 15-11-2017 arrivo



OALIE /10Z-L1-G| [9P OEE0L "U '10id BULIO| SASId Ip SUNWOD




a.
el
=
ja s
-
2
[
]
G-
P
=
=

Protocollp in Partenza COSMAR! Prot.00118

COSMARI SRL

1i 14/11/2017

At Sigg ri Sindaci Comuni Soci
LORO SEDI

Al Presidente ATAn. 3
elo Amministrazione Provineinle
G2 100 MACERATTA

Al Centro per 'lmpiego Orientamento ¢ Formazione
GO TOHENTING

Al Centro per I'lmpiego Orientamento ¢ Formazione
62100 MACERATA

OGGETTO: Richiesta affissione avviso selezione pubblica,

Allegato alla presente si imvia avviso selezione pubblica per assunzione a tempo determinato
di addetto ufficio segreteria con preghiern di affissione presso gli albi dei naspettivi Enti in indirizeo
fino alla scadenza dello stesso fissata per il 14/1272017.

Ringraziando anticipatamente, distint saluti.

IL DIRETTORE
(Dot Ing. Guseppe Grampaaoli)
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Protocollo in Partenza COSMAR! Prat.0011831-14/11/2017-¢c 043-PG0001-0015-F DIR

@ COSMARI SRL

AVVISO SELEZIONE PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
ADDETTO UFFICIO SEGRETERIA

(LIVELLO BB CCNL lgiene Ambientale)

o Soc. COSMARI sel, con sede in Localita Piane di Chienti - Tolentine (MC), per sopparire in
parte all'assenza temporanea del responsabile Ufficio Segreterin, ricerca una ligura di Addetto
Ufficio Segreteria.

La figura si inserisce nell’ Area Amministrazione ¢ Finanza — UlTicio Segreleria ¢ avea 1l compito di
formire 1l necessario supporto di tipo amuninistrativo/legale al fine i assicurare il corretto
svolgimento delle attivitd di Segreteria riguardanti essenzialmente:

1} Gestione segreteria detla societd: atti. deliberazioni, verbali CDA, contratti e quant’altro
previsto nel mansionario per tale figurs;

2} Clestione del Piano Anticormuzione e della normativa sulla Trasparenza, curandone il sistematico
aggiornamento o seguito delle eventuali modiliche delle normative nel tempo e degli eventuali
cambiamenti organizzativi all’interno della Socictd, interfacciandosi con i Consulenti specifici
di volta in vola individean da parte della Direzione;

3) Gestuone del Piano per il trattamento dati personali-privacy secondo le normative vigenti
curandone 1l sistematico aggiormamento ove richiesto dalle nuove normative in essere.

4y Gestione del MOG ex D, Lgs, 23101 curandone il sistemalico apggiomamento a seguito delle
eventuali modifiche delle normative nel tempo e degli eventuali cambiumenti organizzativi
all'interno della Societa, interfacciandosi con | Consulenti specifici di volta in volta individuati
da parte della Direzione.

La sede di lavero sari presso In sede legale della Societd,  ubicata in localith Piane di Chienti —
Tolentino (MC).

Il contratto di lavoro previsto sar a tempo determinato per la durata di 12 mesi con possibilita di
proroghe.

Il rapporto di lavoro sard regolamentato dal CONL vigente per la Societd ¢on linquadramento al
livello contrattuale 6B La retribuzione annua lorda, al lordo delle ritenute fiscali. sara di Euro
32.2006,58 circa.

Il Candidato dovrd anche possedere i seguenti requisiti generali:
- Avere etd non inferiore agh anni 18;

- Esserc cittadino di un paese membro dell’unione-europea o extracomunitario in regola con la
normativa nazionale sull’ immigrazione;
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- Non avere riporiato condanne penali che, salvo riabilitazione, possano impedire I'instaurarsi del
rapporto di lavoro ¢ non avere procedimenti penali in corso che ne possano pregiudicare il
mantenimento;

nonche 1 seguenti requisiti specifici:

A) Titolo di studio:
Laurea magistrale in giurisprodenza, oppure Laurea triennale in “Scienze Giuridiche
Applicate” purché seguita da stage della durata di almeno 41 mesi in aziende di preferenza
pubbliche su tematiche specifiche attinenti alle richieste del presente bando.

B) Esperienze: esperienza di almeno mesi sei cumulativi maturata in posizioni  organizzative
similari relatve alle tematiche della segreteria, della contruttualistica, dell’ Anticorruzione ¢
della Trasparenza, del trattamento dutd personali - Privacy e dell’applicazione der MOG ex
231/01 espletats presso Aziende pubbliche, consorzi di Comuni, Unioni Montane o Enti
Locali.

La sclezione dei Cundidati verrd effettuata, secondo quanto previsto dal  suddetio
Regolumento aziendale vigente. attraverso 'espletamento delle seguenti fasi seleitive:

a) Screening dei curricula pervenuti per la valutazione dei titoli posseduti ed individuazione
della rosu dei candidati;

b) Prova seritta {inalizzata alla verifica delle conoscenze teoriche possedute dai Candidati in
materia di segreterin, anticorruzione, privacy ¢ MOG ex D Lgs 231/01;

¢) Colloguio individunle finalizzato alla valutazione delle attitudini, delle professionalita ¢
delle esperienze maturate.

Le domande di partecipazione alla selezione, predisposte sccondo quanto previsto all’art. 6 del
Regolamento ¢ secondo il Me-simile allegato al presente avviso, doveanno pervenire, pena la
esclusione,

entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 14/12/2017
presso la sede legale della Societa sita in: Contrada Piane di Chienti -~ 62029 Tolenting (MC).
La consegna potrd avvenire con le scguenti modalita: brevi mano ull’ufficio protocolle di
COSMARI Srl nei giorni fenali dalle ore 08,00 alle ore 13,00, tramite corriere, tramile servizio
pastale con raccomandata RR (in questo caso fard fede il timbro postale della spedizione), tramite

e-mail con posta certificata all'indirizzo: pec@eosmari-me.it.

L¢ domande dovranno riportare in evidenza sulla busta, pena ['esclusione dalla selezione, il codice
2017 — Segreleria.

Alle domande dovranno essere obbligatoripmente allegati, pena "esclusione, curriculum dettaglinto
¢ copia documente di identitd valido.

Le domande o ogmi allegato alle stesse dovmnno essere sottoscritti dal candidate, pena
I"esclusione.

In caso di iscrizione ¢ ammissione allas prova pratica i un pumero di candidatl superiore & 70

ssibilitd di procedere ad ung preselezione sulla base di

commissione s riserverd la
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guesiti_a risposta multipla da risolvere in un wmpo determinato riguardanti gli arsomenti delle
prove, | primi 70 candidati ¢he avianne otlenulo la votazione pit alta_ la quale non  polré cssere
mieriore ai 21/30 o cauivalent. saranno ammess) alle successive prove di esame.

Per quanto non riportato nel presente avviso si fa nlenmento al Regolamento per | Assunzione del
Personale Dipendente  pubblicato  sul  sito  www.cosmarime.it  sezione  Amministuazione
Trasparente/ Ani Generali,

Aj sensi delle vigenti disposizioni in materia di anticorruzione, la Soc. Cosmari sl non procedera
all'nssunzione di dipendenti pubblici che. negli ultimi 3 anni di servizio, abbiano esercitato poteri
autorizzativi o negoziali per conto di pubbliche Amministrazioni nei confronti della Soc. Cosmari

Srl ancorche risultassero utilmente clossificati nelle graduatorie linali.

L'elenco degli ammessi e le date di svolgimento delle prove vermmanno comunicate mediante
pubblicazione sul sito web aziendale (hup:/www.cosmarime.it) entro 30 mormi successivi alla
scndenza del presente avviso,

Le comunicazioni pubblicate sul sito internet hanno valore di notifica a twtti gli effeu.
I candidoti ammessi si dovranno presentare alle prove muniti di documento di riconoscimento,

1 candidati che per qualsiasi motivo non si presenteranno o sostencre le prove nelle date ed ore
stabilite saranno esclusi dalla selezione.

La Soc. Cosmari si riserva la facolld di revocare la procedura selettiva ¢ la facolta di non procedere
all'assunzione della Higura professionale ricercata sia nell'eventualita di impedimenti conseguenti a
disposizioni legislative, sia nell’eventualita di sopravvenute esipenze di natura organizzativa,

E" prevista la possibilita di wilizzo della graduatonia risultante dalla procedura selettiva per far
fronte ad ulterion future esigenze di potenziamento della struttura con profili analoghi a quelli
previst nel presente avviso chie dovessero insorgere net 12 mesi successivi alla conclusione della
procedura selettiva.

Ai sensi del D. Lgs. 1962003 il COSMARI informa che i dati personali forniti dai candidati alla
sclezione, saranno trattati in forma caraces e registrati s archivi elettronicl ed eventualmente
comunicati a terzi esclusivamente per "espletamento della procedura di selezione.

Tutta o documentazione presentata non verrd restituita,

La presentazione delln domanda di partecipazione alla selezione implica |'accetfazione senza
riserve di tutte le norme stabilite dal presenie bando.

Le domande di assunzione presentule in precedenza, o comungue fuori doi termini del presente
bando, sono ritenute prive di qualsiogi valore ¢ pertunto nulle,

Per qualsiasi imlormazione gl interessati possono rivolgersi a COSMARI SRL el 0733/203504,
Tolentino, 1§ 14/11/2017
I DIRETTORE GENERALE

Doti. Ing. Giuseppe Giampaoli
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Fac simile DOMANDA AMMISSIONE SELEZIONE PER ASSUNZIONE ADDETTO UFFICIO
SEGRETERIA

AL COSMARI SRL
l.oc. Piane di Chienti scn— 62029 TOLENTINO (MC)

Degetto: Domunda di partecipazione alla selezione per sssunzione a tempo determinato Addetto
Ufficio Segreteria (livello 68 CCNL lgiene Ambientale).

I/La:sottoscrtio/o

Mato's PProw, 1l

Residenmte o Via I,

Recapito telefomico

Chiede di partecipare alln selezione inderta con avviso del 14/11/2017 per la formazione della
praduatorin di idonet alla mansione di Addetto Ufficio Segreteria,

1/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilita, dichiara di possedere i seguenti requisit:

Avere etd non inferiore agli anni 18:

Essere cittndine di un paese membro dell’unione europen o extrscomunilario in regola con la
normativa nazionale sull’ immigrazione;

Non avere riportato condanne penali che, salvo riahilitazione, possano impedire I'instaurarsi del
rapparto di lavoro ¢ non avere procedimenti penali in corso che ne possuno pregiudicare il
mantenimento;

Essere in POSSESE0 del seguente titolo di
studio: ;

11/1n sottoscritto/a dichiara inoltre di accettare senza riserva alcuna 1 termini e le condizioni previste
all'avviso di selezione nonché quelle previste dal Regolamento per la Assunzione del Personale
Dipendente di COSMARI Srl ed autorizza COSMARI Srl ud utilizzare i dati indicati nella presente
al fine dell'esperimento della selezione ¢ per ghi usi previsti dulle vigenti disposizioni che
disciplinana il rapponto di lavoro ai sensi del D.Lgs.vo 196/03.

Allega:

firma
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