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. COMUNE D!

Via Nuova n°1, tel. 0736-304122-,
Pec: anagrafe.co

fot. 0010147 (3.1)

QGGETTO: Mobilita Volontaria esterna per la cope
“Istruttore di Vigilanza — Agente di Poliz
amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 d
domanda.

trasmette, in allegato, copia informatica del bando

Q

h line fino alla scadenza dello stesso (21 dicembre 2018).

Ai

ra a temp
Locale” - C

di mobilita in

Distinti saluti.

Responsabile dell’ Area Amministrativa: Dott.s
Tel: 0736 304122 — Fax: 0736 304463 e-m%il:

9§ resta in attesa di ricevere |'attestazione di avvenuta|pubblicazione.

Si ringrazia per la collaborazione e nell’occasi%ne si inviano

b indeterminato pieno di
at. C1, mediante passaggh
D.Lgs. n*165/2001 - Invio Bando e

oggetto da pubblicare allw

tsa Paola D'’Emidio :
paola.demjdio@comune.maltignano.gp. it

Maitignano, li 22 noMembre 201§ _

Comuni della Provincia di Ascoli

Ai Comuni della Provinkia di Fer

Ai comuni della provirlT i
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COMUNE D

Pec: anagrafe.co

Via Nuova n*1, tel. 0736-304122. 7 fax. 0736-304463 - P. Iva 00364960443 '

s -]

rot. 0010147 (3.1)

DGGETTO: Mobilita Volontaria esterna per la co

Distinti saluti.

“|struttore di Vigilanza — Agente di Polizia Locale” -

amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. n°1

domanda.

ki trasmette, in allegato, copia informatica del bandp di mobilita in oggetto da pubblicare allfAlbo Preto

Responsabile dell’Area Ammigistrativa: Do
ola.di

Tel: 0736 304122 — Fax: 0736 304463 e-mail:

Al Comuni della Provincia di iscoli Pice
Ai Comuni della Provifjcia

Ai comuni della provingia di Tera

n.1 posto [Hi
diretto tfa
fac-simile [}

indeterminato pieno
t. C1, mediante passagg
5/2001 - Invio Bando ¢

rtura a tem

nsabile dell’Area Ammipistrativa

P e s T I S S R TS

it.ssa Paola D’Emidio
midio@comune.malti

{viap
di Fer
(viap

(viap







comune di Maltignano |

Provincia di Ascoli Piceno
Via Nuova, 1 - tel.0736/304122-30445[7 fax 0736/304463 - P.Iva 00364960443
e.mail: com.maltigeano@provincia.ap.it

iso pubblico di mobilita volontaria esterna per la copertura a tempo indeterminato pieng idi
posto di “Istruttore di vigilanza — Agente di polizia locale” - Cat. "'C1, mediagte passa fotio
tto tra amministrazioni, ai sensi dell’art.30 del D.Lgs. n.165/2001. |

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

3

Vistg Iarticolo 30, comma 2 bis, Decreto legislativo 30 mgarzo 2001 n. 165 e successive modifiche ¢ integrazigni;

i

Vist] gli artt. 83 e ss del vigente regolamento comunale sull’ ordinamento degli uffici e dei servizi;

In :Iecuzwne della deliberazione di G.C. n. 111 del il 11.2018 e della determinazione del R,tasponsabilé del
Servizio n. 448 del 21.11.2018, |

RENDE NOTO |

ArtJ1 — Oggetto dell’avviso
Il Gpmune di Maltignano intende verificare la dlspodnbnhta di personale in servizio con cof
indeferminato presso altro ente del comparto Regioni — Autonomie Igcali — soggetto al regime | d
spese di personale al trasferimento presso questo Ente secondo Ja procedura di mobilita vo

icolo 30 Decreto legislativo 30 marzo 2001 n.165, per la copertyra a tempo pieno ed indet@rminato dif . |
di categoria C- (posizione di accesso Cl - profilg professionale Istruttore di vigilanza :!!_ ente di p i 'a
locae), a prescindere dalla posizione economica acquisita nella predetta categoria, CCNL Re gi

tratto a -m
lle limitazione
ntana pre ista

unzione & comunqgue subordinata alla conclusione con esito negativo della procedura d1 mob ita obbhg | na
34 D. Lgs n.165/2001 e s.m.i. gi attivata dall’Ente| t

Le odalita di partecipazione alla selezione e del relativp svolgimentq sono disciplinate dal presegte avviso § per
to non espressamente previsto, dalla normativa vigepte e dal Regglamento sull’ ordinamentq : egli uffici § dei

serdizi. Il Comune di Maltignano si riserva la facolta dj prorogare i termini, modificare, sospenflere, revocage in
qualsiasi momento il presente avviso di mobilita, cosi come di non procedere all’assunzione quale ;’, i candidat§non
posgeggano la professionalita ritenute adeguate alla posizZione da ricoprjre. :

i
1edent1 dovranno essere in possesso dei requisiti pe|1 I’ammissione al pubblico impiego e , inoljre, dei seggenti

ssere in servizio, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato presso Pubbliche [Amministragioni
appartenenti al comparto Regioni ed Enti Locali, ¢on collocaziane nella medesima categasia contrattuple e
profilo professionale attinenti al posto da copnre (Istruttore di vigilanza — agente di
categoria di accesso Cl);
2) |non essere incorsi in procedure disciplinari, conclus si con sanzione superiore al rimprovero yerbale, nel gorso
degli ultimi due anni precedenti la data di pubblicazipne del presente avviso di mobilita; #

3) |non avere procedimenti disciplinari in corso; ‘ R

4) |non avere subito condanne penali e non avere proce imenti penali in corso;

5) |essere in possesso di nulla osta incondizionato alla obilita da parte dell’Ente di provemenm
6) |aver superato il periodo di prova nell’Ente di provenjenza.

lizia loc§le —

Tueti i requisiti devono essere posseduti alla data di pcadenza del ftermine stabilito dal presefite bando fler la
prefentazione delle domande di partecipazione alla selezjone. ’







Ai
can
suddetta idoneita.

Art{4 — Presentazione della domanda di parteclpazw alla selezione

La domanda di ammissione alla presente selezione pubblica, deve essere redatta in carta sem
preferibilmente il modulo allegato al presente avviso, completa delle djchiarazioni richieste scari¢
Conune di Maltignano o ritirabile presso gli Uffici comynali siti in Maltignano, Via Faraone 8/A

ni dell’accertamento dell’idoneita fisica alla mansione, I’ Amministrazione comunale si riservg
idato, prima della presa in servizio, a visita medica presso il proprio medico competente al fir

di sottopogye il
di verificagge la

ice utilizz do
ile dal sit§ del
La stessa . BVIra
e potra efsere

85 Maltigrifino

in plico cMuso

pervenire improrogabilmente entro il termine perentorio del giorno 21 dicembre 2018 ore 13,
invigta con una delle seguenti modalita:
a) Fon consegna diretta all’ufficio protocollo del Comune di Maltignano, Via Faraone n. 8/A — 63(
AP).
b) mediante raccomandata A/R |
In eptrambe le ipotesi di cui sopra la domanda deve ervenire entrq la data ed ora suindicate,
rec;nte all’esterno le indicazioni riguardanti le generalitqde I’indirizzo del candidato nonché la di¢ifura: “Avvifa di
molHjilita volontaria per un posto a tempo pieno di agente di Polizia Locale, cat. C1”; :
¢) |tramite Posta elettronica Certificata (PEC) al seguente indiri ufficiale del Comune

di Maltigfano

agrafe.comune. maltlgnano@emarche it ( Attenzione: la posta elettronica certificata assume valore l gale

olo se anche il mlttente invia il messaggio dalla sua personale casellla certificata).
ione, a pena di esclusione,
e di cui all’art.] lettere q

dovra perviire
,q bis),r),s] del
kara considl grata

!

i‘
| 8

Al iaSl

fihe per q

i

La data di presentazione delle domande ¢ comprovata

ragipne, non esclusa la forza maggiore o il fatto di terzi, siano pervenpte oltre il termine di scaIa

del pre te

icio Prot ' llo

c?l timbro e dalla data e ora apposti dall’
i racc. A/R) |o dalla data e ora di rec
da deve essere sottoscritta dal candidat

fa fede quindi la data di spedizione in caso
dalllindirizzo di posta elettronica certificata. La doman|

zZione I‘lSU nte

dellp stessa.

L’ inistrazione non assume responsabilita per I4 dispersione |di comunicazioni dipend
inditazioni del recapito da parte del concorrente oppurg da mancata| o tardiva comunicazione |
dell}indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali e/complementari o comu:
fattg di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art] 5— Contenuto della domanda di partecipazione
Nella domanda di partecipazione, da redigere in carta ljbera, utilizzando il modello allegato al
canflidati devono dichiarare sotto la propria responsabiljta e consapeyoli del contenuto degli arti
DPR n. 445 del 28 dlcembre 2000:

icazioni iner
la selezione
posseduti;

indfcazione del recapito presso cui ricevere tutte le com nti la procedura,
o Il jpossesso dei requisiti prescritti per la partecipazione

o L]ente di appartenenza, categoria e profilo professional

di appartenenza;
ersonali di cui all’articoln
iso di selezione;

essere in possesso del nulla osta al trasferimento da

i aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati p

Legislativo 30 giugno 2003 n.196 e GDPR, inserita all’irjterno dell’avy

e le dichiarazioni rese nella domanda di ammissiorje alla selezio
entabili a richiesta dell’ente.

La firma in calce alla domanda deve essere apposta per e

parte dell’ente

teso ed in mgdo leggibile.

Allh domanda di partecipazione devono essere allegati:
1. a pena di esclusione il parere favorevole INCONDIZIQ

trasferimento in mobilita volontaria del dipendente;
2. Curriculum vitae professionale in formato europgo datato e firf
3. Copia fotostatica di documento di identita in corpo di validita.

mato;

ndetta con il presente avvnsé;

he ed il contenuto del currig

INATO dell’Ente di appgrtenenza 1&' il

pena la E_ilta
te da =;a e
| cambian§ento
ue imputapili a
esente avvs ‘, i
li 75 ¢ _ del

!

13 del Defreto

ulum vitagsono

1I’art. 20 della legge 5 febbraio 1992
quanto eventualmente n

I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi
esp‘?cita richiesta, nella domanda di partecipazione, d¢ll’ausilio e di

104 devon: fare
ggssario in qdine

i







all’

Le d

certil

Art.

espl
fmi%
dell’

chiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di p
cazione o di notorieta secondo la normativa di cui

evenfuali integrazioni e/o correzioni necessarie.

Non |saranno comunque ammessi i candidati privi del |nulla osta
mministrazione di appartenenza. In ogni caso,
ioni di selezione comporta la verifica dell’effettivo possesso dei r
i casi d1 1mcevibilita della domanda, sopra indi iduati saranno esclusi dalla selezione i

Art.

La(

Sond
AT
B) C
OT

30 punti per colloquio

tolo di studio: punti max 5

tolo di servizio punti max 7

A) TIJOLO DI STUDIO

Punt]
Mag
punt
punt]

strali.
3 per Lauree Triennali
2 per diploma.

valutati i seguenti titoli, secondo i punteggi appresso

prriculum professionale punti max 3

pggio massimo attribuibile: punti 5 per Lauree Vecch

selezione per difetto dei requlsltl prescritti.

7 — Selezione dei candidati — Valutazione titoli
ommissione di valutazione, nominata dal Responsabile del servizio, esamina i titoli di merito
attrifjuisce i relativi punteggi secondo il sistema di valutaz,

A ci
omf
em

y

favorevole ed incondizionajtg
’assunzione ?el soggetto individuato

cun candidato ammesso alla procedura selettiva & ajtribuibile il p
15 punti per titoli di studio, di servizio e curriculum

indicati .

one di cui aglj articoli 83 e ss del Regoig

professionale;

jo Ordinament

etamento della selezione, con riferimento al proprio handicap. A tal fine dovra essere pro
ne del relativo beneficio, la certificazione medica comprovante la situazione di handicap
icolo 4 della legge 104/1992.

ecipazione hanno valore di dichiarazicxut sostituti
alDPR 445/2000.

— Esame delle domande, ammissione alla selezione e casi di es¢lusione
Le Jomande di mobilita pervenute saranno esaminate| al fine di Vv
previkioni contenute nel bando, se del caso, provved¢rd ad ammet

quisiti prescritti.

, con provvedimento moti

unteggio massimo di 45 p

o e/o Specialistiche o

erificare 1’ammissibilita m
iterle anche richiedendo Sﬁl

}

|
!

relazione
ccessivamg

didati Iz -
, Pesclusipr

I’Universita

All -Copertura posti per i quali é richiesto il diploma di laurea
Tjpologia Titoli Grado di valutazione Punteggio
da 66 a 100 2
da 101 a 109 2(5
Diiploma di Laurea da1102a110e lode 3
Triennale
Oiploma di Laurea da66a77 2\5
njagistrale/specialistica e/o | da 78 a 88 3.0
vkcchio ordinamento da 89 a 99 3.5
da 100 a 105 40
da106a 110 4.5
da 110 e lode 5,0
A2 | Copertura posti per i quali & richiesto il diplgma di scuola secondaria superiore
ipologia Titoli Grado di valutazione Punteggio
da 60 a 79 (36- 47) 0,50
oto diploma di scuola da 80 a 89 (48-53) 1,0
edia superiore che da 90 a 99 (54-59) 1,5
nsenta I’accesso 100/100 (60/60) 2,0







[ pynteggi di cui alla tabella A1 e A2 non sono cumulab:
alutare ove sia in possesso di entrambi.

day

li ma alternat

vi. Il candidato indichera il

titolo

B

+ Curriculum formativo e professionale

Pun

teggio

Partecipazione a convegni e/0 seminari inerenti I’attivita
layorativa negli ultimi due anni

0,20

a corso

Pdssesso di titoli post laurea, abilitazioni professionali

0,5 ¢iascuno

C

+Titolo di servizio- anzianita nella pubblica
amministrazione

teggio

aDrtendente con anzianita di servizio superiore o uguale

Dipendente con anzianita di servizio inferiore a 10 ¢ fin

Dipendente con anzianita di servizio inferiore a 5

il0

ad

pbas

L’
in
pe
ar
di

pnzianita di servizio va considerata in riferimento
cui € avvenuto I’inquadramento nella qualifica richiesta. I
riodi
tondamento per eccesso per periodi superiori a meql 6, per

di anzianitd saranno valutati solo in

tto per periodi pari o inferiore a mesi 6

II’anno

i, con

La Commissione provvedera alla valutazione dei titoli pridaa di effettuarg

Art.

T
i

~ Selezione dei candidati - Colloquio

Il colloquio si terra in Maltignano, presso la sede munic
2018|alle ore 11,00.

I canflidati che non si presenteranno nel giorno, nella se

rin

La presente ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. j

I can

La ¢
nece:
sopra

Delle
all’A

Lap
infor

idati non ammessi verranno informati con apposita comunicazione].

ita sopraggiunta, di modificare il luogo presso cui
specificato posticipandone le date.

mmissione di selezione si riserva, tenuto conto dj eventuali problemi logistici ed in caso¥

e nell’ora stabiliti per il colloquio saraino considgpati
iatari alla selezione, anche se la mancata presentazione fosse dipen "

pale sita in V

e il colloquio.

dente da cause di forza ma

ia Faraone n. 8/A il giormp

nere il colloquio o di apportare variazio
i

eventuali variazioni verra data, ai candidati intergssati, idonea comunicazione solo a m

bo Pretorio on line e pubblicazione sul sito intetnet del Com

ine di Maltignano home

traspI:enza — bandi di concorso. I candidati interessati non|riceveranno comunicazione circa le vari
sara fpro cura consultare il sito istituzionale dell’ente.

bblicazione sul sito infatti avra valore di notifica a t

arsi anche telefonicamente chiamando la segreteria

Alc

lloquio sara attribuito un punteggio massimo di 30 p:

Il coljoquio & finalizzato ad avere informazioni sul livello

per
desti
nel S

olgere il lavoro richiesto dal profilo da ricoprire
azione prevista all’interno dell’organizzazione gene

ervizio di Polizia Locale sono qui di seguito meglio s

1) Funzioni di Polizia Locale come pre)
nell’ ambito delle attivita poste in es;

utti gli effetti

nti.

pecificati ed e

Hel Comune al

numero 0736/304122.

Helle conoscenjze di base e delle specifiché discipline gtili
posseduto dal candidato, tenuto conto |della specifica
rale del Comune: tutti i servizi e le iri :

encati:

viste dalle Leggi Statali e regionali in mat
sere nell’ Ente

di appartenenza;

comunqug di
i al calendri

di legge. I candidati potranho,







i

2) Normativa in materia di diritto costituzionale ed inistrativo, con particolgre riferimej : 0
alla normativa degli enti locali. @ |

11 coljoquio ¢ finalizzato inoltre ad approfondire e valutare le attitudini, le capacita , le competq relazio ‘ i,
organjzzative, il grado di autonomia nell’esecuzione del layoro e le moti azmm individuali. Fra le daposcenze sq ! ;
quelle dell’uso di apparecchiature e delle applicazigni informatiche piu diffuse e pertinenti. '

O

missione immediatamente prima dello svolgimentq della sessione dei colloqui, predetermiﬁqré le modaf ﬁa
di espjetamento degli stessi . 3

11 collpquio si intende superato con un punteggio non inferipre a 21/30.
La graduatoria definitiva viene ottenuta sommando, per c:ﬁscun candidato, il punteggio ottenuto nella valuta21
dei titpli e quello assegnato per il colloquio.
A parjta di punteggio precede in graduatoria il candidato pifi giovane di eta. : £
La giaduatoria definitiva & approvata con determinazigne del Resppnsabile del servizio Persgnale e vigne
pubbljcata nell’albo pretorio e sul sito web dell’ente - sezione “Amministrazione Trasparen@ sottosezidne

“Condorsi”.

i

Art.8}- Assunzione g
Individuato il candidato idoneo a ricoprire il posto] il Responsabile del servizio compg!
i ili, i documenti ritenuti necessari per il tn

fino

0 glustxﬁ_ 0

mlstrazmne Comunale si rnserva la facolté, a suo insindacabile giudizio, qualora ne rllevasta:a necessifg e
e la prescite

La paytecipazione alla selezxone di cui al presente bando, comporta I’incondizionata accettazione: <:h tutto qua@to
. £l

tto quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa riferimento alle disposi"
nteressati possono rivolgersi all’uffici
Coml.re di Maltignano nei giorni di lunedl dalle ore 10 alle ore 13 e glovedl dalle ore 10 alle ore l {e dalle oreg§l6
alle o

wwwicomune.maltignano.ap.it — sezione “Amministrazion¢ Trasparente’| sottosezione “Concors1” ’ 1

Maltignano li 21 Novembre 2018
SPONSABILE DEL SERVIZIO

to. Dott. Armando Falcioni

Art. 13|DEL D.lgs.30 giugno 2003 n.196 Codice in materia di proteziond dei dati personali e normativa di cui al GDPR. i
j dell’art.13 del Codice in materia di dati personali si informa he il trattamentp dei dati personali forniti é finglizzato unica
di concorso in oggetto ed avverra presso il Comghe

titolard del trattamento dati, Via Faraone n. 8/A, con l'utilizzo di pfocedure anche informatizzate, nei modi e nei litgiti necessariliper

perseglire dette finalita; i dati potranno essere comunicati o portati ajconoscenza di responsabili ed incaricati di altri| ggettx pubblgiio
incaridati di pubblico servizio che debbano partecipare al procedimenty amministrativo, ed inoltre potranno essere soltopRsti ad acces.
parte d coloro che sono portatori di un interesse ai sensi della legge n.241/1990.

cedimento amministrativo. Agli interessati sono gffonosciuti i dyitti
j propri dati personali, di chiederne la rettifica, | aggiornamentolg ;a
nché di opporsi al loro trattamento per motivi legi Yimi rivolgen h le
altignano (AP) |Titolare del trattamento dei delf é il Comur i
no, nella persona del Sindaco protempore. Responsabile del srattamento dei dati sono i funzionari preposti q iali responsabil§dei
izi dell’Ente, ognuno per quanto di competenza "







FAQ-SIMILE DELLA DOMANDA
Carja libera

Indirizzo Pec: anagrafe.comune.maltignano@emarche.it

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA
VQLONTARIA PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO

PQSTO DI CATEGORIA C - POSIZIONE DI ACCESSO C1 -PROFILO PROFESSIONALH
AGENTE DI POLIZIA LOCALE - ISTRUTTORE DI VIGILANZA ;
Il/Lasottoscritto/a
CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione in oggetto.
A tal fine

de

DICHIARA
softo la propria responsabilitd ,ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli
D.P.R. 28.12.2000 n.445, e consapevole delle s

ioni penali

previste dall’art.76 del cii

cago di falsitd in atti e di dichiarazioni mendaci , quanto segue:
di chiamarsi (cognome, nome )
di essere nato /a (prov.
o di risiedere a
(prov. ) in Via
C.AP. Tel
o di appartenere alla seguente pubblica
dalla data
quale dipendente a tempo pieno efl indeterminato con categoria

categoria economica

profilo professionale

mobilita;

di non aver subito condanne penali;

appartenenza, che si allega in copia;
dall’avviso di mobilita in oggetto;

e Diploma di Maturita di

e di non essere incorso in procedure disciplin
verbale nel corso degli ultimi due anni precedenti la

di non avere procedimenti penali in corso; :
di essere in possesso dell’idoneita psico-fisica alle specifiche mansioni del posto da
di essere in possesso del nulla osta in

e di essere in possesso di tutti gli altri requ

di non avere procedimenti disciplinari in corso;

e di essere in possesso del seguente titolo di stpdio:

i, conclusesi

rondizionata

isiti richiesti

rilasciato dall’Ammini

per I’accesso al pubblig

con sanzione superiore 3l rimproverd
data di pubblicazione defl’avviso

icoprire;
azione

impiego







conseguito nell’anno presso
con votazione
o laurea magistrale in ‘
conseguita nell’anno |
presso ’Universita di con la seguenit votaziong
: ‘? |
i
e laurea specialistica in
conseguita nell’anno presso I’Univergita ; :
con| la seguente || votazion
. .
e laurea quinquennale secondo il previgente ordinamgnto
conseguita || nell’an b

presso I’Universita di

la seguente votazione

Diploma di laurea triennale in

C

conseguito nell’anno
con la seguente votazione

presso ’Universita di

9

e di possedere (ove esistano) i seguenti titoli che, a norma di legge, digno diritto 2

precedenze o preferenza nella nomina:

di eleggere quale domicilio e recapito a cui

far pervenire

Cognome € nome

le comunicazioni relative gl concorsdf

|

Citta Prgv
Via .
C.AP. 1 Tel. |
Pec: mail |
di essere a conoscenza del fatto che i dati forniti sono |obbligatori ai fini della ecipazi e
alla presente procedura concorsuale e saranno utilizzati per tutti gli adempimenti cpnnessi e e
pertanto potranno essere raccolti, archiviati, registrati ed elaborati anche tramite supp ofti
informatici nonché comunicati a tutto ill personale dipendente del Comune involto del
procedimento, ai componenti della Comm ssione giudi¢atrice e quant’altri soggegti pubblic 0
incaricati all’uopo che debbano parteciparg al procedimento amministrativo, e pofranno essge
ori di un interesse ai sensi della leg

sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono po

n.241/1990;

di essere a conoscenza e di accettare integralmente sengza riserve e condizioni tu{:te le claus
previste nell’ avviso di selezione e le vigenti norme regolamentari in materia;

Eventuali richieste ai sensi dell’art.20 della legge 5 febbraio
biustificativa come da avviso di selezione):

|

1992 n.104 (allegare dogumentazid

1

|

i

|

:e






Aljega alla domanda:

e copia fotostatica, non autenticata, di un |[documento {’identitd in corso di vpliditd def
sottoscrittore;

o parere favorevole INCONDIZIONATO dell’Ente di provenienza (allegato obbligagiorio)
e curriculum del richiedente datato e sottoscrittp !

e eventuale documentazione, da produrre in originale o copia autenticata comprovantgfil diritto d§ -
precedenza, o preferenza alla nomina, ai sensj di legge:

Lupgo e data

(firma )

(1a firma é obbligatoria pena la nullita della domanda.) .







