COMUNE DI ACQUSANTA TERME
(PROVINCIA DI ASCOLI PICENO)

Verbale n. 81 del 3 dicembre 2020

Oggetto: Parere del Revisore Unico dei Conti sulla Relazione illustrativa, redatta dal Responsabile
del Servizio Finanziario-Tributi-Personale-Legale-P.Sociali, al contratto collettivo decentrato
integrativo ai sensi dell’art. 4 e 5 del CCNL 1/4/1999 in merito all'utilizzo delle risorse decentrate
dell’anno 2019- Prot. 17469 del 28/11/2020.

L’ORGANO DI REVISIONE
costituito dal Revisore Unico Dott.ssa Tiziana Rocchetti nominata con deliberazione del Consiglio Comunale
n. 23 del 23 maggio 2018

RICEVUTA
- Relazione illustrativa prot n. 17469 del 28/11/2020 redatta dal Responsabile del Servizio Finanziario-
Tributi-Personale-Legale-P.Sociali avente ad oggetto : Articolo 40 — comma 3-sexies D.Lgs 165/01 e
s.m.i., Circolare RGS n. 25 del 19/07/2012. Contratto Collettivo decentrato integrativo i sensi degli
art. 4 e 5 del CCNL 1/4/1899, in merito all' utilizzo delle risorse decentrate dell’anno 2019;

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 49 del 09/04/2019 avente ad oggetto; Piano esecutivo di
gestione 2018 ~ Piano delle performance

PREMESSO
» Che l'art. 40 del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 cosi come modificato del D.Lgs. 150/2009 prevede che gli
Enti Locali possono destinare risorse aggiuntive alla contrattazione integrativa nei fimiti stabiliti dalla
contrattazione nazionale e nei limiti dei parametri fissati per la spesa di personale dalle vigenti
disposizioni in ogni caso nel rispetto dei vincoli di bitancio e del patto di stabilita;

» Che lart. 40 bis del D.Lgs. 165/2001 cosi come modificato del D.Lgs. 150/2009 prevede che il
controlio sulla compatibilita dei costi della contrattazione coliettiva integrativa con i vincoli di bilancio
e quelii derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle dispasizioni
inderagabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori & effettuato
dall'organo di controllo;

VISTO
= [l proprio parere n. 37 del 18/12/2019 avente ad oggetto: Parere det Revisore Unico dei Conti sulla
costituzione del Fonde esercizio 2019 — Determina S. Finanziario n. 205 del 13/12/2019 favorevole
alla costituzione del Fondo esercizio 2019;

PRESO ATTO
- che le parti concordano nel dare ultrattivita al precedente CDI 2018 approvato e di ripartire il fondo
per il salario accessorio nel 2019 sulla base del precedente contratto decentrato applicando |
medesimi istituti gia contrattati ed applicati negli anni precedenti;

- della quantificazione del fondo salario accessorio 2019 e relativa ipotesi di ripartizione per la cui
effettiva liquidazione sara necessario acquisire la prevista autorizzazione da parte della Giunta
Camunale;

- che le suddivisioni sono coerenti con le disposizioni in materia di meritocrazia e di prermaiit ‘cosi
o




RITENUTO
- Che le risorse debbono essere considerate come investimento nell'organizzazione dal quale
oftenere un ritorno oggettivo;

tutto cié premesso, richiamato e considerato, il Revisore Unico
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

sulla ripartizione del Fondo per il salario accessorio esercizioc 2019 cosi come definito nella relazione
Ilustrativa dal Responsabile del Settore Finanziario-Tributi-Legale-Pers.-P.Sociali prot. n. 17469 del
28/11/2020 avente ad oggetto "Articolo 40 — comma 3-sexies D.Lgs 165/01 e s.m.i., Circolare RGS n. 25
del 19/07/2012. Contratte Collettivo decentrato integrativo i sensi degli art. 4 e 5 del CCNL 1/4/1999, in
merito all’utilizzo delle risorse decentrate dell'annc 2019”,
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