COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE - ANNO 2018

RIFERIMENTO NORMATIVO IMPORTO
Art. 15, comma 1, lett. a) CCNL 01/04/99 (Fondo ex art. 31 CCNL 1995 e art, 5 DPR 333/90 ): € 19.511,57
Straordinario 70 h - € 10.362,92 - DPR 333/90 € 10.362,92
Straordinario 25 h - € 5.500,15 - DPR 333/90 € 5.500,15
Incremento 1,45% (0,80% + 0,65%) del monte salari 1990 di € 248.400,89 - DPR 333/90 € 3.601,81
Rivalutazione 6% su totale base anno 1993 - art. 31 comma 1 CCNL 1995 € 1.167,95
Incremento 0,4% su monte salari 1993 di € 248.400,89 - art. 31- comma 1 - lettera b) CCNL 95 | € 993,60
Incremento 0,25% su monte salari 1995 di € 234.054.83 - art. 2 - comma 2 - CCNL 16/07/96 € 585,14

NOTA: Somme consolidate del 1998 ridotte della quota dello straordinario che ¢ gestito separatamente in base alle
previsione dell'art. 14 del medesimo CCNL per € 2.700 arrotondato al netto della riduzione del 3% prevista con

decorrenza 31/12/99 dal contratto

Art. 15, comma 1, lett. b) CCNL 01/04/99 (risorse aggiuntive ex art. 32 CCNL 95 - art. 3 CCNL 16/07/96); € 2.514,96
Incremento 0,4% su monte salari 1993 di € 248.400,89 - art. 32 comma 1 CCNL 1995 € 993,60

Incremento 0,65% su monte salari 1995 di € 234.054,83 - art. 3 CCNL 1996 € 1.521,36

Art. 15, comma 1, lett, ¢) CCNL 01/04/99 (Economie di Gestione ex art. 32 CCNL 95 - art. 3 CCNL 16/07/96)¢ € 1.667,07
Incremento 0,2% su monte salari 1993 di € 248.400,89 - art. 32 comma 1 CCNL 1995 € 496,80

Incremento 0,5% su monte salari 1995 di € 234.054,83 - art. 3 CCNL 1996 € 1.170,27

Art. 15, comma 1, lett. g) CCNL 01/04/1999 (Quote L.E.D.) - Quota LED 1998 € 5.328,63
Art. 15, comma 1, lett. j) CCNL 01/04/99 @neremento per il tasso di inflazione programmato): Incremento obbligatorio del 0,52% su € 1.316,84
monte salari 1997 di € 253.238,07

Art. 4, comma 1 CCNL 05/10/2001- Incremento obbligatorio del 1,10 % su monte salari 1999 di € 255.001,58 € 2.805,02
Art. 4, comma 2 CCNL 05/10/2001- Recupero RIA ed assegni ad personam a personale cessato €  6.743,36
Art. 32, comma 1 CCNL 22/01/04 - Incremento 0,62% su monte salari 2001 di € 479.376,15 € 2.972,13
Art. 32, comma 2 CCNL 22/01/04: Incremento 0,50% su monte salari 2001 di € 479.376,15 - rapporto consuntivo € 2.396,88
33,15 sul 2002

Art. 32, comma 7 CCNL 22/01/04: Incremento 0,20% su monte salari 2001 di € 479.376,15 - rapporto consuntivo € 958,75
33,15 sul 2002

Art. 4, comma 1 CCNL 09/05/06: Incremento 0,50% su monte salari 2003 di € 583.870,55 - rapporto consuntivo € 291935
34,27 sul 2005

Art. 8, comma 2 CCNL 11/04/08: Incremento 0,60% su monte salari 2005 di € 519.117 - rapporto consuntivo 30,31 | € 3.114,70
sul 2007 spesa € 768.092,60 ed entrate correnti € 2.534.015,05

Art. 33, comma 4 CCNL 22/01/08 - Indennita di comparto quota bilancio

dal fondo 2017 nuova impostazione caricano solo la quota fondo nella parte della destinazione € -
Dichiarazione congiunta n. 14 CCNL 22/01/04 - n.4 CCNL 09/05/06 - n. 1 CCNL 31/07/09: Rideterminazione € 3.568,71
f.do progressione economica per incremento valori posizioni economiche

Dichiarazione congiunta 5 CCNL 2018 € 1.163,53

Art. 15, comma 2 CCNL 01/04/1999: Incremento facoltativo del 1,2 % su monte salari 1997 di € 253.238,07 € -
Art. 15, comma 1, lett. K) CCNL 01/04/1999 (Leggi specifiche) dal 2017 al netto contributi (lordo € 26.400,00) | € 21.324,71
Art. 4, comma 2 CCNL 31/07/09: Incremento 1,50% su monte salari 2007 di € 493.593 - rapporto consuntivo 29,74 | ¢ -
sul 2008 spesa € 870.719,82 ed entrate correnti € 2.927.868,12 - SOLO 2009

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) - DAL 2011 - € 168,68
QUOTA CESSAZIONI ANNO CORRENTE RT.67 - C.3- D) CCNL 2018

Recupero fondo anni precedenti per complessivi € 15.715,42 in anni 10 dal 2009 compreso € 1.571,54
Somme non utilizzate fondo hanno precedente ESCLUSO MALATTIE € 6.867,94




FONDO ANNO 2018 € 83.771,29
- di cui come parte variabile € 26.789,79
- di cui come parte stabile € 56.981,50
| ~ PARTE STABILE DEL FONDO A) € 56.981,50 ]
a detrarre utilizzo parte stabile cosi costituita:
- INDENNITA' DI COMPARTO PER L'ANNO 2018 complessiva € 7.813,20
- COSTO PROGRESSIONI ORIZZONTALI COME DI SEGUITO SPECIFICATE : € 30.281,92
TOTALE PARTE STABILE UTILIZZATA B) € 38.095,12
RESIDUO FONDO PARTE STABILE = ( A - B) ©) € 18.886,38
| E PARTE VARIABILE DEL FONDO E D) € 26.789,79 |
[ e ~ TOTALE DA RIPARTIRE=(C + D) 2 ® € 4567617 |
lindennitﬁ ex art. 15 lett. K CCNL 01/04/99 PROGETTAZIONE + ICI (F) € 21.324,71 I
[ TOTALE DA UTILIZZARE PER PRODUTTIVITA' = (E- F - G) R 0 24.351,46 |
indennita di rischio ex art, 37 CCNL 14/09/00 [ [€  1.760,00
Reperibilita (L) € 500,00
-Interni € 180,00
-Esterni € 320,00
Indennita’ diverse: M) € 15.387,08
- Disagio € 8.362,08
-Lavoro giorno festivo art. 24 CCNL 01/04/1999 € -
- art. 17 - comma 2 - lettera f) CCNL 01/04/99 ex art. 36 - comma | CCNL 22/01/04 (Part. responsabita) € 6.300,00
-art. 17 - comma 2 - lettera i) CCNL 01/04/99 ex art. 36 - comma 2 CCNL 22/01/04 (Ind.qualifica spec.) € 725,00
[TOTALE INDENNITA'= (L= M) = (N) € 17.647,08 |
|Somma disponibile per progetti obiettivo = (1 - N) 0) € - I
Progetti autorizzati @ € -
€ -
|RESIDUO FINALE FONDO ANNO 2018=(1-N-P) . € 6.704,38 |




VERIFICA DEI LIMITI IN MATERIA DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DECENTRATA ANNO 2018

Risorse stabili

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 33.144,09 33.144,09
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7) 6.327,76 6.327,76
{NCREMENT! CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) ART .67 CA 2.919,35 2.919,35
INCREMENT! CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) ' ' 3.114,70 3.114,70
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05 - N.1 CCNL 2008-09) 3.918,74 3.568,71
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-2001)
INCREMENTO PER PROCESS! DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001)
INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA)
DICHIARAZIONE CONGIUNTA 5 CCNL 2018 Art. 67 c.21. b) 1.163,53
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) - DAL 2011 - ANNI PRECEDENTI ART.67 - C,2- C} CCNL
2018 Art. 87 ¢c.2l. ¢} 6.743,36 6.743,36
RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZIONI ORGANIZZATIVE, PROCESSI ESTERNALIZZAZIONE (con segno meno)
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE FISSA
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE FISSA - ART. 23 COMMA 2 DEL D.LGS. 75/2017
CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POl
; ‘ _ TOTALE RISORSE STABILI 56.168,00 | ~ 56.981.50
Totale Risorse stabili NON soggette al limite - ART. 11 DL 135/2018 l € 1.163,53
Risorse variabili soggette al limite
SPONSORIZZAZION!, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001)
RECUPERO EVASIONE IC! - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997) AL NETTO DI
CONTRIBUTI (LORDO € 12,000,00) Art. 67 c21 ) 9.693,05 9.693,05
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) - DAL 2011 - QUOTA CESSAZIONI ANNO CORRENTE RT.67) At 67 ¢ 2, d) 168.68
- C.3- D) CCNL 2018 : i '
SPECIFICHE DISPOSIZION! DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL 1998-01)
INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1, lett. N), CCNL 1998-2001)
NUOVI SERVIZ! E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART. 15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE)
INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001)
MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000)
COMPENS! PROFESSIONAL] LEGAL! IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14.9.2000)
INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE {ART. 113 DEL D.LGS. 50/2016)
DECURTAZION] DEL FONDO - PARTE VARIABILE
Totale Risorse variabili soggette al limite 9.693,05 9.861,73
Risorse variabili NON soggette al limite
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001) Art. 68 c.1 1.143,23 6.867,94
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001)
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC. 5-6, D.L.GS. 163/2006) AL NETTO Di At 67 c2l. ¢ 14.216.49
CONTRIBUTI (LORDO 22,000,00) E TOLTO QUOTA 0,2 DESTINATO AD INNOVAZIONE i 21.¢) ¥ !
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE - (ART. 113, D.LGS. 50/2016) AL NETTO DI CONTRIBUTI (LORDO € 18.000,00 TOLTO QUOTA 0,2 Art. 67 c.21 11.63166
DESTINATO INNOVAZIONE) -87c2l.9) 631,
COMPENS! PROFESSIONALI LEGAL! IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000)
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI D COLLABORAZION!, COMPENS! ISTAT, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, Jett. D), CCNL 1998-2001)
RECUPERO FOND! ANNi PRECEDENTI! (ART. 4 DEL D.L. 16/2014) -1.571,54 -1.571,54
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1, left. K); ART. 16, COMMI 4 £ 5, DL 98/2011)
Totale Risorse variabili NON soggette al limite 13.788,18 16.928,06
 TOTALE RISORSE VARIABILI L_ | 2348i23| 2e78G79
TOTALE 79.649,23 | 83.771,29
TOTALE DEPURATO DELLE VOC| NON SOGGETTE AL VINCOLO ‘ 65.861,051 65.679,70
*EONDO” POSIZIONI ORGANIZZATIVE FINANZIATO DA BILANCIO IN ENTI SENZA LA DIRIGENZA : { 50.975,00 | 50.975,00

TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE ALVINCOLO | | 116.836,05 | 116.654,70 |






