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Assemblea Territoriale d’Ambito
ATO 5 - Ascoli Piceno

COPIA

SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Registro Generale N. 15 del 17/07/2017

Registro del Servizio Segreteria Generale N. 8 del 17/07/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

OGGETTO: Avviso pubblico per {'assunzione a tempo pieno e determinato del Direttore tecnico
delPA.T.A. Determinazione dirigenziale n. 3 del 21.03.2017. Presa atto seconda fase di selezione.

IL DIRIGENTE

Richiamate le proprie determinazioni:

- n. 5 del 13/04/2017 avente ad oggetto: "Avviso pubblico per I'assunzione a tempo pieno
e determinato del Direttore tecnico dellA.T.A. Determinazione dirigenziale n. 3 del
21.03.2017. Presa d’atto delle domande pervenute";

- n. 11 del 12/05/2017 avente ad oggetto: "Avviso pubblico per 'assunzione a tempo pieno
e determinato del Direttore tecnico dellA.T.A. Determinazione dirigenziale n. 3 del
21.03.2017. Esame delle domande ai fini della ammissione alla selezione con cui & stato
disposto, tra l'altro, di escludere alla selezione pubblica il candidato Aleandri Andrea e di
ammettere alla selezione pubblica il candidato Carducci Claudio;

- n. 14 del 07/07/2017 avente ad oggetto: "Avviso pubblico per I'assunzione a tempo pieno
e determinato del Direttore tecnico dellA.T.A. Determinazione dirigenziale n. 3 del
21.03.2017. Presa atto prima fase di selezione.

Considerato che:

in data 12 Luglio 2017 si & svolta in seduta pubblica la seconda fase di selezione di cui
all'art. 7 dell'Avviso pubblico in argomento, mediante colloquio sulle attitudini manageriali e
motivazionali del candidato Carducci Claudio selezionato nelia prima fase di selezione di
cui all'Art. 6 del citato Avviso pubblico;

Dato atto che:

it Presidente dell'Ata, coadiuvato dalla Commissione giudicatrice, ha ritenuto esaurienti e
soddisfacenti le risposte fornite dal candidato Carducci Claudio comunicando alla stessa
Commissione che il candidato medesimo presenta il profilo idoneo a svolgere l'incarico
della selezione in argomento come risuita dal verbale allegato al presente atto;
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Ritenuto pertanto di procedere alla formalizzazione del risultato relativo alla seconda fase
di selezione di cui allArt. 7 dell' Avviso pubblico per l'assunzione a tempo pieno e
determinato del Direttore Tecnico dell'ATA di Ascoli Piceno;

Ritenuto inoltre di procedere successivamente, con apposito atto, alia nomina del
candidato Carducci Claudio a Direttore Tecnico dell'Ata Rifiuti Ato5 Ascoli Piceno;

Visti:

I'art. 5 del vigente Regolamento disciplinante i concorsi ed altre procedure di
assunzione delllATO n.5, approvato con Decreto del Presidente Assemblea
Territoriale d'Ambito ATA RIFIUTI - ATO 5 n.6 del 20/03/2017;

Fart. 107 del D. Lgs. n. 267/2008 recante Tesfo Unico delle leggi suil'ordinamento
degli Enti localli;

Tutto cid premesso

DETERMINA

. di approvare il verbale n. 3 della seduta pubblica nella quale il Presidente dell'Ata

Rifiuti, assistito dalla Commissione giudicatrice, ha proceduto al colloquio relativo
alla seconda fase di selezione per l'assunzione a tempo pieno e determinato del
Direttore tecnico delfA.T.A. e per le motivazioni ivi contenute e riportate in narrativa
che qui si intendono integralmente richiamate:

- individuare il candidato Carducci Claudio come idoneo al profilo e all'incarico di
Direttore Tecnico dell'Ata Rifiuti Ato5 Ascoli Piceno;

di stabilire che si procedera successivamente, con apposito atto, alla nomina del
candidato Carducci Claudio a Direttore Tecnico dell'Ata Rifiuti Ato5 Ascoli Piceno;

di comunicare tramite posta certificata al candidato Carducci Claudio l'esito relativo
alla seconda fase di selezione di cui all'Art. 7 del citato Avviso pubblico;

di dare atto che il Responsabile del Procedimento, ai sensi e per gli effetti della
Legge 241/1990 & il Dirigente del’A. T.A. dott.ssa Fiorella Pierbattista;

di disporre la pubblicazione delle presente determinazione allAlbo Pretorio
dell'ATA, della Provincia di Ascoli Piceno e dei 33 Comuni partecipanti alla
Convenzione ai sensi della Legge Regionale n. 24/2009 softoscritta in data
03/09/2013;

di trasmettere la presente determinazione:
- Al Presidente dellA.T.A.

IL DIRIGENTE ATA
F.to Dr.ssa Fiorella Pierbattista

REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINE Atto n.ro 15 del 17/07/2017




Pagina 3 di 3

COPIA Numero di Registro generale: 15 del 17/07/2017

X NON RILEVANTE SOTTO IL PROFILO CONTABILE

Per copia conforme all'originale

Ascoli Piceno li 17/07/2017

ENTE ATA
ella Pierbattista

REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINE Atto n.ro 15 del 17/07/2017




Pagina [ di 3

Assemblea Territoriale d’Ambito
ATO 5 - Ascoli Piceno

COPIA

SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Registro Generale N. 15 del 17/07/2017

Registro del Servizio Segreteria Generale N. 8 del 17/07/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

OGGETTO: Avviso pubblico per {'assunzione a tempo pieno e determinato del Direttore tecnico
delPA.T.A. Determinazione dirigenziale n. 3 del 21.03.2017. Presa atto seconda fase di selezione.

IL DIRIGENTE

Richiamate le proprie determinazioni:

- n. 5 del 13/04/2017 avente ad oggetto: "Avviso pubblico per I'assunzione a tempo pieno
e determinato del Direttore tecnico dellA.T.A. Determinazione dirigenziale n. 3 del
21.03.2017. Presa d’atto delle domande pervenute";

- n. 11 del 12/05/2017 avente ad oggetto: "Avviso pubblico per 'assunzione a tempo pieno
e determinato del Direttore tecnico dellA.T.A. Determinazione dirigenziale n. 3 del
21.03.2017. Esame delle domande ai fini della ammissione alla selezione con cui & stato
disposto, tra l'altro, di escludere alla selezione pubblica il candidato Aleandri Andrea e di
ammettere alla selezione pubblica il candidato Carducci Claudio;

- n. 14 del 07/07/2017 avente ad oggetto: "Avviso pubblico per I'assunzione a tempo pieno
e determinato del Direttore tecnico dellA.T.A. Determinazione dirigenziale n. 3 del
21.03.2017. Presa atto prima fase di selezione.

Considerato che:

in data 12 Luglio 2017 si & svolta in seduta pubblica la seconda fase di selezione di cui
all'art. 7 dell'Avviso pubblico in argomento, mediante colloquio sulle attitudini manageriali e
motivazionali del candidato Carducci Claudio selezionato nelia prima fase di selezione di
cui all'Art. 6 del citato Avviso pubblico;

Dato atto che:

it Presidente dell'Ata, coadiuvato dalla Commissione giudicatrice, ha ritenuto esaurienti e
soddisfacenti le risposte fornite dal candidato Carducci Claudio comunicando alla stessa
Commissione che il candidato medesimo presenta il profilo idoneo a svolgere l'incarico
della selezione in argomento come risuita dal verbale allegato al presente atto;
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Ritenuto pertanto di procedere alla formalizzazione del risultato relativo alla seconda fase
di selezione di cui allArt. 7 dell' Avviso pubblico per l'assunzione a tempo pieno e
determinato del Direttore Tecnico dell'ATA di Ascoli Piceno;

Ritenuto inoltre di procedere successivamente, con apposito atto, alia nomina del
candidato Carducci Claudio a Direttore Tecnico dell'Ata Rifiuti Ato5 Ascoli Piceno;

Visti:

I'art. 5 del vigente Regolamento disciplinante i concorsi ed altre procedure di
assunzione delllATO n.5, approvato con Decreto del Presidente Assemblea
Territoriale d'Ambito ATA RIFIUTI - ATO 5 n.6 del 20/03/2017;

Fart. 107 del D. Lgs. n. 267/2008 recante Tesfo Unico delle leggi suil'ordinamento
degli Enti localli;

Tutto cid premesso

DETERMINA

. di approvare il verbale n. 3 della seduta pubblica nella quale il Presidente dell'Ata

Rifiuti, assistito dalla Commissione giudicatrice, ha proceduto al colloquio relativo
alla seconda fase di selezione per l'assunzione a tempo pieno e determinato del
Direttore tecnico delfA.T.A. e per le motivazioni ivi contenute e riportate in narrativa
che qui si intendono integralmente richiamate:

- individuare il candidato Carducci Claudio come idoneo al profilo e all'incarico di
Direttore Tecnico dell'Ata Rifiuti Ato5 Ascoli Piceno;

di stabilire che si procedera successivamente, con apposito atto, alla nomina del
candidato Carducci Claudio a Direttore Tecnico dell'Ata Rifiuti Ato5 Ascoli Piceno;

di comunicare tramite posta certificata al candidato Carducci Claudio l'esito relativo
alla seconda fase di selezione di cui all'Art. 7 del citato Avviso pubblico;

di dare atto che il Responsabile del Procedimento, ai sensi e per gli effetti della
Legge 241/1990 & il Dirigente del’A. T.A. dott.ssa Fiorella Pierbattista;

di disporre la pubblicazione delle presente determinazione allAlbo Pretorio
dell'ATA, della Provincia di Ascoli Piceno e dei 33 Comuni partecipanti alla
Convenzione ai sensi della Legge Regionale n. 24/2009 softoscritta in data
03/09/2013;

di trasmettere la presente determinazione:
- Al Presidente dellA.T.A.

IL DIRIGENTE ATA
F.to Dr.ssa Fiorella Pierbattista
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IL DIRIGENTE
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- n. 5 del 13/04/2017 avente ad oggetto: "Avviso pubblico per I'assunzione a tempo pieno
e determinato del Direttore tecnico dellA.T.A. Determinazione dirigenziale n. 3 del
21.03.2017. Presa d’atto delle domande pervenute";
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e determinato del Direttore tecnico dellA.T.A. Determinazione dirigenziale n. 3 del
21.03.2017. Esame delle domande ai fini della ammissione alla selezione con cui & stato
disposto, tra l'altro, di escludere alla selezione pubblica il candidato Aleandri Andrea e di
ammettere alla selezione pubblica il candidato Carducci Claudio;

- n. 14 del 07/07/2017 avente ad oggetto: "Avviso pubblico per I'assunzione a tempo pieno
e determinato del Direttore tecnico dellA.T.A. Determinazione dirigenziale n. 3 del
21.03.2017. Presa atto prima fase di selezione.

Considerato che:

in data 12 Luglio 2017 si & svolta in seduta pubblica la seconda fase di selezione di cui
all'art. 7 dell'Avviso pubblico in argomento, mediante colloquio sulle attitudini manageriali e
motivazionali del candidato Carducci Claudio selezionato nelia prima fase di selezione di
cui all'Art. 6 del citato Avviso pubblico;

Dato atto che:

it Presidente dell'Ata, coadiuvato dalla Commissione giudicatrice, ha ritenuto esaurienti e
soddisfacenti le risposte fornite dal candidato Carducci Claudio comunicando alla stessa
Commissione che il candidato medesimo presenta il profilo idoneo a svolgere l'incarico
della selezione in argomento come risuita dal verbale allegato al presente atto;
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Ritenuto pertanto di procedere alla formalizzazione del risultato relativo alla seconda fase
di selezione di cui allArt. 7 dell' Avviso pubblico per l'assunzione a tempo pieno e
determinato del Direttore Tecnico dell'ATA di Ascoli Piceno;

Ritenuto inoltre di procedere successivamente, con apposito atto, alia nomina del
candidato Carducci Claudio a Direttore Tecnico dell'Ata Rifiuti Ato5 Ascoli Piceno;

Visti:

I'art. 5 del vigente Regolamento disciplinante i concorsi ed altre procedure di
assunzione delllATO n.5, approvato con Decreto del Presidente Assemblea
Territoriale d'Ambito ATA RIFIUTI - ATO 5 n.6 del 20/03/2017;

Fart. 107 del D. Lgs. n. 267/2008 recante Tesfo Unico delle leggi suil'ordinamento
degli Enti localli;

Tutto cid premesso

DETERMINA

. di approvare il verbale n. 3 della seduta pubblica nella quale il Presidente dell'Ata

Rifiuti, assistito dalla Commissione giudicatrice, ha proceduto al colloquio relativo
alla seconda fase di selezione per l'assunzione a tempo pieno e determinato del
Direttore tecnico delfA.T.A. e per le motivazioni ivi contenute e riportate in narrativa
che qui si intendono integralmente richiamate:

- individuare il candidato Carducci Claudio come idoneo al profilo e all'incarico di
Direttore Tecnico dell'Ata Rifiuti Ato5 Ascoli Piceno;

di stabilire che si procedera successivamente, con apposito atto, alla nomina del
candidato Carducci Claudio a Direttore Tecnico dell'Ata Rifiuti Ato5 Ascoli Piceno;

di comunicare tramite posta certificata al candidato Carducci Claudio l'esito relativo
alla seconda fase di selezione di cui all'Art. 7 del citato Avviso pubblico;

di dare atto che il Responsabile del Procedimento, ai sensi e per gli effetti della
Legge 241/1990 & il Dirigente del’A. T.A. dott.ssa Fiorella Pierbattista;

di disporre la pubblicazione delle presente determinazione allAlbo Pretorio
dell'ATA, della Provincia di Ascoli Piceno e dei 33 Comuni partecipanti alla
Convenzione ai sensi della Legge Regionale n. 24/2009 softoscritta in data
03/09/2013;

di trasmettere la presente determinazione:
- Al Presidente dellA.T.A.

IL DIRIGENTE ATA
F.to Dr.ssa Fiorella Pierbattista

REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINE Atto n.ro 15 del 17/07/2017




Pagina 3 di 3

COPIA Numero di Registro generale: 15 del 17/07/2017

X NON RILEVANTE SOTTO IL PROFILO CONTABILE

Per copia conforme all'originale

Ascoli Piceno li 17/07/2017

ENTE ATA
ella Pierbattista

REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINE Atto n.ro 15 del 17/07/2017




ATA RIFIUTI
ATO 5 — Ascoli Piceno

Provincia di Ascoli Piceno Ascoli Piceno, li 19/07/2017

~ Registro PROVINCIA DI ASCOLI PICEND
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della Provincia di Ascoli Piceno

Oggetto: Avviso pubblico per I'assunzione a tempo pieno e determinato del Direttore tecnico
delllA. T.A. Presa atto seconda fase di selezione. '

Con la presente nota si chiede, ai sensi della Legge 241/90 e del d.lgs n. 33/2013, la
pubblicazione all'albo pretorio comunale per giorni 15 della determina di cui all'oggetio e del

verbale che entrambi ivi si allegano.

Distinti Saluti. ._‘,r\\
l/ |
Il Difigente ATA
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Doti.ssa Fion P ttista
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ATA RIFIUTI
ATO 5 - Ascoli Piceno

Ascoli Piceno B 12.07.2017 '

VERBALE DI SEDUTA
N.3

L’anno duemiladiciassette, il giorno 12 (dodici) del mese di luglio, alle ore 11.00, presso la ex Sala Giunta di
Palazzo San Filippo, il Presidente dell'Ata Rifiuti Paolo D'Erasino si riunisce in seduta pubblica, assistito
dalla Commissione, per adempiere alla seconda fase di selezione prevista dall'Act. 7 dell' Avviso pubblico per
l'assunzione a tempo pieno e determinato del Direttore tecnico dell’ Assemblea Territoriale d’ Ambito — ATO
Rifiuti 5 Ascoli Piceno.

La commissione composta da:

dott.ssa Elisabetta Cecchini Presidente Commissione .
ing. Carlo Brunori esperto T
ing. Bruno Bonifazi esperto

dott. Alessandro Malpiedi con funzione di segretario verbalizzante

risulta presente con tutti i suoi componenti.

Constata la presenza della di tutti i componenti della Commissione, il Presidente D'Erasmo, chiede che venga
invitato nell'aula il candidato Carducci Claudio selezionato nella prima fase di selezione di cui all'Art. 6 del
citato Avviso pubblico e avvia alle ore 11.10 il colloquio di cui all'Art, 7 del citato Avviso pubblico.

IL PRESIDENTE

Tenuto conto che il colloquio si incentra sugli aspetti motivazionali e sulle attitudini manageriali del
candidato formula le seguenti domande:

I- Partendo dalla recente approvazione del Documento preliminare del Piano d'Ambito, chiede al candidato
quali proposte e soluzioni porrebbe in essere per la gestione e la valorizzazione dell'impiantistica presente nel
territorio provinciale;

2- Quali potrebbero essere le possibili sinergie e collaborazioni tra gli impianti e i siti di smaltiment
disponibili nelle varie Ata presenti a livello regionale al fine di favorire integrazioni ottimali di sistema in
ossequio anche agli indirizzi di pianificazione previsti dal Piano Regionale dei rifiuti;

3- Il candidato descriva quali potrebbero essere, a suo avviso, fe linee operative pill efficaci ed opportune dal
punto di vista manageriale e gestionale, per potenziale le azionj di prevenzione nella riduzione di produzione
dei rifiuti e per implementare ulteriormente la raccolta differenziata;

4- Quali possibili strategie I'Ata puo attuare, dal punto di vista sia culturale che operativo, per favorire un pitt
proficuo collegamento e piano d'azione tra le societa di gestione di gestione del ciclo dei rifiuti e i soggetti
pubblici, in patticolare le amministrazioni comunali che compongono il territorio di riferimento dell'Ata;

]




5- Come puo essere strutturata I'Ata Rifiuti dal punto di vista del personale amministrativo e tecnico per
assicurare lo svolgimento delle attivita istituzionali di competenza.

Terminato il colloquio ed uscito il candidato dall'aula, il Presidente ritenendo che tutte le risposte fornite dal
candidato sono esaurienti ¢ soddisfacenti per il profilo richiesto, comunica alla Commissione che if candidato
Carducci Claudio presenta il profilo idoneo a svolgere l'incarico di Direttore tecnico dell’Assemblea
Territoriale d’Ambito — ATO Rifiuti 5 Ascoli Piceno,

La Presidente della Commissione prende atto della dichiarazione del Presidente dell'Ata per quanto di
competenza e la seduta relativa alla seconda fase di selezione si conclude alle ore 11.45.

Del che viene redatto il presente verbale che in originale ¢ sottoscritto dal Presidente dell'Ata, da tutti i
componenti la Commissione e dal segretario verbalizzante.

IL PRESIDENTE DELL'ATA RIFIUTI

Paolo D'Era :

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE [L. SEGRETARIO VERBALIZZANTE

ott. Alessandrg Malpiedi

//@Qf/ v/ux‘

-

I COMPONENTI
Ing. Bruno Bonifazi
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