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ELEZIONE DEL SINDACO E DEL CONSIGLIO COMUNALE
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PROGRAMMA AMMINISTRATIVO

Partendo da un gruppo di Uomini e Donne desiderosi di un rinnovamento umano e sociale; presentiamo a
tutti i nostri cari concittadini le idee programmatiche per un Comune che continui ad essere visibile nel
territorio, che sia unito, che continui a far risplendere i suoi tesori artistici e che persegui in ogni frangente
il BENE COMUNE :
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Continuare la promozione del nostro Comune nel territorio, tramite nuove manifestazioni pur
consolidando e migliorando quelle gia esistenti

Dare opportunita ai giovani di partecipare e rendere sempre pil attiva I’Associazione “Pro Loco di
Montedinove”

Favorire giovani Famiglie a restare a Montedinove e favorire I'insediamento di giovani coppie
provenienti dai Paesi limitrofi creando agevolazioni fiscali

Sostenere le poche attivita commerciali presenti nel Comune

Favorire la nascita di nuove attivita imprenditoriali nel territorio, snellendo la burocrazia che spesso
ne limita la creazione .

Impegno per continuare a migliorare la viabilita con manutenzione annuale ordinaria e
straordinaria

Impegno costante, nel sollecitare la Provincia ad effettuare la manutenzione ordinaria e
straordinaria della Strada P.le Montedinove — Castignano (c.da Franile)

Impegno assiduo e costante, nelle sedi competenti per migliorare lo stato di manutenzione delle
linee elettriche dell’Enel

Continuare a promuovere la Festa di Sant’Antonio Abate che da oltre un secolo & parte integrante
della comunita montedinovese, coinvolgendo sempre piu la popolazione e contribuendo anche
economicamente alla sua riuscita

Collaborare con le Associazioni Sportive

Riqualificazione dello Storico Campo Sportivo “Cino e Lillo Del Duca”, affinché possa essere fruibile
e disponibile a tutti gli sportivi

Impegno per il sostegno e miglioramento del servizio Croce Azzurra di Montalto delle Marche e
Montedinove, in quanto la nostra popolazione sta invecchiando sempre pil

Impegno per la riconversione di immobili comunali in un Centro di Assistenza per gli anziani
Impegno per il Restauro Conservativo degli Immobili del centro storico

Continuare la promozione del Paese in Italia e nel Mondo, tramite attivita di turismo attivo
Creare opportunita di Servizio Infermieristico a domicilio per gli anziani che ne hanno bisogno,
tramite il Servizio Civile o collaborando con Servizio Infermieristico privato

Facilitare il servizio dei rifiuti “porta a porta” per il centro storico

Impegno nel coinvolgere la cittadinanza, con assemblee pubbliche, affinché si renda pil
democratico e plurale il confronto con I'’Amministrazione Comunale

Continuare a promuovere la “Mela rosa dei Monti Sibillini” e tutti gli altri’_Jpr\odotti tipici locali che le
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Imprese agricole e non hanno contribuito a dare lustro al nostro territorio
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