
 

 

           COMUNE DI MONTEDINOVE 
  

                                                                                                            C.F. e P.I. 00360220446 
                                                                         Tel.   0736829410 – Fax 0736610934 

Via Roma, 2 - 63069 Montedinove 
comune.montedinove@gmail.com 

PEC: comune.montedinove@emarche.it 

Comune della Mela Rosa dei Sibillini 

 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

PER LA SELEZIONE, MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA, DI UN REVISORE CONTABILE 
INDIPENDENTE, FINALIZZATO ALLA VERIFICA E CERTIFICAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE 
CONTABILE AMMINISTRATIVA RELATIVA AL PROGETTO S.P.R.A.R. (SISTEMA DI PROTEZIONE PER 
RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI) TRIENNIO 2018-2020, DI CUI AL DECRETO DEL MINISTERO 
DELL’INTERNO 10.08.2016. 
 
Premesso: 
- che con Legge n. 189/2002 “Modifica alla normativa in materia di Immigrazione ed Asilo” è stato 
istituito il Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e Rifugiati (S.P.R.A.R.) (art. 32, c. 1 sexies) ed è stato 
istituito il Fondo Nazionale per le Politiche e i Servizi dell'Asilo, al quale possono accedere gli Enti Locali che 
prestano servizi finalizzati all'accoglienza dei richiedenti asilo, rifugiati e titolari di protezione umanitaria; 
- che il Decreto del Ministero dell’Interno 10.08.2016 relativo alle modalità di accesso da parte degli enti 
locali ai finanziamenti del Fondo nazionale per le politiche ed i servizi dell'asilo per la predisposizione dei 
servizi di accoglienza per i richiedenti e i beneficiari di protezione internazionale e per i titolari del permesso 
umanitario, nonché' approvazione delle linee guida per il funzionamento del Sistema di protezione per 
richiedenti asilo e rifugiati; 
- che il Comune di Montedinove, con Deliberazione di G.C. n. 61 del 21.08.2017, ha ritenuto di aderire 
allo SPRAR mediante la presentazione di un avviso per la co-progettazione di un progetto di accoglienza a 
favore di richiedenti asilo e di rifugiati a valere sul Fondo Nazionale per le Politiche ed i Servizi dell’Asilo 
(Bando Sistema SPRAR); 
- che con Determinazione n. 189 del 25.08.2017 è stato approvato l’Avviso di selezione ad evidenza 
pubblica, il Bando per l’individuazione di un Soggetto attuatore per la co-progettazione e la gestione dei servizi 
di accoglienza, integrazione e tutela rivolti ai beneficiari del progetto territoriale aderente al sistema di 
protezione per richiedenti asilo e rifugiati (S.P.R.A.R.) ed i relativi modelli di partecipazione alla selezione;  
- che con Determinazione n. 202 del 13.09.2017 veniva nominata la commissione per la valutazione 
delle candidature pervenute; 
- che con Determinazione n.206 del 18/09/2017 sono stati approvati i relativi verbali di gara depositati 
agli atti presso gli uffici amministrativi e si è individuata, per le motivazioni espresse in premessa, la 
COOPERATIVA SOCIALE NUOVA RICERCA AGENZIA RES, con sede legale in Via G. F.M. Prosperi 26 - 
63900 Fermo, P.I. 01316910445 C.F. 0035850434, quale soggetto attuatore per la co-progettazione e la 
gestione dei servizi di accoglienza, integrazione e tutela rivolti ai beneficiari del progetto territoriale aderente al 
sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati (S.P.R.A.R.); 
 
Considerato che: 
- con Decreto del Ministero dell’Interno prot. n. 20458 del 28/12/2017 pubblicato il 29.12.2017 il 
Comune di Montedinove classificatosi al 32° posto è risultato beneficiario di 11 posti di accoglienza riservati a 
richiedenti asilo e titolari di protezione internazionale di categoria ordinaria per un importo così come di seguito 
specificato: 
 

 
ANNO 

 
COSTO COMPLESSIVO 

 
COFINANZIAMENTO 

 
CONTRIBUTO 
ASSEGNATO 
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2018 € 166260,00 € 8315,00- (5,00%) € 157.945,00 

 
2019 

 
€ 166260,00 

 
€ 8315,00- (5,00%) 

 
€ 157.945,00 

 
2020 

 
€ 166260,00 

 
€ 8315,00- (5,00%) 

 
€ 157.945,00 

 
 
Preso atto che: 
 

- l’art. 25 del DM del 10.08.2016 prevede che l’Ente Locali si avvalga della figura di un Revisore 
Indipendente che assume l'incarico di effettuare le verifiche amministrativo-contabili di tutti i documenti 
giustificativi originali relativi a tutte le voci di rendicontazione, della loro pertinenza rispetto al Piano 
finanziario preventivo, della esattezza e dell’ammissibilità delle spese in relazione a quanto disposto 
dalla legislazione nazionale e comunitaria, dai principi contabili e da quanto indicato dal «Manuale 
unico di rendicontazione SPRAR». 

 
Considerato di doversi avvalere, stante la specificità della professionalità richiesta, di un professionista fornito 
della necessaria esperienza e competenza; 
 

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA 
 

In esecuzione della determina n. 283  del 09.10.2018 
 

RENDE NOTO 
 

Che è indetta una selezione, per soli titoli, per il conferimento dell’incarico di Revisore contabile 
indipendente per la certificazione della documentazione contabile e amministrativa relativa al progetto 
SPRAR (Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e Rifugiati) per il triennio 2018-2020, di cui al DM 
10.08.2016 autorizzato con Decreto del Ministero dell’interno prot. n. 20458 del 28/12/2017 pubblicato 
il 29.12.2017. 
 

ART. 1 – OGGETTO DELL’INCARICO 
 

Il Revisore Indipendente assumerà l’incarico di effettuare le verifiche amministrativo-contabili di tutti i 
documenti giustificativi originali relativi a tutte le voci di rendicontazione, della loro pertinenza rispetto 
al Piano finanziario preventivo, della esattezza e dell’ammissibilità delle spese in relazione a quanto 
disposto dalla legislazione nazionale e comunitaria, dai principi contabili e da quanto indicato dal 
«Manuale unico di rendicontazione SPRAR». L’attività di verifica si sostanzia in un «certificato di 
revisione» che accompagna obbligatoriamente la rendicontazione delle spese sostenute. 
 

ART. 2 – SOGGETTI CUI PUO’ ESSERE AFFIDATO L’INCARICO E REQUISITI RICHIESTI 
 

- L'incarico di revisione può essere affidato a: 
a) professionisti (revisori contabili iscritti al Registro tenuto presso il Ministero dell'economia e delle 
finanze o revisori dei conti degli enti locali iscritti all'albo tenuto presso il Ministero 'incarico di revisione 
può essere affidato a dell'interno); 
 b) società di servizi o di revisione contabile. In questo caso e' necessario che il soggetto preposto alla 
firma (persona fisica) sia iscritto al Registro tenuto presso il Ministero dell'economia e delle finanze e 
sia munito di formale delega per la sottoscrizione della documentazione in nome e per conto della 
società di servizi o di revisione. 
 

- Inoltre, il candidato per essere ammesso a selezione, oltre ai requisiti professionali sopra indicati, 
deve essere in possesso dei seguenti requisiti: 
1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
2. godimento diritti civili e politici; 
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3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti relativi 
all’applicazione di misure di prevenzione e di provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale; 

4. non essere incorso nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da precedente 
impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

5. di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità o di conflitto di interessi con il Comune di 
Montedinove e con l’Ente Attuatore-  COOPERATIVA SOCIALE NUOVA RICERCA AGENZIA 
RES, con sede legale in Via G. F.M. Prosperi 26 - 63900 Fermo, P.I. 01316910445 C.F. 
0035850434; 

6. inesistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016 e di ogni altra situazione 
che determini l’incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione, ivi inclusa la causa 
interdittiva di cui all’art. 53, comma 16 ter, del D. Lgs. 165/2001. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione 
delle domande di ammissione alla selezione e devono permanere per tutta la durata dell’affidamento, 
a pena di decadenza. 
 

ART. 3 – MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’AFFIDAMENTO E DURATA 
Il rapporto con il Revisore Indipendente si qualifica come prestazione, l’incarico dovrà essere svolto 
personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincolo di subordinazione, salvo il 
necessario coordinamento con il committente e con l’ente attuatore. 
L’incarico sarà regolato secondo le disposizioni del Codice Civile e nel rispetto delle regole di deontologia 
professionale. 
L’incarico decorrerà dalla stipula del contratto e si concluderà con la chiusura delle attività di rendicontazione 
del progetto, in conformità alle modalità e ai tempi previsti dal Manuale Unico di Rendicontazione. 
L’Amministrazione si riserva l’eventualità di proroga in relazione alla possibilità di dare continuità al progetto. 
 

ART. 4 – COMPENSO PREVISTO PER L’INCARICO 
Il compenso lordo omnicomprensivo per lo svolgimento dell’incarico è pari a complessivi € 5.000,00 inclusi 
imposte, oneri o versamenti obbligatori per legge. Il compenso spettante al Revisore è coperto dal 
finanziamento ministeriale sopraindicato. Il compenso verrà erogato a conclusione di ciascuna annualità, 
previa presentazione di regolari fatture elettroniche e delle certificazioni di revisione come previste dal 
Manuale unico di Rendicontazione. 
 

ART. 5-MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
I soggetti interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, tramite consegna a mano, raccomandata 
A/R o mezzo PEC al seguente indirizzo, comune.montedinove@emarche.it entro e non oltre le ore  13:00 del 
24 Ottobre 2018 a pena di esclusione, inviando la seguente documentazione: 

- Domanda di partecipazione, redatta secondo il modello A) allegato al presente avviso; 
- Curriculum Vitae in formato europeo redatto sotto forma di autocertificazione ai sensi del DPR 

445/2000; 
- Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

 
Comportano l’esclusione della domanda: 

- La mancata indicazione delle proprie generalità; 
- La mancata sottoscrizione della domanda; 
- La mancata allegazione della documentazione richiesta; 
- La mancata indicazione, nel curriculum vitae in formato europeo, della dichiarazione resa ai sensi del 

DPR 445/2000. 
L’esterno del plico, in caso di invio tramite raccomandata A/R, oltre ai recapiti del concorrente dovrà contenere 
la seguente dicitura: “SELEZIONE COMPARATIVA REVISORE INDIPENDENTE – PROGETTO SPRAR 
2018/2020” 
La medesima dicitura dovrà essere contenuta nel campo oggetto della PEC. 
 

ART. 6 – CRITERI E MODALITA’ DI SELEZIONE 
La valutazione comparativa dei candidati verrà effettuata da una Commissione. 
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A ciascun candidato potrà essere attribuito un punteggio massimo di 50 punti sulla base della valutazione dei 
requisiti sotto indicati: 

- Esperienza presso una Pubblica Amministrazione con l’incarico di Revisore dei Conti: per ogni anno 
saranno assegnati 5 punti, fino ad un massimo di 30 punti; 

- Incarico di Revisore contabile di progetti/programmi cofinanziati da Fondi Europei, Ministeriali o 
Regionali: per ogni incarico saranno assegnati 2 punti, fino ad un massimo di 10 punti; 

- Esperienza specifica di revisione contabile nell’ambito di progetti SPRAR: per ogni anno saranno 
assegnati 2 punti, fino ad un massimo di 10 punti; 

Al termine della procedura comparativa sarà redatta una graduatoria indicando il risultato della valutazione 
costituito dalla somma dei punteggi ottenuti dall’applicazione dei suddetti criteri. 
L’affidamento avrà luogo a favore del candidato che avrà ottenuto il punteggio più alto.  
A parità di punteggio, verrà selezionato il candidato più giovane d’età. 
Si procederà all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura purché ritenuta idonea. 
L’incarico sarà formalizzato con la stipula di una convenzione di incarico professionale disciplinante i termini e 
le modalità di svolgimento dell’attività. 
 

ART. 7 - PUBBLICITA’ 
Il presente avviso è pubblicato all’Albo pretorio del Comune di Montedinove e sul sito web istituzionale: 
comune.montedinove.ap.it. 
I risultati della procedura comparativa saranno pubblicati sul sito web istituzionale del Comune di Montedinove 
sopra specificato, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge.     
 

ART. 8 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/67 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento ai 
soli fini della presente procedura di selezione e dell’eventuale successiva stipula del contratto. Il conferimento 
dei dati è obbligatorio pena l’esclusione dalla procedura. La partecipazione alla presente, procedura, mediante 
invio della domanda, comporta consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati personali.  
 

ART. 9 – ALTRE INFORMAZIONI 
 
Il Comune di Montedinove si riserva la facoltà di interrompere o annullare , in qualsiasi momento, la presente 
procedura, senza ciò che comporti alcuna pretesa da parte dei candidati. In ogni caso, lo svolgimento della 
procedura comparativa non obbliga al conferimento dell’incarico e non impegna il Comune in alcun modo.  
La presentazione della domanda di partecipazione comporta accettazione alle condizioni previste dal presente 
avviso. 
Il Responsabile del Procedimento è il Dott. Antonio Del Duca 
 
Montedinove, lì 10.10.2018 
 
 
 
        Il Responsabile dell’Area Amministrativa 
         F.to Dott Antonio Del Duca  
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