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Prot. n. 14940        San Ginesio, li 24/09/2020 
 
 
AVVISO PUBBLICO PER LA RACCOLTA DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DA PARTE DI IDONEI IN 
GRADUATORIE VIGENTI DI CONCORSI APPROVATI DA ENTI PUBBLICI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
“ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE” A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO - CATEGORIA D1. 
 
In esecuzione dei seguenti atti: 

• delibera di Giunta dell’Unione n. 79 del 23 settembre 2020, esecutiva, avente ad oggetto “Piano Triennale 
del Fabbisogno di Personale 2019-2021 - Piano annuale assunzioni- modifica ed integrazioni – 

• deliberazione di Giunta dell’Unione n. 134 del 19.12.2018, esecutiva, di approvazione del “Regolamento 
per il funzionamento degli uffici e dei servizi”; 

• deliberazione di Giunta dell’Unione n. 70 del 22.07.2019, esecutiva, di approvazione del “Regolamento 
per l’utilizzo delle graduatorie concorsuali di altre Amministrazioni”; 

• determinazione del Responsabile del Settore I “Affari generali ed istituzionali – Risorse umane” n. 29 del 
24 settembre 2020 avente ad oggetto: “Procedura di assunzione di n. 1 istruttore direttivo contabil9 
mediante graduatorie vigenti di concorsi approvate da altri Enti pubblici – Approvazione avviso pubblico 
e modello di manifestazione di interesse”; 

 
IL VICESEGRETARIO  GENERALE  

 
RENDE NOTO  

 
Che l’Unione Montana dei Monti Azzurri intende procedere alla copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 
indeterminato di “Istruttore direttivo contabile”, Categoria giuridica D ed economica D1, come da CCNL 
Funzioni Locali 21 maggio 2018, mediante l’utilizzo di graduatorie in corso di validità per la selezione di 
Istruttore direttivo contabile approvate da altri Enti pubblici del comparto Enti locali, in seguito 
all’espletamento di concorsi pubblici per la copertura di posti a tempo pieno e indeterminato in profilo 
professionale analogo a quello che si intende ricoprire. 
La posizione da ricoprire è quella di “Istruttore direttivo contabile” da assegnare al Settore II “Contabile e 
Finanziario” dell’Ente. 
Il presente avviso viene emanato nel rispetto del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 e dell’art. 57 del 
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni ed integrazioni, che garantiscono la 
pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro. 
Il perfezionamento della presente procedura è subordinato al rispetto dei vincoli in materia di assunzioni di 
personale cui sono sottoposti gli enti locali secondo le disposizioni normative nel tempo vigenti e del D.Lgs. 
n. 165/2001 e del citato Regolamento per l’utilizzo delle graduatorie concorsuali di altre Amministrazioni. 
 
Art. 1 - Requisiti di ammissione 
Alla procedura possono partecipare i candidati in possesso dei seguenti requisiti: 
1. essere idonei in graduatorie di Enti pubblici comparto Enti locali in corso di validità e debitamente 

approvate dagli stessi in seguito all’espletamento di pubblici concorsi per la copertura di posto analogo 
a quello che si intende ricoprire: Istruttore direttivo contabile – Categoria D1; 
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2. l’insussistenza di procedimenti penali in corso connessi a reati che possano impedire l’instaurazione del 

rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione ai sensi della normativa vigente; 
3. non aver subito procedimenti penali con sentenza passata in giudicato. In alternativa, il/la candidato/a 

dovrà fornire ogni utile informazione sul procedimento penale pendente, così da consentire una 
valutazione da parte dell’Amministrazione; 

4. (solo per coloro che siano già in servizio presso altre Pubbliche Amministrazioni) l’insussistenza di 
procedimenti disciplinari pendenti o subìti negli ultimi due anni. In alternativa, il/la candidato/a dovrà 
fornire ogni utile informazione sul procedimento disciplinare, così da consentire una valutazione da parte 
dell’Amministrazione; 

5. il possesso della piena idoneità fisica a ricoprire le mansioni del profilo professionale in parola. 
 
Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente 
avviso per la presentazione della manifestazione di interesse. 
 
Art. 2 - Procedura selettiva 
L'individuazione del vincitore avviene nel seguente modo: 
a) l’Unione Montana dei Monti Azzurri pubblica un avviso, per un periodo non inferiore a 15 giorni, all'Albo 

pretorio e sul sito istituzionale dell'Ente, rivolto ai soggetti idonei collocati nelle graduatorie in corso di 
validità approvate da Enti pubblici in seguito all'espletamento di selezione per la copertura di posti a 
tempo indeterminato in profilo professionale analogo o equivalente a quello che si intende ricoprire; 

b) i soggetti collocati nelle graduatorie interessati all'assunzione presentano specifica manifestazione di 
interesse affinché si utilizzi la graduatoria nella quale risultano collocati; 

c) scaduti i termini indicati nel presente avviso, l’Unione Montana dei Monti Azzurri contatta gli enti pubblici 
detentori delle graduatorie segnalate dai candidati che hanno inoltrato manifestazione di interesse al 
fine di verificare la disponibilità dei medesimi enti all'utilizzo delle graduatorie; 

d) agli enti detentori delle graduatorie individuate ai sensi della precedente lettera c) è assegnato un 
termine non inferiore a 5 giorni per comunicare la propria disponibilità alla concessione e all’utilizzo della 
graduatoria medesima; 

e) l’Unione Montana dei Monti Azzurri non darà corso alla convenzione qualora la procedura concorsuale 
per la quale si chiede l’utilizzo della graduatoria, sia oggetto di impugnativa o di ricorso. 

 
Nel caso in cui più enti abbiano espresso la disponibilità all'utilizzo delle proprie graduatorie, si procede alla 
scelta utilizzando i seguenti criteri di priorità: 
a) graduatorie di enti pubblici aventi sede nella provincia di Macerata; 
b) graduatorie di enti pubblici aventi sede nelle altre province della Regione Marche con priorità degli enti 

più vicini all’Unione Montana dei Monti Azzurri; 
c) graduatorie di enti pubblici aventi sedi nelle province di regioni limitrofe con priorità degli enti più vicini 

all’Unione Montana dei Monti Azzurri. 
 
A parità di priorità si sceglierà la graduatoria più vecchia, avuto riguardo alla data di approvazione della 
stessa. 
 
Il candidato, così individuato, sarà sottoposto a colloquio motivazionale e psicoattitudinale volto 
all’accertamento dell’idoneità alla copertura del posto. 
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Art. 3 – Modalità di presentazione della manifestazione di interesse 
La manifestazione di interesse dovrà essere redatta in carta semplice secondo lo schema allegato e dovrà 
essere presentata entro il termine perentorio del 09/10/2020 ore 13:00, mediante una delle seguenti 
modalità: 
1) Raccomandata A/R a mezzo del servizio postale all’indirizzo: Unione Montana dei Monti Azzurri – Ufficio 

Protocollo - Via Trento e Trieste SNC, 62026 San Ginesio (MC), riportando all’esterno della busta la 
seguente dicitura: “Manifestazione di interesse per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo 
Contabile”; 

2) Messaggio di posta elettronica certificata indirizzato alla casella PEC: montiazzurri@pec.it avente ad 
oggetto: “Manifestazione di interesse per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Contabile”. 

 
Quale termine di presentazione farà fede esclusivamente: 
➢ il timbro dell'Ufficio Protocollo al momento della ricezione nel caso di invio mediante servizio postale, a 

nulla valendo la data di spedizione; 
➢ la data di invio, registrata dal sistema elettronico, in caso di invio tramite PEC. 
 
Nella manifestazione di interesse dovrà essere dichiarato ai sensi del D.P.R. 445/2000: 
1) complete generalità; 
2) titolo di studio posseduto; 
3) la propria posizione tra gli idonei non assunti nella graduatoria in cui si è collocati, con indicazione della 

denominazione dell’Ente di appartenenza della graduatoria e della data di approvazione della stessa; 
4) l’insussistenza di procedimenti penali in corso connessi a reati che possano impedire l’instaurazione del 

rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione ai sensi della normativa vigente; 
5) non aver subito procedimenti penali con sentenza passata in giudicato. In alternativa, il/la candidato/a 

dovrà fornire ogni utile informazione sul procedimento penale pendente, così da consentire una 
valutazione da parte dell’Amministrazione; 

6) (solo per coloro che siano già in servizio presso altre Pubbliche Amministrazioni) l’insussistenza di 
procedimenti disciplinari pendenti o subìti negli ultimi due anni. In alternativa, il/la candidato/a dovrà 
fornire ogni utile informazione sul procedimento disciplinare, così da consentire una valutazione da parte 
dell’Amministrazione; 

7) il possesso della piena idoneità fisica a ricoprire le mansioni del profilo professionale in parola; 
8) l’accettazione incondizionata di quanto previsto dal presente avviso; 
9) l’eventuale appartenenza ad una delle categorie previste dall’art. 5 del DPR 487/94, che nei pubblici 

concorsi dà diritto alla preferenza a parità di merito; 
10) l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR (Regolamento UE 679/2016) e del 

D.Lgs. 196/2003, così come modificato D.Lgs. 101/2018. 
 
A pena di esclusione, la manifestazione di interesse deve essere sottoscritta dal candidato e alla stessa deve 
essere allegata copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità. 
 

Comune di VISSO prot.n.0010455 del 25-09-2020 in arrivo

mailto:info@montiazzurri.it
mailto:montiazzurri@pec.it
mailto:montiazzurri@pec.it


 
 

UNIONE MONTANA DEI MONTI AZZURRI 
Via Piave 12 – 62026 San Ginesio (MC) 

C.F. e P.I. 01874180431 

www.unione. montiazzurri.it – e-mail info@montiazzurri.it 
PEC montiazzurri@pec.it 

 
Alla domanda di partecipazione dovrà essere allegato curriculum in formato europeo, datato e firmato, 
completo di tutte le dichiarazioni relative ai titoli formativi, professionali e di carriera che il candidato ritenga 
opportuno presentare nel proprio interesse. 
 
L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte 
indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 
I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione, ai sensi del GDPR (Regolamento UE 
679/2016) e del D.Lgs. 196/2003, così come modificato D.Lgs. 101/2018, saranno esclusivamente trattati per 
le finalità di gestione della procedura e dell’eventuale procedimento di assunzione. 
 
Art. 4 – Pubblicità degli atti 
Il presente avviso è pubblicato sul sito internet istituzionale all’indirizzo: 
https://www.unione.montiazzurri.it/ alla sezione: “Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso”. 
Nella stessa sezione saranno successivamente pubblicate tutte le informazioni inerenti alla presente 
procedura. 
 
Non saranno inviate comunicazioni scritte e la pubblicazione sul sito ha valore di notifica a tutti gli effetti. 
 
L’Amministrazione si riserva altresì, a suo insindacabile giudizio, e senza che gli interessati possono avanzare 
pretese risarcitorie, la facoltà di non procedere ad alcuna assunzione qualora ne ravvisi l’opportunità. 
 
Per eventuali informazioni e chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Segreteria al 
Vicesegretario generale, nonché Responsabile del Settore I e Responsabile del presente procedimento, 
Dott.ssa Silvia Taccari, all’indirizzo e-mail: vicesegretario@montiazzurri.it e al numero: 0733656336.  
 
 

IL VICESEGRETARIO GENERALE 
Dott.ssa Silvia Taccari 

 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 
82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento 
cartaceo e la firma autografa  
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Allegato 

 
 
 

Al Presidente dell’Unione Montana dei Monti Azzurri 
      Via Trento e Trieste SNC 
      62026 – San Ginesio (MC) 
      montiazzurri@pec.it  

 
 
 
 

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE 
DIRETTIVO CONTABILE” A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO - CATEGORIA D1. 
 
Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________  
 
nato/a a  ___________________________________________ il _________________ e residente a 
 
_____________________________________ in Via _____________________________________ ,  
 
C.F.: _____________________, e-mail: _____________________, Telefono ___________________ 

 
MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE 

 
alla copertura di n. 1 posto di “Istruttore direttivo contabile”, Categoria giuridica D ed economica D1, 
in risposta all’Avviso prot. n. 14940 del 24 settembre 2020, pubblicato dall’Unione Montana dei 
Monti Azzurri. 
 
A tal fine, consapevole della responsabilità e delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR 
445/2000, per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, 
 

DICHIARA 
 
1) di risultare idoneo e non assunto, in posizione __ , nella graduatoria in corso di validità approvata 

in seguito all’espletamento di concorso pubblico per la copertura di un posto analogo a quello 
che si intende ricoprire in data _________ dal seguente Ente: ____________________________; 
 

2) di essere in possesso del seguente titolo di studio: _____________________________________ 
conseguito in data ____________ e rilasciato da ______________________________________ 
con votazione di __________________; 
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3) l’insussistenza di procedimenti penali in corso connessi a reati che possano impedire 

l’instaurazione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione ai sensi della normativa 
vigente; 

 
4) di non aver subito procedimenti penali con sentenza passata in giudicato oppure di aver subito il 

seguente procedimento penale: ___________________________________________________; 
 

5) (solo per coloro che siano già in servizio presso altre Pubbliche Amministrazioni) di non aver 
procedimenti disciplinari pendenti o subìti negli ultimi due anni oppure di aver subito il/i 
seguente/i procedimento/i disciplinare/i: ___________________________________________; 

 
6) di possedere la piena idoneità fisica a ricoprire le mansioni del profilo professionale in parola; 

 
7) di accettare incondizionatamente quanto previsto dall’avviso pubblico sopra citato; 

 
8) (eventuale) di appartenere alla seguente categoria di cui dall’art. 5 del DPR 487/94, che nei 

pubblici concorsi dà diritto alla preferenza a parità di merito: ____________________________; 
 

9) di autorizzare l’Unione Montana dei Monti Azzurri al trattamento dei dati personali 
esclusivamente per le finalità di cui alla presente procedura, ai sensi del GDPR (Regolamento UE 
679/2016) e del D.Lgs. 196/2003, così come modificato D.Lgs. 101/2018. 

 
Allegati: 

• copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità; 

• curriculum in formato europeo, datato e firmato. 
 

 
 
Luogo e data ________________________ 
 
 
 

Firma 
 
 

_________________________________________ 
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