Comune di Visso [T T
Provincia di Macerata ﬁ '::,l;l:l'i“'

COPIA

Registro Generale n. 550

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE

N. 221 DEL 20-08-2019

Ufficio: SERV. FINANZIARIO

Oggetto: Assunzione straordinaria ed urgente di 1 unita di
personale Cat.B Pos. Econ. B1, ai sensi dell'art.
8, c.4, del D.P.C.M. del 2712.1988.

L'anno duemiladiciannove addi venti del mese di agosto, il Responsabile del servizio Remigi Valentina

PREMESSO CHE:
¢ con deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 30.03.2019 si approvava il Documento
Unico di Programmazione 2019/2021, nell'ambito del quale sono contenute le linee relative
alla programmazione triennale del fabbisogno di personale 2017/2019;

e con deliberazione di Giunta Comunale n.82 del 13.07.2019 ad oggetto "Modifica del piano
triennale del fabbisogno di personale — triennio 2019/2021", si prevedeva la copertura
mediante avviamento degli iscritti al collocamento di n. 1 operaio cat. B da assegnare
all’Area “Manutenzione del Patrimonio Comunale”;

e con la sopracitata deliberazione si dava atto che la suddetta programmazione rispettava i
limiti assunzionali previsti dalla normativa vigente in materia di spesa del personale;

PREMESSO che attualmente il personale assunto a tempo indeterminato addetto ai servizi esterni
per attivita manutentiva &€ composto da n.3 unita (di cui 1 part-time e 1 categoria protetta) a seguito
della mobilita volontaria di n.1 dipendente adibito al’area manutentiva, con decorrenza 1
novembre 2018;

CONSIDERATO che in data 05.06.2019 il dipendente A. S., inquadrato nell'area
tecnica-manutentiva, ha richiesto di essere collocato a riposo a decorrere dal 01.11.2019;

CONSIDERATO, inoltre, che per quanto sopra il dipendente A.S. nel periodo antecedente il
collocamento a riposo dovra usufruire dei giorni di ferie residui e non potra garantire una presenza
continuativa al lavoro;



DATO ATTO, inoltre, che ancora € in fase istruttoria la procedura tramite mobilita volontaria per la
copertura del posto di operaio specializzato Cat. B3 resosi vacante a novembre 2018;

ATTESO che gli adempimenti legati alla gestione delle attivita esterne dellEnte sono tali che il
carico di lavoro degli unici 2 dipendenti attualmente in servizio, non consente di essere distolto
dalla mole di lavoro che gia espletano;

CONSIDERATO che il responsabile del’Area Manutentiva ha espressamente richiesto una unita di
personale per fronte alla maggiore mole di lavoro esterno da espletare nel periodo estivo;

VISTO l'art. 8, comma 4, del D.P.C.M. 27 dicembre 1988 il quale prevede che “Nei casi in cui
sussista urgente necessita di evitare gravi danni alle persone, alla collettivita o ai beni pubblici o di
pubblica utilita, le amministrazioni e gli enti possono procedere all'assunzione diretta di lavoratori
iscritti presso la competente sezione circoscrizionale per I'impiego”.

CONSIDERATO che la forma di assunzione prevista dal l'art. 8, comma 4, del D.P.C.M. 27
dicembre 1988 consente di sopperire a necessita urgenti al fine evitare danni all’Ente;

TENUTO PRESENTE che tale forma di assunzione é stata utilizzata da questo Ente per il periodo
09 — 18 agosto 2019, in attesa di riscontro all’ avviso pubblico per 'avviamento a selezione ai sensi
dell’'art. 16 legge 56/87 e s.m.i per n.1 unita’ a tempo determinato full-time (36 ore sett.li);

PRESO ATTO che l'avviso di cui sopra € andato deserto ed il Comune ha fatto nuova richiesta di
avviamento a selezione al Centro per L'Impiego di Tolentino;

CONSIDERATO che il Comune & ancora in attesa del decreto del dirigente della p.f. istruzione,
formazione, orientamento e servizi territoriali per la formazione e servizi per ii mercato del lavoro
che emani 'AVVISO PUBBLICO per I'avviamento a selezione di cui sopra;

RITENUTO pertanto di sopperire temporaneamente, in considerazione dell'urgenza di adempiere a
degli impegni indilazionabili per I'Ente, mediante nuova l'assunzione di 1 (una) unita lavorativa di
Categoria B, con posizione economica Bl, con il profilo di operaio generico per una durata di n. 10
(dieci) giornate lavorative ai sensi dell'art. 8, comma 4, del D.P.C.M. 27 dicembre 1988, con
decorrenza dal 21 al 30 agosto 2019;

INTERPELLATO, tra gli altri, il seguente lavoratore, il quale ha dato la propria disponibilita, come
risulta dalla dichiarazione inviata dal Centro per l'impiego di Tolentino (MC): - Stefano Lucerna
nato a Visso il 29/12/1963 e residente a Visso in L.go Gregorio Xlll n.2, circa la disponibilita ad
essere occupato come operaio generico presso il Comune di Visso dal giorno 09 al giorno 18
agosto;

CONSIDERATO che il suddetto lavoratore ha manifestato la propria disponibilita ad essere
assunto con le modalitd sopra indicate ed & in possesso dei requisiti previsti dalla normativa
vigente;

RITENUTO di assumere il seguente lavoratore: - Stefano Lucerna nato a Visso il 29/12/1963 e
residente a Visso in L.go Gregorio Xlll n.2, circa la disponibilita ad essere occupato come operaio
generico presso il Comune di Visso dal giorno 09 al 18 agosto 2019;

RITENUTA la propria competenza all’adozione della presente determinazione;

VISTO il CCNL 2016-2018 — Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 21/05/2018;
VISTO il D.to Leg.vo 30 marzo 2001, n, 165;

VISTO l'art. 16 della Legge 28 febbraio 1987, n. 56;
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VISTO il Vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

DI PROCEDERE, per le motivazioni esposte in premessa, all'assunzione del seguente
lavoratore:

Stefano Lucerna nato a Visso il 29/12/1963 e residente a Visso in L.go Gregorio XllI n.2,
circa la disponibilita ad essere occupato come operaio generico presso il Comune di Visso
dal giorno 21 al giorno 30 agosto 2019 - Cat. B - Pos. Economica B1;

DI DARE ATTO che la spesa complessiva per l'assunzione dell'unita di personale di che
trattasi trova la necessaria copertura ed imputazione ai seguenti capitoli del bilancio di
previsione 2019 di seguito specificati:

Cap.2100 (Cod.Bil.01.06-1.01.01.01.002) per euro 590,17
Cap.2101 (Cod.Bil.01.06-1.01.02.01.001) per euro 167,96;
Cap.2102 (Cod.Bil.01.06-1.02.01.01.001) per euro 50,16;

che presentano la sufficiente disponibilita;

DI STABILIRE che il rapporto di lavoro & disciplinato dal contratto individuale, che sara
sottoscritto dall’interessato, fermo restando I'accertamento del possesso dei requisiti per
'assunzione presso la pubblica amministrazione e che il CCNL di riferimento &€ quello del
comparto Funzioni locali;

DI ASSEGNARE il dipendente All’Area manutentiva del patrimonio comunale;

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui
all'articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il
cui parere favorevole € reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio;

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000, che il presente provvedimento, oltre al’impegno di cui sopra, non
comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul
patrimonio dell’ente;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’Ufficio segreteria per la pubblicazione e
I'inserimento nella raccolta generale;
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Letto e sottoscritto a norma di legge.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Remigi Valentina

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della presente determinazione,
che pertanto, in data odierna diviene esecutiva.
Li 20-08-2019

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

F.to Remigi Valentina

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Della su estesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi
dal ..o 20-08-2019 @l .iviviiiiii e, 04-09-2019
Li v, 20-08-2019 Reg. n.909
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Copia conforme all’'originale.

Li
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Remigi Valentina
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