Comune di Visso [*r o
Provincia di Macerata ﬁ '::l;l:'hill'

COPIA DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

DELIBERAZIONE NUMERO 63 DEL 22-06-2021

Oggetto: PRESA ATTO VALUTAZIONE INDENNITA' DI RISULTATO POSIZIONI
ORGANIZZATIVE ANNO 2020.

L'anno duemilaventuno, il giorno ventidue del mese di giugno alle ore
18:00, nella sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge,

si € riunita la Giunta Comunale alla presenza dei Signori:

SPIGANTI MAURIZI GIAN-LUIGI SINDACO P
SERFAUSTINI PATRIZIA VICE SINDACO P
RASTELLI ALESSIA ASSESSORE A
Assegnatin. 3 In carica n. 3
Presenti n. 2 Assenti n. 1

Partecipa alla seduta il SEGRETARIO COMUNALE: Dott.ssa Gabriella Maria
Galassi

Si da atto che ai sensi dell’art.73 del D.L. 18/2020 e del Decreto del Sindaco
n.1del 24.03.2020 ¢& intervenuto da remoto il Vice Sindaco, Patrizia Serfaustini.

Assume la Presidenza Gian-Luigi Spiganti Maurizi che, nella sua qualifica di
Sindaco dichiara aperta la seduta per aver constatato il numero legale degli intervenuti,
passa alla trattazione del’argomento di cui all’oggetto.

Immediatamente eseguibile S
Soggetta a ratifica da parte del Consiglio N




PARERI ESPRESSI SULLA PROPOSTA CORRISPONDENTE N. 65 DELL’ANNO
17-06-2021 Al SENSI DELL’ART. 49, COMMA 1, DEL T.U. n.267/2000.

PARERE: Favorevole in ordine alla REGOLARITA' TECNICA

Data: 22-06-2021 Il Responsabile del servizio
F.to Galassi D.ssa Gabriella Maria

PARERE: Favorevole in ordine alla REGOLARITA' CONTABILE

Data: 18-06-2021 Il Responsabile del servizio
F.to Remigi Valentina
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LA GIUNTA COMUNALE

VISTO il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n.150 in materia di ottimizzazione della produttivita
del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il Regolamento comunale per I'Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

RICHIAMATA la propria delibera n. 92 del 26.08.2015 con la quale si & stabilito, a
modifica della precedente delibera n. 152 del 18.12.2012:

- di adeguare il Regolamento degli Uffici e dei servizi di questo Comune ai
principi di cui al d. Igs. n. 150/2009 e in particolare alla valorizzazione del merito
operata attraverso la predeterminazione degli obiettivi e la valutazione del loro
raggiungimento, attraverso i lavori dell’Organismo indipendente di valutazione;

- di approvare il nuovo modello di scheda di valutazione sia per il personale
dipendente che, per quello che qui interessa, per i titolari di Posizione
Organizzativa;

- di adeguare il sistema di programmazione-gestione-controllo qualificabile come
“ciclo della performance” per I'anno 2015 secondo i criteri di misurazione e
valutazione ivi previsti;

RICHIAMATA la propria deliberazione n.118 del 29.12.2020 con la quale si autorizzava
la sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del Comune di
Visso per il triennio 2020-2022.

RICHIAMATA la propria delibera n. 93 del 27.11.2020 con la quale si & stabilito di
approvare il Piano degli obiettivi e della Performance 2020 ed assegnare, sulla base
della Relazione Previsionale e Programmatica, ai Responsabili di settore, gli obiettivi
elencati nel prospetto allegato;

DATO ATTO che il Piano della Performance adottato con le su citate delibere prevede
che la misurazione e valutazione della performance dei responsabili di settore viene
effettuata dall’Organismo indipendente di valutazione mediante la compilazione della
scheda di valutazione allegata al Piano, una per Responsabile;

PRESO ATTO delle schede di valutazione redatte dal Segretario Comunale che per
I'anno 2020 hanno interessato i seguenti Responsabili dei servizi:

- Rag. Valentina Remigi, Area Amministrativa e contabile;

- Geom. Dario Morosi, Area Urbanistica — S.u.a.p.;

- Ing. Cristiano Farroni, Area Opere pubbliche — Protezione Civile;

DATO ATTO che, in riferimento al’Area Manutentiva del Patrimonio Comunale, il ruolo
di Responsabile & ricoperto dal Sindaco il quale, ai sensi della normativa vigente, non
pud essere tributario di alcun emolumento dovuto alla posizione ricoperta e, di
conseguenza, ad alcun meccanismo premiale;

CONSIDERATO che a seguito degli eventi sismici iniziati il 24 agosto 2016 tutta
I'attivita degli uffici & stata rivolta a fronteggiare la grave I'emergenza venutasi a creare;

RITENUTO, pertanto, di poter approvare i risultati ed i punteggi conseguiti dai
Responsabili dei servizi ai fini del’erogazione della retribuzione di risultato per I'anno
2020;

VALUTATA la necessita di provvedere alla determinazione e liquidazione della

retribuzione di risultato per 'anno 2020 come stabilito con deliberazione di giunta
comunale n.201/2018.
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RITENUTO pertanto di poter attribuire le indennita di risultato ai Responsabili, i quali
hanno tutti superato la soglia limite di 80/100, proporzionalmente al limite percentuale
massimo fissato al punto precedente, nella seguente misura:

ANNO 2020

- Rag. Valentina Remigi Euro 3.062,50

(pari al 24,50% dell'indennita di posizione pari ad euro 12.500,00, in virtu del punteggio
conseguito di XX/100);

- Geom. Dario Morosi Euro 1.818,75
(pari al 24,25% dell'indennita di posizione pari ad euro 7.500,00, in virtt del punteggio
conseguito di XX/100);

- Ing. Cristiano Farroni Euro 1.837,50
(pari al 24,50% dell'indennita di posizione pari ad euro 7.500,00, in virtu del punteggio
conseguito di XX/100);

Acaquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile ai sensi dell’art.
49 del D.Lgs. 267/2000;

Con voti unanimi e favorevoli espressi in forma palese,
DELIBERA

1 - di approvare, per i motivi in premessa descritti, la relazione e le schede di
valutazione delle prestazioni e dei risultati conseguiti nel’anno 2020 dai Responsabili
dei servizi redatte dal Segretario Comunale, in virtlu dei suoi poteri ope legis di
coordinamento della struttura amministrativa e delle sue funzioni di Organismo
indipendente di valutazione in composizione monocratico ai fini della retribuzione di
risultato;

2 - di determinare, riconoscere e quindi liquidare ai Responsabili dei servizi per 'anno
2020 la suddetta indennita nella misura proporzionale al conseguimento della soglia di
punteggio di cui in premessa, cosi articolata:

ANNO 2020

- Rag. Valentina Remigi Euro 3.062,50

(pari al 24,50% dell'indennita di posizione pari ad euro 12.500,00, in virtu del punteggio
conseguito di XX/100);

- Geom. Dario Morosi Euro 1.818,75

(pari al 24,25% dell'indennita di posizione pari ad euro 7.500,00, in virtt del punteggio
conseguito di XX/100);

- Ing. Cristiano Farroni Euro 1.837,50

(pari al 24,50% dell'indennita di posizione pari ad euro 7.500,00, in virtu del punteggio
conseguito di XX/100);

3 - di dare atto che la spesa trovera imputazione ai capitoli di spesa del personale
dipendente del Bilancio di Previsione 2021;

4 - di comunicare la presente deliberazione alle OO.SS. di categoria.

Inoltre, stante la necessita e 'urgenza di procedere alla liquidazione di tali importi;
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Con voti favorevoli unanimi espressi per alzata di mano
DELIBERA

di rendere il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4,
del D.Lgs. n. 267/2000.
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Letto, approvato e sottoscritto a norma di legge.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to SPIGANTI MAURIZI GIAN-LUIGI F.to Galassi D.ssa Gabriella Maria

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Della suestesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi (art. 124, comma 1 del T.U. n. 267/2000) e contemporaneamente comunicata ai
capigruppo consiliari (art.125 del T.U. n. 267/2000) tramite elenco n. 7633
del 01-07-2021

Li 01-07-2021 Reg. n.
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Galassi D.ssa Gabriella Maria

La presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente eseguibile (art.134, comma 4, del
T.U. n. 267/2000)

Li, 22-06-2021
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Galassi D.ssa Gabriella Maria

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto segretario comunale certifica che copia della presente deliberazione & stata
pubblicata all’albo pretorio per 15 giorni consecutivi dal 01-07-2021 al 16-07-2021, ai sensi
dell’art. 124 comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000.
Li, 17-07-2021
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Galassi D.ssa Gabriella Maria

ESECUTIVITA’
La presente deliberazione & divenuta esecutiva in data 22-06-2021
O per il decorso termine di 10 giorni dalla pubblicazione ai sensi dell’'art. 134 comma 3 del
D.Lgs. n. 267/2000.
O essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del
D.Lgs. n. 267/2000.
Li, 23-06-2021
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Galassi D.ssa Gabriella Maria

E’ copia conforme all’'originale da servire per uso amministrativo.

Li,
IL SEGRETARIO COMUNALE
Galassi D.ssa Gabriella Maria
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